Druk nr 412

SEJM
RZECZYPOSPOLITE] POLSKIE]
V11l kadencja

SPRAWOZDANIE
KOMISJI POLITYKI SPOLECZNEJ I RODZINY

0 poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy
0 szczegolnych rozwiazaniach
zwiazanych z ochrona miejsc pracy
oraz ustawy o ochronie roszczen pracowniczych
W razie niewyplacalnosci pracodawcy

(druk nr 362)

Marszatek Sejmu, zgodnie z art. 37 ust. 1 i art. 40 ust. 1 Regulaminu Sejmu — po
zasiggnieciu opinii Prezydium Sejmu — skierowal w dniu 18 marca 2016 r. powyzszy projekt
ustawy do Komisji Polityki Spotecznej i Rodziny do pierwszego czytania.

Komisja Polityki Spotecznej i Rodziny po przeprowadzeniu pierwszego czytania
I rozpatrzeniu tego projektu na posiedzeniu w dniu 12 kwietnia 2016 r.
WnNosi:

Wysoki Sejm uchwali¢ raczy zatgczony projekt ustawy.

Warszawa, dnia 12 kwietnia 2016 r.

Sprawozdawca Zastegpca Przewodniczej Komisji

(-) Bozena Borys-Szopa (-) Magdalena Kochan
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USTAWA

zdnia ....................2016r.

0 zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrona miejsc
pracy oraz ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnoSci

pracodawcy

Art. 1.W ustawie z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 385 1 1240) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) wart. 3:

a) wust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) wobec ktorego nie zachodza przestanki do ogloszenia upadtosci, o ktorych
mowa w art. 11 lub art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo
upadtosciowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 233, poz. 978, 1166, 1259 i 1844).”,

b) wust. 1a pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) wobec ktorego nie zachodza przestanki do ogloszenia upadtosci, o ktorych
mowa w art. 11 lub art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo
upadiosciowe.”;

2) wart. 8 wust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) braku przestanek do ogloszenia upadtosci przedsigbiorcy, 0 ktérych mowa

wart. 11 lub art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo

upadiosciowe;”.

Art. 2.W ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych

W razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 272, z pdzn. zm.Y) w
art. 23 ust. 11 otrzymuje brzmienie:

,»11. Minister wlasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia,

szczegOlowy zakres informacji zawartych we wniosku, o ktérym mowa w ust. 9

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 598 i

923 oraz z 2015 r. poz. 978, 1268 i 1830.
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oraz w art. 23a ust. 4, majgc na uwadze konieczno$¢ zapewnienia

prawidtowosci 1 szybkosci postepowania.”.

Art. 3.Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.
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