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Komisja do Spraw Unii Europejskiej, obradujgca pod przewodnictwem posta
Stanistawa Tyszki (PSL-Kukiz15), przewodniczgcego Komisji, rozpatrzyta:

l. informacje komisarza do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolasa
Schmita na temat programu Komisji Europejskiej dotyczacego zbudowania
silnej Europy socjalnej na rzecz sprawiedliwej transformaciji.

W posiedzeniu udzial wzieli: Nicolas Schmit komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych,
Santina Bertulessi zastepca dyrektora Gabinetu Komisarza, Ana Carla Pereira cztonek Gabinetu
Komisarza, Judit Rozsa szef Wydzialu E5 Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych
i Wlgczenia Spotecznego, Marek Prawda dyrektor Przedstawicielstwa Komisji Europejskiej w Polsce,
Bartosz Otachel doradca ds. ekonomicznych w Przedstawicielstwie Komisji Europejskiej w Polsce,
Kazimierz Cwalina radca ministra w Departamencie Analiz Gospodarczych Ministerstwa Rozwoju,
Yukasz Mikulec naczelnik wydzialu w Departamencie Europejskiego Funduszu Spolecznego Mini-
sterstwa Funduszy i Polityki Regionalnej, Magdalena Ochej-Lokuciejewska naczelnik wydziatu
w Departamencie Spraw Europejskich MFiPR, Michal Chalecki gléwny specjalista w Biurze Inicja-
tyw Spotecznych MFiPR, Dominik Kruszynski referendarz w Departamencie Spraw Europejskich
i Wspéipracy Miedzynarodowej MFiPR, Ewelina Kicman specjalista w Departamencie Wspétpracy
Miedzynarodowej Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodlagdowej, ks. Stanistaw Jurczuk
czlonek sekcji Polityka spoleczna, rodzina Narodowej Rady Rozwoju, Bartosz Arlukowicz poset
do Parlamentu Europejskiego.

W posiedzeniu udziat wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Adam Dudzic - wicedyrektor Biura Spraw
Miedzynarodowych, Kaja Krawczyk — naczelnik Wydzialu ds. Unii Europejskiej BSM, Agata Jac-
kiewicz, Pawel Witecki i Aleksandra Rhein - z sekretariatu Komisji w BSM.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):
Otwieram posiedzenie Komisji do Spraw Unii Europejskiej. Stwierdzam kworum. Ser-
decznie witam w Sejmie Rzeczypospolitej Polskiej na posiedzeniu Komisji do Spraw Unii
Europejskiej naszego dzisiejszego goScia pana Nicolasa Schmita, komisarza do spraw
miejsc pracy i praw socjalnych, wraz z calg delegacjg. Serdecznie witam takze wszystkich
postow cztonkéw Komisji oraz pozostatych gosci.

Porzadek dzienny dzisiejszego posiedzenia przewiduje wystuchanie informacji pana
komisarza Nicolasa Schmita na temat programu Komisji Europejskiej dotyczacego zbu-
dowania silnej Europy socjalnej na rzecz sprawiedliwej transformacji. Czy sg uwagi
do porzadku dziennego? Nie widze, wobec tego stwierdzam, ze Komisja przyjela porza-
dek dzienny.

Przechodzimy zatem do rozpatrzenia informacji. Uprzejmie prosze o zabranie gltosu
pana komisarza Nicolasa Schmita.

Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
Bardzo dziekuje. Witam wszystkich. Przede wszystkim chce powiedzie¢, ze z ogromng
radoScig przyjechatem do Polski. Polska to jeden z pierwszych krajow odwiedzanych
przeze mnie w nowej funkcji. To wazny moment, dlatego ze Komisja wlasnie zapropo-
nowala kilka dni temu istotne programy dotyczace zielonego tadu oraz Europy socjalne;j.
Chcialbym rowniez podkreslic, ze ta Komisja chce by¢ Komisja, ktora proponuje, ale tez
ktora potrafi stuchaé¢. Dlatego ktadziemy duzy nacisk na to, by wyjezdza¢ do panstw
czlonkowskich, stucha¢, co ludzie majg do powiedzenia, rozmawiac, starac sie zrozu-
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miec, jak wyglada rzeczywisto§é na miejscu, co sie dzieje. Przywigzujemy duza wage
do utrzymywania kontaktéw z parlamentami krajowymi panstw czlonkowskich, dlatego
tak bardzo sie ciesze, ze moge sie dzisiaj z panstwem tutaj spotkaé, réwniez po to, zeby
porozmawiac, zeby sie wymieni¢ opiniami.

Odpowiadam za miejsca pracy w ramach kolegiow komisarzy. Polska ma tu spore
sukcesy. Wskaznik bezrobocia jest calkiem niski plus wzrost gospodarczy, ktory jest
dynamiczny. R6wnoczes$nie rynek pracy ulega dynamicznym zmianom, stad trzeba sie
zastanowic, jak najlepiej dostosowac sie do tych zmian. W gruncie rzeczy mozna méowic
o dwoch rodzajach transformacji. Pierwsza to transformacja technologiczna. Technologie
zmieniajg sie gwaltownie i wlasciwie majg wplyw na wszelka dziatalno$¢ gospodarcza,
wszystkie sektory i miejsca pracy. Transformacja cyfrowa jest niezwykle waznym zagad-
nieniem. Wlagnie wracam z Ministerstwa Edukacji. Mowiliémy tam i o przygotowaniu
dzieci i ksztalceniu dzieci w szkotach w tym zakresie, ale réwniez o tym, jak zmieniac,
przekwalifikowywac tych, ktorzy sg juz w tej chwili na rynku pracy, zwazywszy, ze profil
zawodowy wielu stanowisk pracy sie zmienia.

Oprocz miejsc pracy zajmuje sie rowniez prawami socjalnymi. To jest okres trans-
formacji, naznaczony zmianami klimatu i naszym nowym dokumentem — Europejskim
Zielonym t.adem. Ludzie muszg wiedzie¢, ze nie zostawiamy ich samych, ze zabezpie-
czenia spoleczne, ochrona spoteczna nadal sg niezwykle wazne. Ludzie majg by¢ bardziej
mobilni, zmienia¢ kwalifikacje, zmieniac prace, ale w tej sytuacji powinni posiadaé réw-
niez poczucie bezpieczenstwa, ze im sie uda znalezé nowe miejsce pracy, ze je utrzymajg
dzieki przekwalifikowaniu i ze bedg mieé¢ zabezpieczenie w zyciu.

Takie sg przekonania tej Komisji. Pani przewodniczaca von der Leyen mowi:
chcemy gospodarki, ktora stuzy ludziom. Silna, dobra gospodarka w globalnym kon-
tekscie, w ktorym Europa ma wspétzawodniczy¢, to jeden priorytet, ale drugi priorytet
to wymiar socjalny Europy spolecznej zakorzeniony w toczacych sie zmianach. Stad tez
zaproponowali§my mape drogowa, program dochodzenia do Europy socjalnej. Oprocz
tego rézne inne rozwigzania, na przyklad Fundusz Sprawiedliwej Transformacji jako
§rodek pomocniczy transformacji, zwigzanej glownie ze zmianami klimatu i ochrong §ro-
dowiska. Bedzie to pierwszy krok w procesie, ktéry ma doprowadzi¢ do planu dziatania
w zakresie wdrazania europejskiego filaru praw socjalnych. To jest taka latarnia naszych
wszystkich dzialan. Zostal wprowadzony ponad dwa lata temu. Unia Europejska i jej
instytucje, a takze panstwa czlonkowskie przyjety dokument, ktéry nazywamy filarem
praw socjalnych, z dwudziestoma zasadami okre§lajagcymi zasady poprawy i budowa-
nia wymiaru spoltecznego Europy oraz wymiary socjalne i spoteczne w poszczegélnych
panstwach czlonkowskich. Inicjatywy w obszarze socjalnym majg by¢ organizowane nie
tylko przez Unie, lecz takze przez panstwa cztonkowskie.

Komisja przyjela szereg istotnych priorytetow. Jesli panstwo pozwolg, to wymienie
edukacje i umiejetnoSci. To jeden z naszych podstawowych priorytetéw. Za kilka tygo-
dni bede przedstawial nowy program na rzecz umiejetnosci, ktéry ma pomoc panstwom
cztonkowskim przygotowac sie do rewolucji kwalifikacji, ktora wlasciwie juz trwa. Mamy
tez pomysly, w jaki sposob promowac lepsze, wyzsze ptace w Europie, jak promowac
konwergencje placowa. Wiem, ze Polska juz w tej chwili podjeta szereg dzialan na rzecz
okre§lonego poziomu placy minimalnej, jestem wiec ciekaw, jak mozemy wspoélnie dzia-
ta¢ na rzecz lepszej konwergencji placowej w Europie, zwazywszy, ze w tej chwili te
widelki ptacowe w Europie sg bardzo szerokie. Méwie tutaj o ptacy minimalnej. Wiem,
ze to sprawa krytyczna, ale niestety trzeba o tym rozmawiaé, co zrobié¢ z placg mini-
malng, co zrobi¢ z rokowaniami zbiorowymi, jak to zorganizowac. Rokowania zbiorowe
to wszakze tez wazny element europejskiej rynkowej gospodarki spotecznej. Bede cie-
kaw, co panstwo myslg na ten temat, w jaki sposob panstwo widza te zagadnienia i jak
panstwo chcieliby do tego podejscé.

Chcialbym rowniez pomowi¢ z panstwem o walce z ubdstwem, szczegélnie wsrod
dzieci. Chcieliby§my wprowadzi¢ gwarancje dla dzieci, ktora ma stuzy¢ temu, by w kaz-
dym panstwie czlonkowskim wszystkie dzieci mialy prawo do dobrej edukacji, opieki
zdrowotnej, pielegnacji, opieki na dobrym poziomie. Stad chcieliby§my wspélpracowaé
z panstwami czlonkowskimi w tej sprawie. Jezeli dziecko jest biedne, to bedzie biednym
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dorostym, bedzie wykluczone spotecznie. Nie mozemy sobie na to pozwoli¢. Kazdy jest
potrzebny w naszym spoleczenstwie, kazdy jest potrzebny w naszej gospodarce. W wielu
krajach wystepuja w tej chwili niedobory wykwalifikowanej sity roboczej, stad kazdy
powinien dostac¢ szanse na dobre wyksztalcenie, na zdobycie wlasciwych kwalifikacji.
Stad walka z ub6stwem wérod dzieci jest dla nas tak waznym priorytetem. Rozmawiamy
w tej sprawie z panstwami cztonkowskimi, a w szczegblnosci z parlamentami krajowymi,
zeby zobaczy¢, jak one widzg zagadnienie ubdstwa wérod dzieci.

Tak mniej wiecej wygladaja te glowne tematy do otwarcia dyskusji. Przekazuje panu glos.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Bardzo dziekuje panu komisarzowi za przedstawienie informacji. Otwieram dyskusje.
Bardzo prosze o zgloszenia. Bardzo prosze, pan poset Watesa.

Posel Jarostaw Walesa (KO):

Dziekuje. Bardzo sie ciesze, ze pan nas odwiedza. Jestem wdzieczny. Wspomnial pan
o sile roboczej, o ludnoS§ci czynnej zawodowo. W jaki sposob wiec Komisja bedzie wal-
czy¢ z bezrobociem, szczegblnie wéréd miodych, czyli wérdd tych ludzi, ktérzy dopiero
wchodzg na rynek pracy? W Hiszpanii na przyklad jest to powazny problem. W Polsce
moze nie az tak.

Druga sprawa. Jaka jest propozycja Komisji dotyczgca utrzymania aktywnosci zawo-
dowej ludzi. Czy sa jakie§ specjalne programy, na przyklad dla starszych pracownikéw,
tak by diuzej pozostali aktywni?

Przewodniczacy posel Stanislaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Dziekuje bardzo. Bardzo prosze, pan posel Nowak.

Posel Tomasz Piotr Nowak (KO):

Panie przewodniczacy, szanowny panie komisarzu, chcialbym zada¢ pytanie zwigzane
z miejscami pracy w wyniku transformacji regionéw, ktore przechodzg z gospodarki
gorniczo-energetycznej, w tradycyjnym znaczeniu, w strone nowego narzedzia, nowego
motoru, nowego paradygmatu rozwoju wiasnie dla tych terenéw, w ktoérych do tej pory
byta klasyczna energetyka. Chcialbym sie zorientowaé, czy Komisja Europejska mysli
o takim poziomie legislacji, w ktorym dyrektywa bedzie okreSlony poziom zaangazowa-
nia poszczegoélnych panstw czlonkowskich wiasnie w dziatania na rzecz regionoéw poste-
nergetycznych w tym tradycyjnym znaczeniu, i czy rzady panstw — oprocz programu
Just Transition, oprocz Funduszu Sprawiedliwej Transformacji, rozumiem, réznych
dzwigni, ktére bedg uruchomione w UE - czy takze w ramach procesu legislacyjnego
dyrektywy bedzie uwzgledniony program kompensacyjny, ktéry powinny przygotowaé
poszczegolne rzady w poszczegolnych krajach. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Dziekuje bardzo. Pan posel Zwiefka, bardzo prosze.

Posel Tadeusz Zwiefka (KO):

Bardzo dziekuje, panie komisarzu, za to wprowadzenie. Dziekuje za spotkanie i dzie-
kuje za niezwykle oczekiwang przez nas zapowiedz szerszych konsultacji z panstwami
czlonkowskimi i z parlamentami narodowymi. Do tej pory mialo to miejsce bardziej
w przestrzeni parlamentarnej, pomiedzy Parlamentem Europejskim a parlamentami
narodowymi. Ciesze sie, ze Komisja Europejska rowniez idzie w te strone, poniewaz te
rozwigzania legislacyjne, ktore majg by¢ przyjete w ramach filara socjalnego dla Europy,
beda niezwykle wazne.

Chcialem pana zapyta¢ — w ramach tych konsultacji, ktore wlaSciwie juz sie rozpo-
czely, czego tak naprawde panstwo chcg sie dowiedzie¢? Czy macie jaka$ wizje, czego
chcecie sie dowiedzie¢? Szczegodlnie interesuje mnie obszar wynagrodzen minimalnych.
To sg bardzo delikatne kwestie zwigzane bardziej z prerogatywami panstw cztonkow-
skich, a zatem je§li méwimy o ptacy minimalnej na poziomie wspdolnotowym, to mysle,
ze mozemy tu mowic¢ o pewnego rodzaju mechanizmach, o powigzaniu tej ptacy minimal-
nej z przyjetymi wskaznikami, ktore wspoélnie bedziemy wypracowywac. To jest jedna
kwestia.
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Druga za$ dotyczy... i tu ogromnie sie ciesze z postepu programéw wsparcia dla
dzieci i funkcjonujgcego juz calkiem niezle programu wsparcia dla mtodziezy, ale chce
sie podzieli¢ takg refleksja, ktora nie jest chyba tylko polska refleksja, szerzej — myéle,
ze jest to refleksja europejska — ze nasza mlodziez dokonuje wyboru dotyczacego doro-
slego zycia, czyli swojej przyszlosci, czesto w sposéb nie do konca chyba przemys$lany,
bez wsparcia ze strony odpowiednich organéw panstwa, samorzadu, szkoty, moze réw-
niez i rodzicow, w kwestii wyboru kierunkéw ksztalcenia. My w Polsce obserwujemy,
ze wcigz niestety panuje takie zjawisko, ze mtodzi ludzie wybierajg kierunki, ktore nie
do konca dajg w przyszlosci szanse dobrego zatrudnienia. A mamy ogromne potrzeby
w niektorych sektorach gospodarki, gdzie brakuje rgk do pracy. W kontekscie zielonej
transformacji, cyfryzacji, absolutnie przewidywalnych juz dzisiaj zmian technologicz-
nych - jak panstwo chcg spojrze¢ na przekonywanie mtodych ludzi do wybierania tych
kierunkow, ktore w istocie w przyszlosci dadzg prace, tym samym zmniejszg poziom
bezrobocia, a jednoczesnie przyczynig sie do rozwoju krajow cztonkowskich i do wzrostu
gospodarczego? Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Dziekuje bardzo. Przepraszam, pozwole sobie tutaj wejsé i rozwingc, jesli mozna, jeden
z watkow podniesionych przez pana posla Zwiefke, mianowicie — kwestia zapowiedzi
pani przewodniczacej von der Leyen dotyczacej europejskiej ptacy minimalnej, tego
mechanizmu, co do ktorego, o ile pamietam, majg by¢ zaprezentowane wyniki konsul-
tacji w ciggu pierwszych stu dni Komisji. Jak wiemy... zgadzam sie z panem poslem
Zwiefka, ze to jest bardzo delikatny temat, delikatny tez poprzez rézne tradycje, uwa-
runkowania gospodarcze poszczegélnych panstw czlonkowskich i rézne systemy placy
minimalnej. Polska jest w trakcie pewnego eksperymentu, ktorego wynikow jeszcze
do konca nie znamy — dosy¢ szybkiego podnoszenia placy minimalne;j.

Natomiast chcialbym pana komisarza zapytac¢ o co§ takiego: po pierwsze, jakie
sg wyobrazalne zaproponowane mechanizmy - troche rozwijajac to, co powiedzial pan
posel Zwiefka — ale z drugiej strony, czy lepszym mechanizmem z punktu widzenia eko-
nomicznego, gospodarczego, nie jest kwestia dochodu zwolnionego od podatku, czyli
kwestia kwoty wolnej od podatku. Tutaj tez mamy do czynienia z ré6znym tego pozio-
mem w poszczegdlnych panstwach europejskich, natomiast to jest co§, co jest czystym
zyskiem dla obywateli, w odréznieniu od ptacy minimalnej, w ramach ktérej wcho-
dzi kwestia obcigzenia podatkowego. W Polsce to obcigzenie wynosi w tym momencie
na umowach o prace 40%, w zwigzku z tym podnoszenie ptacy minimalnej wigze sie tez
po prostu z potencjalnie wyzszymi dochodami do budzetu. Bardzo jestem ciekaw, jak pan
komisarz sie odnosi do tej kwestii: ptaca minimalna a wyzsza kwota wolna od podatku,
czyli podnoszenie poziomu dochodu nieopodatkowanego.

Moze pozwolilibySmy teraz odpowiedzie¢ panu komisarzowi, a pozniej przejdziemy
do dalszej serii pytan.

Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
Bardzo dziekuje. Padlo kilka pytan na temat oséb mlodych. Od tego tematu zaczne.
Rzeczywiscie nie ulega watpliwos$ci, ze mamy tutaj pewne postepy. Skutecznie udaje
nam sie walczy¢ z redukcjg bezrobocia wéréd oséb miodych w Europie, natomiast wcigz
mamy panstwa czlonkowskie w UE, ktore borykaja sie z wysoka stopg bezrobocia wérod
0s6b mlodych. CzeSciowo wynika to z ogdlnej kondycji gospodarczej tych panstw, ale nie
tylko, poniewaz wigze sie to tez z ksztalceniem. Tutaj a propos pytania, ktére pan zglosit
- zaraz do niego przejde — rzeczywiScie musimy podjaé pewne dzialania na rzecz zwal-
czania bezrobocia wsrod os6b mtodych. Musimy kontynuowaé nasze dzialania w tym
kierunku. Poprzednia, jeszcze poprzednia Komisja wprowadzila tak zwang gwarancje
dla mtodziezy. Co to oznacza? Ta gwarancja glosi, ze kazda osoba mloda, ktéra ma pro-
blem z wej$ciem na rynek zatrudnienia, powinna otrzymacé jakie§ wsparcie w krotkim
okresie — méwimy o trzech, czterech miesigcach — dzieki ktoremu ta osoba bedzie mogta
wrocic i dalej sie ksztalcic albo tez bedzie miata mozliwos¢ podjecia pracy. Wydaje mi sie,
ze to jest wlaSciwy kierunek. Najgorzej byloby, gdybySmy mtode osoby zostawili samym
sobie w stanie bezrobocia, poniewaz wszystkie badania pokazuja, ze im dluzej osoba

6 m.c.




PELNY ZAPIS PRZEBIEGU POSIEDZENIA:
Komisyi bo Spraw UNIl EUROPEJSKIES (NR 11)

mloda jest bezrobotna, tym trudniej bedzie jej pdzniej wejs¢ na rynek pracy. Dlatego tez
w tym zakresie musimy dalej pracowac i starac sie, aby te sytuacje zmieni¢. Dlatego tez
przewodniczaca Komisji bedzie wzmacniala gwarancje dla mlodziezy i probowala je tez
przystosowaé do réznych kontekstow, ktore bedg wlasciwe dla poszezegblnych panstw
czlonkowskich. Ten kontekst moze by¢ zupelnie inny we Wloszech niz w Polsce czy
we Francji. Dlatego tez jeden problem, ktory moim zdaniem ma niebagatelne znaczenie
dla 0s6b mlodych, dotyczy osob, ktore ani sie nie ksztalca, ani nie pracuja, tak zwane nic.
Tak naprawde nie wiem, jaki jest wskaznik w tym zakresie dla Polski, ale minister edu-
kacji wspominal, ze w Polsce jest do$¢ niewielki odsetek osob, ktore nie konczg szkoty,
ktore przerywajg szkole, co jest oczywiscie bardzo pozytywnym zjawiskiem, ale warto
byloby sie pochyli¢ nad statystykami. Na pewno trzeba zapobiegaé¢ zjawisku rzucania
szkoly. Natomiast osoby, ktore juz cos takiego zrobily, powinny otrzymaé¢ mozliwosé
znalezienia innego Zrdodla zdobycia kwalifikacji i pracy.

Przechodze do tego, o czym pan wspominal — wyboréw oséb mlodych. RzeczywiScie,
dzi$ jesteSmy w okresie naznaczonym wielkimi zmianami i wiele os6b mtodych podej-
muje jakie$ decyzje na zasadzie swoich preferencji, nie patrzac dtugofalowo na perspek-
tywy rynku pracy. Czy mozemy to zmieni¢? To nie bedzie proste, trzeba to przyznac.
Natomiast uwazam, ze musimy doklada¢ staran, aby takie osoby otrzymywaty wlasciwe
doradztwo zawodowe. Kazde panstwo czlonkowskie powinno zapewni¢ taka ustuge oso-
bom mlodym. Co to oznacza? Kiedy mloda osoba jest na etapie podejmowania decyzji
w sprawie edukacji, musi mie¢ §wiadomo§¢, jakie sg perspektywy dla danego kierunku
na rynku pracy. Uwazam wiec, ze wlasnie system doradztwa zawodowego ma wielkie
znaczenie. A to z kolei wigze sie tez z infrastruktura, z dostepnymi szkotami. By¢ moze
szkoly powinny by¢ blizej Swiata pracy. Moze powinny zapraszac do siebie fachowcow
z rynku pracy, ktorzy mogliby wyja$nia¢ mtodym osobom, co takiego dzieje sie na rynku
pracy ijakie sg perspektywy. Wydaje mi sie, ze warto wzmacnia¢ relacje miedzy szko-
tami, uniwersytetami a konkretnymi fachowcami z rynku poszczegolnych branz.

Kolejna rzecz. MoglibySmy rozmawiaé¢ godzinami na ten temat prawie w kazdym
panstwie czlonkowskim, z niewieloma wyjatkami, mianowicie — szkolenie zawodowe.
Ksztalcenie zawodowe. To jest niezwykle wazna rzecz. Styszalem od ministra, ze jezeli
chodzi o Polske... ale tez moge powiedzieé, ze tak samo jest w Luksemburgu, gdzie kie-
dy$ mialem teke ministra, w wielu panstwach przyjeto sie uwazac, ze ksztalcenie zawo-
dowe jest niepelnowartosciowe. To musimy zmieni¢. Musimy podkresla¢ wartos¢, jaka
niesie z sobg takie ksztalcenie. Ksztalcenie zawodowe jest bowiem bardziej zorientowane
na zdobywanie umiejetnosci technicznych, tym samym jest blizsze firmom, spétkom
i rynkowi pracy. Musimy wiec przywrocié wlasciwg wartosc ksztalceniu zawodowemu.

Komisja bedzie teraz wykonywata przeglad dziatan w zakresie praktyk zawodowych,
stazy oraz ksztalcenia zawodowego. Chcemy zacheca¢ panstwa czlonkowskie do tego,
aby wzmacnia¢ role takiego ksztalcenia w swoich spoleczenstwach. Tyle moze zrobié
Komisja, ale koniec koncéw sprowadza sie to do tego, co robig panstwa czlonkowskie
u siebie. Nie mozemy przeciez jezdzié¢ po szkolach i przekonywaé mtode osoby, zeby zde-
cydowaly sie na ksztalcenie zawodowe. Mozemy przyja¢ pewne ogdlne podejScie i wydaje
mi sie, ze mamy tutaj wszyscy podobne poglady, ale — koniec konicow — trzeba bedzie
zmieni¢ mentalno$¢ i nastawienie, a wiemy, ze to nie jest takie proste.

Jednocze$nie musimy przyja¢ do wiadomosci nastepujacg rzecz: cokolwiek mtoda
osoba studiowala, to nie przesadza jeszcze o tym, jakg prace bedzie wykonywata p6z-
niej. Musimy tu zachowac pewna elastyczno§é. W krajach anglosaskich widzimy wiekszg
elastyczno$¢ wérod oséb miodych. Widzimy, ze wiele oséb studiowalo na przykiad filo-
zofie, a potem skonczylo jako bankierzy. OczywiScie, jak sie chce by¢ lekarzem, to lepiej
i8¢ na medycyne, bo tu moze nie by¢ tak prosto. Natomiast w wielu zawodach warto
zadbaé o pewng elastycznos$é, a — nawiasem mowigc — ksztalcenie powinno sie odby-
wac przez cale zycie. Pamietajmy, jak wazne jest jednak to przejscie od przebywania
w szkole do wejécia na rynek pracy. To jest kluczowy moment i wydaje mi sie, ze w wielu
panstwach, w wielu sytuacjach mozemy ten moment przejscia ze szkoly na rynek pracy
zmienic tak, aby osoby mlode mialy lepsze narzedzia w reku i lepiej sobie mogtly pora-
dzi¢. Wtasnie ten fundusz ,,Gwarancje dla mtodziezy” na pewno moze w tym pomoc.
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Wspominal pan weze$niej o niedoborze umiejetnosci w poszczegélnych zawodach.
Takie zjawisko widzimy teraz wszedzie, zwlaszcza je§li pomySlimy o branzach, ktore
sg naznaczone zmianami technologicznymi, cyfryzacja. Mowilem o ,,Gwarancjach dla
mlodziezy” i powiedzialbym nastepujgca rzecz — wszystkie panstwa cztonkowskie, ktore
wprowadzily ,,Gwarancje dla mtodziezy”, powinny zadba¢ o to, aby osoba mloda miata
jakie§ podstawowe umiejetnoéci cyfrowe, nizsze badz wyzsze, natomiast kazda osoba
mloda w dzisiejszych czasach powinna przej$é jakie§ ksztalcenie w zakresie kompeten-
cji cyfrowych, dlatego ze gdzie sie nie obrocimy, wszystkie miejsca pracy bedg juz miaty
jaki$§ zakres umiejetnosci cyfrowych. To sg takie umiejetnosSci i kompetencje, ktore dzis
sg nieodzowne. Staly sie po prostu elementem naszego zycia, wiec tutaj musi tak by¢.

PrzejdZzmy teraz od mlodziezy do oséb troche starszych. Wszyscy wiemy, ze Europa
przechodzi demograficzng zmiane. Wtasciwie w kazdym panstwie cztonkowskim te
zmiany majg miejsce. Trzeba to uwzglednic. Srednio ludzie stajg sie starsi. Kobiety i mez-
czyzni zyja mniej wiecej 80 lat. Kobiety troche dluzej, mezczyzni krocej. To ma wplyw
na przebieg zarowno kariery zawodowej, jak i Sciezki edukacyjnej. Stad musimy nieprze-
rwanie inwestowaé w ludzi, i to przez dtuzszy okres. Wiemy, ze sg firmy, ktére mowiag
pracownikowi po 50. roku zycia: nie ma sensu juz dalej w pana, w panig inwestowac.
To trzeba zmieni¢. Potrzebujemy kazdego, i to kazdego dtuzej. Méwie to jasno i wyraz-
nie. Niedobory w umiejetnoSciach to juz w tej chwili jest rzeczywistos¢ wielu panstw
czlonkowskich. Mogg by¢ z jednej strony wysokie stopy bezrobocia, z drugiej niedobory
okre§lonych umiejetnosci. Warto rowniez pomysle¢ o warunkach pracy. Jezeli ludzie
majg dluzej pracowac, jezeli majg dluzej zachowywaé aktywnos¢ zawodowa, to trzeba
dopilnowac¢, zeby cieszyli sie dobrym zdrowiem. Stad tak wazne sg wlasciwe warunki
pracy. Bedziemy wiec dzialaé na rzecz ich utrzymania i poprawy. Nie chodzi tylko o eks-
pozycje na substancje szkodliwe lub niebezpieczne w miejscu pracy. Chodzi o choroby
psychosomatyczne, psychospoteczne. Wiemy, ze liczba przypadkéw tych choréb caly czas
roSnie. Sg one rownie niebezpieczne jak ekspozycja, narazenie na dzialanie substancji
szkodliwych. Postrzeganie inaczej kariery zawodowej, inwestycja w nabywanie kolejnych
umiejetnosci przez cale zycie zawodowe — to sg takie pomysty. Nie wiem, ile wynosi wiek
emerytalny w Polsce, ale wydaje mi sie, ze rowniez o tym warto pomyslec — zeby go nieco
wydluzy¢, rownocze$nie gwarantujgc po prostu lepsze warunki pracy i tym samym lep-
szy stan zdrowia wszystkich pracownikow.

Komisja caly czas opowiadala sie za nizszym opodatkowaniem plac. Mowila, ze lepiej
opodatkowac co innego, a nie same place. Pomiedzy opodatkowaniem a wysokoScig plac
jest bezposrednia korelacja, ale poziom opodatkowania lezy w kompetencjach panstw
czlonkowskich. Komisja w tej sprawie nie moze podejmowac decyzji, ale moze zachecac
panstwa czlonkowskie do nizszego opodatkowania pracy, a wyzszego opodatkowania
innych rzeczy, na przyktad surowcéw energetycznych itd.

Placa minimalna - zgadzam sie, ze sprawa jest niezwykle wrazliwa, ale — jak juz
moéwitem - rozpietos¢ ptac w Europie jest bardzo duza. Niskie place nie sg rozwigza-
niem dla gospodarki. Niskie place ostatecznie nie dajg mozliwoéci dtugofalowego budo-
wania konkurencyjnosci i innowacyjnoSci gospodarki. Musimy wiec zacheca¢ panstwa
czlonkowskie do podnoszenia plac, i to z bardzo prostych powodéw. Stuchalem wielu
rzadéw. Bylem juz z kolegami z Komisji w Chorwacji i tam podniesiono taka kwestie,
ze tracimy mlodych ludzi. Po prostu wyjezdzaja do innych krajow w Europie, bo tam
poziom wynagrodzen jest po prostu wyzszy. My ich wyksztalciliémy, zainwestowaliSmy
w nich, a potem oni sie zabierajg i wyjezdzajg z Chorwacji do innego kraju, gdzie znaj-
duja prace ponizej swoich kwalifikacji, ale lepiej platng. Dlaczego? Bo jest wiasnie luka
placowa. Stad potrzebujemy konwergencji ptacowej w Europie. Komisja patrzy w nieco
inny sposob. Bylo tak, ze méwiono: trzeba obnizaé, obnizaé, obniza¢ wynagrodzenia,
obniza¢ wynagrodzenie minimalne. Teraz méwimy: trzeba zasypac luke ptacowa. Komi-
sja nie mowi, jaka ma by¢ konkretna kwota pensji minimalnej w Europie. To nie jest
naszg intencja, to nie lezy w naszych kompetencjach, ale chcielibySémy na poczatku stwo-
rzyC¢ ramy — jasno to powiedzieliSmy — ramy oparte na okreSlonych wskaznikach. Te
wskazniki pokazywalyby, ze przy okreslonych warunkach zycia, wydajnoSci pracy, kon-
dycji gospodarki, poziomie zatrudnienia nalezy przyja¢ margines podwyzszenia placy,
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oczywiScie w sposob progresywny, etapowy. Mowie tutaj o podej$ciu progresywnym.
Widze, ze w Polsce podniesiono niedawno pensje minimalng i ze sg planowane kolejne
podwyzki. Bardzo mnie to cieszy. Odnotowuje ten fakt. Teraz trzeba sie zajaé¢ tym, jak
podnie$¢ pensje minimalng w tych krajach, w ktorych pensja minimalna jest naprawde
niska. 1:6 — taki jest stosunek najnizszej do najwyzszej. Najnizsze pensje to jest chyba
Bulgaria. 1:6 w stosunku do pensji najwyzszej. Zwazmy teraz na warunki zycia. Istnieje
margines tego, zeby z jednej strony poprawi¢ warunki zycia, z drugiej podnie$¢ pensje
minimalng z powodéw ludzkich, gospodarczych, spotecznych i demograficznych.

W tej chwili weszliSmy w etap konsultacji. Wystuchujemy stanowisk partneréw
spolecznych. Chcemy sie dowiedziec, jakie jest ich zdanie, jak oni widza te sprawe.
Po wystuchaniu, po rundzie takich konsultacji chcielibyémy zebraé wskazane pomy-
sly i takie pomysty rzeczywiScie moglyby wejs¢ w sktad mechanizmu czy instrumentu
na rzecz wyzszych ptac minimalnych w Europie. Po tym odbedzie sie druga runda kon-
sultacji z najwazniejszymi interesariuszami, w tym réwniez z parlamentami krajowymi.
To wszystko zanim zlozymy ostateczng propozycje.

Pan pytat z kolei o wegiel i o sprawiedliwg transformacje. Wiem, ze moja kolezanka
Elisa odwiedzata Polske kilka dni temu. Chce powiedzieé, ze wiemy, ze taka transfor-
macja moze by¢ problematyczna dla niektorych regionéw europejskich, w tym regionow
w Polsce. Dla nas jest oczywiScie jasne, ze nie mozemy powiedzieé¢ tak: po prostu musi-
cie sie dostosowac do kryteriow emisyjnych. Zdecydowaliémy o redukcji o0 50% w ciagu
10 lat, co jest sporym wyzwaniem. Postanowiliémy roéwniez, ze w ciggu 20 lat cel ,,zero-
emisyjnosci” rowniez powinien zostaé osiggniety. Ale sg takie regiony, ktére to odczujg.
Chcemy daé tym regionom instrumenty. Pierwszy to jest Fundusz Sprawiedliwej Trans-
formagji, i to bedzie tylko jeden element, ale chcielibySmy réwniez zmobilizowa¢ nowe
inwestycje, by w do$¢ krotkim czasie przyspieszy¢ zmiany strukturalne w tych regio-
nach. Nie mozna po prostu powiedzie¢ gérnikom: stuchajcie, niestety kopalnia zostanie
zamknieta, stracicie prace, a potem zobaczymy, co dalej. Tak niestety nie mozna dzialac.
Wspblnie z regionami, wspdlnie z rzgdami panstw musimy — i to wiemy — wypracowac
realng strategie transformacyjna polaczong z inwestycjami, ze zmiang profilu aktywno-
Sci, przekwalifikowaniem ludzi, dokwalifikowaniem ludzi, szczegblnie mlodziezy, z tych
region6w. Zielona transformacja, mysle, da sporo nowych szans. Transformujemy nasze
gospodarki. To jest konieczne. Musimy inacze]j spojrze¢ na zrodla energii, na gospo-
darke obiegu zamknietego, na szereg innych sektorow. Wyobrazam sobie, ze generowa-
nie energii bedzie zdecentralizowane wraz z wprowadzeniem zielonego tadu, zwlaszcza
jesli skupimy sie na OZE. Przy tak poteznych zmianach podstawowych my, jako Komi-
sja, mowimy: nie zostawiamy ludzi z tym samych. Bedziemy ich wspiera¢ finansowo.
Bedziemy tez, wspolpracujac z wszystkimi interesariuszami, budowac¢ strategie zakla-
dajace strukturalng zmiane dajacg realng dobra zmiane.

OczywiScie, to musi kosztowa¢. Mamy Fundusz Transformacji, to jest jeden instru-
ment. Bedziemy tez mie¢ finansowanie z Funduszu Spotecznego, ESF, i z Funduszu
Spéjnosci, a takze z mechanizmu transformacji. Tu méwimy o co najmniej 100 mld euro
na najblizsze lata. Rozmawiamy w tej chwili z Europejskim Bankiem Inwestycyjnym
na temat otwarcia finansowania w wyzszej wysokosci dla transformacji strukturalnej
tych regionow, ktérych dotyczy wladnie ta zmiana. Globalna, calo§ciowa strategia dla
ludzi i dla gospodarki w tych regionach to sa na pewno rzeczy, ktore zakladamy.

Mniej wiecej odpowiedzialem na pytania. Wsparcie dla dzieci - méwilem juz, mowi-
tem, ze to priorytet. Wiemy rowniez, ze to jest priorytet dla panstwa. Walka z ubostwem.
Ubéstwo ma nastepstwa dla gospodarki, dla spoleczenstwa. Rozmawialem z dyrektor
Miedzynarodowego Funduszu Walutowego. Podczas tej rozmowy mowiliémy o nieréwno-
Sciach i o ubdstwie, nie tylko z przyczyn spotecznych, lecz takze gospodarczych, dlatego
potrzebujemy wlasciwych mechanizmow do zmniejszania poziomu ubdstwa i poziomu
nier6wnosci.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):
Dziekuje, panie komisarzu. Druga runda pytan. Moze kwestia ptacy minimalnej. Méwit
pan, ze w UE wystepuja roéznice na poziomie 1:6.
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Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
Luksemburg ma najwyzsze.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):
Tak, Luksemburg ma najwyzsze, wrocitbym jednak do kwoty nieopodatkowane;.
Tu pomiedzy Polskg a Luksemburgiem wystepuje roznica w skali 1:11. W Luksemburgu
nieopodatkowane jest 11 tys. euro, w Polsce nie ma nic. 1 tys. euro.

Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
Wydaje mi sie, ze nawet wyzej.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):
Wyzej. Wiec wyzsza jest ta réznica — mowie tutaj o kwocie wolnej od opodatkowania —
niz w przypadku placy minimalnej. By¢ moze warto to uwzgledni¢. By¢ moze Komisja
powinna rozwazy¢ kwestie kwoty wolnej od podatku obok kwoty ptacy minimalne;.

Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
Uwzgledniam. Mozemy wydac¢ zalecenia — bo sie z panem zgadzam — natomiast to nalezy
do panstw czlonkowskich.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):
Zapisuje pan6éw postow do glosu.

Posel Andrzej Grzyb (PSL-Kukizl15):

Dziekuje, panie przewodniczacy. Panie komisarzu, chcialem bardzo serdecznie podzie-
kowac za panska obecnosc. To jest pierwsza wizyta komisarza, chyba sie nie pomylilem,
w tym skladzie Komisji w nowej kadencji. MyS§le, ze dobrze by bylo, gdyby to bylo tra-
dycja, ze kazdy z komisarzy odwiedzajacych Polske mial w swoim programie mozliwos¢
spotkania sie z Komisjg do Spraw Unii Europejskiej Sejmu. Senat pewnie wyrazitby
podobna opinie. Mysle, ze to moze by¢ bardziej efektywne, tym bardziej ze jest ta zapo-
wiedz wiekszej otwartosci ze strony Komisji, jezeli chodzi o kontakty z parlamentami
narodowymi.

Natomiast panskie do§wiadczenie jako ministra do spraw spotecznych, socjalnych
Luksemburga, ale tez do§wiadczenie dyplomatyczne zwigzane z panskim mandatem
ambasadora przy UE niewatpliwie owocuje tez przemysleniami na temat juz przesztych
i toczacych sie negocjacji. Chcialbym zapyta¢ pana o kwestie dumpingu socjalnego. On
jest bardzo czesto — ten termin — uzywany w trakcie prac nad poszczegélnymi regula-
cjami, ktore dotyczg kwestii przede wszystkim konkurencyjnosci poszczegdlnych sekto-
row. To sie pojawialo przy okazji dyrektywy serwisowej, ale tez pojawia sie przy okazji
dyrektywy transportowej, ktora jest w dalszym ciaggu w trakcie prac. Jestem ciekaw pan-
skiego podejScia, bo wielokrotnie podnosiliSmy ze strony takiego panstwa jak Polska,
ze nie ma $cislej definicji dumpingu socjalnego. Raczej ma to charakter publicystyczny,
a jednoczesnie jest bardzo czesto podnoszone przy nowych aktach prawnych, regulacyj-
nych na poziomie UE.

Druga sprawa, tez z tym zwigzana, chciatlbym zapytaé, czy ma pan jaka$ juz moze
wstepng swojg ocene — nie mowie o ocenie Komisji Europejskiej — na temat skutkow
wprowadzenia dyrektywy uslugowej. Dlaczego o to pytam? Dlatego, ze co prawda te
informacje majg charakter medialny, ale ze strony firm z Polski pojawiajg sie takie
sygnaly, ze oto ta dyrektywa owocuje tym, ze na poziomie krajow, gdzie wykonywane
sg ustugi serwisowe, pojawiajg sie — ze tak powiem — ponadstandardowe oczekiwania
wobec firm, ktore te ustugi tam wykonuja. One sa zwiazane z regulacjami, ktore doty-
czg na przyklad warunkoéw pracy, dzialan organéw kontrolnych w zakresie inspekcji
pracy — to, co mozna byloby ogdlnie okresli¢ jako warunki pracy, warunki wykonywania.
OczywiScie zdajemy sobie sprawe, ze kazdy z krajow czlonkowskich ma specyficzne regu-
lacje i czestokroc jest tak, ze sa to bardzo odmienne systemy, ktére mogg bardzo mocno
utrudnia¢ funkcjonowanie w tym zakresie, i to sie kldci troche z tg otwarto$cia, jezeli
chodzi o wolno§¢ ustug.

W tym kontekscie cheialbym zadaé pytanie panu komisarzowi, jakie sg panskie oczeki-
wania w zwigzku z proponowang konferencjg na temat przysziosci UE w tej czesci, ktora
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dotyczy kwestii Europy socjalnej i wlasnie tych elementow, ktore sg podnoszone w debacie,
zeby ich juz tutaj nie wymienia¢, ale przede wszystkim poza placg minimalng réwniez
innych aspektow, ktore dotycza kohezji socjalnej na poziomie nie tylko panstw czlonkow-
skich, ale rowniez wszystkich panstw bedacych cztonkami UE. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Dziekuje bardzo. Prosze, pan posel Jacek Czerniak.

Posel Jacek Czerniak (Lewica):

Panie przewodniczacy, panie komisarzu, pozwoli pan, ze wroce do pytania zwigzanego
z placg minimalng, bo stwierdzil pan - faktycznie tak jest — ze Komisja Europejska nie
moze ingerowac¢ w opodatkowanie placy minimalnej, a doskonale pan wie, ze koszty
placy minimalnej w Polsce sg do§¢ wysokie. Mysle, ze ten pomyst pana przewodniczg-
cego Tyszki, zeby w formie rekomendacji — by¢ moze — po tych konsultacjach przedsta-
wic takie zalozenia, zeby zmniejszy¢ jednak opodatkowanie ptacy minimalnej, to byloby
dobre wyjscie. Natomiast méwil pan o mechanizmach, ktére bedg wprowadzane. Komi-
sja Europejska konsultuje w tym momencie. Chce zapytaé konkretnie, bo przeciez decy-
zji jeszcze nie ma — wyczytalem, ze jednym z proponowanych mechanizmow powigzania
placy minimalnej jest powigzanie ze Srednig danego kraju, ale ze ta ptaca minimalna
nie moze by¢ nizsza niz... i tu pada procent. Konkretne pytanie: czy to bylo brane pod
uwage? 60% Sredniej krajowej danego kraju czlonkowskiego. Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Dziekuje panu postowi. Bardzo prosze, pan posel Krzysztof Gadowski. Czy sg jeszcze
jakie$ pytania?

Posel Krzysztof Gadowski (KO):

Dziekuje bardzo. Panie komisarzu, tak jak koledzy wspomnieli, cieszymy sie, ze pan-
stwo przyjezdzacie do nas i chcecie o tych sprawach rozmawiac. W poniedzialek, jak pan
wspomnial, bylem na spotkaniu z panig komisarz do spraw polityki spdjnoéci i reform
w Katowicach. RozmawialiSmy o tym Funduszu Sprawiedliwej Transformacji. Akurat
region gorniczy, wiec bylo o czym rozmawiaé. Dzisiaj goScimy pana i z tego sie cieszymy.

Nie ukrywam, ze po tych spotkaniach — dzisiejsze jeszcze sie nie zakonczyto — mam
troche niedosyt, bo mowimy o tym, jak pan wspomnial, juz od dwoch lat. Oczekiwa-
tem, przynajmniej na pierwszym spotkaniu w poniedzialek, i moze dzisiaj, ze panstwo
przejezdzacie z jakimi§ konkretnymi propozycjami, nad ktéorymi my dyskutujemy, wpi-
sujemy sie w to, co panstwo macie przedstawi¢. Na bazie doswiadczen Polski podcho-
dzimy do konkretnych propozycji, projektéow — i dyskutujemy. Troche mnie pan uspokoit,
ze to jest pierwsze spotkanie, ze to jest ta wizyta, ktora w jaki§ sposob ma panstwa przy-
stosowac czy wzbogacié¢ panstwa wiedze, co w naszym kraju i czego oczekujemy, ale jesli
sie juz dwa lata na ten temat dyskutuje, to moim zdaniem dobrze by byto juz kilka kon-
kretow miec i pokazaé chocby na przyktadzie UE, jakie sg przyklady i w jakim kierunku
konkretnie zmierzamy. Ale wszystko tez w naszym odczuciu i w odczuciu Polakéw —
i w trakcie tej dyskusji to wyraznie zostaje wskazane — opiera sie réwniez na $rodkach
finansowych. Tak jak ten Fundusz Sprawiedliwej Transformacji energetycznej to jest
100 mld euro, no to w naszych polskich wyliczeniach, gdybySmy mieli dojsé do neutral-
nosci energetycznej, Polsce potrzeba okoto czy ponad 500 mld euro. Méwimy o kolej-
nym elemencie, o sprawiedliwej transformacji zwigzanej ze sferg socjalna, to sg kolejne
pieniadze i kolejne rzeczy. Ile tych pieniedzy wlasciwie UE chce przeznaczy¢ i w jakiej
perspektywie czasowej te pienigdze majg trafia¢ do krajow cztonkowskich i jakie kryteria
przyjmiemy, bo to, co pan wspomnial, ze rzeczywiscie Slask zwigzany z tg sprawiedliwg
transformacjg energetyczng bedzie mocno dotkniety przeobrazeniami i zmianami. Rze-
czywiscie, wiele bedzie zalezalo réwniez od tego, jakie §rodki bedg nam przy$wiecaty
w zmianie naszego otoczenia, w dgzeniu do zielonego fadu. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Dziekuje bardzo. Czy mamy jeszcze jakie§ pytania? To bardzo prosze, panie komisarzu.
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Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
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Bardzo dziekuje za te pytania. Pozwole sobie zacza¢ od kwestii dumpingu socjalnego.
Zgadzam sie, ze jest to rzeczywiScie bardziej wyrazenie stosowane przez media niz kon-
cepcja prawna, dlatego tez w tekscie dokumentu nie ma mowy o dumpingu socjalnym.
Tam takie pojecie sie nie pojawia. Sytuacja w Europie jest taka, ze widzimy dos¢ duza
luke miedzy systemem zabezpieczenia spotecznego a ptacami na rynku, ktory przeciez
jest zintegrowany. Dlatego tez, i méwie to z pelnym przekonaniem, jestem jak najbar-
dziej za wolnym przeplywem uslug i bede sie przygladal pewnym barierom administra-
cyjnym, tak abySmy sie starali uprosci¢ — pan o tym wspominal — konkretne zapisy. Jezeli
to jest mozliwe, zrobimy to. Wydaje mi sie, ze jest duzy zakres, gdzie takie uproszczenie
jest mozliwe, gdzie pewne uproszczenia mozna robié tatwiej, proscie;.

Mowimy o spolteczenstwie cyfrowym. Wszystko dzi§ musi byé¢ cyfrowe. Jesli tak,
to to jest kolejny obszar, w ktérym mozna byloby zadba¢ o takie utatwienie i uprosz-
czenie, jezeli chodzi o poruszanie sie spoétek, ludzi. Chcieliby$my ten proces uproscié
i wszystkie kontrole, aby byly one mniej ucigzliwe dla spotek. To jest sprawa, ktora
naprawde zamierzam sie zajaé. Rowniez w PE widzimy duze zapotrzebowanie, aby
to zrobic, i naprawde bardzo powaznie do tego podejdziemy. Bedziemy sie zastanawiac,
jak mozemy przyspieszy¢ te procesy.

Zdaje sobie sprawe, ze — zwlaszcza w przypadku mniejszych firm — moze to by¢ szcze-
gélnie ucigzliwe, aby realizowac wszystkie wymogi, ktore sg na nie naktadane, na przy-
klad wtedy, kiedy wla$nie majg dziatania transportowe w swoim zakresie.

Jednocze$nie musimy zadbac o sprawiedliwg i rowng sytuacje dla wszystkich, tak
zeby ludzie mieli te same warunki. Nie mowimy tutaj o §$wiadczeniu ustug. To nie jest
problem. Problemem jest naduzywanie tych ustug. Jezeli mamy pracownikow, ktorzy
nie otrzymuja wynagrodzenia albo ktorzy pracuja duzo wiecej, niz to jest dozwolone
prawem, albo gdy jakie§ spotki stupy, spotki krzaki, ktorych nawet nie ma w Polsce,
tylko majg siedzibe gdzie indziej, delegujg osoby, ktore nie sg zarejestrowane, nie majg
zadnego zabezpieczenia socjalnego — to jest sytuacja, nad ktorg chcemy sie pochyli¢. Nie
chodzi o bezproblemowe §wiadczenie ustug w Europie, tak zeby nie bylto barier. Chodzi
o te naduzycia. To z nimi chcemy walczy¢. Te naduzycia trzeba odpowiednio wykorzenic,
tak aby zagwarantowac wolne §wiadczenie ustug.

Panstwo dobrze wiedza, ze istniejg kraje, w ktorych teraz prowadzone sg bardzo zywe
debaty na temat tego, czy swobodne §wiadczenie uslug na pewno powinno zosta¢ utrzy-
mane. Komisja nie ma tu zadnych watpliwosci, natomiast musimy sprawic, aby warunki
byly takie same dla wszystkich, i wykorzeni¢ naduzycia.

Jesli dobrze zrozumialem to, co pan moéwil, pan wspominal chyba o dyrektywie
o delegowaniu pracownikéw. Nowa dyrektywa, ktéra wejdzie w zycie, tworzy troche
wiecej przestrzeni i zapewnia réwne warunki, natomiast zapewniam pana, ze bedziemy
pracowac nad tym, aby to wszystko uproscié, poniewaz rozumiem, ze tutaj mozemy sie
jeszcze poprawié i taka poprawa moim zdaniem jest mozliwa.

Jeszcze a propos tego dumpingu. Zgadzam sie, ze nie powinniSmy sie postugiwaé tym
pojeciem bez konica, dlatego ze mamy tutaj takie przeciwstawienie jednej czeSci Europy
drugiej. To nie o to chodzi. Chcemy po prostu zapewnic¢ réwne warunki dla konkuren-
cyjnosci i zwalcza¢ naduzycia. To nie zawsze musi sie rowna¢ dumpingowi. Dumping
istnieje wtedy, kiedy dochodzi do naduzy¢. To sie dzieje w roznych czeSciach Europy,
rowniez tutaj, tak mysle.

Jesli chodzi o konferencje na temat przyszlosci Europy, o ktérej pan wspominal,
wydaje mi sie, ze potrzebujemy szeroko zakrojonej dyskusji na temat zagadnien, ktore
interesujg obywateli Europy. To nie moze by¢ konferencja, ktéra bedzie méwita tylko
o kwestiach abstrakcyjnych. Wrecz przeciwnie, chcemy, aby ta konferencja dotyczyta
tych spraw, ktore sg wazne dla ludzi — a wymiar socjalny na pewno jest jednym z takich
obszarow. Waznym tematem jest ubéstwo, podobnie umiejetnosci i kwalifikacje. Dlatego
te wszystkie tematy beda omawiane podczas konferencji na temat przysztosci Europy.

7 tego miejsca chcialbym panstwa serdecznie zaprosi¢, uwazam, ze parlamenty kra-
jowe majg tutaj wielkg role do odegrania, jezeli chodzi o decydowanie o przyszlym ksztal-
cie Europy. Poniewaz to wy jestescie blisko obywateli, blisko wyborcow, a my musimy
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bardzo uwaznie stuchac, czego spoteczenstwo od nas oczekuje. Nie mozemy by¢ ode-
rwani od rzeczywistoSci. Wrecz przeciwnie, musimy te rzeczywisto$¢ zawsze uwzgled-
nia¢ w debatach europejskich. Tak wiec wymiar spoteczny na pewno bedzie elementem
konferencji. Tak samo sp6jno§é spoleczna.

Place minimalne to tez jest wazny temat, bo on przeciez wigze sie z takimi réwnymi
warunkami. Kiedy bedziemy mie¢ wiekszg konwergencje spoleczng, Europa bedzie lep-
sza. To bedzie taka Europa, w ktorej obywatele czuja, ze sie o nich dba, ze sg zaopie-
kowani. Wydaje mi sie, ze dotychczas troszeczke o tej konwergencji zapominaliSmy.
Potrzebujemy dobrej konwergencji gospodarczej, ale potrzebujemy tez odpowiedniej
konwergencji w wymiarze spolecznym. To wszystko musi i§¢ jedno z drugim. Zaktadam,
ze oczywiScie nie w kazdym kraju mozemy mie¢ taki standard §wiadczen jak w Luksem-
burgu. Wiem, ze u nas jest naprawde wysoki. Natomiast musimy sprawic, aby ta kon-
wergencja byla coraz wieksza w kazdym kraju, poniewaz o tym wtasnie méwi Europa,
o to nam wszystkim chodzi, aby obywatele czuli, ze sa traktowani réwno i sprawiedliwie.

A propos opodatkowania juz sie wypowiedzialem, ze zabiore ten temat ze sobg. Uwa-
zam, ze jest to wazna sprawa. Komisja zawsze stala na stanowisku, ze musimy obser-
wowac, jakie jest opodatkowanie pracy oraz innych elementow, wiec to jest temat, ktory
tez mozemy uwzglednic¢ w debacie na temat ptac minimalnych.

Majg panstwo racje — nie przyjechalem tutaj z jaka$ konkretng propozycja. Jeszcze.
Fundusz Sprawiedliwej Transformacji dysponuje konkretnym finansowaniem i sg pie-
nigdze, ktore juz sa wyalokowane i przeznaczone dla takich krajéow jak Polska, ponie-
waz Polska jest krajem, ktory czeka wielka transformacja, wiec nie ma watpliwosci,
ze musimy solidarnie o panstwa zadba¢, zwlaszcza gdy mowimy o regionach, ktore naj-
bardziej, najdotkliwiej odczujg te transformacje. Pan wspomniat o Slgsku. Elisa Ferreira,
kolezanka, wlagnie byla na Slasku. Ja tez obiecuje, ze tam pojade, gdy tylko bedziemy
wiedzie¢ troche wiecej na temat tego, co bedzie sie dziato w przyszlosci, poniewaz teraz
jesteSmy dopiero na samym poczatku drogi. Natomiast uwazam, ze musimy stworzyc
atmosfere zaufania, musimy da¢ ludziom poczucie pewnosci, ze bedg wiedzieli, jaka ich
czeka przyszlo$é za kolejne 20 lat. Nie wiem jeszcze, jak to osiggniemy, jak to zrobimy,
jak to sfinansujemy. UE na pewno nie bedzie mogla sfinansowaé¢ wszystkiego sama.
Na pewno trzeba bedzie do tego zaprzac kapital prywatny, inwestorow prywatnych.
To wszystko jest takg mieszankg finansowania prywatnego i publicznego, poniewaz cala
Europa sie zmieni, a bez tego to sie nam nie uda.

Moja odpowiedzialno$c jako komisarza do spraw spotecznych zaklada, ze kazde euro,
ktoére bedzie przeznaczone na Fundusz Sprawiedliwej Transformacji, bedzie sie réwnato
1,5 euro z Funduszu Socjalnego. Nie wiemy jeszcze dokladnie, jakie inwestycje bedziemy
czyni¢, jakie pieniadze bedziemy wydatkowac¢ w ramach Funduszu Sprawiedliwej Trans-
formacji, natomiast na pewno jako$ te wydatki trzeba bedzie pokryc. Na razie jeszcze nie
jesteémy na takim etapie, zeby znaé¢ konkretne szczegoly, ale chcemy da¢ ludziom pew-
nos¢, ze tak, na pewno takie §wiadczenie pomocowe bedzie stworzone. Kolezanka, ktora
byla w Katowicach kilka dni temu, juz zrobila swoja prace, wiec ja na pewno za kilka
dni tam nie polece po raz drugi, natomiast na pewno kiedy$ tam przylece, jak juz bede
wiedzial troche wiecej, jakie najskuteczniejsze dzialania mozemy podjaé, aby wspomoc
panstwa w tej transformacji, zwlaszcza jezeli chodzi o osoby mlode. Nie mam zadnych
watpliwosci.

Wspominatem juz, ze jestesmy dopiero na samym poczatku drogi, i prosze mi wierzy¢
- te konkrety nadejda. A propos finansowania, wiedzg panstwo, co proponuje Komisja,
mianowicie rowniez w samym pakiecie budzetowym wieloletnie ramy finansowe tez
to uwzgledniajg — utrzymanie w duzej mierze funduszy spdjnosci. W tej chwili przed
nami trudne rozmowy. Jest nas 27 panstw czltonkowskich i musimy sie jako§ wszyscy
pogodzi¢ co do tego, jak te pieniadze bedg wydane. Musimy mieé¢ jednomyslng decyzje.
To jest naprawde trudne. Ciezko jest znalez¢ wlaSciwg rownowage. Natomiast jest dla
nas niezwykle wazne, aby utrzymaé¢ w Europie solidarno$c¢, poniewaz bez tego Europa
przestanie by¢ Europa. Inwestowanie w solidarno§¢ nie jest korzyscig tylko dla tych
0s0b, ktore sg beneficjentami, koniec koncow wszyscy bedziemy beneficjentami takiego
finansowania, wszystkie kraje europejskie. Musimy wiec znalez¢ optymalne rozwigza-
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nia. Natomiast na kolejnym spotkaniu obiecuje, ze bede bardziej precyzyjny, bede méwit
o konkretnych projektach oraz o konkretnych kwotach. To chyba wyczerpuje pytania.
Dziekuje.

Przewodniczacy posel Stanistaw Tyszka (PSL-Kukiz15):

Czy jeszcze mamy jakie§ komentarze? Pytania? Dziekuje w takim razie. Zamykam dys-
kusje. Bardzo dziekuje panu komisarzowi za wizyte w Sejmie i na posiedzeniu Komisji
do Spraw Unii Europejskiej, jak rowniez za przedstawienie informacji. Zapraszamy oczy-
wiScie pana komisarza w przyszlo§ci. Serdecznie dziekuje panstwu za debate na temat
dzialan Polski w UE w zakresie budowy Europy socjalnej i sprawiedliwe;j.

Informuje, ze na tym porzadek dzienny zostal wyczerpany. Protokél dzisiejszego
posiedzenia bedzie wylozony do przejrzenia w sekretariacie Komisji w Kancelarii Sejmu.
Zamykam posiedzenie Komisji. Dziekuje bardzo.

Komisarz do spraw miejsc pracy i praw socjalnych Nicolas Schmit:
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Dziekuje bardzo.

m.cC.




