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9 Warszawa, 21 kwietnia 2021 r.
SEIM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ]
IX kadencja
Pani
Elzbieta Witek

Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowna Pani Marszaftek,

na podstawie art. 203 regulaminu Sejmu nizej podpisani postowie wnosza projekt
uchwaly:

- W sprawie zmiany Regulaminu Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej.

Do reprezentowania wnioskodawcéw w pracach nad projektem uchwatly
upowazniamy panig posel Katarzyne Lubnauer.

(-) Piotr Adamowicz; (-) Zofia Czernow; (-) Joanna Frydrych; (-) Konrad
Frysztak; (-) Marta Golbik; (-) Cezary Grabarczyk; (-) Joanna Kluzik-
Rostkowska; (-) Ewa Kotodziej; (-) Maciej Lasek; (-) Katarzyna
Lubnauer; (-) Aleksander Miszalski; (-) Barbara Nowacka; (-) Krzysztof
Pigtkowski; (-) Adam  Sztapka; (-) Cezary  Tomczyk; (-) Matgorzata
Tracz; (-) Marta Wcisto; (-) Urszula Zielinska.
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Projekt
Uchwata

Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
z dnia ......... 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej

Art. 1.W uchwale Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992 r. -

Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (M.P. z 2019 r. poz. 1028, z pézn. zm.)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)

2)

w art. 18 w ust. 1 po pkt 17a dodaje sie pkt 17b w brzmieniu:

»17b) Praw Kobiet i Rdbwnego Traktowania;”

w zalagczniku uchwaly - Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
~Przedmiotowy zakres dziatania komisji sejmowych":
a) pkt 17 otrzymuje brzmienie:

»~17) Polityki Spotecznej i Rodziny nalezg sprawy ksztattowania polityki

spotecznej  panstwa, probleméw  socjalnych,  ubezpieczen
spotecznych, Swiadczen socjalnych, pomocy  spofecznej,
komunalnego budownictwa mieszkaniowego i probleméw o0séb
niepetnosprawnych i kombatantéw oraz sprawy prawa pracy, w tym
ochrony pracownikdw, bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
systeméw ptac i kosztédw utrzymania, walki z bezrobociem, rynku
pracy, kosztow pracy, zatrudnienia i ochrony praw pracowniczych
obywateli polskich w krajach Unii Europejskiej, zatrudnienia
absolwentéw, a takze sprawy wynikajgce bezposrednio z
funkcjonowania rodziny, wypetniania jej rol i zadan oraz
wystepowania z propozycjami regulacji prawnych dotyczacych tych
zagadnien;”

b) po pkt. 17a dodaje sie pkt 17b w brzmieniu:

.17b) Praw Kobiet i ROwnego Traktowania nalezg sprawy dotyczace

ochrony praw kobiet, sprawy zwigzane =z przestrzeganiem
konstytucyjnej zasady réwnych praw kobiet i mezczyzn, a takze
sprawy réwnego traktowania w zatrudnieniu oraz w Zyciu
spotecznym;”.

Art. 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.


https://sip.lex.pl/#/document/16823605/2020-05-27?unitId=art(18)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16823605/2020-05-27?unitId=zal(@1)&cm=DOCUMENT

UZASADNIENIE

Proponowany projekt uchwaty zaktada utworzenie nowej komisji sejmowej —
Komisji Praw Kobiet i Réwnego Traktowania. Przedmiotem prac Komisji majg by¢
sprawy dotyczace ochrony praw kobiet, sprawy zwigzane z przestrzeganiem
konstytucyjnej zasady rownych praw kobiet i mezczyzn, a takze sprawy réwnego
traktowania w zatrudnieniu oraz w zyciu spotecznym. Jednoczesnie projekt uchwaty
zaktada zmiane zakresu przedmiotowego dziatania Komisji Polityki Spotecznej
i Rodziny, ktéra podyktowana jest potrzebg utworzenia Komisji Praw Kobiet i
Réwnego Traktowania, a takze przekazaniem czesci zadan Komisji Polityki Spotecznej

i Rodziny do nowotworzonej komisji statej Sejmu Rzeczypospolitej Polskie;j.

Projekt uchwaty zakfada rozszerzenie zakresu spraw réwnego traktowania
poza zatrudnienie — o sprawy réwnego traktowania w zyciu spotecznym. Rozumiec
przez to nalezy wszelkie sprawy zwigzane z rownym traktowaniem
i przeciwdziataniem dyskryminacji w zyciu spotecznym i publicznym ze wzgledu na
pteC, wiek, rase, pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie, wyznanie,
bezwyznaniowosS¢, orientacje seksualng lub innych przejawdw dyskryminacji albo
nierébwnego traktowania. Utworzenie nowej Komisji w przedmiotowym zakresie jest
w petni uzasadnione, wynika z potrzeby zapewnienia przez ustawodawce zasady
rownosci i zakazu dyskryminacji okreSlonych w przepisach  Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej (dalej réwniez: Konstytucja RP), w szczegdlnosci
wynikajacej z tresci art. 32 Konstytucji RP. Zgodnie z jego brzmieniem wszyscy sg
wobec prawa rowni oraz majg prawo do rownego traktowania przez wiladze
publiczne, przy czym nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym,

spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek przyczyny.

W zakresie realizacji przez ustawodawce spraw zwigzanych z prawami kobiet -
ochrony praw kobiet, a takze spraw zwigzanych z przestrzeganiem konstytucyjnej
zasady rownych praw kobiet i mezczyzn — ich zabezpieczenie wynika wprost
z Konstytucji RP. Zgodnie z treScig art. 33 Konstytucji RP kobieta i mezczyzna
w Rzeczypospolitej Polskiej majg réowne prawa w Zzyciu rodzinnym, politycznym,
spotecznym i gospodarczym. Kobieta i mezczyzna majg w szczegdlnosci rowne prawo
do ksztatcenia, zatrudnienia i awanséw, do jednakowego wynagradzania za prace

jednakowej wartosci, do zabezpieczenia spotecznego oraz do zajmowania stanowisk,



petnienia funkcji oraz uzyskiwania godnosci publicznych i odznaczen. Przy czym

powyzszy katalog nalezy rozumiec jako otwarty.

W ostatnich latach w Polsce dochodzi do wielu przejawdw naruszenia wskazanych

wyzej norm i zasad w zyciu spotecznym i publicznym m.in. poprzez:

1. Dziatania ograniczajgce prawa kobiet w tym ograniczenie dostepu do bezpiecznej i

legalnej aborcji, zaostrzenie prawa aborcyjnego;
2. Dziatania dyskryminujgce i propagujgce nienawis¢ wobec 0sdb Lgot;

3.Zaniechania w obszarze wsparcia ofiar przemocy domowej, w szczegolnosci w

czasie pandemii;
4. Likwidacja wsparcia finansowania z budzetu panstwa metody in vitro;

5.Nierowny dostep do wsparcia finansowego organizacji pozarzgdowych, w tym w

szczegdblnosci dla organizacji wspierajgcych kobiety - ofiary przemocy;
6. Niewdrazanie i proby wypowiedzenia konwencji stambulskiej;
7. Nieskuteczna polityka rzadu wobec sprawcdw przestepstw alimentacyjnych;

8.0graniczenia w dostepie do badan ginekologicznych, antykoncepcji oraz

antykoncepcji awaryjnej;
9.Zaniechania w sferze zwalczania i przeciwdziatania luce ptacowej kobiet i mezczyzn

10. Brak dziatan zapewniajgcych bezpieczenstwo osdb nieheteronormatywnych,

zaniechania w obszarze prawodawstwa i réwnosciowego traktowania;

11. Niedostateczne dziatania na rzecz wsparcia integracji cudzoziemcow

mieszkajgcych w Polsce;

12. Brak realnych dziatann na rzecz poszanowania odrebnosci mniejszosci religijnych

i etnicznych.

Utworzenie nowej komisji sejmowej przyczyni sie zatem do zwiekszenia
i zapewnienia realizacji opisanych wyzej praw, a takze wzmocni kontrole Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej nad wiadzg wykonawczg w realizacji zadan bedacych

w zakresie prac Komisji Praw Kobiet i Rdwnego Traktowania.
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