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W odpowiedzi na pismo z dnia 23 grudnia 2019 r.!, w zwigzku z wniesieniem do Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy? (druk
sejmowy nr 135)* oraz po przeprowadzeniu konsultacji w Radzie Przedsiebiorcéw dzialajacej
przy Rzeczniku Matych i Srednich Przedsigbiorc6w oraz na podstawie art. 8 pkt 1 ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. 0 Rzeczniku Malych i Srednich Przedsiebiorcow?, ktéry stanowi, ze do
zadan Rzecznika nalezy opiniowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych interesow
przedsigbiorcow oraz zasad podejmowania, wykonywania lub zakonczenia dzialalnosci
gospodarczej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedkladam uwagi do art. 1 pkt 2)
Projektu, w ktorym zaproponowano zmiang w art. 281 Kodeksu pracy poprzez dodanie

pkt 8 w brzmieniu:

,,8)  nie zawarl w informacji wymaganych, zgodnie z art. 183f albo zawiera stosunek
pracy za wynagrodzeniem mniejszym, niz przewidziane w opublikowanej informacji

o mozliwosci zatrudnienia pracownika na danym stanowisku pracy”.

! SPS-WP-173-40/19.

? Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1040 ze zm.).
3 Dalej: ,,Projekt”.

*Dz. U.z 2018 r. poz. 648.
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Publikowanie informacji przez pracodawce o mozliwosci zatrudnienia pracownika
na danym stanowisku pracy, z uwzglednieniem kwoty proponowanego wynagrodzenia
nie nalezy obwarowywaé odpowiedzialnoscig za wykroczenia przeciwko prawom pracownika.
7 prowadzeniem dzialalnosci gospodarcze] zwigzanych jest zbyt wiele obowigzkow
i powinno si¢ je raczej redukowaé niz dodawaé nowe, ktore moga byé tzw. ,pulapka
na przedsicbiorcow”. Dzialanie pracodawcy bedace przedmiotem Projektu powinno

pozostaé¢ dobrowolne dla przedsigbiorcow.

Ponadto istnieje prawdopodobienistwo, ze proponowane przepisy bedzie mozna tatwo
obej$¢, a jednoczesnie moga one utrudniac¢ negocjacje w kwestii wynagrodzenia, co moze by¢

niekorzystne zaréwno dla pracownika, jak i pracodawcy.

Niezbedne jest inne podejscie do przedsigbiorcow. Przed zaproponowaniem
wprowadzania nowych obowiazkow dla przedsie;biorcéw nalezy rozwazy¢ czy zakladanych
celébw nie mozna osiggna¢ za pomoca zachet, zamiast rozbudowywacé katalog represji,
np. poprzez obnizenie wysokosci sktadki ZUS za pierwszy miesigc, o ile nastapi zatrudnienie

pracownika na warunkach podanych w ogloszeniu zawierajacym dane o wynagrodzeniu.

W Projekcie nie uwzgledniono takze art. 67 i 68 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.

- Prawo przedsigbiorcow”:

Art. 67. (Zasady proporcjonalnosci i adekwatnosci projektowanych rozwigzan)

Opracowujgc projekt aktu normatywnego okreslajgcego zasady podejmowania,
wykonywania lub zakoriczenia dziatalnosci gospodarczej, nalezy kierowaé si¢ zasadami

proporcjonalnosci i adekwatnosci, a w szczegdlnosci:

1) dqzyé do nienakladania nowych obowiqzkéw administracyjnych, a jezeli nie jest
to mozliwe, dqzyé do ich nakladania jedynie w stopniu koniecznym

do osiggniecia ich celow,

3Dz U.z2019r. poz. 1292.
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2) dqgzy¢ do ograniczenia obowigzkow informacyjnych, zwlaszcza gdy wymagane
informacje sq przekazywane przez obowigzanych organom wiadzy publicznej

na podstawie obowigzujgcych przepisow,

3) dqzy¢ do umozliwienia realizacji obowiqzkdéw informacyjnych w postaci
elektronicznej;
4) implementujgc prawo Unii Europejskiej i prawo migdzynarodowe, dgzyé

do nakladania wylqcznie obowigzkow administracyjnych niezbednych

do osiggniecia celow implementowanych przepisow.

Art. 68. (Ograniczanie obowiqgzkéw administracyjnych wobec mikro-, malych

i Srednich przedsigbiorcow)

W przypadku stwierdzenia  wplhywu  projektu aktu normatywnego
na mikroprzedsiebiorcow, malych i Srednich przedsigbiorcow, przy opracowaniu
projektu aktu normatywnego dqzy si¢ do proporcjonalnego ograniczania obowigzkéw
administracyjnych wobec tych przedsigbiorcow albo uzasadnia brak mozliwosci

zastosowania takich ograniczen.
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