
 

 

Druk nr 1497         

SEJM 
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ 

IX kadencja 

 

 
 

S P R A W O Z D A N I E 
KOMISJI  FINANSÓW  PUBLICZNYCH   

 

o poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy  
o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze 
stanowiska państwowe oraz niektórych innych 
ustaw (druk nr 1447) 

 
Marszałek Sejmu, zgodnie z art. 37 ust. 1 i art. 40 ust. 1 regulaminu Sejmu, skierowała  

w dniu 3 sierpnia 2021 r. powyższy projekt ustawy do Komisji Finansów Publicznych  
do pierwszego czytania.  

Komisja Finansów Publicznych po przeprowadzeniu pierwszego czytania oraz 
rozpatrzeniu tego projektu ustawy na posiedzeniu w dniu 10 sierpnia 2021 r.   

wnosi:  
Wysoki Sejm uchwalić raczy załączony projekt ustawy.  
 

Komisja – zgodnie z art. 43 ust. 3 regulaminu Sejmu – przedstawia, na żądanie wnioskodawcy, 
następujący wniosek mniejszości: 
 

w art. 1 skreślić pkt 2 

– poseł M. Sowa 
  

Warszawa, dnia 10 sierpnia 2021 r. 
 

 
 
 

Sprawozdawca 
 

(-) Zdzisław Sipiera 

Przewodniczący Komisji  
Finansów Publicznych 

 
 (-) Henryk Kowalczyk 

 
 
 
 

                                Tłoczono  z  polecenia    Marszałka  Sejmu  Rzeczypospolitej  Polskiej  
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Projekt 

U S T AWA  

z dnia         2021 r. 

o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska 

państwowe oraz niektórych innych ustaw1) 

 

Art. 1. W ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 1637) wprowadza się 

następujące zmiany: 

1)  w art. 2: 

a)  w pkt 2 wyraz „Kierownika” zastępuje się wyrazem „Szefa”, 

b)  w pkt 3 skreśla się wyrazy „, zastępcy Prokuratora Generalnego”; 

2)  w art. 2a ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Wynagrodzenie Prezydenta składa się z wynagrodzenia zasadniczego 

odpowiadającego 9,8-krotności kwoty bazowej oraz dodatku funkcyjnego 

odpowiadającego 4,2-krotności kwoty bazowej, której wysokość ustaloną 

według odrębnych zasad określa ustawa budżetowa, z tym że kwota bazowa 

jest corocznie waloryzowana o wzrost wynagrodzeń na dany rok budżetowy w 

stosunku do roku poprzedniego (średnioroczny wskaźnik wzrostu 

wynagrodzenia).”; 

3) w art. 3 w ust. 2 po wyrazach „ustawa budżetowa” dodaje się wyrazy „, z tym 

że kwota bazowa jest corocznie waloryzowana o wzrost wynagrodzeń na dany 

rok budżetowy w stosunku do roku poprzedniego (średnioroczny wskaźnik 

wzrostu wynagrodzenia)”. 

Art. 2. W ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 

2020 r. poz. 713 i 1378 oraz z 2021 r. poz. 1038) w art. 25 ust. 6 otrzymuje 

brzmienie: 

                                                                                                                          
1)   Niniejszą ustawą zmienia się ustawy: ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, 

ustawę z dnia 30 maja 1996 r. o uposażeniu byłego Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, ustawę 
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, ustawę z dnia 5 czerwca 1998 r. o 
samorządzie województwa oraz ustawę z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych. 
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„6. Wysokość diet przysługujących radnemu nie może przekroczyć w 

ciągu miesiąca łącznie 2,4-krotności kwoty bazowej określonej w ustawie 

budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu 

wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych 

ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658).”. 

Art. 3. W ustawie z dnia 30 maja 1996 r. o uposażeniu byłego Prezydenta 

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1972) w art. 2 ust. 1 otrzymuje 

brzmienie: 

„1. Byłemu Prezydentowi przysługuje dożywotnio miesięczne uposażenie 

w wysokości odpowiadającej 75% kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego ustalonych w przepisach o wynagrodzeniu osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe dla Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, 

zwane dalej „uposażeniem”; przy ustaleniu uposażenia uwzględnia się dodatek 

za wieloletnią pracę w urzędach państwowych ustalany odpowiednio na 

podstawie art. 22 ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów 

państwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537).”. 

Art. 4. W ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 

z 2020 r. poz. 920 oraz z 2021 r. poz. 1038) w art. 21 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Wysokość diet przysługujących radnemu nie może przekroczyć w 

ciągu miesiąca łącznie 2,4-krotności kwoty bazowej określonej w ustawie 

budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu 

wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych 

ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658).”. 

Art. 5. W ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa (Dz. 

U. z 2020 r. poz. 1668 oraz z 2021 r. poz. 1038) w art. 24 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Wysokość diet przysługujących radnemu nie może przekroczyć w 

ciągu miesiąca łącznie 2,4-krotności kwoty bazowej określonej w ustawie 

budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu 
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wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych 

ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658).”. 

Art. 6. W ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) w art. 37 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Maksymalne wynagrodzenie osób, o których mowa w art. 4 ust. 1 pkt 

1, nie może przekroczyć w okresie miesiąca 11,2-krotności kwoty bazowej 

określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska 

państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o 

kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie 

niektórych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658).”. 

Art. 7. 1. W roku 2021 w jednostkach, o których mowa w art. 139 ust. 2 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 i 1236), 

mogą być dokonywane przeniesienia wydatków, zwiększające planowane wydatki na 

wynagrodzenia, w ramach  środków zaplanowanych w ustawie budżetowej na rok 

2021 z dnia 20 stycznia 2021 r. (Dz. U. poz. 190), w celu sfinansowania kosztów 

związanych ze zmianą mnożników kwoty bazowej dla osób zajmujących 

kierownicze stanowiska państwowe, o których mowa w art. 2 ustawy z dnia 31 lipca 

1981 r. o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe (Dz. 

U. z 2020 r. poz. 1637). 

2. Do zwiększenia wielkości wynagrodzeń, o którym mowa w ust.  1,  nie 

stosuje się art. 7 ustawy z dnia 19 listopada 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2021 (Dz. U. poz. 2400). 

Art. 8. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 3 

ust. 3 ustawy zmienianej w art. 1 zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych 

przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 3 ust. 3 ustawy zmienianej w 

art. 1, nie dłużej jednak niż przez 12 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej 

ustawy. 

2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 25 ust. 7 

ustawy zmienianej w art. 2 zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych 

przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 25 ust. 7 ustawy zmienianej 

w art. 2, nie dłużej jednak niż przez 3 miesiące od dnia wejścia w życie niniejszej 

ustawy. 
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3. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 21 ust. 5a 

ustawy zmienianej w art. 4 zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych 

przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 21 ust. 5a ustawy zmienianej 

w art. 4, nie dłużej jednak niż przez 3 miesiące od dnia wejścia w życie niniejszej 

ustawy. 

4. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 37 ust. 1 

ustawy zmienianej w art. 6 zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych 

przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy zmienianej 

w art. 6, nie dłużej jednak niż przez 3 miesiące od dnia wejścia w życie niniejszej 

ustawy. 

Art. 9. Przepisy ustaw zmienianych w art. 1-6 w brzmieniu nadanym niniejszą 

ustawą mają zastosowanie do ustalania wysokości wynagrodzeń, diet, i uposażeń 

należnych od dnia 1 sierpnia 2021 r. 

Art. 10. Ustawa wchodzi w życie pierwszego dnia miesiąca następującego po 

miesiącu ogłoszenia. 

  


