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Panie i Panowie Postowie
na Sejm
Rzeczypospolitej Polskiej

Uprzejmie przekazuj¢ wniesiony, na podstawie art. 118 ust. 2 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 2 i art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca 1999 r.
o wykonywaniu inicjatywy ustawodawczej przez obywateli, a takze na podstawie art. 32
ust. 1 regulaminu Sejmu, obywatelski projekt ustawy

- 0 zmianie ustawy Karta Nauczyciela.

Projekt ustawy zostat wniesiony zgodnie z postanowieniami art. 7 ust. 2, art. 9
ust. 2 oraz art. 10 ust. 2 ustawy o wykonywaniu inicjatywy ustawodawczej przez
obywateli.

Do reprezentowania Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej — na podstawie
art. 14 ust. 1 ustawy o wykonywaniu inicjatywy ustawodawczej przez obywateli — zostat
wskazany Pan Wincenty Stawomir Broniarz, a jako osoba uprawniona do jego
zastgpstwa w pracach nad projektem ustawy zostat wskazany Pan Krzysztof Andrzej
Baszczynski.

MARSZALEK SEJMU
(-) Elzbieta Witek

Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej SE l M




Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej
popierajacy projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
ul. Smulikowskiego 6/8

00-389 Warszawa

Ustawa z dnia ...
o zmianie ustawy Karta Nauczyciela

W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) art. 30 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Srednie wynagrodzenie nauczycieli stanowi dla:

1) nauczyciela stazysty - 30%,

2) nauczyciela kontraktowego - 100%,

3) nauczyciela mianowanego - 125%,

4)  nauczyciela dyplomowanego - 155%

- przecietnego wynagrodzenia w trzecim kwartale poprzedzajgcego roku budzetowego, ustalanego na
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spofecznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 291).”

2) art. 30 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»5. Minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw pracy oraz po zasiegnieciu opinii Komisji Wspdinej Rzgdu i Samorzqdu Terytorialnego, okresla,
w drodze rozporzgdzenia: '

1)  corocznie wysokos¢ minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli
realizujgcych tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3, oraz dla
nauczycieli, ktorych tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin ustala sie na podstawie art. 42 ust. 7,
oraz sposob udokumentowania prawa do okreslonej stawki wynagrodzenia zasadniczego;

2)  sposéb obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowq i minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli realizujgcych
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, o ktorym mowa w art. 42 ust. 4a;

3) wykaz stanowisk oraz sprawowanych funkcji uprawniajgcych nauczyciela do dodatku
funkcyjnego oraz ogdine warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego;

4)  sposob ustalania wysokosci wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy;

- uwzgledniajgc, ze kwota wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela dyplomowanego z tytutem
magistra i przygotowaniem pedagogicznym stanowi co najmniej 100% przecietnego wynagrodzenia w
trzecim kwartale poprzedzajqcego roku budzetowego, ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spofecznych (tj. Dz.U. z 2021
r. poz. 291), na pozostatych poziomach wyksztafcenia i awansu zawodowego kwote proporcjonalnie
nizszq, z tym zastrzeZeniem, Ze wynagrodzenie dla nauczyciela stazysty z tytutem magistra i
przygotowaniem pedagogicznym stanowi¢ ma co najmniej 73% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra i przygotowaniem pedagogicznym,



- a takze uwzgledniajgc stopnie awansu zawodowego, poziom wyksztafcenia nauczycieli i wymiar zajec
obowigzkowych, stanowiska kierownicze w szkole i sprawowane funkcje, stopieri zaangazowania
nauczycieli w prace oraz zapewniajgc, Ze wynagrodzenie za prace w dniu wolnym od pracy uwzglednia
osobistg stawke zaszeregowania nauczyciela i dodatek za warunki pracy.”

Uzasadnienie

L Stan faktyczny, potrzeba i cel wydania ustawy

System wynagrodzen nauczycielskich w obecnym ksztatcie opiera sie z jednej strony o instytucje
sredniego wynagrodzenia, z drugiej strony wynagrodzenia zasadniczego, okreslanych centralnie w
sposob normatywny.

Stawki wynagrodzenia sredniego stanowig wskazany w ustawie Karta Nauczyciela wtasciwy procent dla
kazdego ze stopni awansu zawodowego w odniesieniu do kwoty bazowej okreslanej dla nauczycieli
corocznie w ustawie budzetowej (art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, tekst
jedn. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 z pézn.zm. — dalej KN).

Z kolei stawki wynagrodzenia zasadniczego okreslane s3 corocznie przez ministra wtaéciwego do spraw
oswiaty i wychowania w wydawanym przez siebie rozporzadzeniu, na podstawie delegacji zawartej w
tredci pragmatyki nauczycielskiej {art. 30 ust. 6 KN).

Zdaniem Whnioskodawcy system wynagrodzen nauczycielskich w obecnym ksztatcie ma charakter
skrajnie arbitralny, jest nietransparentny i niezobiektywizowany.

System ten opiera sig na kwotach $redniego wynagrodzenia ustalonych na podstawie kwoty bazowej,
okreslonej przez parlament w ustawie budzetowej, jak réwniez stawkach wynagrodzenia zasadniczego
ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

W obowigzujgcym systemie prawa finansowego, jak réwniez szeroko rozumianego prawa o$wiatowego,
w tym na gruncie pragmatyki nauczycielskiej, nie wystepuje mechanizm transparentnego ustalania
kwoty bazowej dla nauczycieli w ustawie budzetowej, a takze stawek wynagrodzenia zasadniczego przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

W obu przypadkach, tj. w tresci uzasadnienia ustawy budzetowej oraz w treéci uzasadnienia
rozporzadzenia ptacowego nauczycieli, nie wskazuje sig argumentdw na rzecz przyjecia kwoty bazowe;
w okreslonej wysokosci, ani nie wskazuje sie argumentdéw na rzecz przyjecia okredlonych stawek
wynagrodzenia zasadniczego.

Bez watpienia wigc aktualnie obowigzujgcy system wynagrodzen nauczycielskich ma charakter
arbitralny i nietransparentny.



Tak kwota bazowa, jak réwniez stawki wynagrodzenia zasadniczego nie majg powigzania ze
zobiektywizowanymi kryteriami - tak normatywnymi, jak i faktycznymi (np. aktualnymi wskaznikami
gospodarczymi czy ekonomicznymi).

Zatem mozna uznaé, ze system wynagrodzen nauczycielskich w obecnym ksztatcie ma réwniez charakter
niezobiektywizowany.

Podstawowym zatozeniem niniejszej nowelizacji jest wiec potrzeba zobiektywizowania konstrukgji
systemu wynagradzania nauczycieli. W tym celu nalezy powigzaé sposdb ustalania kwot wynagrodzenia
nauczycieli ze stawkami przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej - co wprowadzi aspekt
adekwatnosci wysokosci zarobkéw nauczycieli do aktualnego stanu gospodarki narodowe;.

IL. Przedmiot nowelizacji
1 Zatozenia ogéine

Przedmiotem nowelizacji jest zmiana sposobu obliczania stawek $redniego wynagrodzenia oraz
wprowadzenie nowego mechanizmu corocznej aktualizacji wysokosci wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli.

Zmiana polega na zastgpieniu dotychczasowego arbitralnego i nietransparentnego mechanizmu
okredlania kwoty bazowej (a tym samym kwot $redniego wynagrodzenia) przez parlament i stawek
wynagrodzenia zasadniczego przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, konstrukcja
wynagrodzeri nauczycielskich ustalonych w oparciu o kwote przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej.

Cechg szczegdlng niniejszej nowelizacji jest utrzymanie instrumentu w postaci $redniego
wynagrodzenia, ale z jednoczesng zmiang sposobu jej ustalania.

Zdaniem Whioskodawcy konstrukcja $redniego wynagrodzenia stanowi element stabilizujacy i
ujednolicajgcy wysokosci wynagrodzeri nauczycielskich w skali catego kraju.

Jednoczednie w przyjetym projekcie utrzymuje sie obowigzek organéw prowadzacych szkoly do
corocznego przeprowadzenia analiz osiggania Srednich kwot $redniego wynagrodzenia.

Zaproponowane rozwigzanie zabezpieczy prawo nauczycieli do wynagrodzenia adekwatnego do
ustalonych normatywnie stawek $redniego wynagrodzenia.

Zdaniem Whnioskodawcy dokonanie wytacznie zmiany sposobu ustalania stawek wynagrodzenia
zasadniczego bez jednoczesnej zmiany w sposobie ustalania wynagrodzenia $redniego byloby
rozwigzaniem systemowo nieprawidtowym, a wrecz pozornym z punktu widzenia realizacji celu w
postaci zabezpieczenia statego wzrostu wynagrodzer nauczycielskich.

Zmiana sposobu ustalania stawek wynagrodzenia zasadniczego bez jednoczesnej zmiany w sposobie
ustalania wynagrodzenia $redniego spowodowataby bowiem taki skutek, ze podwyzka wynagrodzenia
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zasadniczego odbywataby sie kosztem wysokosci innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli,
okreslanych w regulaminie wynagradzania przez organy prowadzace, bedace jednostkami samorzadu
terytorialnego.

W konsekwencji podwyzka wynagrodzenia zasadniczego bez jednoczesnej zmiany w sposobie ustalania
wynagrodzenia $redniego, dokonataby sie kosztem wynagrodzenia uzyskiwanego przez nauczycieli z
innych sktadnikéw wynagrodzenia, wskazanych w tresci art. 30 ust. 1 pkt 2 -4 KN.

Bez zmiany w sposobie ustalania kwot $redniego wynagrodzenia podwyzke wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciele w zasadzie sfinansowaliby sami sobie - z wlasnego wynagrodzenia, poniewaz
podwyzszone kwoty wynagrodzenia zasadniczego zwigkszatyby automatycznie udziat tego
wynagrodzenia w kwocie sredniego wynagrodzenia, a tym samym organy prowadzace miatyby
mozliwos$¢ zaoszczedzenia srodkdw finansowych przeznaczonych na pozostate sktadniki wynagrodzenia,
ktérych ustalenie wysokosci pozostaje po stronie samorzadu terytorialnego.

2. Zmiana sposobu obliczania stawek $éredniego wynagrodzenia

Zmiana sposobu obliczania stawek $redniego wynagrodzenia polega na zastapieniu kwoty bazowej
okreslanej corocznie dla nauczycieli w ustawie budzetowej przez Parlament, kwotg przecietnego
wynagrodzenia w Ill kwartale roku poprzedzajgcego.

Kwota przecigtnego wynagrodzenia ogtaszana jest corocznie przez Prezesa Gitéwnego Urzedu
Statystycznego w zwigzku z delegacja okreslong w tresci art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spofecznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 291 z pdzn.zm.) —
dalej u.e.r.f.u.s.

Kwoty sredniego wynagrodzenia na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, okreélone w tresci
art. 30 ust. 3 KN, stanowic bedg okreslony procent kwoty przecietnego wynagrodzenia ustalonego w ||
kwartale poprzedzajacego roku budzetowego.

Proponuje sig nastgpujacy konstrukcje Sredniego wynagrodzenia nauczycieli na poszczegdlinych
stopniach awansu zawodowego:

nauczyciel stazysta — 90% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w Ill kwartale roku
poprzedzajgcego,

nauczyciel kontraktowy — 100% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w |1l kwartale
roku poprzedzajgcego,

nauczyciel mianowany — 125% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce nafodowej w Il kwartale
roku poprzedzajgcego,

nauczyciel dyplomowany — 155% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w Il
kwartale roku poprzedzajgcego.



3. Ustalenie kwoty przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w il
kwartale poprzedzajacego roku budzetowego - jako podstawy ustalenia wysokoéci wynagrodzen
nauczycielskich

Zatozeniem projektu jest powigzanie wynagrodzer nauczycielskich z kwota przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej obowigzujgcego w Il kwartale poprzedzajacego roku budzetowego.

Prezes Gtdwnego Urzedu Statystycznego ogtasza co kwartat kwoty przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej i raz odnosnie kwoty roczneij.

Koniecznosc przyjecia kwoty obowigzujgcej w Il kwartale poprzedzajacego roku budzetowego, a nie np.
przecigtnego wynagrodzenia za caty rok kalendarzowy (art. 20 pkt 1 lit. a u.e.r.f.u.s.), zwigzana jest z
harmonogramem prac nad projektem budzetu paristwa oraz datami publikacji przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego kwot przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za poszczegdine
kwartaty roku, jak réwniez daty ogtaszania kwoty przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
za caty poprzedni rok.

Kwoty przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za 1ll kwartat publikowane sg przez
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w listopadzie, natomiast za IV kwartat i za caly rok,
publikowane s3 dopiero w lutym kolejnego roku kalendarzowego, a wiec juz po uchwaleniu ustawy
budzetowej panstwa na dany rok.

Stad tez istnieje potrzeba zsynchronizowania prac nad projektem budietu panstwa w zakresie
wydatkéw na oswiate i wychowanie z kwotg bazowa, na podstawie ktérej ustalane beda wydatki w
zakresie wynagrodzer nauczycielskich.

Najbardziej aktualng kwotg przecigtnego wynagrodzenia w momencie procedowania nad projektem
budzetu pafstwa na kolejny rok jest wiasnie kwota przecigtnego wynagrodzenia publikowana w
listopadzie za lll kwartat danego roku budzetowego.

4, Zmiana sposobu ustalania stawek wynagrodzenia zasadniczego

Modyfikacja sposobu ustalania stawek wynagrodzenia zasadniczego polega na zmianie normatywnej
art. 30 ust. 5 KN w zakresie delegacji okredlonej dla ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
do wydania rozporzadzenia ptacowego.

Istotg zmiany jest wprowadzenie nowego mechanizmu corocznej aktualizacji wysokoéci wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli poprzez okreslenie maksymalnej i minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego na najwyzszym poziomie wyksztatcenia nauczyciela:

dla nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra i przygotowaniem pedagogicznym w wysokosci
co najmniej 100% przecigtnego wynagrodzenia ustalanego w I kwartale roku poprzedzajacego, na
podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s.,



dia nauczyciela stazysty z tytutem magistra i przygotowaniem pedagogicznym w wysokosci co
najmniej 73% przecietnego wynagrodzenia ustalanego w Iil kwartale roku poprzedzajacego, na
podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s.

Na pozostatych poziomach wyksztatcenia i awansu zawodowego kwoty wynagrodzenia zasadniczego
minister wtasciwy do spraw odwiaty i wychowania ustali w wysokosci proporcjonalne;.

5. Planowany wzrost stawek $redniego wynagrodzenia

W celu zobiektywizowania konstrukcji systemu wynagradzania nauczycieli proponuje sie, aby kwoty
sredniego wynagrodzenia stanowity okreslony procent przecietnego wynagrodzenia w Il kwartale roku
poprzedzajgcego, oglaszanego corocznie przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego w zwigzku z
realizacjg obowigzku okreslonego w art. 20 pkt 2 u.e.r.f.us.

Hipotetyczna symulacja wzrostu stawek $redniego wynagrodzenia na rok 2020 ustalonych w oparciu o
kwote przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej obowigzujacego w il
kwartale poprzedzajgcego roku budzetowego, tj. od kwoty 5.168,93 zi', w odniesieniu do stawek
$redniego wynagrodzenia okreslonych w art. 30 ust. 3 KN od kwoty bazowej w wysokoéci 3.537,80 zt? :

*  nauczyciel stazysta —4.652,03 zt
90% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w Ill kwartale 2020 r.
wzrost 31,49% w odniesieniu do 3.537,80 zt — tj. stawki S$redniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty od 1 stycznia 2021 r.

¢ nauczyciel kontraktowy — 5.168,93 2t
100% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w ill kwartale 2020 r.
wzrost 31,63% w odniesieniu do 3926,96 zt —tj. stawki Sredniego wynagrodzenia nauczyciela
kontraktowego od 1 stycznia 2021 r.

¢  nauczyciel mianowany —6461,16 zt
125% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w Ill kwartale 2020 r.
wzrost 26,82% w odniesieniu do 5094,43zt — tj. stawki Sredniego wynagrodzenia nauczyciela
mianowanego od 1 stycznia 2021 r.

e nauczyciel dyplomowany —8011,84 zt
155% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 1l kwartale 2020 r.
wzrost 23,08% w odniesieniu do 6509,55 zt - tj. stawki $redniego wynagrodzenia nauczyciela
dyplomowanego od 1 stycznia 2021 r.

6. Planowany wzrost stawek wynagrodzenia zasadniczego

Jak juz wspomniano zmiana mechanizmu corocznej aktualizacji stawek wynagrodzenia zasadniczego
polega na odejéciu od arbitralnego okreslania wysokosci tychze stawek przez ministra wiasciwego do
spraw oswiaty i wychowania, na rzecz powigzania stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela

1 Komunikat Prezesa GUS z dnia 10 listopada 2020 r. w sprawie przecietnego wynagrodzenia w trzecim kwartale 2020 r.

(M.P.2020.1030)
2 Art. 9 ust. 2 ustawy budzetowej na 2021 r. z dnia 20 stycznia 2021 r. (Dz.U. poz. 190)



dyplomowanego i stazysty, na najwyzszym poziomie wyksztatcenia w tabeli ptac, ze stawkga przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w lil kwartale roku poprzedzajgcego.

W celu zobiektywizowania konstrukcji systemu wynagradzania nauczycieli proponuje sie, aby okreslone
stawki wynagrodzenia zasadniczego stanowity okreslony procent przecietnego wynagrodzenia w il
kwartale roku poprzedzajgcego, ogtaszanego corocznie przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego
w zwigzku z realizacjg obowigzku okreslonego w art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s.

Kwota wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra i
przygotowaniem pedagogicznym stanowi¢ ma co najmniej 100% przecietnego wynagrodzenia w 1|
kwartale roku poprzedzajgcego, ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s. — a wiec w 2021 r.
bytaby to kwota 5.168,93 zI*.

Z kolei kwota wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela stazysty z tytutem magistra i przygotowaniem
pedagogicznym stanowi¢ ma co najmniej 73% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego z tytutem magistra i przygotowaniem pedagogicznym, a wiec przecietnego
wynagrodzenia w IIl kwartale roku poprzedzajacego, ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s. -
a wiec w 2021 r. bytaby to kwota 3.773,32 zt*.

Minister wtaciwy do spraw oswiaty i wychowania wedtug zatozeri niniejszego projektu okreslatby
corocznie w drodze rozporzadzenia stawki wynagrodzenia zasadniczego dla pozostatych stopni awansu
zawodowego i poziomu wyksztatcenia - oczywiscie za wyjatkiem stawki dla nauczyciela stazysty i dla
nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra i przygotowaniem pedagogicznym, ktérych stawka
wynagrodzenia zasadniczego bytaby regulowana ustawowo.

Wprowadzenie takiego rozwigzania zobiektywizuje mechanizm podwyzszania kwot wynagrodzenia
zasadniczego, wigzac wysokos¢ wynagrodzert nauczycielskich ze przecietng wynagrodzenia w
gospodarce narodowej, a tym samym z aktualnym stanem gospodarki narodowej oraz sytuacja
gospodarczg kraju.

Symulacja wzrostu stawek wynagrodzenia zasadniczego w 2021 .

Woprawdzie ustalenie proporcji poszczegdlnych stawek wynagrodzenia zasadniczego pozostanie nadal
kompetencja ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania (z zastrzezeniem ww. wyijgtku
dotyczacego stopnia nauczyciela dyplomowanego i stazysty), ale na podstawie proporcji wystepujacych
migdzy poszczegdlnymi stawkami wynagrodzenia w obecnie obowiazujace] tabeli rozporzadzenia
ptacowego, mozna zaprojektowac wzrost tychze stawek w oparciu o kwote przecietnego wynagrodzenia
w Ill kwartale roku poprzedzajgcego, ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s.

Ustalenie udziatu procentowego w stawkach wynagrodzenia zasadniczego nastepuije przy zatozeniu, ze:
* stawka dla nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra z przygotowaniem pedagogicznym
stanowi co najmniej 100% przecigtnego wynagrodzenia w 11l kwartale roku poprzedzajacego,

3 Komunikat Prezesa GUS z dnia 10 listopada 2020 r. w sprawie przecietnego wynagrodzenia w trzecim kwartale 2020 r.
(M.P.2020.1030)
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stawka nauczyciela stazysty stanowi co najmniej 73% przecigtnego wynagrodzenia w lil kwartale
roku poprzedzajacego, ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s.

Procentowa proporcja wystepujaca miedzy poszczegdlnymi stawkami wynagrodzenia zasadniczego na
wszystkich stopniach awansu zawodowego i poziomu wyksztatcenia wedtug tabeli ptac obowiazujacej w
2021r.:

Tabela nr 1.

Udziat procentowy stawek wynagrodzenia zasadniczego w odniesieniu do stawki
nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra w roku 2021

Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

Poziom wyksztatcenia nauczyciel nauczyciel nauczyciel nauczyciel
stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany
72,88%
73%

Tytut zawod st
p | TYturzawodowy magistraz wediug 74,99% 85,15% 100%
przygotowaniem pedagogicznym .

projektu

obywatelskiego

Tytut zawodowy magistra bez
t i d i , tytut
g | Preveotowania pecagoplcznego, it | gg eoo 69,77% 74,2% 87,07%
zawodowy licencjata (inzyniera) z

przygotowaniem pedagogicznym

Tytut zawodowy licencjata (inzyniera)
bez przygotowania pedagogicznego,
dyplom ukoriczenia kolegium
nauczycielskiego lub nauczycielskiego 65,2% 69,65% 70,22% 76,1%
kolegium jezykdw obcych,

pozostate wyksztatcenie

W celu ustalenia hipotetycznej symulacji wzrostu stawek wynagrodzenia zasadniczego w 2021 r.,
ustalone powyzej wskazniki proporcji procentowej na wszystkich stopniach awansu zawodowego i
poziomu wyksztatcenia (z zastrzezeniem nauczyciela stazysty w najwyzszym poziomie wyksztatcenia -
73%) zastosowano w ponizszej tabeli przy zatozeniu, ze kwota 5.168,93 zt stanowi 100%, a stawka
nauczyciela stazysty stanowi co najmniej 73% przecietnego wynagrodzenia w Il kwartale roku
poprzedzajacego (3.773,32 zt) - w odniesieniu do stawek wynagrodzenia zasadniczego obowigzujacych
na dzieri 1 stycznia 2021 r., okreslonych w rozporzadzeniu ptacowym nauczycieli.

Tabelanr 2.
Udziat procentowy stawek wynagrodzenia zasadniczego w odniesieniu do stawki
nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra w roku 2021.

Stopnie awansu zawodowego nauczyciela

Poziom wyksztatcenia nauczyciel | nauczyciel nauczyciel nauczyciel

stazysta kontraktowy mianowany dyplomowany




3.773,32 215 | 3.876,18 zt 4.401,34 z4 5.168,93 zt
Tytut zawodowy magistra z 2949 74 3034 zt 3445 zt 4046 zt
przygotowaniem pedagogicznym wzrost: wzrost: wzrost: WZrost:

842,32 7t 842,18 zt 956,34 zt 1122,93 zt
Tytut zawodowy magistra bez 3600,15 zt 3606,53 zt 3835,34 zt 4500,58 zt
przygotowania pedagogicznego, tytut 2818 zt 2823 zt 3002 zt 3523z
zawodowy licencjata (inzyniera) z wzrost: wzrost: wzrost: wzrost:
przygotowaniem pedagogicznym 782,0 zt 783,53 zt 833,34 zt 977,58 zt
Tytut zawodowy licencjata (inzyniera)
bez przygotowania pedagogicznego, 3576,9 zt 3600,16 7 3629,62 zt 3933,56 zt
dyplom ukoriczenia kolegium 2800 zt 2818zt 2841 z 3079 zt
nauczycieiskiego lub nauczycielskiego wzrost: wzrost: wzrost: wzrost:
kolegium jgzykow obcych, pozostate 776,9 zt 782,0 zt 788,62 2t 854,56 zt
wyksztatcenie

M.  Zmiany normatywne

Nowelizacja dokonuje modyfikacji zakresu normatywnego art. 30 ust. 3 KN okreslajacego sposéb
obliczenia kwot $redniego wynagrodzenia, oraz art. 30 ust. 5 KN zawierajacego delegacje dla ministra
do spraw oswiaty i wychowania do wydania rozporzadzenia ptacowego.

Pierwsza zmiana normatywna dotyczy art. 30 ust. 3 KN. Na tej podstawie $rednie wynagrodzenie
nauczycieli stanowi okreslony procent przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w I
kwartale roku poprzedzajacego, ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 u.e.r.f.u.s., odpowiednio dla:

nauczyciela stazysty - 90%,

nauczyciela kontraktowego - 100%,

nauczyciela mianowanego - 125%,

nauczyciela dyplomowanego - 155%.

Druga zmiana normatywna dotyczy¢ bedzie art. 30 ust. 5 KN, ktéry stanowi podstawe normatywng do
wydania rozporzadzenia ptacowego nauczycieli.

Na tej podstawie minister wtasciwy do spraw os$wiaty i wychowania w ramach wydawanego corocznie
rozporzadzenia bgdzie okreslat stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli uwzgledniajac okreslone
zastrzezenia wskazane w tresci art. 30 ust. 5 KN, tj. ze:
stawka wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela dyplomowanego z tytutem magistra i
przygotowaniem pedagogicznym wynosi co najmniej 100% przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej w il kwartale roku poprzedzajacego,
stawka wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela stazysty z tytutem magistra i przygotowaniem
pedagogicznym wynosi co najmniej 73% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
ustalanego w IIl kwartale roku poprzedzajacego,

> Symulowana stawka wynagrodzenia zasadniczego wedtug zatozer projektu obywatelskiego
® Obecna stawka wynagrodzenia zasadniczego okreslona w rozporzadzeniu



stawki wynagrodzenia zasadniczego na pozostatych poziomach wyksztatcenia i awansu
zawodowego stanowig kwoty proporcjonalnie nizsze.

IV.  Skutki spoteczne, gospodarcze, finansowe i prawne

Przewidywane skutki nowelizacji dotycza wprowadzenia transparentnego i zobiektywizowanego
mechanizmu okreslania wysokosci wynagrodzeri nauczycielskich, adekwatnego do aktualnych
wskaznikow ekonomicznych w gospodarce narodowej.

Zaproponowany mechanizm okreslania wysokosci wynagrodzert nauczycielskich zostaje powigzany ze
stanem gospodarki narodowej. Poprawa stanu gospodarki narodowej i zwigzany z tym faktem wzrost
wynagrodzen w gospodarce narodowej bedzie sie przektadat bezposrednio na wysoko$é wynagrodzen
nauczycielskich.

Wprowadzenie zaproponowanego w niniejszej nowelizacji mechanizmu ustalania wynagrodzen
nauczycielskich wprowadzi obiektywny wskaznik, uniezalezniony od woli politycznej parlamentu i
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Wprowadzenie zobiektywizowanego mechanizmu normatywnego ksztattowania wynagrodzen
nauczycielskich zdecydowanie ,odpolityczni” kwestie podwyzek wynagrodzeri nauczycielskich,
zabezpieczajac jg przed wykorzystywaniem tej kwestii w biezgcej grze politycznej czy wyborcze;j.

W sytuacji wystepowania ustabilizowanego wzrostu gospodarczego, jaki obecnie wystepuje w Polsce,
wprowadzenie mechanizmu ustalania wynagrodzer nauczycielskich w oparciu o kwoty przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej, podniesie status zarobkowy nauczycieli do poziomu
krajowego — przynajmniej w odniesieniu do najwyzszej stawki wynagrodzenia zasadniczego, a w
przypadku $redniego wynagrodzenia w odniesieniu do stawki nauczyciela kontraktowego.

Jednoczednie wprowadzenie zaproponowanego instrumentu prawnego zabezpieczy mechanizm
wzrostu wynagrodzer nauczycielskich, co bez watpienia wptynie korzystnie na poczucie stabilnosci
zawodu nauczyciela i jego atrakcyjno$¢. Tym samym spowoduje zahamowanie negatywnego trendu
polegajacego na odptywie z zawodu nauczyciela 0sob najbardziej kreatywnych i wartoéciowych.

V. Zrédta finansowania

Sposdb finansowania zadari objetych nowelizacjg nie ulegnie zmianie w odniesieniu do stanu prawnego
obowigzujgcego obecnie.

Wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i innych placdwkach

samorzadowych, beda finansowane z budzetu paristwa w formie czeéci oswiatowej subwencji ogdlnej
oraz z budzetéw samorzaddw terytorialnych z ich dochodéw.
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W tym miejscu nalezy zauwazy¢, ze w czerwcu 2016 r. zostat ztozony w Sejmie projekt obywatelski ZNP
zgodnie z ktérym srodki na wynagrodzenia nauczycieli pracujgcych w szkotach majg pochodzié nie z
subwencji odwiatowej, ale z dotacji celowej budzetu paristwa. Projekt poparto ponad 340.000 obywateli.

VL. Prognozowane skutki finansowe

Koszt wynagrodzeri nauczycieli objetych pragmatykg nauczycielskg

Zaproponowane stawki $Sredniego wynagrodzenia liczone od przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w lil kwartale 2020 r.:

nauczyciel stazysta —4.652,03 zt (90%),

nauczyciel kontraktowy — 5.168,93 zt (100%),

nauczyciel mianowany — 6461,16 zt (125%),

nauczyciel dyplomowany — 8011,84 zt (155%).

Stan zatrudnienia 30 wrzes$nia 2020 r. wedtug danych MEN’:
nauczyciele stazysci —21.646,85 x 4.652,03 zt = 100.701.795,61 =,
nauczyciele kontraktowi - 101.501,54 x 5.168,93 zt = 524.654.355,15 zt,
nauczyciele mianowani — 114.813,73 x 6.461,16 zt = 741.829.879,73 zi,
nauczyciele dyplomowani—375.200,34 x 8.011,84 zt = 3.006.045.092,03 zt.

tacznie:
613.162,46 etatow
4.373.231.122,52 7 - wynagrodzer osobowych w stosunku miesiecznym
4.373.231.122,52 zt x 12 miesiecy = 52.478.773.470,24 2t - wynagrodzeri osobowych w stosunku
rocznym

Tak wigc faczny roczny koszt $rednich wynagrodzen nauczycielskich w szkotach, przedszkolach i innych
placdwkach odwiatowych, objetych systemem wynagradzania okre$lonym w pragmatyce
nauczycielskiej, w oparciu o kwote przecietnego wynagrodzenia ustalanego w il kwartale roku
poprzedzajacego, tj. w oparciu o kwote przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w ||
kwartale 2020 r., wynosi okoto 52.478.773.470,24 zt.

Oczywiscie koszt ten bedzie ulegat zmianie wraz ze zmiang kwoty przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej.

V. Zgodnos¢ projektu ustawy z prawem Unii Europejskiej

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

7 Dotyczy nauczycieli objetych systemem wynagradzania okreslonym w Karcie Nauczyciela - stan bazy na dzien
17.05.2021r.
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Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej

popierajgcy projekt ustawy o zmianie ustawy Karta nauczyciela
ul. Smulikowskiego 6/8

00-389 Warszawa

FARSZA#‘:.KA SEJMU RP
LAERYNERG
[ 09 08. 2021

IF@ —Q20—522 /’»’. 24
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

SEKRETARIAT

Szanowna Pani

Warszawa, 09.08.2021 r

Elzbieta Witek
Marszatek Sejmu RP

Na podstawie art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca 1999 r. o wykonywaniu inicjatywy
ustawodawczej przez obywateli (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 2120 ze zm.) zawiadamiam
Marszatka Sejmu RP o utworzeniu Obywatelskiego Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej

popierajacego projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela.
W sktad Komitetu wchodzg:

Wincenty Stawomir Broniarz,

Krzysztof Andrzej Baszczyriski, ) . e
Arkadiusz Boron, )

Mirostawa Chodubska, ' |

Marek Dariusz Cwiek, e
Grzegorz Marian Gruchlik,

Andrzej Grygué, t:

Stanistaw Ktak, +. ~ -
Wanda Genowefa Kottunowicz, ...

Tomasz Zbigniew Korczak, . , o,
Matgorzata Kowzan, R
Janusz Kozinski, «

R e T

Bozena Teresa Mania, EE Ee- s mem el

Krzysztof Markiewicz, ... ., ... L

Elzbieta Alfreda Markowska, , R
Jadwiga Aleksandra Rezler, . e

Wanda Sobiborowicz e

Adam Sosnowski, . , 3 .
Woijciech Szczesny, , L

Petnomocnikiem Komitetu jest WINCENTY StAWOMIR BRONIARZ.

Zastepcy petnomocnika Komitetu jest KRZYSZTOF ANDRZE) BASZCZYNSKI.

~

WYDZIAL OBSLUGI PREZYDIUM SEJMU

Data wptyvi 03’ 08&024{



Adres Komitetu:
ul. Smulikowskiego 6/8
00-389 Warszawa

Do niniejszego zawiadomienia zatgczono:

1.

2.
3.
4

projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela wraz z uzasadnieniem,
os$wiadczenia obywateli o przystapieniu do Komitetu,

oswiadczenie cztonkéw Komitetu o wytonieniu petnomocnika i jego zastepcy,
1000 podpiséw obywateli popierajacych projekt ustawy.

Petnomocnik Komitetu

-6@ Over OH1C
/



POSTANOWIENIE NR {¥
MARSZALKA SEJMU
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia {5 sierpnia 2021 r.

o przyjeciu zawiadomienia o utworzenin Obywatelskiego Komitetu Inicjatywy

Ustawodawczej popierajacego projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela

Na podstawie art. 6 ust. 4 ustawy z dnia 24 czerwca 1999 r. o wykonywaniu inicjatywy
ustawodawczej przez obywateli (Dz. U. z 2018 r. poz. 2120) postanawiam o przyjgciu

zawiadomienia o utworzeniu Obywatelskiego Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej

Elzbieta Witek




Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej
popierajgcy projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela

ul. Smulikowskiego 6/8
00-389 Warszawa

SEKRETARIAT
MARSZAL KA SEJMU
e WEEYNELC o

"'"I

| 18 1, ZOZTJ
vk 01062504

Szanowna Pani

Elzbieta Witek
Marszatek Sejmu RP

[£40

Warszawa, 18 listopada 2021 r

Na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca 1999 r. o wykonywaniu inigatywy ustawodawcze/ przez
obywatel/ (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 2120 ze zm)) Petnomocnik Obywatelskiego Komitetu Inicjatywy

Ustawodawczej wnosi do Marszatka Sejmu RP projekt ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela wraz z

zatgczonym wykazem podpisow obywateli popierajacych projekt.

Zat.
Projekt ustawy
Wykaz podpiséw

W

KANCELARIA SEUMU
Wydziat Podawczy

18 11 20

WPEYNELO

Wincenty Stawomir Broniarz
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Warszawa, 0{, /{CQ . 2021

KANCELARI SEJMU
BPSP.020.8.2021.1%

Pani
Elzbieta Witek

Marszatek Sejmu

gasmoama q;éw‘ OQ/\&QQIQQL'

Uprzejmie informuje, iz po wniesieniu w dniu 18 listopada 2021 r. do Marszatka Sejmu, przez
Pelnomocnika Obywatelskiego Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej popierajacego projekt
ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela, projektu ww. ustawy wraz z zalaczonym
wykazem podpiséw obywateli udzielajacych poparcia przedlozonemu projektowi, Biuro
Prawne i Spraw Pracowniczych sprawdzilo czy projekt jest tozsamy z projektem przyjetym
przez Marszatka Sejmu postanowieniem z dnia 23 sierpnia 2021 r. oraz czy zostala ziozona

wymagana liczba podpisow.

Na podstawie § 8 ust. 1 i 2 zarzadzenia nr 16 Szefa Kancelarii Sejmu z dnia 25 wrzesnia
2000 r. w sprawie okreslenia trybu postgpowania w Kancelarii Sejmu dotyczacego inicjatywy
ustawodawczej obywateli, powotano zesp6t liczacy do sprawdzenia prawidtowosci zlozonych
podpiséw. Zespét w dniach od 22 listopada 2021 r. do 25 listopada 2021 r. dokonat
nastepujacego ustalenia: wykaz podpiséw obywateli zawiera 29.394 strony znajdujace sig
w 59 teczkach; ogélem zweryfikowano 103.676 podpiséw znajdujacych si¢ na 11.000 stron
(w 22 teczkach), z ktorych 103.250 podpisow uznano za ztozone prawidlowo, natomiast 426
podpiséw — za zlozone wadliwie. Wobec powyzszego uznac nalezy, ze spetiony zostal wymog
zlozenia co najmniej 100.000 podpiséw o0s6b udzielajgcych poparcia projektowi ustawy.

Przy sprawdzaniu prawidtowosci udzielenia poparcia projektowi ustawy badano czy
dostarczone wykazy podpiséw spelniajg wymogi zawarte w art. 9 ust. 2 ustawy o wykonywaniu
inicjatywy ustawodawczej przez obywateli (Dz. U. z 2018 poz. 2120), tj. czy zawierajg: imi¢
(imiona), nazwisko, adres zamieszkania (ze wskazaniem nazwy miejscowosci, nazwy ulicy,
numeru domu oraz numeru mieszkania), a takze numer ewidencyjny PESEL i podpis osoby
udzielajacej poparcia projektowi ustawy. Ponadto sprawdzano czy kazda strona wykazu
zawiera nazwe Komitetu oraz tytul projektu ustawy, ktérej obywatel udziela poparcia.

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci ustalono, iz projekt wraz zalgczonymi wykazami
podpiséw zostal ztozony w przewidzianym ustawowo terminie, tresc przedtozonego projektu



nie zostala zmieniona w stosunku do projektu przyjetego przez Marszatka Sejmu w dniu
23 sierpnia 2021 r., a do projektu zataczono wymagang liczbe prawidtowo zlozonych podpisow
osob udzielajacych poparcia projektowi ustawy. Wobec powyzszego, zgodnie z art. 10 ust. 3
ustawy o wykonywaniu inicjatywy ustawodawczej przez obywateli, istnieje podstawa do
skierowania projektu ustawy do pierwszego czytania w Sejmie i zawiadomienia o tym

Pelnomocnika Komitetu.
C>2 (;})9 A LS~
VA
7ka Kadzmarska
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S E u M BIURO ANAUIZ SEIMOWYCH
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Warszawa, 8 grudnia 2021 r.

BAS-WAPM-2882/21

Pani
SIRETARIAT Z-CY SZEFAKS Elzbieta Witek
i DR MRD.F0R. Marszatek Sejmu
Cria wplywu i%’LQL.DQD&A"( Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia w sprawie zgodnosci z prawem Unii Europejskiej obywatelskiego
projektu ustawy o zmianie ustawy — Karta nauczyciela (pelnomocnik
Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej: Wincenty Slawomir Broniarz)

Na podstawie art. 34 ust. 9 uchwaly Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992
roku — Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (Monitor Polski z 2021 r. poz. 483, ze
zm.) sporzadza si¢ nast¢pujgca opinie:

1.  Przedmiot projektu ustawy

Obywatelski projekt ustawy zmierza do nowelizacji ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762). Zmiany
dotyczg zasad wynagradzania nauczycieli. Proponuje sig, by S$rednie
wynagrodzenie poszczegélnych grup nauczycieli odnosilo si¢ do przecigtnego
wynagrodzenia w trzecim kwartale poprzedzajacego roku budzetowego,
ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 291, ze zm.). Obecnie srednie wynagrodzenie stanowi okreslong w Karcie
Nauczyciela cze$¢ kwoty bazowe] okreslanej corocznie w ustawie budzetowe;.
Konsekwencjg tej zmiany jest propozycja zmiany wytycznych do wydania
rozporzgdzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania
okreslajagcego m.in. minimalne stawki wynagrodzenia dla nauczycieli, sposob
obliczania wysokosci Wwynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowg oraz sposob ustalania wysokosci wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy.

7@ .42-2/' .

2. Stan prawa Unii Europejskiej w materii obj¢tej projektem

ustawy
Prawo Unii Europejskiej nie reguluje kwestii objetych projektem ustawy.
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3.  Analiza przepisow projektu pod katem ustalonego stanu prawa
Unii Europejskiej

Przepisy projektu ustawy nie nalezg do materii regulacji prawa Unii
Europejskiej.

4. Konkluzja
Obywatelski projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela nie
jest objety zakresem regulacji prawa Unii Europejskie;j.

Autor:
Bartosz Pawlowski
ekspert ds. legislacji
Biuro Analiz Sejmowych
Akceptowal:
Dyrektor
Biura An?z Sej mowych

Przemyslaw Sobolewski
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Warszawa, 8 grudnia 2021 r.
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Opinia w sprawie stwierdzenia, czy obywatelski projekt ustawy o zmianie
ustawy — Karta Naueczyciela (pelnomocnik Komitetu Inicjatywy
Ustawodawczej: Wincenty Slawomir Broniarz) jest projektem ustawy
wykonujacej prawo Unii Europejskiej w rozumieniu art. 95a regulaminu
Sejmu

Obywatelski projekt ustawy zmierza do nowelizacji ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762). Zmiany
dotyczg zasad wynagradzania nauczycieli. Proponuje si¢, by Srednie
wynagrodzenie poszczego6lnych grup nauczycieli odnosito si¢ do przecietnego
wynagrodzenia w trzecim kwartale poprzedzajacego roku budzetowego,
ustalanego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
291, ze zm.). Obecnie Srednie wynagrodzenie stanowi okreslong w Karcie
Nauczyciela czeéé¢ kwoty bazowej okreslanej corocznie w ustawie budzetowej.
Konsekwencjg tej zmiany jest propozycja zmiany wytycznych do wydania
rozporzagdzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania
okreslajagcego m.in. minimalne stawki wynagrodzenia dla nauczycieli, sposéb
obliczania - wysokosci wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzine
przeliczeniowg oraz sposob ustalania wysokosci wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy.

Projekt nie zawiera przepisdéw majacych na celu wykonanie prawa Unii

Europejskie;j.
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Obywatelski projekt ustawy o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela nie jest
projektem ustawy wykonujacej prawo Unii Europejskiej w rozumieniu art.
95a regulaminu Sejmu.

Autor:
Bartosz Pawlowski
ekspert ds. legislacji
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Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej Warszawa, 15 grudnia 2021r.
popierajacy projekt ustawy

0 zmianie ustawy Karta nauczyciela

ul. Smulikowskiego 6/8

00-389 Warszawa

Szanowna Pani

Elzbieta Witek
Marszatek Sejmu RP

W odpowiedzi na pismo pani Marszatek z dnia 2 grudnia 2021 r. (znak: BPSP.020.8.2021.14)
uprzejmie informuje, ze Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej popierajacy projekt
ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela, zgodnie z oéwiadczeniem cztonkéw

Obywatelskiego Komitetu z dnia 21 czerwca 2021 r., reprezentuja:

1. Wincenty Stawomir Broniarz — petnomocnik Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej
2. Krzysztof Andrzej Baszczyriski — zastepca petnomocnika Komitetu Inicjatywy

Ustawodawcze] ' -
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Z powazaniem

Jyovrrern/t

Wincenty/Siawomir Broniarz
.'/

/
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