Druk nr 2445

SEJM
RZECZYPOSPOLITE] POLSKIEJ
IX kadencja

SPRAWOZDANIE
KOMISJI SPRAWIEDLIWOSCI I PRAW CZLOWIEKA

0 rzadowym projekcie ustawy o zmianie ustawy

o Shuzbie Wi¢ziennej oraz niektorych innych
ustaw (druk nr 2384)

Sejm na 58. posiedzeniu w dniu 7 lipca 2022 r., zgodnie z art. 39 ust. 2 regulaminu
Sejmu skierowal powyzszy projekt ustawy do Komisji Sprawiedliwosci i Praw Czlowicka
w celu rozpatrzenia.

Komisja Sprawiedliwosci i Praw Czlowieka po rozpatrzeniu powyzszego projektu
ustawy na posiedzeniu w dniu 19 lipca 2022 r.
WNosi:

Wysoki Sejm uchwali¢ raczy zataczony projekt ustawy.

Komisja, zgodnie z art. 43 ust. 3 regulaminu Sejmu, przedstawia na zadanie

wnioskodawcow nastgpujace wnioski mniejszosci:

1) wart. 1 skresli¢ pkt 2;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

Uwaga: wnioski nr 1-27, 29-36 oraz 38-59 nalezy rozpatrywaé lgcznie.

2) wart. 1 w pkt 3 skresli¢ lit. a—c,
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

3) wart. 1 w pkt 5w lit. a skresli¢ tiret szoste;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz



4) wart. 1w pkt5w lit. b w ust. 1a skresli¢ wyrazy ,,oraz IWSW”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

5) wart. 1 skresli¢ pkt 6;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

6) wart. 1 skresli¢ pkt 7;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

7) wart. 1 w pkt 10 skreslic¢ lit. b;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

8) wart. 1 skresli¢ pkt 15;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

9) wart. 1 skresli¢ pkt 16;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

10) w art. 1 w pkt 21 w art. 32 w ust. 1 skresli¢ wyrazy ,,Szef IWSW?”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

11) wart. 1 w pkt 22 w art. 36 w ust. 3 i 5 skresli¢ wyrazy ,,Szefa IWSW”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

12) w art. 1 w pkt 24:

a) w art. 38a w ust. 1 skresli¢ wyrazy ,,z tym ze Szef IWSW — do stuzby w IWSW?”,
b) skresli¢ art. 38b;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

13) w art. 1 skresli¢ pkt 26;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

14) w art. 1 w pkt 28 w art. 39g w ust. 2 skresli¢ wyrazy ,,a w odniesieniu do IWSW — Szef
IWSW?”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

15) w art. 1 w pkt 29 w lit. a skresli¢ ust. 3a;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

16) w art. 1 skresli¢ pkt 30;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

17) wart. 1 w pkt 33 w art. 43u w:
a) ust. 2 skresli¢ wyrazy ,,Szef IWSW”,



b) ust. 3 skresli¢ wyrazy ,,Szefa IWSW?”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

18) w art. 1 w pkt 34 w art. 43zb w ust. 3 skresli¢ wyrazy ,,Szefa IWSW”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

19) w art. 1 skresli¢ pkt 35;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

20) w art. 1 skresli¢ pkt 42;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

21) wart. 1 w pkt 45 skresli¢ lit. b;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

22) w art. 1 w pkt 46 skreslic lit. b;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

23) wart. 1 w pkt 48:

a) skresli¢ lit. a,

b) w lit. b skresli¢ ust. 3a;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

24) w art. 1 skresli¢ pkt 54;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

25) w art. 1 w pkt 62 w art. 63:

a) w ust. 1 skresli¢ pkt 2 i 4,

b) w ust. 2 skresli¢ pkt 1i 3;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

26) w art. 1 skresli¢ pkt 63;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

27) wart. 1 w pkt 66 w art. 67a w ust. 1 skresli¢ pkt 2;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

28) w art. 1 skresli¢ pkt 69;
— posel M. Szczerba

29) w art. 1 w pkt 70 skreslic lit. b;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

30) wart. 1 w pkt 75 w art. 88 skresli¢ pkt 11 3;
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— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

31) wart. 1 w pkt 76 w lit. a w art. 90 w ust. 4 skresli¢ wyrazy ,,lub Szef IWSW?”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

32) wart. 1 w pkt 102 w art. 192 skresli¢ pkt 1 i 3;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

33) wart. 1 w pkt 111 w lit. b w art. 231 w ust. 8 w pkt 1 skresli¢ wyrazy ,,Szefowi IWSW”,
»zastepcey Szefa IWSW” oraz ,,Szefa IWSW, zastgpcy Szefa IWSW?”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

34) w art. 1 w pkt 117 w art. 240a w ust. 2 skreslic wyrazy ,,Szefa IWSW, zastepcy Szefa
IWSW?”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

35) w art. 1 w pkt 123 w art. 246 skresli¢ ust. 2a;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

36) wart. 1 w pkt 126 w art. 250 w lit. b:

a) w ust. la skresli¢ wyrazy ,,a w IWSW — Szef IWSW”,
b) w ust. 1c skresli¢ wyrazy ,,oraz w IWSW”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

37) wart. 1 w pkt 138 art. 236 nada¢ brzmienie:

LArt. 236. Od orzeczenia i postanowienia konczgcych postepowanie dyscyplinarne
funkcjonariuszowi przystuguje prawo wniesienia odwotania do sadu pracy.”;

— posel A. M. Zukowska

38) skresli¢ art. 2;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

39) skresli¢ art. 3;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

40) skresli¢ art. 4;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

41) w art. 6:

a) skresli¢ pkt 1,

b) w pkt 2 w art. 298 w pkt 5b skresli¢ wyrazy ,,Inspektoratowi Wewnetrznemu Stuzby
Wigziennej”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

42) skresli¢ art. 7;



— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

43) w art. 8 w pkt 2 skres§li¢ wyrazy ,,oraz Szef Inspektoratu Wewnetrznego Shuzby
Wigziennej”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

44) skresli¢ art. 9;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

45) skresli¢ art. 11;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

46) w art. 12 w pkt 1 skresli¢ lit. b;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

47) skresli¢ art. 13;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

48) skresli¢ art. 14,
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

49) w art. 15 w art. 179 w ust. 3 w pkt 1 w lit. a we wprowadzeniu do wyliczenia skresli¢
wyrazy ,,Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wigziennej”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

50) skresli¢ art. 16;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

51) skresli¢ art. 17;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

52) w art. 18:

a) w pkt 1 w art. 23 w ust. 3 w pkt 1 skresli¢ wyrazy ,,Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby
Wieziennej”,

b) skresli¢ pkt 2;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

53) skresli¢ art. 19;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

54) skresli¢ art. 20;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

55) w art. 21 w pkt 1:
a) w lit. a skresli¢ pkt 1b,



b) skresli¢ lit. b;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

56) skresli¢ art. 22;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

57) w art. 23 w art. 12 w pkt 3 skresli¢ wyrazy ,,oraz Inspektoratowi Wewngtrznemu Stuzby
Wigziennej”;
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

58) w art. 24 w pkt 1 w art. 95 w ust. 5 skresli¢ wyrazy ,,Inspektoracie Wewngtrznym Stuzby
Wigzienne;j”;

— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

59) skresli¢ art. 26-29 i art. 31-37.
— posel M. Szczerba i posel K. Gasiuk-Pihowicz

Warszawa, dnia 19 lipca 2022 r.

Sprawozdawca Przewodniczacy Komisji
(-) Daniel Milewski (-) Marek Ast
Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej S E|J M
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Projekt
USTAWA

z dnia

o zmianie ustawy o Sluzbie Wieziennej oraz niektérych innych ustaw"

Art. 1. W ustawie z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U.

72021 r. poz. 1064, 1728 i 2448 oraz z 2022 r. poz. 655 i 1115) wprowadza si¢

nastepujace zmiany:

1))

w art. 2:

a) w ust. 2 w pkt 9 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 10 w
brzmieniu:
,10) edukacja prawna mtodziezy zwigzana z prewencja przestepstw.”,

b) ust. 2b otrzymuje brzmienie:

,»2b. Stuzba Wiezienna, w zakresie okre§lonym w drodze zarzadzenia
przez Ministra Sprawiedliwosci z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
Prokuratora Krajowego, zapewnia porzadek i bezpieczenstwo w urzedzie
obslugujacym Ministra Sprawiedliwosci 1 w Prokuraturze Krajowe;,

zwanych dalej ,,MSiPK”.”,

£y

Niniejsza ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow
panstwowych, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji ptatnikow
i podatnikow, ustawe z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczegodlnych formach sprawowania nadzoru przez
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, ustawe z dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnianiu os6b
pozbawionych wolnosci, ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa, ustawe z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe, ustawe¢ z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji
rzadowej, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia
24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym, ustawe z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach
towarowych, ustawe z dnia 6 lipca 2001 r. o przetwarzaniu informacji kryminalnych, ustawe z dnia
27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych, ustawe z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, ustawe z dnia 16 lipca
2004 r. — Prawo telekomunikacyjne, ustawe¢ z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi, ustawg¢ z dnia 5 listopada 2009 r. o spotdzielczych kasach oszcz¢dnosciowo-
kredytowych, ustawe z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, ustawe z dnia 16
wrzesnia 2011 r. o wymianie informacji z organami $cigania panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Europejskiej oraz organizacjami migdzynarodowymi,
ustawe z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe, ustawe z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach
przymusu bezposredniego i broni palnej, ustawe¢ z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym, ustawe z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji
Skarbowej oraz ustawe z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych.
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2)

3)

c) po ust. 2b dodaje si¢ ust. 2¢ 1 2d w brzmieniu:

»2¢. Stuzba Wigzienna, w zakresie okreSlonym przez Ministra
Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw o§wiaty
1 wychowania, moze wspotuczestniczy¢ w edukacji mtodziezy zwigzanej z
ksztalttowaniem postaw obywatelskich, proobronnych i patriotycznych.

2d. W celu realizacji zadan, o ktéorych mowa w ust. 2c¢, Dyrektor
Generalny Stuzby Wieziennej, zwany dalej ,,Dyrektorem Generalnym”,
okresli, w drodze zarzadzenia, sposob realizacji szkolenia strzeleckiego
mlodziezy w jednostkach organizacyjnych Sluzby Wigziennej, zwanych
dalej ,,jednostkami organizacyjnymi”. Realizacja szkolenia strzeleckiego w
zakresie potrzeb edukacyjnych miodziezy odbywa si¢ z zachowaniem jego
bezpiecznego przebiegu.”,

d) uchyla si¢ ust. 3-6;

w art. 7:

a) w pkt 1 skresla si¢ wyrazy ,,, zwany dalej ,,Dyrektorem Generalnym™”,

b) po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»la) Szef Inspektoratu Wewngtrznego Stuzby Wieziennej, zwany dalej ,,Szefem
IWSW”;”;

w art. 8:

a) wust 1:

— we wprowadzeniu do wyliczenia skresla si¢ wyrazy ,,, zwanymi dalej
,,jednostkami organizacyjnymi”,”,
— po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:
,la) Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wieziennej, zwany dalej
HIWSW?;”,

b) wust. la po wyrazach ,,posiadajaca osobowo$¢ prawng” dodaje si¢ wyrazy
,oraz realizujaca zadania na rzecz wymiaru sprawiedliwosci 1 administracji
publicznej”,

c) poust. la dodaje si¢ ust. 1b i 1c w brzmieniu:

»1b. IWSW jest jednostka organizacyjng nadzorowana przez Ministra

Sprawiedliwosci.
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4)

5)

lc. W ramach jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt

2, moga by¢ tworzone Grupy Interwencyjne Stuzby Wieziennej, zwane

dalej ,,GISW”, odpowiedzialne za prowadzenie dziatan:

1) w zakresie zapobiegania zagrozeniom mogacym wystapi¢ w Stuzbie

Wigziennej lub likwidacji tych zagrozen;
2) wymagajacych uzycia specjalistycznych sit 1 $rodkéw oraz
specjalistycznej taktyki dziatania.”,
d) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W jednostkach organizacyjnych moga by¢ tworzone stluzby,

dziaty, oddziaty, grupy, zespoly i stanowiska prowadzace dziatalnos¢, w

szczegoOlnosci w zakresie oddzialywania penitencjarnego, specjalistycznego

oddziatywania terapeutycznego, nauczania 1 szkolenia, dziatalnosci
duszpasterskiej, kwatermistrzowskiej, zatrudnienia, czynnosci
administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem kary pozbawienia
wolnosci 1 tymczasowego aresztowania, ochrony, spraw obronnych,
zwalczania czyndw mogacych zagrozi¢ porzadkowi i1 bezpieczenstwu,
zapewnienia stosownych warunkow bytowych i pomocy socjalnej, opieki
zdrowotnej i sanitarnej, a takze sktadnice mundurowe i magazynowe.”;

w art. 10 ust. 1 1 2 otrzymujg brzmienie:

»l. Centralnym Zarzadem Stuzby Wieziennej oraz jednostkami
organizacyjnymi, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1, 2, 3 1 4, kieruje Dyrektor
Generalny podlegty Ministrowi Sprawiedliwosci.

2. Dyrektor Generalny jest przetozonym funkcjonariuszy petnigcych stuzbe
w jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1, 2,3 14.”;
wart. 11:

a) wust. I:

— po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:

,2a) ustalanie  organizacji sluzby dyzurnej w  jednostkach
organizacyjnych, w tym sposobu i trybu informowania o
zdarzeniach, ktore wystapily w Stuzbie Wieziennej, oraz ustalanie
sposobu i trybu przeprowadzania czynno$ci sprawdzajacych
dotyczacych zdarzen, ktore wystgpity w Stuzbie Wieziennej, oraz

sposobu ich dokumentowania;”,
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b)

pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) ustalanie zasad technicznego zabezpieczenia ochronnego i
bezpieczenstwa w jednostkach organizacyjnych;”,

po pkt 3a dodaje si¢ pkt 3b w brzmieniu:

,»3b) ustalanie zasad gospodarowania uzbrojeniem i §rodkami ochrony
przez funkcjonariuszy;”,

po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

»,A4a) ustalanie wzoréw drukow ochronnych i znakéw umownych;”,

pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) nadzorowanie dziatalnosci okrggowych inspektoratéw Stuzby
Wigziennej, Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wigzienne;,
osrodkow szkolenia Stuzby Wigziennej 1 osrodkéw doskonalenia
kadr Stuzby Wieziennej bezposrednio mu podlegtych oraz
sprawowanie nadzoru nad organizacja irealizowaniem zadan
przez jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt
1,2,314;”,

po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6a w brzmieniu:

,0a) ustalanie zasad organizacji i szczegdlowego zakresu dziatania
GISW;”,

pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,»3) ustalanie liczby etatow 1 stanowisk w Centralnym Zarzadzie
Stuzby Wiegziennej, liczby etatdow w okregowych inspektoratach
Stuzby Wiezienne] oraz lacznej liczby etatow w podleglych
jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt
1,2,314;”,

po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. Dyrektor Generalny moze przez odpowiednie shuzby w

jednostkach organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1, 2,314,

podejmowaé dzialania majace na celu koordynowanie czynnosci

zwigzanych z zapobieganiem zjawiskom przestgpczym i kryminogennym w

srodowisku funkcjonariuszy lub pracownikéw oraz przygotowywanie pod

wzgledem merytorycznym przedsigwzie¢ szkoleniowych 1 materialow

edukacyjnych.”;
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6)

po art. 11 dodaje si¢ art. 11a—11c w brzmieniu:

HArt. 11a. 1. IWSW jest jednostkg organizacyjng realizujagca na obszarze
calego kraju zadania, o ktorych mowa w art. 23b.

2. IWSW kieruje Szef IWSW podleglty Ministrowi Sprawiedliwosci.

3. Szefowi IWSW przystuguje etat zastepcy Dyrektora Generalnego.

4. Szef IWSW ustala liczbe etatéw i1 stanowisk w IWSW, w tym w
wydzialach zamiejscowych.

5. Realizacj¢  czynnos$ci  wspomagajacych IWSW w  zakresie
organizacyjnym, kadrowym, logistycznym, technicznym i finansowym zapewnia
Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej, a w wydziatach zamiejscowych IWSW —
okrggowy inspektorat Stuzby Wiezienne;.

6. Siedzibg Szefa IWSW jest miasto stoteczne Warszawa.

7. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 23b, Szef IWSW
wspoéldziata z innymi jednostkami organizacyjnymi oraz wtasciwymi organami
1 instytucjami.

8. Szef IWSW jest obowigzany niezwlocznie przedstawia¢ Ministrowi
Sprawiedliwo$ci informacje i materialy mogace mie¢ istotne znaczenie dla
sprawowania nadzoru nad Stuzba Wigzienng.

9. Minister Sprawiedliwosci moze w kazdym czasie zada¢ informacji 1
materialow dotyczacych zadan realizowanych przez Szefa IWSW.

10. Minister Sprawiedliwo$ci moze poleci¢ Szefowi IWSW objecie
rozpoznaniem, o ktérym mowa w art. 23b ust. 1, okreslonych obszaréw dziatan
funkcjonariuszy.

11. Szet IWSW przedstawia corocznie do dnia 31 stycznia Ministrowi
Sprawiedliwo$ci informacje o dziatalno$ci IWSW.

12. Szet IWSW okresla, w drodze zarzadzenia, z zachowaniem przepisow
o ochronie informacji niejawnych, formy i metody podejmowanych czynnosci
przez IWSW w zakresie nieobjetym innymi przepisami prawa.

Art. 11b. Minister Sprawiedliwosci okresla, w drodze zarzadzenia,
regulamin organizacyjny IWSW.

Art. 11c. 1. IWSW podlegaja wydziaty zamiejscowe IWSW.

2. Wydziatem zamiejscowym IWSW kieruje naczelnik wydziatu

zamiejscowego IWSW podlegly Szefowi IWSW.”;
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7)  wart. 12 w ust. 2 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:

»4a) organizacja podlegtej GISW i nadzor nad jej funkcjonowaniem;”;

8) wart. 13a w ust. 2 w pkt 6 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w
brzmieniu:

»7) koordynowanie prowadzonych badan naukowych i decydowanie o ich
kierunku oraz gromadzenie dorobku badawczego uzyskanego w toku badan
realizowanych w jednostkach organizacyjnych i na ich rzecz.”;

9) art. 15 otrzymuje brzmienie:
,Art. 15. Ustanawia si¢ dzien:
1) 8 lutego Dniem Tradycji Stuzby Wigziennej;
2) 29 czerwca Swietem Shuzby Wieziennej.”;
10) wart. 16:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Sztandar jednostkom organizacyjnym, o ktorych mowa w art. 8 ust.
1 pkt 1, 2, 3 1 4, nadaje Minister Sprawiedliwosci na zaopiniowany przez
Dyrektora  Generalnego  wniosek  kierownika danej  jednostki
organizacyjnej.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a i 2b w brzmieniu:

»2a. Sztandar IWSW nadaje Minister Sprawiedliwo$ci na wniosek
Szefa IWSW.
2b. Sztandar Uczelni nadaje Minister Sprawiedliwo$ci na wniosek
Rektora.”;
11) wart. 18:
a) wust I:

— po pkt 2 dodaje si¢ pkt 2a w brzmieniu:
»2a) legitymowania os6b w zwigzku z realizacja czynno$ci, o ktorych
mowa w pkt 4, 5,71 7a;”,
—  pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) zadania od osob wymienionych w pkt 1 i 2 przekazania do
depozytu przedmiotéw niedozwolonych, o ktérych mowa w art.
242 § 16 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny
wykonawczy, zwanych dalej ,,przedmiotami niedozwolonymi”,

przeprowadzania kontroli pobieznej, sprawdzania pojazdow
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wjezdzajacych oraz wyjezdzajacych, a takze tadunkow tych
pojazdéow, réwniez za pomoca $rodkow  technicznych
przeznaczonych do wykrywania przedmiotéw niedozwolonych
lub substancji psychoaktywnych, o ktorych mowa w art. 242 § 12a
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy,
zwanych dalej ,substancjami psychoaktywnymi”, lub z
wykorzystaniem  psa  stluzbowego  wytresowanego  do
wyszukiwania przedmiotow niedozwolonych Iub substancji
psychoaktywnych, jak rowniez, w uzasadnionych przypadkach,
przeprowadzania kontroli osobistej tych osob;”,
— pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»J) zatrzymania, na terenie jednostki organizacyjnej lub na terenie
przylegtym do tej jednostki, przez ktory rozumie si¢ teren
pozostajacy w polu widzenia funkcjonariusza i jego bezposrednie
sasiedztwo, w celu niezwlocznego przekazania Policji, 0séb, co do
ktorych istnieje uzasadnione podejrzenie popelnienia czynu
zabronionego pod grozba kary;”,

— w pkt 7 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:

,»C) na podstawie zezwolenia wlasciwego organu opuscily areszt
Sledczy albo =zakltad karny 1 nie powrdcily do niego w
wyznaczonym terminie, korzystajac z zezwolenia na czasowe
opuszczenie aresztu $ledczego lub zaktadu karnego bez konwoju
funkcjonariusza lub korzystajac z przerwy w odbywaniu kary
pozbawienia wolnosci;”,

— po pkt 7 dodaje si¢ pkt 7a w brzmieniu:

,»7a) podjecia poscigu, jezeli zbieg znajduje si¢ w polu widzenia lub
znany jest kierunek jego ucieczki lub po ustaleniu czasu i kierunku
ucieczki zorganizowac poscig;”,

—  pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»8) zwracania si¢ w nagltych przypadkach do organdéw ochrony
porzadku publicznego i bezpieczenstwa panstwa lub do kazdej
osoby o udzielenie doraznej pomocy w ramach obowigzujacych

przepisow prawa.”,
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b)

d)

w ust. 2 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,»Z obowiazkéw wynikajacych z realizacji praw funkcjonariuszy, o ktoérych

mowa w ust. 1 pkt 3, w zakresie poddania si¢ kontroli pobieznej i kontroli

osobistej, s3 wyltgczeni:”,

w ust. 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zwolni¢ osobg¢ ubiegajaca si¢ o wstep na teren jednostki organizacyjne;j
z obowigzku przekazywania do depozytu przedmiotow
niedozwolonych.”,

ust. 3a 1 3b otrzymuja brzmienie:

»3a. Kontrola osobista, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, polega na
sprawdzeniu:

1) osoby kontrolowanej, jej odziezy, obuwia oraz przedmiotow, ktore
znajduja si¢ na jej ciele, bez odslaniania przykrytej odzieza
powierzchni ciata oraz

2) osoby kontrolowanej, jej odziezy, obuwia oraz przedmiotéw, ktore
znajduja si¢ na jej ciele, z odstonigciem przykrytych odzieza
powierzchni ciala w zakresie niezbednym do odebrania przedmiotu
niedozwolonego lub substancji psychoaktywnej, oraz

3) jamy ustnej, nosa, uszu i wloséw, oraz

4)  miejsc trudno dostepnych osoby kontrolowanej lub miejsc intymnych
osoby kontrolowanej — w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
3b. Kontrolg osobista, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, przeprowadza co

najmniej dwoch funkcjonariuszy tej samej pici co osoba kontrolowana,

podczas nieobecnosci 0sob postronnych 1 os6b odmiennej pitci oraz w

miejscu niemonitorowanym, niedostgpnym w czasie przeprowadzania

kontroli dla os6b postronnych. W kontroli osobistej moze uczestniczy¢
osoba wykonujaca zawod medyczny.”,

po ust. 3b dodaje si¢ ust. 3ba 1 3bb w brzmieniu:

»3ba. Podczas kontroli, o ktérej mowa w ust. 3a pkt 2 1 4, osoba
kontrolowana powinna by¢ cze$ciowo ubrana. Funkcjonariusz w pierwszej
kolejnosci sprawdza czes¢ odziezy, a przed sprawdzeniem pozostalej czesci

umozliwia osobie kontrolowanej wtozenie odziezy juz sprawdzone;.
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g)

3bb. Kontrole, o ktérej mowa w ust. 3a pkt 1-3, oraz kontrolg miejsc
trudno dostgpnych przeprowadza si¢ wzrokowo i manualnie lub za pomoca
srodkdw technicznych przeznaczonych do wykrywania przedmiotéw
niedozwolonych  lub  substancji  psychoaktywnych, sprawdzenia
biochemicznego lub z wykorzystaniem psa stuzbowego wytresowanego do
wyszukiwania  przedmiotdow  niedozwolonych  lub  substancji
psychoaktywnych, a kontrole miejsc intymnych przeprowadza si¢ przez
ogledziny ciata.”,
uchyla si¢ ust. 3c,
dodaje si¢ ust. 3d—3g w brzmieniu:

,»3d. Kontrola pobiezna, o ktéorej mowa w ust. 1 pkt 3, polega na
powierzchownym sprawdzeniu odziezy, obuwia oraz przedmiotow
znajdujacych sie na ciele osoby kontrolowanej lub przez nig posiadanych.
Kontrole pobiezng przeprowadza si¢ wzrokowo i manualnie lub za pomoca
srodkow technicznych przeznaczonych do wykrywania przedmiotow
niedozwolonych  lub  substancji  psychoaktywnych, sprawdzenia
biochemicznego lub z wykorzystaniem psa stuzbowego wytresowanego do
wyszukiwania ~ przedmiotdow  niedozwolonych  lub  substancji
psychoaktywnych. Wzrokowego 1 manualnego sprawdzenia dokonuje
funkcjonariusz tej samej ptci co osoba kontrolowana.

3e. Przed przystgpieniem do kontroli osobistej lub pobieznej, o
ktérych mowa w ust. 3a lub 3d, przeprowadzajacy kontrole informuje osobe
kontrolowang o rozpoczeciu kontroli 1 jej rodzaju.

3f. Z kontroli osobistej protokot sporzadza sie¢ w przypadku, gdy osoba
kontrolowana zglosila takie zadanie bezposrednio po jej przeprowadzeniu
oraz w razie ujawnienia przedmiotu niedozwolonego lub substancji
psychoaktywnej. Z kontroli pobieznej oraz ze sprawdzenia pojazdu lub jego
fadunku protokét sporzadza si¢ w razie ujawnienia przedmiotu
niedozwolonego lub substancji psychoaktywne;.

3g. Protokot z kontroli lub sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 3f,
zawiera:

1) wskazanie podstawy prawnej przeprowadzenia kontroli lub

sprawdzenia;
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2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)
10)

date 1 godzine rozpoczgcia oraz zakonczenia przeprowadzenia kontroli
lub sprawdzenia;

dane osoby kontrolowanej: imi¢, nazwisko, seri¢ i numer dokumentu
tozsamosci;

numer stluzbowy funkcjonariusza przeprowadzajacego kontrole lub
sprawdzenie;

miejsce ujawnienia przedmiotéw niedozwolonych lub substancji
psychoaktywnej;

wyniki kontroli lub sprawdzenia;

podjete czynnosci;

pouczenie osoby kontrolowanej o jej prawach;

podpis osoby kontrolowanej;

podpis  funkcjonariusza  przeprowadzajacego  kontrole  lub

sprawdzenie.”,

h) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

,/. Rada Ministréow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy

tryb dziataf, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 1 5—8, ust. 3a—3bb oraz ust.

3d i 3e, sposéb postepowania funkcjonariuszy podczas ich realizacji oraz

wzor protokotu, o ktorym mowa w ust. 3f, majac na wzgledzie zapewnienie

skuteczno$ci dzialan podejmowanych przez funkcjonariuszy oraz

prawidlowego ich dokumentowania.”;

12) po art. 18a dodaje si¢ art. 18b—18d w brzmieniu:

,Art. 18b. 1. Osobie, wobec ktorej zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze

jest chora na chorobg¢ zakazng lub jest pod wplywem substancji psychoaktywnej,

nie zezwala si¢ na wstgp na teren jednostki organizacyjnej. Okolicznosci

stanowigce podstawg odmowy podaje si¢ tej osobie do wiadomosci.

2. Na zadanie osoby, o ktorej mowa w ust. 1, przeprowadza si¢ przy uzyciu

metod niewymagajacych badania laboratoryjnego badanie w celu ustalenia, czy

w organizmie tej osoby jest obecna substancja psychoaktywna.

3. Z przeprowadzenia badania, o ktérym mowa w ust. 2, sporzadza si¢

protokot zawierajacy w szczegolnosci nastgpujace dane osoby badanej: imig i

nazwisko, seri¢ i numer dokumentu tozsamosci oraz numer PESEL tej osoby, w
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przypadku gdy zostal nadany, a takze dane stuzbowe funkcjonariusza

przeprowadzajacego badanie.

4. Minister Sprawiedliwosci okres§li, w drodze rozporzadzenia, rodzaje
badan na obecnos¢ substancji psychoaktywnej w organizmie osoby ubiegajace;]
si¢ o wstep na teren jednostki organizacyjnej, sposob przeprowadzania tych
badan, sposob ich dokumentowania oraz okres przechowywania zgromadzonej
dokumentacji, majac na uwadze koniecznoS¢ zapewnienia sprawnego
przeprowadzania badan i zagwarantowania wiarygodnosci ich wynikéw oraz
zapewnienie prawidtowego sposobu dokumentowania przeprowadzonych badan.

Art. 18c. 1. Funkcjonariusze, wykonujac czynnosci stuzbowe w MSiPK, w
zakresie realizacji zadania, o ktorym mowa w art. 2 ust. 2b, majg prawo:

1) legitymowania os6b ubiegajacych si¢ o wstep do MSiPK oraz
opuszczajacych MSiPK;

2) legitymowania pracownikéw MSiPK wchodzacych do MSiPK i
wychodzacych z MSiPK;

3) legitymowania os6b w zwigzku z realizacja czynnosci, o ktorych mowa w
pkt 8-10;

4)  dokonywania, na polecenie, sprawdzenia osob, o ktorych mowa w pkt 11 2;

5) przegladania, na polecenie, zawartosci bagazu oraz innych przedmiotoéw,
ktére posiadajg przy sobie osoby, o ktorych mowa w pkt 11 2;

6) sprawdzania, na polecenie, pojazdow wjezdzajacych na teren MSiPK oraz
wyjezdzajacych z terenu MSiPK, a takze ich fadunkéw;

7) zadania od oséb, o ktorych mowa w pkt 1 1 2 przekazania do depozytu
przedmiotow, ktorych nie mozna posiada¢ w MSiPK;

8) wzywania osOb zakldcajacych spokd) 1 porzadek w MSiPK lub w
bezposrednim sgsiedztwie MSiPK do zaniechania takich zachowan;

9) zatrzymania, w MSiPK, w celu niezwlocznego przekazania Policji 0s6b, co
do ktorych istnieje uzasadnione podejrzenie popelnienia czynu
zabronionego pod grozba kary;

10) usunigcia z MSiPK osoby, ktora nie stosuje si¢ do polecenia wydanego na

podstawie obowiazujacych przepisow;
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11) zwracania si¢ w naglych przypadkach do organdéw ochrony porzadku
publicznego i1 bezpieczenstwa panstwa lub do kazdej osoby o udzielenie
doraznej pomocy w ramach obowigzujacych przepiséw prawa.

2. Sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, dokonuje si¢ w celu
wykrycia przedmiotow, ktorych nie mozna posiada¢ w MSiPK, za pomoca
stuzacych do tego srodkoéw technicznych bedacych na wyposazeniu MSiPK.

3. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5 1 6, dokonuje si¢ w celu
wykrycia przedmiotow, ktorych nie mozna posiada¢ w MSiPK, poprzez:

1) wzrokowa i manualng kontrole:

a) zawarto$ci bagazu oraz innych przedmiotow,

b) pojazdow iich tadunkow;

2) sprawdzenie bagazy oraz innych przedmiotow lub pojazdow i ich tadunkow
za pomocg srodkow technicznych bedacych na wyposazeniu MSiPK.

4. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5 1 6, wykonuje si¢ w obecnosci
posiadacza bagazu oraz innych przedmiotow lub kierowcy kontrolowanego
pojazdu.

5. Funkcjonariusz w zwigzku z realizacja czynnosci, o ktorych mowa w ust.
1 pkt 51 6, ma prawo zadania udostepnienia bagazu oraz innych przedmiotow
lub pojazdow i ich tadunkéw do przejrzenia, wyjgcia przewozonego bagazu oraz
innych przedmiotéw lub tadunkéw oraz otwarcia i pokazania ich zawartos$ci.

6. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, s3 obowigzane udostgpnic¢
funkcjonariuszowi bagaz, inne przedmioty, pojazdy i ich tadunki do przejrzenia
lub sprawdzenia, w tym wykona¢ czynnosci, o ktérych mowa w ust. 5.

7. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 1 6, wykonuje si¢ w miare
mozliwosci w sposob niepowodujacy uszkodzenia przegladanego bagazu oraz
innych przedmiotow, pojazdow i ich fadunkow.

8. Kierownik komorki organizacyjnej w MSiPK odpowiedzialny za
bezpieczenstwo fizyczne moze:

1) zwolni¢ osobe, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2, z obowigzku
legitymowania oraz przekazywania do depozytu przedmiotow, ktdrych nie

mozna posiada¢ na terenie MSiPK;



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 13
IX kadencja/druk 2384

13)

2) poleci¢ funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 1:

a) dokonywanie sprawdzenia osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2,

za pomocg $rodkow technicznych bedacych na wyposazeniu MSiPK,

b) przegladanie zawarto$ci bagazy oraz innych przedmiotéw, ktore

posiadaja przy sobie osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2,

c) sprawdzanie pojazdow wjezdzajacych na teren MSiPK oraz

wyjezdzajacych z terenu MSiPK, a takze ich fadunkow.

9. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy tryb
dziatan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3 1 7-11, oraz sposéb postgpowania
funkcjonariuszy podczas ich realizacji, a takze sposoby ich dokumentowania,
majac na wzgledzie zapewnienie poszanowania praw o0sob, wobec ktorych te
dziatania s3 podejmowane, oraz zapewnienie skutecznos$ci dziatan
podejmowanych przez funkcjonariuszy.

Art. 18d. 1. W przypadku wystapienia zagrozenia realizacji zadania, o
ktorym mowa w art. 2 ust. 2b, innego niz okreslone w art. 18c ust. 1 pkt 8,
polegajacego na tym, iz sity Stluzby Wieziennej sg niewystarczajace lub moga
okaza¢ si¢ niewystarczajace do wykonania tego zadania, do udzielenia pomocy
Stuzbie Wigziennej minister wlasciwy do spraw wewngtrznych moze, na
wniosek Ministra Sprawiedliwosci, zarzadzi¢ uzycie funkcjonariuszy Policji.

2. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, moze zosta¢ udzielona przez
funkcjonariuszy Policji réwniez w formie samodzielnych dziatan.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, funkcjonariuszom Policji
przystuguja, w zakresie niezbednym do wykonania ich zadan, wobec wszystkich
0s0b uprawnienia funkcjonariuszy okreslone w art. 18c ust. 1.

4. Korzystanie z uprawnien, o ktorych mowa w ust. 3, nastepuje na zasadach
1 w trybie okreslonym dla funkcjonariuszy.”;

w art. 19 dodaje si¢ ust. 6-10 w brzmieniu:

,0. W zaktadach karnych typu zamknigtego oraz aresztach $ledczych
funkcjonariusze wobec 0sob pozbawionych wolnosci, ktore:

1) przebywaja poza cela mieszkalna, uzywaja prewencyjnie srodka przymusu
bezposredniego, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia

24 maja 2013 r. o srodkach przymusu bezposredniego i broni palne;j;
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2)

przejawiaja zachowania mogace stwarza¢ albo stwarzajace zagrozenie dla
zycia lub zdrowia innych osob lub bezpieczenstwa w zaktadzie karnym lub
areszcie $ledczym, moga uzywaé prewencyjnie takze srodkdw przymusu
bezposredniego, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 24
maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni palne;.

7. Dyrektor zakladu karnego albo dyrektor aresztu $ledczego moze
zwolni¢ osobe pozbawiong wolnosci, o ktéorej mowa w ust. 6 pkt 1, z
zastosowania wobec niej srodka przymusu bezposredniego, o ktorym mowa
w art. 12 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach
przymusu bezposredniego i broni palnej. Zwolnienie odnotowuje si¢ w
Centralnej Bazie.

8. W zaktadach karnych typu zamknigtego oraz aresztach $ledczych,
na wniosek osoby pozostajacej w bezposrednim kontakcie z osobami
pozbawionym i wolnosci lub z wilasnej inicjatywy, w kazdym czasie
funkcjonariusz moze zrezygnowac¢ z zastosowania Srodkéw przymusu
bezposredniego, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 1 4 ustawy z dnia 24
maja 2013 r. o srodkach przymusu bezposredniego i1 broni palnej, jesli ocena
bezpieczenstwa oraz okoliczno$ci uzasadniajg podjgcie takiej decyzji.

9. W zaktadach karnych typu polotwartego i1 otwartego oraz w
przypadkach zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 7, §rodkéw przymusu
bezposredniego, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 24
maja 2013 r. o S$rodkach przymusu bezposredniego i broni palnej,
funkcjonariusze mogg uzy¢ prewencyjnie wobec o0sOb pozbawionych
wolnosci:

1) na wniosek osoby pozostajacej w bezposrednim kontakcie z tymi
osobami pozbawionymi wolnosci;
2)  w przypadku gdy funkcjonariusz uzna to za celowe.

10. Kazdorazowe zastosowanie §rodkow przymusu bezposredniego, o
ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 1 4 ustawy z dnia 24 maja 2013 1. o
srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej, odnotowuje si¢ w

Centralnej Bazie.”;

14) uchyla si¢ art. 23a;
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15) po rozdziale 3 dodaje si¢ rozdzial 3a w brzmieniu:

,,Rozdziat 3a
Inspektorat Wewnetrzny Sthuzby Wieziennej

Art. 23b. 1. Do zadan IWSW nalezy rozpoznawanie i1 wykrywanie
przestepstw, zapobieganie im, oraz uzyskiwanie i utrwalanie ich dowodow, gdy
popehnili je:

1) osadzeni w zaktadach karnych albo aresztach sledczych;

2) funkcjonariusze i pracownicy w zwigzku z wykonywaniem czynnosSci
stuzbowych;

3) inne osoby przebywajace na terenie zaktadow karnych albo aresztéw
Sledczych,;

4) inne osoby przebywajace poza terenem zakladow karnych lub aresztow
Sledczych, ktorych przestepstwo pozostaje w Scistym zwigzku z
przestepstwem 0sob, o ktorych mowa w pkt 1 lub 2.
2.Do zadan IWSW nalezy takze ujawnianie mienia zagrozonego

przepadkiem w zwigzku z przestgpstwami, o ktorych mowa w art. 23p ust. 1.
Art. 23c. 1. Zadania, o ktérych mowa w art. 23b, moga by¢ realizowane

przez IWSW w formie czynno$ci administracyjno-porzadkowych i operacyjno-

rozpoznawczych.

2. Funkcjonariusze  pelnigcy stuzbe w  IWSW, zwani dalej
»funkcjonariuszami IWSW”, w toku wykonywania czynnosci stuzbowych maja
obowigzek respektowania godno$ci ludzkiej oraz przestrzegania i ochrony praw
cztowieka.

Art. 23d. 1. Funkcjonariusze IWSW, wykonujac czynnosci stuzace
realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 23b, maja prawo:

1) legitymowania 0osob w celu ustalenia ich tozsamosci;

2) dokonywania sprawdzenia prewencyjnego w celu:

a) ochrony przed bezprawnymi zamachami na zycie lub zdrowie oséb lub

mienie lub w celu ich ochrony przed nieuprawnionym dziataniem

skutkujacym zagrozeniem zycia lub zdrowia,



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 16
IX kadencja/druk 2384

3)

4)

5)

6)

7)

b) znalezienia i odebrania przedmiotow, ktorych uzycie ze wzgledu na
ich wlasciwo$¢ moze spowodowac zagrozenie dla zycia lub zdrowia
lub bezpieczenstwa prowadzonych czynnosci;

ujmowania oséb w zakresie niezbednym do realizacji zadan, o ktorych

mowa w art. 23b, w celu niezwlocznego przekazania tych osob Policji lub

innym wiasciwym organom;

obserwowania i rejestrowania, przy uzyciu srodkow technicznych, obrazu

zdarzen w miejscach publicznych oraz dzwigku towarzyszacego tym

zdarzeniom w  trakcie  wykonywania  czynno$ci  operacyjno-
rozpoznawczych podejmowanych na podstawie ustawy;

zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych, organéw

administracji rzgdowej 1 samorzadu terytorialnego;

zwracania si¢ o niezbedng pomoc do podmiotdéw innych niz wymienione w

pkt 5, jak rowniez zwracania si¢ do kazdej osoby o udzielenie pomocy, w

ramach obowigzujacych przepisow prawa;

wydawania osobom polecen okreslonego zachowania si¢ w granicach

niezb¢dnych do wykonania czynnos$ci okreslonych w pkt 1-3 lub

wykonywania innych czynno$ci stuzbowych podejmowanych w zakresie i

w celu realizacji ustawowych zadan IWSW lub w celu uniknigcia

bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa osob lub mienia, gdy jest to

niezbedne do sprawnego i1 zgodnego z prawem wykonywania tych
czynnosci albo uniknigcia zatarcia §ladow przestepstwa.

2. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, s3 wykonywane w sposob mozliwie

najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby, wobec ktorej zostaty podjete.

Art. 23e. 1. Funkcjonariusz IWSW, przystepujac do czynnosci stuzbowych,

o ktérych mowa w art. 23d ust. 1 pkt 1-3 1 5-7, jest obowigzany:

1)

2)

podaé stopien oraz imi¢ i nazwisko; funkcjonariusz nieumundurowany
okazuje ponadto legitymacje stuzbowa w sposéb umozliwiajacy odczytanie
1 zanotowanie nazwiska funkcjonariusza i1 nazwy organu, ktory wydat
legitymacje;

poda¢ podstawe prawng oraz przyczyne podje¢cia czynnosci stuzbowe;.
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2. Tozsamo$¢ osoby legitymowanej funkcjonariusz IWSW ustala na

podstawie:

1) dokumentu tozsamosci,

2) oswiadczenia innej osoby, ktorej tozsamos¢ zostata ustalona na podstawie
dokumentu tozsamosci;

3) os$wiadczenia osoby, ktéra funkcjonariuszowi IWSW jest znana.

3. Funkcjonariusz IWSW ustala tozsamo$¢ 0sob, w sposdb umozliwiajacy
odnotowanie:

1) imienia lub imion oraz nazwiska oraz adreséw zamieszkania lub pobytu;
2) numeru PESEL, a w przypadku braku informacji o numerze PESEL — daty

1 miejsca urodzenia oraz imion rodzicow 1 nazwiska rodowego;

3) rodzaju i1 cech identyfikacyjnych dokumentu, na podstawie ktorego
ustalono tozsamo$¢ osoby legitymowane;.

4. W razie legitymowania osOb znajdujacych si¢ w pojezdzie, gdy
uzasadniaja to wzgledy bezpieczenstwa, funkcjonariusz IWSW ma prawo zadac
opuszczenia pojazdu przez te osoby.

5. Funkcjonariusz IWSW moze odstapi¢ od legitymowania osoby, ktora jest
mu znana.

6. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje dokumentow tozsamosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 lub 2,
2) sposob i posta¢ dokumentowania czynnosci ustalania tozsamosci 0sob, o

ktérych mowa w ust. 2
—majac na wzgledzie zapewnienie prawidlowego ustalenia tozsamosci osoby
oraz dokumentowania procesu legitymowania.

Art. 23f. 1. Sprawdzenie prewencyjne, o ktorym mowa w art. 23d ust. 1 pkt
2, polega na manualnym sprawdzeniu osoby, zawartosci jej odziezy oraz
przedmiotdw znajdujacych si¢ na jej ciele lub przez nig posiadanych w zakresie
niezbednym do realizacji celu podejmowanych czynnosci w danych
okolicznosciach oraz w sposob mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste
osoby, wobec ktdrej czynnosci sag wykonywane.

2. Sprawdzenie prewencyjne moze polegaé réwniez na:

1) zadaniu zdjgcia przez osobe odziezy 1 obuwia;
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2) zdjeciu osobie odziezy i obuwia w przypadku niewykonania zadania, o
ktorym mowa w pkt 1;

3) dokonaniu ogledzin ciata oraz sprawdzeniu zdjetej odziezy i obuwia;

4)  zadaniu wydania w celu zabezpieczenia przedmiotow, ktore moga stanowic
zagrozenie zycia lub zdrowia Iub bezpieczenstwa osoby poddanej
sprawdzeniu prewencyjnemu lub innych o0s6b albo zagrozenie
bezpieczenstwa przeprowadzanych czynno$ci, w tym broni lub innych
niebezpiecznych przedmiotdow mogacych stuzy¢ do popehienia
przestepstwa lub wykroczenia lub przedmiotéw mogacych stanowi¢ dowdd
w postgpowaniu prowadzonym w zwigzku z realizacjg zadan, o ktorych
mowa w art. 23b, lub podlegajacych przepadkowi;

5) odebraniu przedmiotéw, o ktérych mowa w pkt 4.

3. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, wykonuje si¢ w sposob
umozliwiajacy osobie pozostawienie czgsci odziezy na ciele, a po sprawdzeniu
zdjetej odziezy — jej wlozenie przed zdjeciem pozostatej, niesprawdzonej czgsci
odziezy, oraz w warunkach zapewniajacych poszanowanie jej intymnosci.

4. Sprawdzenia prewencyjnego dokonuje funkcjonariusz IWSW tej samej
plci, co osoba sprawdzana, w miejscu niedostgpnym w czasie wykonywania
sprawdzenia dla osob postronnych.

5. W przypadku gdy sprawdzenie prewencyjne musi by¢ dokonane
niezwtocznie, w szczegodlnosci ze wzgledu na okoliczno$ci mogace stanowié
zagrozenie zycia lub zdrowia osob lub mienia, moze go dokona¢ funkcjonariusz
IWSW pici odmiennej niz osoba sprawdzana, takze w miejscu niespetniajacym
warunku, o ktorym mowa w ust. 4, w sposdb mozliwie najmniej naruszajacy
dobra osobiste osoby sprawdzane;.

Art. 23g. 1. Ujecie osoby, o ktérej mowa w art. 23d ust. 1 pkt 3, moze
nastgpi¢ tylko wowczas, gdy czynnosci, o ktorych mowa w art. 23d ust. 1 pkt 1,
2 17, okazaly si¢ bezcelowe lub nieskuteczne.

2. Osobie ujetej na podstawie art. 23d ust. 1 pkt 3 przystuguja uprawnienia
przewidziane w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania
karnego dla osoby zatrzymane;.

3. Funkcjonariusz IWSW o kazdym przypadku ujgcia osoby jest

obowigzany pisemnie powiadomi¢ swojego przetozonego.
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4. Przy wykonywaniu czynno$ci, o ktorej mowa w ust. 1, funkcjonariusz
IWSW jest obowigzany:

1) wydawac osobie ujetej polecenia;

2) sprawdzié, czy osoba ujeta posiada bron lub inne niebezpieczne przedmioty
mogace stuzy¢ do popelnienia przestgpstwa lub wykroczenia albo stanowié¢
dowody rzeczowe lub podlegaé przepadkowi,

3) odebrac¢ bron i przedmioty, o ktérych mowa w pkt 2;

4) poinformowaé osob¢ o ujeciu 1 jego przyczynach oraz uprzedzi¢ o
obowigzku zastosowania si¢ do wydanych polecen.
5.0sobe ujeta funkcjonariusz IWSW niezwlocznie doprowadza do

jednostki Policji lub przekazuje Policji. Funkcjonariusz IWSW niezwtocznie

przekazuje Policji protokot ujecia, a takze odebrane osobie ujetej bron i

przedmioty, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2.

Art. 23h. 1. Osobe ujeta niezwlocznie poddaje sie, w przypadku
uzasadnionej potrzeby lub na jej prosbe, badaniu lekarskiemu lub udziela si¢ jej
pierwszej pomocy medyczne;j.

2. Badanie lekarskie osoby ujetej przeprowadza si¢ po wyrazeniu na nie
zgody przez t¢ osobg. Zgoda taka nie jest wymagana, jezeli stan zdrowia osoby
ujetej uniemozliwia ztozenie przez nig o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przeprowadzenie badania lekarskiego lub jezeli wynika to z odrgbnych
przepisow.

3. Funkcjonariusz IWSW ma obowigzek udzielenia pierwszej pomocy
medycznej, w granicach dostepnych srodkdéw, osobie ujetej, ktora ma widoczne
obrazenia ciata lub utracita przytomnos¢.

4. Osobie ujete] zapewnia si¢ pomoc lekarska zawsze, gdy bedzie
potrzebna, w szczegolnosci w przypadkach:

1) wymienionych w ust. 3;

2) zadania przez osobe ujeta niezwlocznego zbadania przez lekarza;

3) os$wiadczenia osoby ujetej, ze cierpi na schorzenia wymagajace stalego lub
okresowego leczenia, ktdrego przerwanie zagrazaloby jej Zyciu lub
zdrowiu;

4) gdy z posiadanych przez funkcjonariusza IWSW informacji lub z

okolicznosci ujecia wynika, ze osoba ujeta jest chora na chorobg zakazng.
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5. Funkcjonariusz IWSW odstgpuje od wykonania obowiazku, o ktorym
mowa w ust. 3, w przypadku gdy udzielenie pomocy:

1) zagrozitoby w sposob bezposredni bezpieczenstwu funkcjonariusza IWSW;
2) zostanie niezwlocznie zapewnione przez inne wlasciwe podmioty, ktére sg
obowigzane do udzielenia pomocy na podstawie odrgbnych przepisow.

6. Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw zdrowia, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposob i tryb przeprowadzania badan lekarskich w sposdb zapewniajacy
ochrong¢ zdrowia osoby ujete;j,

2) osoby wlasciwe do przeprowadzenia badan lekarskich,

3) przypadki uzycia specjalnego srodka transportu,

4)  sposob dokumentowania przypadkoéw uniemozliwienia przeprowadzenia
badania

— majac na wzgledzie zapewnienie wlasciwej pomocy medycznej.

Art. 231. 1. W przypadku gdy w toku przeprowadzania czynnosci, o ktorych
mowa w art. 23d ust. 1 pkt 2, znaleziono przedmioty mogace stworzyc
niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia osob lub mienia lub przedmioty, ktore
stuza do popetnienia czynu zabronionego pod grozba kary lub ktérych posiadanie
jest zabronione, lub na zagdanie osoby, wobec ktorej dokonano czynnosci, ztozone
bezposrednio po dokonaniu czynnosci, sporzadza si¢ protokot.

2. Czynnosci, o ktorych mowa w art. 23d ust. 1 pkt 3, dokumentuje si¢ w
protokole ujecia.

3. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, zawierajg w szczeg6lnosci:

1) oznaczenie czynnos$ci, podstawy prawnej 1 przyczyny jej podjecia, jej

miejsca oraz danych osoby, wobec ktérej dokonano czynnosci, i 0s6b w

nich uczestniczacych, obejmujacych imig¢, nazwisko, numer PESEL, w

przypadku gdy zostal nadany, lub date urodzenia oraz rodzaj i cechy

identyfikacyjne dokumentu, na podstawie ktorego ustalono tozsamos¢
osoby;

2) date 1 godzing rozpoczgcia i zakonczenia czynnosci;

3) dane funkcjonariusza IWSW dokonujacego czynnosci obejmujace stopien,
imi¢, nazwisko oraz nazwe komorki organizacyjnej IWSW, w ktorej petni

stuzbe;
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4) przebieg czynnosci, o§wiadczenia i wnioski jej uczestnikows;

5) spis znalezionych i odebranych przedmiotéw oraz w miar¢ potrzeby ich
opis;

6) pouczenie osoby ujetej o jej prawach;

7) w miar¢ potrzeby stwierdzenie innych okoliczno$ci dotyczacych przebiegu
czynnosci.

Art. 23j. 1. Jezeli w toku przeprowadzania czynnosci, o ktorych mowa w
art. 23d ust. 1 pkt 2, znaleziono przedmioty mogace stworzy¢ niebezpieczenstwo
dla zycia, zdrowia oséb lub mienia lub przedmioty, ktére stuza do popetnienia
czynu zabronionego pod grozbg kary lub ktorych posiadanie jest zabronione,
protokot, o ktorym mowa w art. 231 ust. 1, przekazuje si¢ do jednostki
organizacyjnej Policji wtasciwej dla miejsca przeprowadzenia czynnosci.

2. W przypadku gdy przedmioty ujawnione w wyniku czynnos$ci
stuzbowych stwarzaja niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia oséb lub mienia,
funkcjonariusz IWSW jest obowigzany podja¢ dziatania zmierzajace do
usunigcia niebezpieczenstwa.

3. W przypadku gdy w toku przeprowadzania czynnosci, o ktorych mowa
w art. 23d ust. 1 pkt 2, nie znaleziono przedmiotéw mogacych stworzy¢
niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia osob lub mienia lub przedmiotow, ktore
stuza do popetnienia czynu zabronionego pod grozba kary lub ktérych posiadanie
jest zabronione, lub osoba poddana tym czynno$ciom nie zglosila Zadania
sporzadzenia protokotu z dokonanych czynno$ci, dokonanie czynno$ci
dokumentuje si¢ w dokumentacji stuzbowej, odnotowujac rodzaj, czas, miejsce i
wynik czynnos$ci oraz imiona, nazwiska 1 funkcje os6b w nich uczestniczacych.

Art. 23k. 1. Funkcjonariusz IWSW moze zwracac si¢ z zadaniem lub prosba
o udzielenie pomocy, o ktérej mowa w art. 23d ust. 1 pkt 5 1 6, jezeli wykonanie
czynno$ci shuzbowej byloby bez tej pomocy niemozliwe lub znacznie
utrudnione.

2. Z 7zadaniem lub prosba, o ktorych mowa w ust. 1, funkcjonariusz IWSW
wystepuje na piSmie za posrednictwem kierownika wiasciwej komorki

organizacyjnej IWSW lub upowaznionego przez niego funkcjonariusza IWSW.
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3. Wystagpienie, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera okreslenie podstawy
prawnej, rodzaju i1 zakresu pomocy, uzasadnienie faktyczne oraz upowaznienie
dla funkcjonariusza IWSW.

4. Z z3adaniem lub prosba, o ktorych mowa w ust. 1, funkcjonariusz IWSW
zwraca si¢ do osob fizycznych, w przypadku podmiotow, o ktorych mowa w art.
23d ust. 1 pkt 51 6, do ich kierownikéw, a w przypadku ich nieobecnosci — do
0s0b aktualnie dysponujgcych mozliwosciami udzielenia pomocy.

5. O wystgpieniu o pomoc lub skorzystaniu z pomocy, jej zakresie i rodzaju
oraz o osobie udzielajacej pomocy funkcjonariusz IWSW jest obowigzany
pisemnie powiadomi¢ przetozonego.

6. Warunkiem skorzystania przez funkcjonariusza IWSW z pomocy
podmiotow 1 0sob, o ktorych mowa w art. 23d ust. 1 pkt 6, jest wyrazenie przez
nie zgody na pi$mie.

7. Funkcjonariusz IWSW moze odstapi¢ od uzyskania zgody, o ktorej
mowa w ust. 6, w przypadku zwracania si¢ o udzielenie doraznej pomocy w
nagtych przypadkach.

8. W przypadkach uzasadnionych koniecznoscig niezwlocznego dzialania,
wystapienie, o ktorym mowa w ust. 2, nie jest wymagane.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8, do zadania udzielenia pomocy
lub zwracania si¢ z prosba o jej udzielenie jest upowazniony kazdy
funkcjonariusz IWSW.

10. Funkcjonariusz IWSW, wystepujac z zadaniem udzielenia pomocy lub
prosba o jej udzielenie, jest obowigzany ustnie poinformowac osobe, do ktorej
si¢ zwraca, o istnieniu sytuacji, o ktérej mowa w ust. 8, oraz o podstawie prawnej,
rodzaju i zakresie pomocy.

Art. 231. 1. Zadanie udzielenia pomocy lub prosba o jej udzielenie moga
obejmowac rdwniez uzyczenie rzeczy lub dokumentu.

2. Zwrot rzeczy lub dokumentu odbywa si¢ protokolarnie w terminie 1
miejscu uzgodnionych z posiadaczem lub wtascicielem rzeczy lub dokumentu.
Posiadacz lub wilasciciel otrzymuje pokwitowanie na uzyczone w ramach
pomocy rzeczy lub dokumenty.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia, utraty lub zuzycia rzeczy lub

dokumentu IWSW dokonuje ustalenia wysokosci szkody powstatej z tego tytutu.
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4. W razie wykonania czynnosci stuzbowych przed uzgodnionym terminem
albo ustania potrzeby korzystania z rzeczy lub dokumentu nalezy je niezwlocznie
zwroci¢ posiadaczowi lub wlascicielowi.

5. W przypadkach uzasadnionych konieczno$cig niezwtocznego dziatania
funkcjonariusz IWSW moze odstapi¢ od wydania pokwitowania.

6. Rzeczy lub dokumenty nieodebrane przez posiadacza lub wiasciciela w
uzgodnionym terminie przechowuje si¢ w depozycie IWSW.

7. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) zakres informacji, jakie zawiera protokot oraz pokwitowanie, o ktérych

mowa w ust. 2,

2) zakres informacji przekazywanych posiadaczowi lub wiascicielowi w

przypadkach, o ktorych mowa w ust. 5,

3) sposob ustalania wysokosci szkody, o ktorej mowa w ust. 3

—majac na wzgledzie zapewnienie prawidlowej organizacji oraz
udokumentowania uzyskania rzeczy lub dokumentdéw, postepowania z nimi oraz
zwrotu tych rzeczy lub dokumentow.

Art. 23m. 1. Funkcjonariusz IWSW podczas czynno$ci stuzbowych
wykonuje uprawnienie do obserwowania i rejestrowania obrazu lub dzwigku
zdarzen, o ktorym mowa w art. 23d ust. 1 pkt 4, w sposob:

1) bezposredni — w przypadku obecnosci w miejscu prowadzenia obserwacji i
rejestracji obrazu lub dzwigku zdarzen;

2) zdalny — przy uzyciu urzadzen teleinformatycznych przekazujacych obraz
lub dzwigk zdarzen na odlegtos¢;

3) jawny lub przy uzyciu metod uniemozliwiajacych  osobom
nieupowaznionym ustalenie faktu prowadzenia obserwacji i rejestracji.

2. Zapis obrazu i dzwigku przechowuje si¢ na informatycznym nosniku
danych i kopiuje si¢ na taki no$nik w sposdb zapewniajacy jego poufnosc i
integralno$¢ oraz ochrong przed jego utratg 1 zniszczeniem.

3. W IWSW prowadzi si¢ ewidencje zapisow obrazu i dzwigku oraz ich
kopii.

4. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob
przechowywania, odtwarzania oraz kopiowania zapisOw obrazu i dzwigku, o

ktorym mowa w art. 23d ust. 1 pkt 4, majac na wzgledzie konieczno$¢
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wlasciwego zabezpieczenia utrwalonego obrazu lub dzwigku przed utrata,

znieksztalceniem lub nieuprawnionym ujawnieniem, a takze zapewnienie

ochrony praw osob, ktorych wizerunek zostat utrwalony.

Art. 23n. Materiaty z czynnosci, o ktérych mowa w art. 23d ust. 1 pkt 4,
ktére nie stanowig informacji potwierdzajacych popetnienie przestgpstwa albo
nie sg istotne dla zapewnienia bezpieczenstwa ochranianym osobom lub
obiektom Ilub nie sg istotne dla bezpieczenstwa panstwa, podlegaja
protokolarnemu, komisyjnemu zniszczeniu. Weryfikacji tych materiatlow
dokonuje si¢ nie rzadziej niz co 3 lata od dnia ich uzyskania.

Art. 230. 1. Na sposob przeprowadzenia czynnosci, o ktorych mowa w art.
23d ust. 1:

1) pktl,317—wterminie 7 dni od dnia dokonania czynnosci,

2) pkt4—w terminie 7 dni od dnia, gdy podmiot dowiedziat si¢ o dokonanych
wobec niego czynnosciach

— przystuguje zazalenie do prokuratora wilasciwego ze wzgledu na miejsce

przeprowadzenia czynnos$ci. Do zazalenia stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego w zakresie dotyczacym

postepowania odwotawczego.

2. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposob dokumentowania czynnosci, o ktorych mowa w art. 23d ust. 1,
uwzgledniajac dostosowany do sytuacji sposob przeprowadzania przez
funkcjonariuszy IWSW czynnosci podejmowanych w ramach ustawowych
uprawnien oraz obowigzki funkcjonariuszy IWSW podczas realizacji tych
CZynnosci;

2)  wzory protokotdéw, o ktorych mowa w art. 231 ust. 1 1 2, oraz tres¢ pouczen
o prawach przystugujacych osobie ujetej, majac na wzgledzie zakres
niezbednych danych osobowych o0s6b objetych tymi czynnos$ciami,
uczestniczacych w tych czynnos$ciach oraz dokonujacych tych czynnosci,
zakres informacji niezbednych do ustalenia przebiegu i wyniku tych
czynno$ci oraz konieczno$¢ prawidlowego pouczenia osoby ujetej o
przystugujacych jej prawach.

Art. 23p. 1. W zakresie wskazanym w art. 23b przy czynnosciach

operacyjno-rozpoznawczych podejmowanych przez IWSW w celu zapobiezenia,
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wykrycia, ustalenia sprawcow, a takze uzyskania i1 utrwalenia dowodow

sciganych z oskarzenia publicznego przestepstw:

1) okreSlonych w art. 148, art. 156 § 11 3, art. 157 § 1, art. 158, art. 159, art.
163§ 113,art. 164 § 1, art. 165§ 1,3 14, art. 189, art. 190a, art. 197-199,
art. 223, art. 228 § 11§ 3-5, art. 229 § 11 § 3-5, art. 230 § 1, art. 230a § 1,
art. 231 § 2, art. 234-236, art. 238, art. 239, art. 242, art. 243, art. 245-247,
art. 258, art. 269, art. 280282, art. 288 § 1, art. 299 § 1, 2, 51 6 oraz art.
305 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,

2) nielegalnego wytwarzania, posiadania, udostgpniania lub obrotu bronia,
amunicja, materiatami  wybuchowymi, $rodkami  odurzajacymi,
substancjami psychotropowymi, ich prekursorami, srodkami zastgpczymi
lub nowymi substancjami psychoaktywnymi oraz materialami jadrowymi 1
promieniotworczymi,

3) skarbowych, jezeli warto$¢ przedmiotu czynu lub uszczuplenie nalezno$ci
publicznoprawnej przekraczajg piecdziesi¢ciokrotng wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10
pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020
r. poz. 2207)

—gdy inne $rodki okazaty sie bezskuteczne albo beda nieprzydatne, Sad

Okregowy w Warszawie moze, w drodze postanowienia, zarzadzi¢ kontrole

operacyjng na pisemny wniosek Szefa IWSW ztozony po uzyskaniu pisemnej

zgody Prokuratora Generalnego.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, przedstawia si¢ wraz z materiatami
uzasadniajgcymi potrzebe zastosowania kontroli operacyjne;.

3. W przypadkach niecierpiacych zwtoki, jezeli mogtoby to spowodowac
utrate informacji lub zatarcie albo zniszczenie dowodow przestepstwa, Szef
IWSW moze zarzadzié, po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego,
kontrole operacyjng, zwracajac si¢ jednoczesnie do Sadu Okrggowego w
Warszawie z wnioskiem o wydanie postanowienia w tej sprawie. W razie
nieudzielenia przez sad zgody w terminie 5 dni od dnia zarzadzenia kontroli
operacyjnej Szef ITWSW wstrzymuje kontrole operacyjng oraz dokonuje
protokolarnego, komisyjnego zniszczenia materiatdw zgromadzonych podczas

jej stosowania.
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4. W przypadku potrzeby zarzadzenia kontroli operacyjnej wobec osoby
podejrzanej lub oskarzonego we wniosku Szefa IWSW o zarzadzenie kontroli
operacyjnej zamieszcza si¢ informacje o toczacym si¢ wobec tej osoby
postepowaniu.

5. Kontrola operacyjna jest prowadzona niejawnie i polega na:

1) wuzyskiwaniu i1 utrwalaniu tresci rozméw prowadzonych przy uzyciu
srodkow technicznych, w tym za pomocg sieci telekomunikacyjnych;

2) uzyskiwaniu i utrwalaniu obrazu lub dzwigcku 0s6b z pomieszczen, sSrodkow
transportu lub miejsc innych niz miejsca publiczne;

3) uzyskiwaniu i utrwalaniu tre$ci korespondencji, w tym korespondencji
prowadzonej za pomocg Srodkow komunikacji elektronicznej;

4) uzyskiwaniu i utrwalaniu danych zawartych w informatycznych no$nikach
danych, telekomunikacyjnych urzadzeniach koncowych, systemach
informatycznych i teleinformatycznych;

5) uzyskiwaniu dostgpu 1 kontroli zawartosci przesytek.

6. Wniosek Szefa IWSW o zarzadzenie przez Sad Okregowy w Warszawie
kontroli operacyjnej zawiera w szczegolnosci:

1) numer sprawy i jej kryptonim, jezeli zostat jej nadany;

2) opis przestgpstwa z podaniem, w miar¢ mozliwosci, jego kwalifikacji
prawnej;

3) okolicznos$ci uzasadniajace potrzebg zastosowania kontroli operacyjnej, w
tym stwierdzonej bezskutecznosci lub nieprzydatnosci innych srodkow;

4) dane osoby lub inne dane pozwalajace na jednoznaczne okreslenie
podmiotu lub przedmiotu, wobec ktorego stosowana bedzie kontrola
operacyjna, ze wskazaniem miejsca lub sposobu jej stosowania;

5) cel, czas i rodzaj prowadzonej kontroli operacyjne;.

7. Kontrolg operacyjng zarzadza si¢ na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace.
Sad Okregowy w Warszawie moze, na pisemny wniosek Szefa IWSW zlozony
po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, na okres nie dtuzszy niz
kolejne 3 miesigce, wyda¢ postanowienie o jednorazowym przedtuzeniu kontroli
operacyjnej, jezeli nie ustaly przyczyny tej kontroli.

8. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania kontroli

operacyjnej pojawia si¢ nowe okoliczno$ci istotne dla zapobiezenia lub wykrycia
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przestepstwa albo ustalenia sprawcow 1 uzyskania dowodow przestgpstwa, Sad
Okregowy w Warszawie, na pisemny wniosek Szefa IWSW zloZzony po
uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, moze, rowniez po uplywie
okreséw, o ktérych mowa w ust. 7, wydawac kolejne postanowienia o
przedtuzeniu kontroli operacyjnej na nastgpujace po sobie okresy, ktorych taczna
dlugos$¢ nie moze przekraczaé 12 miesigcy.

9. Szet IWSW moze upowazni¢ swojego zastepce do sktadania wnioskow,
o ktérych mowa w ust. 1, 3, 7 1 8, lub do zarzadzania kontroli operacyjnej w
trybie ust. 3.

10. Do wnioskow, o ktérych mowa w ust. 3, 7 1 8, stosuje si¢ odpowiednio
ust. 21 6. Sad Okregowy w Warszawie przed wydaniem postanowienia, o ktorym
mowa w ust. 1, 3, 71 8, zapoznaje si¢ z materiatami uzasadniajagcymi wniosek, w
szczegOlno$ci zgromadzonymi podczas stosowania kontroli operacyjnej
zarzadzonej w tej sprawie.

11. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1, 3, 7 1 8, sad rozpoznaje
jednoosobowo, przy czym czynnosci sadu zwigzane z rozpoznawaniem tych
wnioskOw s3 realizowane w warunkach przewidzianych dla przekazywania,
przechowywania i udostepniania informacji niejawnych oraz z odpowiednim
zastosowaniem przepisow wydanych na podstawie art. 181 § 2 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego. W posiedzeniu sadu moga
wzia¢ udziat wylacznie prokurator i przedstawiciel Szefa IWSW wnioskujacego
o zarzadzenie kontroli operacyjne;j.

12. Przedsigbiorca  telekomunikacyjny, operator pocztowy oraz
uslugodawca $wiadczacy ustugi drogg elektroniczng sg obowigzani do
zapewnienia na wlasny koszt warunkow technicznych 1 organizacyjnych
umozliwiajacych prowadzenie kontroli operacyjnej przez IWSW.

13. Ustugodawca $wiadczacy wustugi droga elektroniczna, bedacy
mikroprzedsigbiorcg albo malym przedsigbiorcg w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 16212105
oraz z 2022 r. poz. 24 1 974), zapewnia warunki techniczne i organizacyjne
umozliwiajace prowadzenie kontroli operacyjnej przez IWSW stosownie do

posiadanej infrastruktury.
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14. Prowadzenie kontroli operacyjnej konczy si¢ niezwlocznie po ustaniu
przyczyn jej zarzadzenia, najp6zniej jednak z uplywem okresu, na ktory zostata
wprowadzona.

15. Szef IWSW informuje Prokuratora Generalnego o wynikach kontroli
operacyjnej po jej zakonczeniu, a na jego zadanie — rowniez o przebiegu tej
kontroli.

16. W przypadku uzyskania dowoddéw pozwalajacych na wszczecie
postepowania karnego lub majgcych znaczenie dla toczacego si¢ postgpowania
karnego Szef IWSW przekazuje Prokuratorowi Generalnemu wszystkie
materialy zgromadzone podczas stosowania kontroli operacyjnej razem z
odpisem postanowienia sadu w przedmiocie zastosowania lub przedtuzenia
kontroli operacyjnej lub wyrazenia zgody na kontynuowanie kontroli
zarzadzonej w przypadku niecierpigcym zwtoki. W przypadku gdy prokurator
stwierdzi, ze przekazane materiaty zawierajg informacje, o ktorych mowa w art.
178 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego, albo moga
zawiera¢ informacje, o ktorych mowa w art. 178a 1 art. 180 § 3 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego, z wylaczeniem informacji o
przestepstwach, o ktorych mowa w art. 240 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny, albo informacje stanowigce tajemnice zwigzane z
wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktérych mowa w art. 180 § 2 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego, zwraca je Szefowi
IWSW w celu podjecia czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 17 pkt 1 lub 2. W
postepowaniu przed sadem w odniesieniu do tych materialdéw stosuje si¢
odpowiednio przepis art. 393 § 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks postepowania karnego.

17. W przypadku gdy materiaty, o ktérych mowa w ust. 16:

1) zawieraja informacje, o ktérych mowa w art. 178 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postepowania karnego, Szef ITWSW zarzadza ich
niezwloczne, komisyjne i protokolarne zniszczenie;

2) moga zawiera¢ informacje, o ktérych mowa w art. 178a 1 art. 180 § 3 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego, z wytaczeniem
informacji o przestgpstwach, o ktorych mowa w art. 240 § 1 ustawy z dnia

6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, albo informacje stanowigce tajemnice
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zwigzane z wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktérych mowa w art. 180

§ 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego, Szef

IWSW przekazuje te materialy Prokuratorowi Generalnemu.

18. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 17 pkt 2, Prokurator Generalny
niezwlocznie po otrzymaniu materiatow kieruje je do Sadu Okregowego w
Warszawie wraz z wnioskiem o:

1) stwierdzenie, ktore z przekazanych materialdow zawieraja informacje,

o ktorych mowa w ust. 17 pkt 2;

2) dopuszczenie do wykorzystania w postepowaniu karnym materialow
zawierajacych informacje stanowiace tajemnice zwigzane

z wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktéorych mowa w art. 180

§ 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego,

nieobjete zakazami okreslonymi w art. 178a 1 art. 180 § 3 ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. —Kodeks postgpowania karnego, z wylaczeniem

informacji o przestgpstwach, o ktorych mowa w art. 240 § 1 ustawy z dnia

6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

19. Sad Okregowy w Warszawie, niezwlocznie po zloZeniu wniosku przez
Prokuratora  Generalnego, wydaje postanowienie o dopuszczeniu do
wykorzystania w postepowaniu karnym materialow, o ktérych mowa w ust. 18
pkt 2, gdy jest to niezbedne dla dobra wymiaru sprawiedliwos$ci, a okolicznos¢
nie moze by¢ ustalona na podstawie innego dowodu, a takze zarzadza
niezwloczne zniszczenie materiatoéw, ktorych wykorzystanie w postgpowaniu
karnym jest niedopuszczalne.

20. Na postanowienie Sadu Okregowego w Warszawie w przedmiocie
dopuszczenia do wykorzystania w postepowaniu karnym materiatéw, o ktorych
mowa w ust. 18 pkt 2, Prokuratorowi Generalnemu przystuguje zazalenie. Do
zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks postepowania karnego.

21. Szef ITWSW jest obowigzany do wykonania zarzadzenia Sadu
Okregowego w Warszawie o zniszczeniu materiatéw, o ktérym mowa w ust. 19,
oraz niezwlocznego, komisyjnego i protokolarnego zniszczenia materialow,

ktorych wykorzystanie w postepowaniu karnym jest niedopuszczalne. Szef



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 30
IX kadencja/druk 2384

IWSW niezwtocznie informuje Prokuratora Generalnego o zniszczeniu tych
materialow.

22. Osobie, wobec ktorej byta stosowana kontrola operacyjna, nie
udostepnia si¢ materiatlow zgromadzonych podczas trwania tej kontroli. Przepis
nie narusza uprawnien wynikajacych z art. 321 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks postgpowania karnego.

23. Sad Okregowy w Warszawie, Prokurator Generalny i Szef IWSW
prowadza rejestry postanowien, pisemnych zgoéd, wnioskéw 1 zarzadzen
dotyczacych kontroli operacyjne;.

24. Rejestry, o ktorych mowa wust. 23, prowadzi si¢ w formie
elektronicznej, z zachowaniem przepisoOw o ochronie informacji niejawnych.

25. Zgromadzone podczas stosowania kontroli operacyjnej materiaty
niezawierajace dowodow pozwalajacych na wszczgcie postgpowania karnego
lub dowodoéw majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania karnego
podlegaja niezwlocznemu, protokolarnemu 1komisyjnemu zniszczeniu.
Zniszczenie materiatow zarzadza Szef IWSW.

26. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia
materiatdéw, o ktérych mowa wust. 25, Szef IWSW jest obowigzany
niezwlocznie poinformowac¢ Prokuratora Generalnego.

27. Na postanowienia sgdu, o ktorych mowa w:

1) st 1, 3,718 - przyshuguje zazalenie Szefowi IWSW;
2) ust. 3 — przystuguje zazalenie Prokuratorowi Generalnemu.

Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postepowania karnego.

28. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do
spraw taczno$ci oraz ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji, okresli, w
drodze rozporzadzenia, sposob sporzadzania dokumentacji w zwigzku z
zarzadzeniem kontroli operacyjnej, dokumentowania kontroli operacyjne;j,
przechowywania i przekazywania wnioskdw 1 zarzadzen, a takze
przechowywania, przekazywania oraz przetwarzania, kopiowania i niszczenia
materialdw uzyskanych podczas stosowania tej kontroli, zakres danych

gromadzonych w rejestrach, o ktorych mowa w ust. 23, oraz wzory stosowanych
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drukow i rejestrow, uwzgledniajac potrzebg zapewnienia niejawnego charakteru
podejmowanych czynnosci i uzyskanych materiatow.

Art. 23q. 1. W sprawach o przestepstwa  okreslone w  art. 23p
ust. 1 czynno$ci  operacyjno-rozpoznawcze zmierzajagce do sprawdzenia
uzyskanych wczeéniej wiarygodnych informacji o przestgpstwie oraz ustalenia
sprawcow 1 uzyskania dowodow przestgpstwa moga polega¢ na dokonaniu
W sposOb niejawny nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotéw pochodzacych
z przestgpstwa, ulegajacych przepadkowi albo przedmiotow, ktorych
wytwarzanie, posiadanie lub przewozenie jest zabronione lub ktorymi obroét jest
zabroniony, a takze na przyjeciu lub wreczeniu korzysci majatkowe;.

2. Czynnosci operacyjno-rozpoznawcze, o ktorych mowa w ust. 1, moga
polegac takze na ztozeniu propozycji nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotow
pochodzacych z przestgpstwa, ulegajacych przepadkowi albo przedmiotdéw,
ktorych wytwarzanie, posiadanie lub przewozenie jest zabronione lub ktérymi
obrot jest zabroniony, a takze na przyjeciu lub wreczeniu korzysci majatkowe;.

3. Podczas wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 1 2,
podejmuje si¢ przedsigwzigcia i stosuje Srodki konieczne do zapewnienia
bezpieczenstwa osobistego funkcjonariuszy IWSW 1 oséb udzielajacych im
pomocy.

4. Szef IWSW lub upowazniony przez niego zastepca moze zarzadzi¢, na
czas okreslony, czynno$ci operacyjno-rozpoznawcze, o ktérych mowa w ust. 1
12, po uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, ktorego na biezaco
informuje o wynikach przeprowadzonych czynnosci. Prokurator Generalny
moze zarzadzi¢ zaniechanie czynno$ci w kazdym czasie.

5. Przed wydaniem pisemnej zgody Prokurator Generalny zapoznaje si¢
z materialami uzasadniajgcymi przeprowadzenie czynnosci, o ktorych mowa
wust. 112.

6. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 11 2, zarzadza si¢ na czas nie dtuzszy
niz 3 miesigce. Szef IWSW lub jego zastepca moze, po uzyskaniu pisemnej
zgody Prokuratora Generalnego, jednorazowo przedtuzy¢ stosowanie czynnos$ci
na czas nie dhuzszy niz kolejne 3 miesigce, jezeli nie ustaly przyczyny ich

zarzadzenia. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.
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7. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania czynno$ci
operacyjno-rozpoznawczych, o ktérych mowa w ust. 1 i2, pojawig si¢ nowe
okolicznos$ci istotne dla sprawdzenia uzyskanych wczes$niej wiarygodnych
informacji o przestepstwie oraz ustalenia sprawcow 1 uzyskania dowodow
przestgpstwa, Szef IWSW lub jego zastepca moze, po uzyskaniu pisemnej zgody
Prokuratora Generalnego, zarzadzi¢ kontynuowanie czynnos$ci przez czas
oznaczony rowniez po uptywie okresow, o ktérych mowa w ust. 6. Przepis
ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

8. Czynnosci operacyjno-rozpoznawcze, o ktérych mowa w ust. 112, moga
by¢ niejawnie rejestrowane za pomocg urzadzen stuzacych do rejestracji obrazu
lub dzwigku.

9. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczecie
postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania
karnego Szef IWSW przekazuje Prokuratorowi Generalnemu wszystkie
materialy  zgromadzone podczas stosowania czynno$ci  operacyjno-
rozpoznawczych, o ktorych mowa w ust. 1 12. W postepowaniu przed sadem
w odniesieniu do tych materialdéw stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 393
§ 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania
karnego.

10. Prokurator Generalny i Szef IWSW prowadza rejestry czynnosci, o
ktérych mowa w ust. 11 2.

11. Zgromadzone  podczas  stosowania  czynno$ci  operacyjno-
rozpoznawczych, o ktorych mowa wust. 1 12, materialy niezawierajace
dowodow pozwalajacych na wszczecie postgpowania karnego lub dowodow
majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania karnego podlegaja
niezwtocznemu, protokolarnemu 1komisyjnemu zniszczeniu. Zniszczenie
materialow zarzadza Szef IWSW.

12. O wydaniu 1 wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia
materiatéw, o ktorych mowa wust. 11, Szef ITWSW jest obowigzany
niezwtocznie poinformowac Prokuratora Generalnego.

13. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob
sporzadzania dokumentacji w zwigzku z zarzadzeniem czynno$ci, o ktorych

mowa wust. 1 12, dokumentowania tych czynno$ci, przechowywania
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i przekazywania wnioskow 1 zarzadzen, a takze przekazywania oraz
przetwarzania i niszczenia materiatéw uzyskanych podczas stosowania tych
czynno$ci, zakres danych gromadzonych w rejestrach, o ktérych mowa w ust. 10,
oraz wzory stosowanych drukéw irejestrow, uwzgledniajac potrzebe
zapewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynnosci i uzyskanych
materialdow oraz konieczno$¢ prawidlowego i skutecznego udokumentowania
prowadzonych czynnosci.

Art. 23r. 1. W celu udokumentowania przestepstw, o ktérych mowa w art.
23p wust. 1, albo wustalenia tozsamo$ci 0sOb uczestniczacych w tych
przestepstwach lub w celu przejecia przedmiotow przestepstwa Szef IWSW lub
jego zastepca moze zarzadzi¢ niejawne nadzorowanie wytwarzania,
przemieszczania lub przechowywania przedmiotow przestepstwa i obrotu nimi,
jezeli nie stworzy to zagrozenia dla zycia lub zdrowia o0sob.

2. O zarzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, zawiadamia si¢ niezwtocznie
Prokuratora Generalnego. Prokurator Generalny moze nakaza¢ zaniechanie
czynnosci w kazdym czasie.

3. Szef ITWSW lub jego zastgpca na biezaco informuje Prokuratora
Generalnego o wynikach przeprowadzonych czynnosci.

4. Stosownie do zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 1, organy 1 instytucje
publiczne oraz przedsi¢biorcy sg obowigzani dopusci¢ do dalszego przewozu
przesytki zawierajace przedmioty przestgpstwa w stanie nienaruszonym lub po
usunieciu tych przedmiotdéw albo zastgpieniu ich w catosci lub w czgsci.

5. Prokurator Generalny 1 Szef IWSW prowadza rejestry czynnosci, o
ktorych mowa w ust. 1.

6. W przypadku uzyskania dowoddéw pozwalajacych na wszczecie
postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania
karnego Szef IWSW lub jego zastepca przekazuje Prokuratorowi Generalnemu
wszystkie materiaty zgromadzone podczas stosowania czynnos$ci, o ktorych
mowa w ust. 1. W postepowaniu przed sagdem w odniesieniu do tych materiatow
stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 393 § 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego.

7. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob

sporzadzania dokumentacji w zwiagzku z zarzadzeniem czynnosci, o ktorych
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mowa w ust. 1, dokumentowania tych czynno$ci, przechowywania

1 przekazywania wnioskow 1 zarzadzen, a takze przechowywania, przekazywania

oraz przetwarzania materiatow uzyskanych podczas stosowania tych czynnosci,

zakres danych gromadzonych w rejestrach, o ktorych mowa w ust. 5, oraz wzory
stosowanych drukow irejestrow, uwzgledniajac potrzebg zapewnienia
niejawnego charakteru podejmowanych czynnosci i uzyskanych materiatow oraz

wzory stosowanych drukow 1 rejestrow oraz konieczno$¢ prawidlowego i

skutecznego udokumentowania prowadzonych czynnosci.

Art. 23s. 1. Jezeli jest to konieczne dla skutecznego zapobiezenia
przestepstwom okreslonym w art. 23p ust. 1 lub ich wykrycia, ustalenia ich
sprawcow, uzyskania 1 utrwalenia dowodow, a takze wykrycia 1 identyfikacji
przedmiotow i innych korzys$ci majatkowych pochodzacych z tych przestepstw
albo ich réwnowartosci, IWSW moze korzysta¢ z informacji:

1) stanowigcych tajemnicg¢ skarbowa, przetwarzanych przez organy
administracji rzagdowej 1 samorzadu terytorialnego;

2) stanowigcych tajemnice zawodows, o ktorej mowa w art. 9e ustawy z dnia
5 listopada 20009 r. o spotdzielczych kasach oszczednosciowo-kredytowych
(Dz. U. 22022 r. poz. 924);

3) stanowigcych tajemnice bankowa, o ktérej mowa w ustawie z dnia 29
sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 2439 i 2447 oraz
72022 r. poz. 8301 872);

4) stanowigcych dane indywidualne, o ktérych mowa w art. 79 ust. 1 ustawy z
dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2022 r. poz. 1009, 1079, 11151 1265);

5) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 26
pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 170);

6) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 27 maja
2004 r. o funduszach inwestycyjnych 1 zarzadzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2021 r. poz. 605, 159512140 oraz z
2022 r. poz. 872);

7) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2022 r. poz. 861 1

872);
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8) stanowigcych tajemnice w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o
dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U. z 2021 r. poz.
1130, 2140 12328 oraz z 2022 r. poz. 655);

9) stanowigcych tajemnice w rozumieniu ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o
organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z 2020 r. poz.
105 oraz z 2022 r. poz. 1115);

10) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o nadzorze nad rynkiem kapitatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 837);

11) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o ustugach ptatniczych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1907, 1814 1 2140).
2. Informacje 1 dane, o ktorych mowa w ust. 1, oraz informacje zwigzane z

przekazywaniem tych informacji i danych podlegaja ochronie przewidzianej w
przepisach o ochronie informacji niejawnych i moga by¢ udost¢pniane jedynie
funkcjonariuszom IWSW prowadzacym czynno$ci w danej sprawie i ich
przelozonym uprawnionym do sprawowania nadzoru nad prowadzonymi przez
nich w tej sprawie czynno$ciami operacyjno-rozpoznawczymi. Akta zawierajace
te informacje i dane udostepnia si¢ ponadto wytacznie sagdom i prokuratorom,
jezeli nastgpuje to w celu $cigania karnego.

3. Informacje 1 dane, o ktérych mowa w ust. 1, udostepnia si¢ nieodptatnie
na podstawie postanowienia wydanego przez Sad Okregowy w Warszawie na
pisemny wniosek Szefa IWSW lub upowaznionego przez niego zastepcy.

4. Informacje i dane, o ktorych mowa w ust. 1:

1) dotyczace dokumentacji zwigzanej z nadaniem NIP oraz aktualizowaniem
danych zawartych w zgloszeniach identyfikacyjnych, okreslonej w art. 13
ust. 1 ustawy zdnia 13 pazdziernika 1995r. o =zasadach ewidencji
1 identyfikacji podatnikéw i ptatnikéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 166),

2) zawarte w aktach niezawierajacych informacji, o ktorych mowa
w art. 182 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz.
U. 22021 r. poz. 1540, z pézn. zm.?),

3) dotyczace zawarcia z osobg fizyczng, osoba prawng lub jednostka

organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej umowy o wykonywanie

2)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1598,
2076, 2105, 2262 i 2328 oraz z 2022 r. poz. 835, 974 i 1265.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

czynnosci, o ktorych mowa w art. 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. —
Prawo bankowe, lub czynnosci, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia
Slistopada 2009 r. o spoidzielczych  kasach  oszczednoSciowo-
-kredytowych, umozliwiajgce weryfikacj¢ zawarcia takich umow i czasu
ich obowigzywania,

dotyczace objecia osoby fizycznej ubezpieczeniem spolecznym
1 zwaloryzowane] wysokosci skladek na ubezpieczenie emerytalne osoby
fizycznej, a takze dane ptatnika sktadek, o ktérych mowa w art. 40, art. 45
iart. 50 ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych,

niezbedne do ustalenia, czy osoba fizyczna, osoba prawna lub podmiot
nieposiadajagcy osobowosci prawnej dokonywali transakcji dotyczacych
towarow gietldowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 26 pazdziernika
2000 r. o gietdach towarowych,

niezbedne do ustalenia, czy osoba fizyczna, osoba prawna lub podmiot
nieposiadajagcy osobowosci prawnej s3 uczestnikami  funduszu
inwestycyjnego,  alternatywnej  spotki  inwestycyjnej,  funduszy
zagranicznych, unijnego  AFI, zbiorczego portfela  papierow
warto$ciowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 maja 2004 r.
o funduszach inwestycyjnych izarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi,

dotyczace ustalenia, czy osoba fizyczna, osoba prawna lub podmiot
nieposiadajgcy osobowosci prawnej sg stronami umowy dotyczacej obrotu
instrumentami finansowymi, o ktorej mowa w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi,

dotyczace ustalenia, czy osoba fizyczna, osoba prawna lub podmiot
nieposiadajacy osobowos$ci prawnej sg ubezpieczajacymi, ubezpieczonymi
lub uprawnionymi zumowy ubezpieczenia Ww rozumieniu przepisow
ustawy zdnia 11 wrze$nia 2015r. o dziatalnosci ubezpieczeniowe;j
1 reasekuracyjnej,

dotyczace zawarcia z osoba fizyczna, osobg prawng lub jednostka
organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej umowy o §wiadczenie

ustug ptatniczych, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011
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r. o ustlugach platniczych, umozliwiajace weryfikacje zawarcia takich
umow i czasu ich obowigzywania, a takze dane teleadresowe umozliwiajace
nawigzanie kontaktu z ta osoba fizyczng, osoba prawng lub jednostka
organizacyjng nieposiadajgca osobowosci prawnej
— udostepnia si¢ nieodptatnie, w formie pisemnej lub za pomocag Srodkow
komunikacji elektronicznej, na wniosek Szefa IWSW lub upowaznionego przez
niego zastgpcy.

5. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera:

1) numer sprawy i jej kryptonim, jezeli zostat ustalony;

2) opis przestepstwa z podaniem, w miar¢ mozliwosci, jego kwalifikacji
prawnej;

3) okolicznosci uzasadniajgce potrzebe udostepnienia informacji i danych;

4)  wskazanie podmiotu, ktorego informacje i dane dotycza;

5) podmiot obowigzany do udostepnienia informacji i danych;

6) rodzaj 1 zakres informacji 1 danych.

6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera informacje okreslone
w ust. 5 pkt 1, 2 14-6.

7. Po rozpatrzeniu wniosku, o ktorym mowa wust. 3, Sad Okregowy
w Warszawie, w drodze postanowienia, wyraza zgod¢ na udostepnienie
informacji idanych wskazanego podmiotu, okreslajac ich rodzaj i zakres,
podmiot obowigzany do ich udostgpnienia albo odmawia udzielenia zgody na
udostgpnienie informacji idanych. Przepis art. 23p wust. 11 stosuje si¢
odpowiednio.

8. Na postanowienie sadu, o ktorym mowa w ust. 7, przystuguje zazalenie
Szefowi IWSW.

9. Uprawniony przez sad Szef IWSW pisemnie informuje podmiot
obowigzany do udostepnienia informacji i danych o rodzaju i zakresie informacji
1 danych, ktore majg by¢ udostepnione, podmiocie, ktérego informacje i dane
dotycza, oraz o osobie funkcjonariusza IWSW upowaznionego do ich odbioru.

10. W terminie nie dluzszym niz 90 dni od dnia przekazania informacji 1
danych, o ktorych mowa w ust. 1, IWSW informuje podmiot, o ktorym mowa
wust. 5 pkt4, o postanowieniu sagdu wyrazajacym zgode na udostepnienie

informacji i danych.
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11. Sad Okregowy w Warszawie, na wniosek Szefa IWSW zlozony po
uzyskaniu pisemnej zgody Prokuratora Generalnego, moze zawiesi¢, w drodze
postanowienia, na czas oznaczony, z mozliwoscig dalszego przedluzania,
obowiazek, o ktérym mowa w ust. 10, jezeli zostanie uprawdopodobnione, ze
poinformowanie podmiotu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 4, moze zaszkodzié
wynikom podjetych czynnosci operacyjnorozpoznawczych. Przepis art. 23p ust.
11 stosuje si¢ odpowiednio.

12. Jezeli w okresie, o ktorym mowa w ust. 10 lub 11, zostato wszczete
postgpowanie przygotowawcze, podmiot wskazany wust.5 pkt4 jest
powiadamiany o postanowieniu sadu o udostepnieniu informacji i danych przez
prokuratora lub, na jego polecenie, przez IWSW przed zamknigciem
postepowania przygotowawczego albo niezwlocznie po jego umorzeniu.

13. Jezeli informacje i dane, o ktorych mowa w ust. 1, nie dostarczyly
podstaw do wszczecia postepowania przygotowawczego, Szef IWSW
zawiadamia o tym podmiot, ktory przekazat te informacje 1 dane.

14. Skarb Panstwa ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone
naruszeniem przepisOw ust. 2 na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 1 2320 oraz z
2021 r. poz. 1509 i 2459).

Art. 23t. Jezeli informacje 1 dane, o ktorych mowa w art. 23s ust. 1, i
materiaty uzyskane przez IWSW dostatecznie uzasadniaja podejrzenie
popeinienia przestepstwa albo przestepstwa skarbowego, wykroczenia albo
wykroczenia skarbowego albo potwierdzajg jego popetnienie, Szef ITWSW
zawiadamia organ wlasciwy dla $cigania sprawcy.

Art. 23u. 1. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 11 pkt 1-4, 8, 101 12—
14 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni
palnej, funkcjonariusz IWSW moze uzy¢ srodkdéw przymusu bezposredniego, o
ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1, 2, 13 1 19 tej ustawy, z wylaczeniem
materialdow wybuchowych, lub wykorzysta¢ te srodki.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 45 pkt 1 lit. a—c, pkt 2, 3 1 4 lit.
a, b 1 c tiret drugie oraz w art. 47 pkt 1, 2 lit. a i pkt 3—6 ustawy z dnia 24 maja
2013 r. o srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej, funkcjonariusz

IWSW moze uzy¢ broni palnej lub ja wykorzystac.
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Art. 23v. 1. W celu realizacji zadan okreslonych w art. 23b oraz w zakresie
niezbednym do realizacji tych zadan Szef IWSW moze:

1) korzysta¢, wtym réwniez w formie zapisu elektronicznego, z danych
0 osobie, w tym danych osobowych, uzyskanych przez inne organy, stuzby
1instytucje panstwowe w wyniku wykonywania czynno$ci operacyjno-
-rozpoznawczych, oraz przetwarzac te dane,

2) uzyskiwac, gromadzi€ 1 przetwarza¢ informacje, w tym dane osobowe, ze
zbiorow 1 rejestrow prowadzonych na podstawie odrgbnych przepisow
przez organy wiladzy publicznej, w tym réwniez ze zbiordw i rejestrow,
w ktorych przetwarza si¢ informacje obejmujace dane osobowe, uzyskane
w wyniku wykonywania przez te organy czynnoSci operacyjno-
-rozpoznawczych

—bez wiedzy i1 zgody osob, ktorych dotycza.

2. Przekazujac dane, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, przekazuje si¢ takze
informacj¢ o dacie, miejscu 1 rodzaju zdarzenia, w zwigzku z ktérym nastgpita
rejestracja tych danych.

3. Informacje 1 dane, oktorych mowa wust. 1, udostepnia si¢
funkcjonariuszowi IWSW wskazanemu w imiennym upowaznieniu Szefa
IWSW nieodptatnie po okazaniu tego upowaznienia oraz legitymacji stuzbowe;.
Informacja o udostepnieniu tych danych podlega ochronie na podstawie ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz.
742 oraz z 2022 r. poz. 655).

4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 3, zawiera:

1) imi¢ 1 nazwisko funkcjonariusza IWSW;

2) numer legitymacji stuzbowej;

3) wskazanie podmiotu zobowigzanego do przekazania informacji;

4)  termin wazno$ci upowaznienia.

5. Organy wtadzy publicznej prowadzace zbiory i rejestry, o ktorych mowa
wust. 1 pkt 2, moga, wdrodze decyzji, wyrazi¢ zgode na udostepnianie

funkcjonariuszom IWSW za pomocg urzadzen telekomunikacyjnych informacji
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zgromadzonych w zbiorach i rejestrach bez koniecznosci sktadania pisemnych

wnioskow, jezeli:

1) IWSW posiada urzadzenia umozliwiajagce odnotowanie w systemie, kto,
kiedy, w jakim celu oraz jakie dane uzyskat;

2) IWSW posiada zabezpieczenia techniczne i organizacyjne zapewniajace
poufnos¢, integralno$é, dostgpnos¢ 1 autentyczno$¢ zgromadzonych
danych,;

3) jest to uzasadnione specyfikg lub zakresem wykonywania zadan.

6. Organ, o ktorym mowa w ust. 5, nie przekazuje informacji lub ogranicza
zakres przekazywanych informacji, jezeli mogloby to spowodowaé ujawnienie
danych osoby niebedacej jego funkcjonariuszem, udzielajgcej pomocy temu
organowi, lub uniemozliwi¢ realizacj¢ zadan ustawowych tego organu.

7. Administratorem danych osobowych przetwarzanych przez IWSW jest
Szef IWSW.

8. Dane osobowe sa przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji
ustawowych zadan Szefa IWSW.

9. Szef IWSW dokonuje nie rzadziej niz co 5 lat weryfikacji potrzeby
dalszego przetwarzania danych osobowych oraz usuwa zbedne dane osobowe.

10. Dane osobowe uznane za zbedne mozna przeksztalcic w sposdb
uniemozliwiajacy przyporzadkowanie poszczegolnych informacji osobistych lub
rzeczowych do okreslonej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby fizycznej
albo w taki sposob, ze przyporzadkowanie takie wymagatoby niewspdotmiernych
kosztow, czasu lub dziatan.

11. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob 1itryb
przekazywania IWSW informacji uzyskanych przez podmioty, o ktérych mowa
wust. I, wzor imiennego upowaznienia, o ktérym mowa W ust. 3,
z uwzglednieniem danych niezbednych do zidentyfikowania upowaznionego
funkcjonariusza IWSW oraz terminu waznos$ci tego upowaznienia, majac na
wzgledzie zapewnienie bezpieczenstwa przekazywanych danych.

Art. 23w. 1. Przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych
funkcjonariusze IWSW moga postugiwaé¢ si¢ dokumentami, ktore
uniemozliwiajg ustalenie identyfikujacych ich danych, srodkami identyfikacji

elektronicznej zawierajacymi dane inne niz dane identyfikujace funkcjonariusza
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IWSW oraz S$rodkami, ktorymi postuguja si¢ przy wykonywaniu zadah

stuzbowych.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osoby, o ktéorych mowa w
art. 23zc ust. 1, mogg postugiwac si¢ dokumentami oraz srodkami identyfikacji
elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Nie popelnia przestepstwa:

1) kto poleca sporzadzenie lub kieruje sporzadzeniem dokumentow lub
wydawaniem $rodkéw identyfikacji elektronicznej, o ktorych mowa w ust.
L;

2)  kto sporzadza dokumenty lub wydaje §rodki identyfikacji elektronicznej, o
ktorych mowa w ust. 1;

3) kto udziela pomocy w sporzadzeniu dokumentow lub wydawaniu §rodkow
identyfikacji elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 1;

4)  funkcjonariusz IWSW, jezeli dokumentami lub $rodkami identyfikacji
elektronicznej, o ktorych mowa w ust. 1, postuguje si¢ przy wykonywaniu
czynnosci operacyjno-rozpoznawczych;

5) kto wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 1,
funkcjonariuszowi IWSW lub dopuszcza do uwierzytelnienia z
wykorzystaniem takiego $rodka identyfikacji elektronicznej w swoim
systemie identyfikacji elektroniczne;j.

4. Uprawnione organy, shuzby i instytucje panstwowe, jak rowniez organy
jednostek samorzadu terytorialnego, na pisemny wniosek Szefa ITWSW,
stosownie do zakresu tego wniosku, wydajg dokumenty i znaki identyfikujace
funkcjonariuszom IWSW majacym postugiwac si¢ nimi jako funkcjonariusze lub
pracownicy tych organdw, stuzb lub instytucji lub tez, w granicach swojej
wlasciwosci, udzielaja niezbednej pomocy w zakresie wydawania tych
dokumentow i znakow.

5. W przypadku szczegdlnie uzasadnionym wagg sprawy dokument
potwierdzajacy okreslone uprawnienia lub kwalifikacje mozna wydaé
funkcjonariuszowi IWSW Iub osobie, o ktorej mowa w art. 23zc ust. 1,
nieposiadajagcym uprawnien lub kwalifikacji wymaganych przez odrebne

przepisy. W takim przypadku zabronione jest podejmowanie przez



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 42
IX kadencja/druk 2384

funkcjonariusza IWSW lub osobg, o ktérej mowa w art. 23zc ust. 1, czynnosci,

do ktorych wykonywania uprawnia ten dokument.

6. W przypadku gdy nie zwrocono si¢ o to do organdéw, stuzb lub instytucji
okreslonych w ust. 4, organem uprawnionym do wydawania dokumentéw, o
ktérych mowa w ust. 1, jest Szef IWSW.

7. Dokumenty, ktore utracily waznos$¢ lub sa nieprzydatne, podlegaja
niezwlocznemu zwrotowi do Szefa IWSW.

8. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, w tym dokumenty zwrocone, moga
by¢ aktualizowane lub przechowywane w odrgbnym zbiorze w celu ponownego
uzycia albo niszczone.

9. Szet IWSW prowadzi ewidencj¢ dokumentow 1 $rodkow, o ktoérych
mowa w ust. 1.

10. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb wydawania dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1,

2)  sposob postugiwania si¢ dokumentami przez osoby, o ktorych mowa w ust.
1 1art. 23zc ust. 1, a takze sposob ich przechowywania i ewidencji,

3) czas, na jaki s3 wydawane dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1,

4)  czynnosci zapewniajace ochrong dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1,

5)  sposoOb postepowania z dokumentami zwroconymi

—majac na wzgledzie rodzaje dokumentow i cel, w jakim sg wydawane, oraz

zapewnienie wlasciwego zabezpieczenia dokumentéw oraz dokumentowania

sposobu ich wydawania i uzywania.

Art. 23x. 1. Udzielenie informacji o prowadzonych czynnosciach
operacyjno-rozpoznawczych oraz o stosowanych s$rodkach imetodach ich
realizacji moze nastgpic:

1) w przypadku gdy istnieje uzasadnione podejrzenie popelnienia
przestepstwa  $ciganego  z oskarzenia  publicznego = w zwiagzku
z wykonywaniem tych czynnosci;

2) w zwigzku z prowadzong wspoélpracg z innymi organami, stluzbami lub
instytucjami panstwowymi uprawnionymi do wykonywania czynnos$ci
operacyjno-rozpoznawczych, wtym takze w zwigzku z prowadzong
wspolpraca z organami 1istuzbami innych panstw w trybie 1 zakresie

okreslonym w umowach miedzynarodowych.
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2. Udzielenie informacji o osobie, ktore zostaly uzyskane w czasie
wykonywania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, moze nastapic:

1) na zadanie sadu lub prokuratora, a wykorzystanie tych informacji moze
nastapi¢ tylko w celu $cigania karnego;

2) w przypadku gdy ustawa naklada obowigzek udzielenia lub umozliwia
udzielenie takich informacji okreslonemu organowi albo obowigzek taki
wynika z umoéw miedzynarodowych, a takze w przypadkach, gdy zatajenie
takiej informacji prowadziloby do zagrozenia zycia lub zdrowia innych
0s0b.

3. Udzielenie informacji o szczegdélowych formach, zasadach i organizacji
czynnosci  operacyjno-rozpoznawczych moze nastgpi¢  w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.

4. W przypadkach ~ wymienionych wust. 1 pkt1l, ust.2 pktl
i ust. 3 udzielenie informacji nastgpuje w trybie okreslonym w art. 23y.

Art. 23y. 1. Szef IWSW moze zezwalac:

1) bylym i obecnym funkcjonariuszom i pracownikom Stuzby Wieziennej,

2) osobom oddelegowanym do Stuzby Wigziennej — w zakresie zadan
realizowanych w okresie oddelegowania,

3) osobom udzielajgcym funkcjonariuszom pomocy w wykonywaniu
czynnosci operacyjno-rozpoznawczych

—na udzielenie uprawnionemu podmiotowi informacji stanowigcej informacje

niejawng.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy sytuacji, o ktorych
mowa w art. 23p—23r, art. 23x ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 pkt 2 oraz art. 23z, z wyjatkiem
dokumentéw 1 materiatow, ktore sad okregowy albo prokurator Biura
Lustracyjnego albo oddzialowego biura lustracyjnego Instytutu Pamigci
Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu uzna za
niezbedne w zwigzku z wykonywaniem ich zadan okreslonych w ustawie z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z
2021 r. poz. 1633) oraz ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamigci
Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz. U.

72021 r. poz. 177 oraz z 2022 r. poz. 375).
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3. W razie odmowy zezwolenia na udzielenie informacji stanowiacej
informacj¢ niejawng o klauzuli ,tajne” lub ,S$cisle tajne” pomimo Zadania
prokuratora albo sadu, o ktorym mowa w ust. 2, zgloszonego w zwiazku z
postepowaniem karnym o zbrodnie przeciwko pokojowi, ludzkosci 1 o
przestgpstwa wojenne lub o zbrodni¢ godzaca w zycie ludzkie albo o wystgpek
przeciwko zyciu i zdrowiu, gdy jego nastgpstwem byta §mier¢ cztowieka, Szef
IWSW, na wniosek prokuratora albo sadu, o ktorym mowa w ust. 2, przedstawia
zadane dokumenty i materialy oraz wyjasnienia Pierwszemu Prezesowi Sadu
Najwyzszego. Jezeli Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego stwierdzi, ze
uwzglednienie zadania prokuratora albo sadu jest uzasadnione, Szef IWSW jest
obowigzany zezwoli¢ na udostepnienie wnioskowanych informac;ji.

Art. 23z. 1. W celu rozpoznawania 1 wykrywania przestepstw oraz
zapobiegania im IWSW moze uzyskiwa¢ dane niestanowigce tresci
odpowiednio: przekazu telekomunikacyjnego, przesytki pocztowej albo
przekazu w ramach ustugi §wiadczonej drogg elektroniczng, okreslone w:

1) art. 180c 1iart. 180d ustawy zdnia 16lipca 2004r. — Prawo
telekomunikacyjne (Dz. U. z 2021 r. poz. 576 oraz z 2022 r. poz. 501),
zwane dalej ,,danymi telekomunikacyjnymi”,

2) art. 82 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe
(Dz. U. 22022 r. poz. 896), zwane dalej ,,danymi pocztowymi”,

3) art. 18 ust. 1-5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ushug droga
elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344), zwane dalej ,,danymi
internetowymi”

— oraz moze je przetwarzac¢ bez wiedzy i1 zgody osoby, ktorej dotycza.

2. Przedsigbiorca telekomunikacyjny, operator pocztowy lub ustugodawca
$wiadczacy ustugi drogg elektroniczng przekazuje nieodptatnie dane, o ktorych
mowa w ust. 1, Szefowi IWSW albo upowaznionemu funkcjonariuszowi IWSW,
w tym za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, udostepnianie danych, o ktérych
mowa w ust. 1, za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej odbywa si¢ bez
udzialu  pracownikdw przedsiebiorcy telekomunikacyjnego, operatora

pocztowego lub ustugodawcy $wiadczacego ustugi drogg elektroniczng lub przy
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ich niezbednym udziale, jezeli mozliwo§¢ taka jest przewidziana
Ww porozumieniu zawartym miedzy Szefem IWSW a tym podmiotem.
4. Udostepnienie IWSW danych, o ktérych mowa w ust. 1, moze nastapié¢
za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej, jezeli:
1) wykorzystywane sieci telekomunikacyjne zapewniaja:
a) mozliwo$¢ ustalenia osoby uzyskujacej dane, ich rodzaju oraz czasu,
w ktorym zostaty uzyskane,
b) zabezpieczenie techniczne i organizacyjne uniemozliwiajagce osobie
nieuprawnionej dostep do danych;
2) jest to uzasadnione specyfika lub zakresem zadan wykonywanych przez

IWSW albo prowadzonych przez nie czynnosci.

5.Szef IWSW prowadzi rejestry wystgpien o uzyskanie danych
telekomunikacyjnych, pocztowych 1 internetowych zawierajace informacje
identyfikujace funkcjonariuszy IWSW uzyskujacych te dane, ich rodzaj, cel
uzyskania oraz czas, w ktorym zostaty uzyskane. Rejestry prowadzi si¢ w formie
elektronicznej, z zachowaniem przepisOw o ochronie informacji niejawnych.

6. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, ktore maja znaczenie dla postgpowania
karnego, Szef IWSW przekazuje prokuratorowi wlasciwemu miejscowo albo
rzeczowo. Prokurator podejmuje decyzje o zakresie i sposobie wykorzystania
przekazanych danych.

7. Dane, oktorych mowa wust. 1, ktére nie maja znaczenia dla
postgpowania  karnego, podlegaja  niezwlocznemu, komisyjnemu
1 protokolarnemu zniszczeniu.

Art. 23za. 1. Kontrol¢ nad uzyskiwaniem przez IWSW danych
telekomunikacyjnych, pocztowych lub internetowych sprawuje Sad Okrggowy
w Warszawie.

2. Szef IWSW przekazuje, z zachowaniem przepisoOw o ochronie informacji
niejawnych, Sadowi Okregowemu w Warszawie w okresach poéirocznych
sprawozdanie obejmujace:

1) liczbe przypadkéw pozyskania w okresie sprawozdawczym danych
telekomunikacyjnych, pocztowych lub internetowych oraz rodzaj tych

danych,;
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2) kwalifikacje prawne czynow, w zwiazku z zaistnieniem ktoérych
wystapiono o dane telekomunikacyjne, pocztowe lub internetowe.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2, przekazuje si¢:

1) zapierwsze podirocze — najpdzniej do dnia 31 lipca danego roku;

2)  zadrugie potrocze — najpozniej do dnia 31 stycznia nastgpnego roku.

4. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, Sad Okregowy w Warszawie
moze zapoznac si¢ z materiatami uzasadniajgcymi udostgpnienie IWSW danych
telekomunikacyjnych, pocztowych lub internetowych.

5. Sad Okregowy w Warszawie informuje Szefa IWSW o wyniku kontroli
w terminie 30 dni od dnia jej zakonczenia.

6. Kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, nie podlega uzyskiwanie danych na
podstawie art. 23zb ust. 1.

Art. 23zb. 1. W celu rozpoznawania i1 wykrywania przestgpstw oraz
zapobiegania im Szef IWSW moze uzyskiwaé dane:

1) zwykazu, o ktorym mowa w art. 179 ust. 9 ustawy z dnia 16 lipca 2004 .
— Prawo telekomunikacyjne,

2) o ktorych mowa w art. 161 ustawy zdnia 16 lipca 2004 r. — Prawo
telekomunikacyjne,

3) w przypadku uzytkownika, ktory nie jest osobg fizyczng — numer
zakonczenia sieci oraz siedzibe lub miejsce wykonywania dzialalnosci
gospodarczej, firme lub nazwe 1 forme organizacyjng tego uzytkownika,

4) w przypadku stacjonarnej publicznej sieci telekomunikacyjnej — takze
nazwe¢ miejscowosci oraz ulicy, przy ktorej znajduje si¢ zakonczenie sieci
udostepnione uzytkownikowi

— oraz moze je przetwarza¢ bez wiedzy i zgody osoby, ktorej dotycza.

2. Do udostgpniania i przetwarzania danych, o ktérych mowa wust. 1,
przepis art. 23z ust. 2—7 stosuje sie.

Art. 23zc. 1. IWSW przy wykonywaniu swych zadan moze korzystac¢
zZ pomocy osoOb niebedacych funkcjonariuszami. Zabronione jest ujawnianie
danych o osobie udzielajacej pomocy IWSW w zakresie czynno$ci operacyjno-
rozpoznawczych.

2. Udostepnienie danych o osobie, o ktorej mowa w ust. 1, moze nastgpi¢

jedynie w przypadkach i trybie okre§lonych w art. 23y.
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16)

17)

3. Dane o osobie, o ktérej mowa w ust. 1, moga by¢ udostgpnione na
zadanie prokuratora lub sadu, takze wrazie uzasadnionego podejrzenia
popelnienia przez t¢ osobe przestgpstwa Sciganego z oskarzenia publicznego
w zwigzku z wykonywaniem czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych oraz
w przypadku ujawnienia przez t¢ osob¢ faktu udzielania pomocy IWSW
w zakresie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych; udostepnienie tych danych
nastepuje w trybie okreslonym w art. 23y.

4. Za udzielenie pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, osobom niebedacym
funkcjonariuszami IWSW moze by¢ przyznane wynagrodzenie.

Art. 23zd. 1. Koszty podejmowanych przez IWSW czynnosci operacyjno-
-rozpoznawczych, w zakresie ktorych ze wzgledu na ochrong, o ktérej} mowa w
ustawie, nie mogg by¢ stosowane przepisy o finansach publicznych,
rachunkowos$ci 1zamdwieniach publicznych, atakze wynagrodzenia osob
wymienionych w art. 23zc ust. 1 s3 pokrywane z tworzonego na ten cel funduszu
operacyjnego.

2. Minister Sprawiedliwo$ci, z zachowaniem przepisow o ochronie
informacji niejawnych, okresli, w drodze zarzadzenia, sposdb tworzenia
funduszu operacyjnego i gospodarowania nim, majac na uwadze zapewnienie
efektywnego 1 celowego wydatkowania §rodkow z tego funduszu.

3. Jezeli w czasie korzystania i w zwigzku z korzystaniem przez IWSW
z pomocy 0sOb, o ktorych mowa w art. 23zc ust. 1, osoby te utracily zycie lub
poniosty uszczerbek na zdrowiu albo szkode w mieniu, osobom tym lub ich
spadkobiercom przystuguje odszkodowanie na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny.”;

w art. 24 w ust. 1:

a) we wprowadzeniu do wyliczenia po wyrazach ,,art. 2 ust. 1, 2 1 2b” dodaje
si¢ wyrazy ,,oraz w art. 23b”,

b) w pkt 2 po wyrazach ,,art. 2 ust. 1 1 2” dodaje si¢ wyrazy ,,oraz w art. 23b”;

art. 24a otrzymuje brzmienie:

»Art. 24a. 1. Shuzba Wiezienna, na wniosek, udziela informacji lub

udostepnia dane osobowe o osobach obecnie lub uprzednio pozbawionych
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wolnos$ci nastepujacym podmiotom, w zakresie niezbednym do realizacji ich

ustawowych zadan:

1) organom administracji publicznej, sgdom i organom prokuratury;

2)  Policji, Strazy Granicznej, Biuru Nadzoru Wewnetrznego, Zandarmerii
Wojskowej, Stuzbie Ochrony Panstwa, Strazy Marszatkowskiej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnemu Biuru
Antykorupcyjnemu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, Szefowi Krajowego Centrum Informacji
Kryminalnych i strazy gminnej (miejskiej);

3) organom Krajowej Administracji Skarbowej;

4) panstwowym i samorzagdowym jednostkom organizacyjnym — w zakresie
niezbednym do realizacji ich zadan publicznych;

5) komornikom sagdowym;

6) organom egzekucyjnym w rozumieniu ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2022 r. poz. 479) —
w zakresie prowadzonej egzekucji;

7)  pelnomocnikom do spraw ochrony informacji niejawnych — w zakresie
niezbednym do przeprowadzenia zwyklych postgpowan sprawdzajacych
oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajacych;

8) innym podmiotom, jezeli uzyskanie informacji lub udostepnienie danych
osobowych jest im niezbedne do wykonania zadania realizowanego w
interesie publicznym lub w ramach sprawowania powierzonej wiadzy
publiczne;.

2. Stuzba Wigzienna, na wniosek innych podmiotdéw niz wymienione w ust.

I, udostgpnia dane osobowe 0s6b obecnie lub uprzednio pozbawionych

wolnosci, za ich pisemng zgoda.

3. Stuzba Wigzienna, na wniosek, udziela informacji o osobie uprzednio
pozbawionej wolnosci, ktora zmarta:

1) podmiotom, o ktorych mowa w ust. 1;

2) innym podmiotom, jezeli wykazg interes prawny w uzyskaniu informacji.
4. Przepisy, o ktorych mowa w ust. 1-3, nie naruszajg przepisow innych

ustaw okreslajacych odmienne zasady 1 tryb dostepu do informacji lub

udostepniania danych osobowych.
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18)

19)

20)

5. Uzasadnienie odmowy udzielenia informacji lub udostepnienia danych
osobowych sporzadza si¢ na pisemny wniosek ztozony w terminie 14 dni od dnia
otrzymania pisma informujacego o tej odmowie. Pismo informujace o odmowie
udzielenia informacji lub udostepnienia danych osobowych stanowi inny akt z
zakresu administracji publicznej, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 pkt 4 ustawy z
dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed sadami
administracyjnymi (Dz. U. z 2022 r. poz. 329 1 655).

6. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i sposob
sktadania 1 zalatwiania oraz wzoér wniosku o udzielenie informacji lub
udostepnienie danych osobowych o osobie obecnie lub uprzednio pozbawionej
wolnosci, a takze prowadzenie ewidencji 1 dokumentowanie czynno$ci w
sprawie, majgc na uwadze potrzebe zapewnienia sprawnosci postepowania.”;

w art. 25c:

a) wust. 1 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

,»la) zawodowi kuratorzy sagdowi;”,

b) wust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) Minister Sprawiedliwosci — w imieniu podmiotow, o ktorych mowa w

ust. 1 pkt 11 1a;”;

w art. 29 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»d) daje rekojmi¢ zachowania tajemnicy stosownie do wymogoéw okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych;”;

w art. 30 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Jezeli przeciwko pracownikowi zostalo wszczete postgpowanie karne
o przestepstwo lub przestepstwo skarbowe popelnione w zwigzku z
wykonywaniem czynnosci stuzbowych, pracownikowi, na jego wniosek,
przystuguja z budzetu panstwa srodki na koszty obrony w wysokosci faktycznie
poniesionych kosztéw, nie wyzszej niz stawka maksymalna wynagrodzenia
jednego obroncy okreslona w przepisach wydanych na podstawie art. 16 ust. 3
ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2022 r. poz.
1184). Otrzymane $rodki na koszty obrony podlegaja zwrotowi przez
pracownika, chyba ze postepowanie karne zostanie prawomocnie zakonczone

orzeczeniem o umorzeniu postegpowania wobec braku ustawowych znamion
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21)

22)

czynu zabronionego lub niepopelnienia przestgpstwa albo wyrokiem
uniewinniajgcym.”;
w art. 32 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Kierownicy jednostek organizacyjnych: Dyrektor Generalny, Szef
IWSW, dyrektorzy okregowi, Rektor, Komendant Centralnego Os$rodka
Szkolenia Stuzby Wigziennej, dyrektorzy zakladéw karnych i1 aresztéw
sledczych, komendanci o$rodkéw szkolenia Stluzby Wieziennej 1 osrodkow
doskonalenia kadr Shuzby Wigziennej sg przetozonymi funkcjonariuszy i
pracownikow tych jednostek.”;
art. 36 otrzymuje brzmienie:

»Art. 36. 1. Ustanawia si¢ odznake ,,Za zastugi dla wigziennictwa”.

2. Odznaka, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ nadawana funkcjonariuszom
lub pracownikom wyrdzniajacym si¢ szczegodlnymi osiggni¢ciami w stuzbie lub
pracy. Odznaka moze by¢ nadawana takze innym osobom.

3. Odznake, o ktére} mowa w ust. 1, nadaje Minister Sprawiedliwos$ci z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek odpowiednio Dyrektora Generalnego, Szefa
IWSW albo Rektora. Odznake wrecza si¢ wraz z legitymacja stwierdzajaca jej
nadanie.

4. Wniosek o nadanie odznaki, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:

1) 1imi¢ i nazwisko, imi¢ ojca, dat¢ urodzenia osoby przedstawianej do
odznaczenia;

2) stanowisko i stopien osoby przedstawianej do odznaczenia, jezeli posiada;

3) uzasadnienie zawierajagce w szczegolnosci informacje o osiagnigciach, o

ktérych mowa w ust. 2.

5. Minister Sprawiedliwo$ci moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Dyrektora Generalnego, Szefa IWSW albo Rektora pozbawi¢ osob¢ odznaczong
odznaki, o ktérej mowa w ust. 1, w razie stwierdzenia, ze:

1) nadanie odznaki nastgpito w wyniku wprowadzenia w btad,
2) odznaczony dopuscit si¢ czynu, wskutek ktorego stat si¢ niegodny odznaki.

Do wniosku o pozbawienie odznaki stosuje si¢ odpowiednio ust. 4.

6. W razie zgubienia albo zniszczenia odznaki, o ktorej mowa w ust. 1, lub

legitymacji stwierdzajacej nadanie odznaki na wniosek osoby odznaczonej
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23)

24)

wydaje si¢ odznake tego samego stopnia za zwrotem kosztow jej wytworzenia, z
tym ze ponowne wydanie legitymacji nast¢gpuje nieodptatnie.

7. Ewidencj¢ o0s6b odznaczonych odznaka, o ktérej mowa w ust. 1,
prowadzi Centralny Zarzad Stuzby Wigzienne;.

8. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegodlowy sposob i tryb nadawania odznaki, o ktorej mowa w ust. 1,

2) wzor odznaki, o ktorej mowa w ust. 1, podzial na stopnie, terminy i
kolejnos¢ jej nadawania

— uwzgledniajac szczegdlny i1 uroczysty charakter aktu wreczenia odznaki, a

takze wzornictwo stosowane w polskiej falerystyce.

9. Dyrektor Generalny, w drodze zarzadzenia, moze ustanowi¢ inne
odznaki.”;

w art. 38:
a) dotychczasowa tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1,
b) wust. 1 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,»3) posiadajgca zdolnos¢ fizyczng 1 psychiczng do pehlienia stuzby w
formacji uzbrojonej, podleglej szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej,
ktorej gotowa jest si¢ podporzadkowac.”,

c) dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:

»2. Warunku posiadania uregulowanego stosunku do sluzby
wojskowej nie stosuje si¢ do 0osdb ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby
kandydackiej podlegajacych obowigzkowi stawienia si¢ do kwalifikacji
wojskowe] w danym roku, ktére z powodu skrocenia lub wydtuzenia czasu
trwania tej kwalifikacji nie stawity si¢ do niej przed uptywem terminu
zakonczenia rekrutacji do stuzby kandydackiej.”;

po art. 38 dodaje si¢ art. 38a i art. 38b w brzmieniu:

,Art. 38a. 1. Funkcjonariusz  Policji, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowe;,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na wlasng prosbe
przeniesiony do stuzby w Stuzbie Wigziennej, jezeli wykazuje on szczegdlne

predyspozycje do jej petnienia. Zotierz zawodowy moze byé na wtasng prosbe
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przeniesiony do stuzby w Stuzbie Wieziennej, jezeli wykazuje on szczegdlne
predyspozycje do jej pelnienia i uzyska on zgode Ministra Obrony Narodowej na
przeniesienie.

2. Funkcjonariusza albo zolierza zawodowego, o ktérym mowa w ust. 1,
do stuzby w Stuzbie Wigziennej przenosi odpowiednio: Dyrektor Generalny do
stuzby w Shuzbie Wigziennej, z tym ze Szef IWSW — do stuzby w IWSW, a
Rektor — do stuzby na Uczelni, w porozumieniu odpowiednio z Komendantem
Glownym Policji, Komendantem Gtéwnym Strazy Granicznej, Szefem
Kancelarii Sejmu, Komendantem Stuzby Ochrony Panstwa, Szefem Krajowe;j
Administracji  Skarbowej, Komendantem Glownym Panstwowej Strazy
Pozarnej, Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szefem Agencji
Wywiadu, Szefem Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefem Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Szefem Centralnego Biura Antykorupcyjnego lub
Ministrem Obrony Narodowej, za zgodg Ministra Sprawiedliwosci.

3. Funkcjonariuszowi albo zotnierzowi zawodowemu, o ktorym mowa w
ust. 1, nadaje si¢ odpowiedni stopien Stuzby Wigzienne;.

4. Funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorupcyjnego, ktory w
dotychczasowych jednostkach lub komorkach organizacyjnych uzyskat
kwalifikacje zawodowe, na podstawie ktorych zostal mianowany na stopien
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Strazy Granicznej, Biura
Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej albo
zohierza zawodowego, uznaje si¢ za posiadajacego kwalifikacje zawodowe
uprawniajgce do nadania stopnia stuzbowego Stuzby Wieziennej nie nizszego niz
stopien posiadany w dotychczasowej jednostce lub komoérce organizacyjnej —
odpowiednio do uzyskanych kwalifikacji i okresu petnienia stuzby.

5. Funkcjonariusza Centralnego Biura Antykorupcyjnego nieposiadajacego
jednoczes$nie stopnia, o ktérym mowa w ust. 4, uznaje si¢ za posiadajacego
kwalifikacje zawodowe uprawniajace do nadania stopnia stuzbowego Shuzby
Wigziennej odpowiednio do uzyskanych kwalifikacji 1 okresu petnienia stuzby.

6. Funkcjonariusz albo zolnierz zawodowy, o ktéorym mowa w ust. 1,

przeniesiony do stuzby w Stuzbie Wigziennej zachowuje ciggtos¢ stuzby.
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7. Funkcjonariuszowi albo Zotlierzowi zawodowemu przenoszonemu w
trybie, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje odprawa ani inne naleznos$ci
przewidziane dla funkcjonariuszy odchodzacych ze stuzby.

8. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdlowy sposdb 1 tryb prowadzenia postgpowania w stosunku do
funkcjonariuszy oraz zotnierzy zawodowych, o ktorych mowa w ust. 1,

2) kwalifikacje predestynujace do stuzby w Stuzbie Wigziennej,

3) réwnorzednos¢ okresow stuzby 1 stazu, nalezno$ci oraz uzyskane w
dotychczasowych jednostkach kwalifikacje zawodowe do Stuzby
Wigzienne;j

—majac na wzgledzie zapewnienie prawidlowego przebiegu postgpowania oraz

realizacji naboru do stuzby w Stuzbie Wieziennej w celu przeniesienia

funkcjonariuszy albo zolierzy zawodowych posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje do wypelniania jej zadan.

9. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, stopnie: zawodowej
stuzby wojskowej, Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Biura
Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Shluzby Celno-Skarbowe;,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Shuzby Wywiadu Wojskowego Iub Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, ktore odpowiadaja poszczegdlnym stopniom stuzbowym Shuzby
Wieziennej, majac na wzgledzie zapewnienie rownorzednosci tych stopni w
poszczeg6lnych korpusach.

Art. 38b. Do stuzby w IWSW, za zgoda Ministra Sprawiedliwosci, moze
zosta¢ przyjety funkcjonariusz Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Stuzby
Ochrony Panstwa, Biura Ochrony Rzadu lub Stuzby Celno-Skarbowe;,
zwolniony ze shuzby w zwigzku z przejsciem na emerytur¢ policyjng w
rozumieniu ustawy zdnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego  Biura  Antykorupcyjnego, Strazy  Granicznej,  Strazy

Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarne;j,
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25)

26)

27)

Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2020 r.
poz. 723,2320, 2333, 2448 12490 oraz z 2022 r. poz. 1115) nie pdzniej niz przed
uptywem 3 lat od dnia tego zwolnienia. W takim przypadku osobg¢ przyjmowang
do stuzby 1 posiadajacg stopien Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Biura Ochrony
Rzadu lub Stuzby Celno-Skarbowej mianuje si¢ na odpowiedni stopien Stuzby
Wigziennej. Przepisy art. 38, art. 38a ust. 41 5, art. 39¢c ust. 2 pkt 1 lit. b1 d i pkt
4 oraz przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 38a ust. 9 stosuje si¢
odpowiednio.”;

w art. 39a w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zebraniem informacji o istniejagcych lub przewidywanych wakatach w

Stuzbie Wieziennej;”;

w art. 39b:
a) wust 1:

— wpkt 1 wlit. b przecinek zastgpuje si¢ srednikiem i uchyla sig lit. c,

— po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»la) Szef IWSW — w stosunku do kandydatéw do stuzby w IWSW;”,
b) wust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) zarzadzi¢ przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego przez
Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej w stosunku do kandydatéw do
wszystkich jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem Uczelni oraz
IWSW;”;

w art. 39¢ w ust. 2:
a) wpkt 1 lit. g otrzymuje brzmienie:

,»Z) wylonienie kandydatow dopuszczonych do kolejnych etapow
postepowania kwalifikacyjnego, majac na wzgledzie potrzeby etatowe
stuzby oraz dotychczasowe wyniki uzyskane w trakcie etapu
wstepnego;”,

b) w pkt2 w lit. a przecinek zastepuje si¢ Srednikiem i uchyla sig¢ lit. b,
c) wpkt3:

— skresla si¢ wyraz ,.koncowego”,
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— kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

»4) etapu koncowego obejmujacego ustalenie zdolno$ci fizycznej i
psychicznej do stuzby w Stuzbie Wigziennej przez komisje
lekarskie, o ktorych mowa w art. 110 ust. 1; w ramach ustalenia
zdolnos$ci psychicznej do stuzby badania psychologiczne moga

by¢ wykonywane przez podmioty okreslone w art. 110 ust. 1a.”;

28) art. 39g otrzymuje brzmienie:

29)

1)
2)

»Art. 39g. 1. Pracownik zatrudniony w Stuzbie Wigzienne;j:
co najmniej 2 lata,
wykazujacy si¢ odpowiednimi kwalifikacjami i kompetencjami szczegolnie

przydatnymi w Stuzbie Wigziennej

— moze by¢, za zgoda odpowiedniego organu, przyjety do Shuzby Wieziennej

przy zastosowaniu uproszczonego postgpowania kwalifikacyjnego.

1)

2)

3)
4)

2. Zgodg, o ktorej mowa w ust. 1, wyrazaja:

Minister Sprawiedliwo$ci — w odniesieniu do pracownikow wszystkich
jednostek organizacyjnych;

Dyrektor Generalny — w odniesieniu do pracownikow podleglych jednostek
organizacyjnych;

Rektor — w odniesieniu do pracownikéw Uczelni;

Szef IWSW — w odniesieniu do pracownikow IWSW.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, kandydat podlega etapom

postepowania kwalifikacyjnego okre§lonym w art. 39¢c ust. 2 pkt 1 lit. d i e, pkt

2 lit. a oraz pkt 4, a w przypadku pozytywnego zakonczenia tych etapdw stosuje

si¢ art. 40 ust. 3.

4. Minister Sprawiedliwo$ci moze wyrazi¢ zgod¢ na przyjecie do Stuzby

Wigziennej pracownika niespelniajgcego kryterium, o ktérym mowa w ust. 1 pkt

1.”;
w art. 42:
a) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:

»3a. W przypadkach uzasadnionych szczeg6lnymi kwalifikacjami
funkcjonariusza petnigcego shuzbe w IWSW, ktory ponadto ukonczyt
odpowiednie szkolenie zawodowe, Szef IWSW moze wyrazi¢ zgode na

skrocenie okresu stuzby przygotowawczej funkcjonariusza.
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30)

31)

32)

3b. W przypadkach uzasadnionych szczegdlnymi kwalifikacjami
funkcjonariusza petnigcego stuzb¢ na Uczelni, ktory ponadto ukonczyt
odpowiednie szkolenie zawodowe, Rektor moze wyrazi¢ zgode na
skrécenie okresu stuzby przygotowawczej funkcjonariusza.”,

b) ust. 415 otrzymujg brzmienie:

»4. W razie przerwy w wykonywaniu przez funkcjonariusza
obowigzkow stuzbowych trwajacej dluzej niz 3 miesigce kierownik
jednostki organizacyjnej moze odpowiednio przedtuzy¢ okres jego stuzby
przygotowawczej, nie wigcej jednak niz o 18 miesigcy.

5. Okres stuzby przygotowawczej ulega przedtuzeniu do czasu
prawomocnego zakonczenia prowadzonego przeciwko funkcjonariuszowi
postepowania karnego o przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe, postepowania
dyscyplinarnego oraz o okres urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego,
urlopu wychowawczego lub urlopu bezptatnego.”;

w art. 43¢ po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Szef TWSW, po zasiegnieciu opinii Rektora, okresli, w drodze
zarzadzenia, program szkolen specjalistycznych w IWSW dla funkcjonariuszy
IWSW i pracownikow IWSW.”;

w art. 43j w ust. 3 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

»~Egzamin przeprowadza komisja egzaminacyjna powolana przez kierownika

jednostki, o ktérej mowa w ust. 2.”;

w art. 43t:

a) w ust. I w pkt 4 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 5 w
brzmieniu:

»J) ma wszczete postgpowanie karne o przestepstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe Ilub
postepowanie dyscyplinarne.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Pracownika nie kieruje si¢ na szkolenie zawodowe w przypadkach,

o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 13-5.7,
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33)

34)

35)

36)

37)

c) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
,»3. Funkcjonariusza odbywajacego szkolenie zawodowe, przeciwko

ktéremu wszczeto postepowanie karne o przestepstwo umyslne $cigane z

oskarzenia publicznego Iub umys$lne przestepstwo skarbowe lub

postepowanie dyscyplinarne, skresla si¢ z listy stuchaczy.”;
w art. 43u ust. 2 1 3 otrzymujg brzmienie:

»2. Szet ITWSW, dyrektor okregowy, Rektor i witasciwy komendant
zglaszaja potrzeby szkoleniowe komendantowi wyznaczonemu przez Dyrektora
Generalnego, ktory prowadzi nabor kandydatéw na szkolenie zawodowe w
elektronicznym systemie obstugi szkolenia.

3. Dyrektor Generalny z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rektora, Szefa
IWSW lub wiasciwego komendanta moze dokonywac¢ zmian ustalonych limitow
miejsc 1 termindéw szkolenia zawodowego.”;

w art. 43zb ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Rektor lub witasciwy komendant informuje niezwlocznie Dyrektora
Generalnego, Szefa IWSW oraz wlasciwego kierownika jednostki
organizacyjnej o skresleniu funkcjonariusza lub pracownika z listy uczestnikow
szkolenia zawodowego.”;

w art. 43zd dotychczasowg tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2 w
brzmieniu:

,»2. Szkolenie specjalistyczne w IWSW dla funkcjonariuszy IWSW moze
nie stanowi¢ uzupetnienia szkolenia wstepnego lub szkolenia zawodowego.”;
art. 43ze otrzymuje brzmienie:

,»Art. 43ze. Do szkolenia specjalistycznego stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 43s, art. 43t, art. 43y—43zb, art. 43zg ust. 2 oraz art. 43zj ust. 1.”;
po art. 43ze dodaje si¢ art. 43zea w brzmieniu:

,Art. 43zea. Funkcjonariusz jest obowigzany utrzymywaé wymagany
poziom umiej¢tnosci postugiwania si¢ bronig palng zapewniajacy wykonywanie
przez niego zadan shuzbowych, w szczegdlnosci przez udzial w szkoleniu

zawodowym.”;
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38)

39)

40)

w art. 43zf ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Doskonalenie zawodowe jest elementem podnoszenia kwalifikacji
zawodowych funkcjonariuszy i pracownikéw, w szczegolnosci w formie kursow,
warsztatow, szkolen, konferencji, narad i odpraw stuzbowych.”;

w art. 43zk ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Ksztalcenie przygotowujace do zajmowania stanowisk oficerskich
w Shuzbie Wieziennej prowadzi si¢ w formie studidw podyplomowych na
Uczelni, jednolitych studiow magisterskich na Uczelni lub studiéow drugiego
stopnia na Uczelni.”;
art. 43zl otrzymuje brzmienie:

»Art. 43z1. 1. Do egzaminu na pierwszy stopien w korpusie oficerow
przystepuje funkcjonariusz:

1) o ktérym mowa w art. 62j ust. 1;

2) ktory uzyskal skierowanie i ukonczyt na Uczelni studia podyplomowe
przygotowujace do zajmowania stanowisk oficerskich;

3) ktoéry ukonczyt jednolite studia magisterskie na Uczelni lub studia drugiego
stopnia na Uczelni;

4) ktory wykazuje si¢ kwalifikacjami zawodowymi 1 kompetencjami
szczegolnie przydatnymi w Stuzbie Wigziennej, za zgoda Ministra
Sprawiedliwo$ci; Minister Sprawiedliwosci przed podjeciem decyzji moze
zwrdcic si¢ do Rektora o wydanie opinii o funkcjonariuszu.

2. Do egzaminu na pierwszy stopien w korpusie chorazych przystepuje
funkcjonariusz:

1) o ktorym mowa w art. 621 ust. 1;

2)  ktory ukonczyt studia pierwszego stopnia na Uczelni;

3) ktory ukonczyt szkolenie zawodowe.

3. Do egzaminu na pierwszy stopien w korpusie podoficerskim przystepuje
funkcjonariusz, ktory ukonczyt szkolenie zawodowe.

4. Decyzje o wysoko$ci limitdow okre$lajacych liczbe funkcjonariuszy,
ktérzy mogg uzyskac pierwszy stopien w korpusach, o ktorych mowa w ust. 1—

3, z podlegltych sobie jednostek podejmuje Dyrektor Generalny.
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41)

5. Dyrektor Generalny, w drodze zarzadzenia, okresla wysokos¢ limitéw, o
ktorych mowa w ust. 4, wskazujac kryteria brane pod uwage oraz prowadzong
polityke kadrowa i potrzeby stuzby.

6. Rektor, w porozumieniu z wlasciwymi komendantami, ustala miejsce
przeprowadzania egzaminoéw, skiad komisji egzaminacyjnych 1 ich
przewodniczacych oraz terminy egzaminéw z uwzglednieniem terminow
ukonczenia ksztatlcenia w odpowiednich formach.

7. Zestawy egzaminacyjne opracowuja osoby wyznaczone przez Rektora
niewchodzace w sktad komisji egzaminacyjne;.

8. Otwarcia zestawu egzaminacyjnego dokonuje komisja egzaminacyjna
w obecnosci funkcjonariuszy uczestniczacych w egzaminie.

9. Po przeprowadzeniu egzaminu komisja egzaminacyjna sporzadza
protokét, ktory Rektor przekazuje Dyrektorowi Generalnemu w  celu
niezwtocznego podjgcia dzialan zmierzajacych do nadania funkcjonariuszom
pierwszego stopnia w korpusie odpowiednio oficerow, chorgzych albo
podoficerow.

10. Negatywny wynik egzaminu albo nieprzystgpienie do egzaminu
oznacza nieuzyskanie kwalifikacji zawodowych, ktére sa wymagane na
okreslonym stanowisku stuzbowym w korpusie oficerow, chorazych albo
podoficerow.

11. W  przypadku nieprzystagpienia do egzaminu z przyczyn
usprawiedliwionych Rektor, na wniosek funkcjonariusza, wyznacza dodatkowy
termin egzaminu. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku egzaminu
przepis art. 43zm stosuje si¢ odpowiednio.

12. W  przypadku nieprzystagpienia do egzaminu 2z przyczyn
nieusprawiedliwionych, przepis art. 43zm stosuje si¢ odpowiednio.”;

w art. 43zm ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Funkcjonariusz, ktory uzyskal negatywny wynik egzaminu, o ktérym

mowa w art. 43zl ust. 1-3, moze zlozy¢ do Rektora wniosek o dopuszczenie do

egzaminu poprawkowego.”;
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42)

43)

44)

45)

w art. 43zn:
a) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:
,,1a. Nadzor nad organizacja i metodyka szkolen specjalistycznych dla
funkcjonariuszy IWSW 1 pracownikow IWSW sprawuje Szef IWSW.”,
b) wust. 6 po pkt 1 dodaje si¢ pkt 1a w brzmieniu:

»la) w IWSW — Szef IWSW;”;
po art. 44 dodaje si¢ art. 44a w brzmieniu:

,Art. 44a. 1. Do mianowania i powotania funkcjonariusza na stanowisko
kierownicze, w tym stanowisko kierownika komorki organizacyjnej, wymagane
jest ukonczenie przez tego funkcjonariusza studiow podyplomowych na Uczelni,
w ktorych programie uwzgledniono cele 1 efekty uczenia si¢ oraz tre$ci zwigzane
z zarzgdzaniem komorkami organizacyjnymi.

2. Do powotania funkcjonariusza na wyzsze stanowisko kierownicze, o
ktorym mowa w art. 63 ust. 1, wymagane jest ukonczenie przez tego
funkcjonariusza studiow podyplomowych na Uczelni, w ktéorych programie
uwzgledniono cele i1 efekty uczenia si¢ oraz treSci zwigzane z zarzadzaniem
jednostkami organizacyjnymi.

3. W uzasadnionych przypadkach mianowaé albo powota¢ na stanowisko
kierownicze albo powota¢ na wyzsze stanowisko kierownicze mozna
funkcjonariusza, ktory nie spelnia warunkow wymienionych w ust. 1 albo 2.
Funkcjonariusz jest obowigzany do ukonczenia studiow podyplomowych, o
ktérych mowa w ust. 1 albo 2, w okresie 3 lat od mianowania albo powotania na
stanowisko kierownicze albo powolania na wyzsze stanowisko kierownicze.”;
art. 46 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 46. Mianowania funkcjonariusza na stanowisko shuzbowe, z
wyjatkiem stanowisk, o ktorych mowa w rozdziale 8, dokonuje kierownik
jednostki organizacyjnej.”;

w art. 47 w ust. 1:
a) zdanie drugie otrzymuje brzmienie:

,Funkcjonariusza przyjetego do stuzby albo do stuzby na Uczelni mozna

mianowac, za zgoda odpowiednio Dyrektora Generalnego albo Rektora, na

stanowisko oficerskie przed uzyskaniem kwalifikacji w zakresie szkolenia i

stazu w stuzbie oraz przed zloZzeniem egzaminu na pierwszy stopien



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 61
IX kadencja/druk 2384

b)

oficerski, jezeli spelnia wymogi w zakresie wyksztatcenia, o ktorym mowa
w art. 44 ust. 2.7,
dodaje si¢ zdanie trzecie w brzmieniu:

,»W stosunku do funkcjonariuszy IWSW zgode wydaje Szef IWSW.”;

46) w art. 48:

a)

b)

d)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Generalny, a
na Uczelni — Rektor, na wniosek wlasciwego przetozonego, moga wyrazic¢
zgode na mianowanie funkcjonariusza na stanowisko stuzbowe przed
uzyskaniem przez niego kwalifikacji zawodowych oraz stazu sluzby
wymaganych na tym stanowisku, jezeli spetnia on wymagania w zakresie
wyksztatcenia. Kwalifikacje zawodowe funkcjonariusz jest obowigzany
uzyska¢ w okresie 3 lat od mianowania na stanowisko stuzbowe.”,
po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. W stosunku do funkcjonariuszy IWSW zgode, o ktérej] mowa w
ust. 1, wydaje Szef IWSW.”,
ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Dyrektor Generalny moze, w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach, na wniosek wlasciwego przelozonego, nada¢ stopien
miodszego chorgzego Stuzby Wigziennej funkcjonariuszowi, ktory nie
spelnia wymagan w zakresie wyksztalcenia. Nadanie kolejnego stopnia w
korpusie chorazych nastepuje na wniosek wiasciwego przetozonego z
uwzglednieniem art. 52 ust. 2 pkt 3 1 art. 53.”,
dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. W przypadku nieuzupehlienia kwalifikacji zawodowych przez
funkcjonariusza, o ktorym mowa w ust. 1 albo la, z przyczyn lezacych po
stronie tego funkcjonariusza wlasciwy przetozony przenosi funkcjonariusza
na poprzednio zajmowane stanowisko albo stanowisko réwnorzedne ze
stanowiskiem zajmowanym przed mianowaniem, o ktorym mowa w ust. 1.

Przepisu art. 72 nie stosuje si¢.”;



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 62
IX kadencja/druk 2384

47) w art. 49:

48)

49)

a)

w pkt 3 w lit. ¢ §rednik zast¢puje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. die w
brzmieniu:

,d) chorazy sztabowy Stuzby Wieziennej,

e) starszy chorgzy sztabowy Stuzby Wigziennej;”,

b) w pkt 4 w lit. g kropke zastepuje si¢ przecinkiem i1 dodaje si¢ lit. h w
brzmieniu:
,h) general inspektor Stuzby Wieziennej.”;
w art. 50:
a) wust. 2 w pkt 2 kropke zastepuje si¢ $rednikiem i dodaje si¢ pkt 314 w
brzmieniu:
»3) Szef IWSW — funkcjonariuszom petnigcym stuzbe w IWSW;
4)  Rektor — funkcjonariuszom petnigcym stuzbe na Uczelni.”,
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a i 3b w brzmieniu:
»3a. Stopnie w korpusie choragzych Sluzby Wieziennej nadaje Szef
IWSW funkcjonariuszom IWSW.
3b. Stopnie w korpusie chorazych Shuzby Wieziennej nadaje Rektor
funkcjonariuszom petnigcym stuzbe na Uczelni.”,
c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Pierwszy stopien w korpusie oficerow Stuzby Wigziennej, stopien
generata Stuzby Wieziennej oraz stopien generata inspektora Shluzby
Wieziennej nadaje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek
Ministra Sprawiedliwosci. Pozostale stopnie w korpusie oficerow Stuzby

Wigziennej nadaje Minister Sprawiedliwosci.”;

art. 51 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 51. 1. Pierwszy stopien w korpusie podoficeréw, korpusie chorazych

1 korpusie oficeréw moze by¢ nadany funkcjonariuszowi, ktory zlozyt egzamin

odpowiednio na pierwszy stopien podoficerski, chorgzego albo oficerski, a

ponadto:

1)
2)

posiada aktualng pozytywna opini¢ stuzbowa;
nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe lub postepowanie

dyscyplinarne;
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50)

51)

3) nie byl skazany za nieumyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub za nieumys$lne przestepstwo skarbowe;

4) w przypadku gdy wobec funkcjonariusza warunkowo umorzono
postepowanie karne — uptyneto 6 miesiecy od zakonczenia okresu proby;

5) w przypadku gdy funkcjonariuszowi wymierzona zostala kara
dyscyplinarna — nastgpito zatarcie lub darowanie tej kary.

2. Przed nadaniem stopnia, o ktérym mowa w ust. 1, funkcjonariusz
podlega opiniowaniu shluzbowemu, jezeli od dnia wydania ostatniej opinii
stuzbowej o tym funkcjonariuszu uptyne¢lo co najmniej 6 miesiecy.”;
wart. 52 :

a) wust. 2:

— pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) w korpusie szeregowych Stuzby Wieziennej w stopniu
szeregowego Stuzby Wieziennej — rok;”,

— w pkt 3 w lit. b $rednik zastepuje si¢ przecinkiem 1 dodaje si¢ lit. ¢ 1 d

w brzmieniu:

,»C) starszego chorazego Stuzby Wigziennej — 3 lata,

d) chorazego sztabowego Stuzby Wieziennej — 3 lata;”,
b) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

,»3. Stopien generata inspektora Stuzby Wieziennej moze by¢ nadany
generalowi Stuzby Wieziennej powotanemu na stanowisko Dyrektora
Generalnego.”;

po art. 53 dodaje si¢ art. 53a w brzmieniu:

,»Art. 53a. 1. Osobie przyjmowanej do stuzby w trybie art. 39, ktora posiada
stopien wojskowy, Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Biura
Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Celno-Skarbowej, Stuzby Wywiadu
Wojskowego albo Shluzby Kontrwywiadu Wojskowego, mozna nadac
odpowiedni stopien Stuzby Wigzienne;.

2. Nadanie stopnia, o ktéorym mowa w ust. 1, nastgpuje po ukonczeniu na
Uczelni odpowiednio studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
studiow podyplomowych przygotowujacych do zajmowania stanowisk

oficerskich albo wlasciwego szkolenia zawodowego i1 uzyskaniu pozytywnego
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52)

wyniku egzaminu, o ktorym mowa odpowiednio w art. 43zl ust. 1-3. Przepisy

art. 50 ust. 2—-3b stosuje si¢.

3. W przypadku przyjmowania do sluzby osoby posiadajacej stopien
wojskowy podporucznika, stopien podkomisarza Policji, Stuzby Celno-
Skarbowej albo Strazy Marszatkowskiej lub stopien podporucznika Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Shuzby Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji  Wywiadu, Shuzby Wywiadu
Wojskowego albo Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego odpowiedni pierwszy
stopien oficerski Stuzby Wigziennej nadaje Minister Sprawiedliwosci.”;

w art. 54 dotychczasowg tres¢ oznacza si¢ jako ust. 1 i dodaje si¢ ust. 2—6 w

brzmieniu:

,»2. Utrata stopnia Stuzby Wieziennej nast¢puje w razie stwierdzenia
wygasnigcia stosunku stuzbowego funkcjonariusza w przypadkach:

1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na S$rodek karny w postaci
pozbawienia praw publicznych;

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kar¢ pozbawienia wolnosci za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, jezeli jej wykonanie nie zostalo warunkowo
zZawieszone.

3. Obnizenie stopnia Shuzby Wigziennej nastgpuje w przypadku
prawomocnego  orzeczenia wobec funkcjonariusza w  postgpowaniu
dyscyplinarnym kary obnizenia stopnia albo kary wyznaczenia na nizsze
stanowisko stuzbowe wraz z obnizeniem stopnia.

4. Anulowanie funkcjonariuszowi stopnia Stuzby Wigziennej moze
nastagpi¢ w okresie miedzy nadaniem tego stopnia a jego wreczeniem w
szczegollnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych dobrem shuzby.

5. Utrata stopnia lub jego obnizenie nastgpuje na podstawie rozkazu
personalnego wydawanego przez organ uprawniony do nadania tego stopnia.
Rozkaz personalny o utracie lub obnizeniu stopnia podporucznika, nadanego
postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w trybie art. 50 ust. 4,

wydaje Minister Sprawiedliwosci.
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53)

54)

55)

56)

57)

6. Anulowania nadania funkcjonariuszowi stopnia Stuzby Wigziennej

dokonuje organ uprawniony do jego nadania.”;

w art. 55 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) tryb nadawania, obnizania i anulowania funkcjonariuszom stopni”;
w art. 58 dodaje si¢ ust. 4—6 w brzmieniu:

,4. Funkcjonariusze IWSW otrzymuja dodatek specjalny o charakterze
stalym w wysokos$ci do 30% kwoty bazowe;.

5. Szef IWSW ustala wysokos¢ dodatku specjalnego, o ktorym mowa w ust.
4, na wniosek kierownika komorki organizacyjnej IWSW, w ktorej
funkcjonariusz IWSW peini shizbg, a kierownikom tych komorek
organizacyjnych — bezposrednio. Wysokos$¢ dodatku specjalnego ustala sig,
biorac po uwage zakres i charakter realizowanych zadan.

6. Minister Sprawiedliwosci ustala wysoko$¢ dodatku specjalnego, o
ktorym mowa w ust. 4, Szefowi IWSW bedacemu funkcjonariuszem
bezposrednio, a jego zastepcom bedacym funkcjonariuszami — na wniosek Szefa
IWSW.”;

w art. 60a dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

,0. W sprawach dotyczacych miesigcznego uposazenia funkcjonariuszy za
okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego i urlopu
rodzicielskiego w zakresie nieuregulowanym niniejszg ustawg stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz
ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby 1 macierzynstwa.”;
po art. 60i dodaje si¢ art. 60j w brzmieniu:

,Art. 60j. Funkcjonariuszowi w okresie urlopu wychowawczego nie
przystuguje uposazenie.”;

w art. 62:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Uposazenie zasadnicze i dodatki do uposazenia o charakterze
statym s3 wyptacane w formie bezgotowkowej na wskazany numer

rachunku bankowego w terminie, o ktorym mowa w ust. 2.”,
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b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Uposazenie zasadnicze i dodatki do uposazenia o charakterze
statym na pisemny wniosek funkcjonariusza moga by¢ wyptacane
bezposrednio do rak funkcjonariusza.”;

58) wart. 62i ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia na Uczelni funkcjonariusz
w stuzbie kandydackiej ma prawo przystapi¢ do egzaminu na pierwszy stopien
w korpusie chorgzych Stuzby Wieziennej.”;
59) w art. 62j ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na Uczelni funkcjonariusz w
stuzbie kandydackiej ma prawo przystapi¢ do egzaminu na pierwszy stopien w
korpusie oficeréw Stuzby Wieziennej.”;
60) tytul rozdziatu 8 otrzymuje brzmienie:
»Stanowiska stuzbowe w Stuzbie Wigziennej zajmowane na podstawie
powotlania”;
61) po art. 62n w rozdziale 8 dodaje si¢ art. 620 w brzmieniu:
,»Art. 620. Stanowiska sluzbowe w Shluzbie Wigziennej zajmowane na
podstawie powotania obejmuja:
1) wyzsze stanowiska kierownicze w Stuzbie Wigziennej;
2) stanowiska stuzbowe, o ktorych mowa w art. 67a.”;
62) art. 63 otrzymuje brzmienie:
,,Art. 63. 1. Stanowiska:
1) Dyrektora Generalnego,
2) SzefaIWSW,
3) zastgpcy Dyrektora Generalnego,
4)  zastgpcy Szefa IWSW,
5) dyrektora okregowego,
6) zastepcy dyrektora okregowego,
7)  dyrektora zakladu karnego i dyrektora aresztu $ledczego,
8) zastgpcy dyrektora zaktadu karnego i1 zastepcy dyrektora aresztu §ledczego,
9) Rektora, Komendanta Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej,
komendanta os$rodka szkolenia Stuzby Wieziennej i komendanta osrodka

doskonalenia kadr Stuzby Wig¢zienne;,
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63)

10) prorektora Uczelni, zastepcy Komendanta Centralnego Osrodka Szkolenia

Stuzby Wigziennej, zastgpcy komendanta os$rodka szkolenia Shuzby
Wieziennej 1 zastgpcy komendanta osrodka doskonalenia kadr Stuzby

Wigziennej

— s3 wyzszymi stanowiskami kierowniczymi w Stuzbie Wig¢zienne;.

2. Przelozonym osoby zajmujacej wyzsze stanowisko kierownicze w

Stuzbie Wieziennej, jezeli przepisy ustawy nie stanowig inaczej, jest:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Minister Sprawiedliwos$ci — w odniesieniu do Dyrektora Generalnego oraz
Szefa IWSW;

Dyrektor Generalny — w odniesieniu do zast¢pcy Dyrektora Generalnego,
dyrektora okregowego, Komendanta Centralnego Os$rodka Szkolenia
Stuzby Wieziennej, komendanta osrodka szkolenia Stuzby Wigziennej oraz
komendanta osrodka doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej bezposrednio
mu podleglego;

Szef IWSW — w odniesieniu do zastepcy Szefa IWSW;

dyrektor okregowy — w odniesieniu do zastepcy dyrektora okregowego,
dyrektora zaktadu karnego 1 dyrektora aresztu §ledczego oraz komendanta
osrodka doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej;

Rektor — w odniesieniu do prorektora Uczelni;

dyrektor zaktadu karnego i dyrektor aresztu $ledczego, Komendant
Centralnego Osrodka Szkolenia Shuzby Wigziennej, komendant o$rodka
szkolenia Stuzby Wieziennej i komendant os$rodka doskonalenia kadr
Stuzby Wigziennej — w odniesieniu do swoich zastepcow.

3. W przypadkach uzasadnionych potrzebami stuzby Dyrektor Generalny

moze przeja¢ kompetencje dyrektora okregowego w sprawach ze stosunku

stuzbowego.”;

w art. 64:

a)

b)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Szefa IWSW powotuje i odwotuje Minister Sprawiedliwos$ci.”,
dodaje si¢ ust. 3 1 4 w brzmieniu:
»3. Zastepcow Szefa IWSW powoluje 1 odwoluje Minister

Sprawiedliwosci na wniosek Szefa IWSW.
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64)

65)

4. Wrazie zwolnienia stanowiska Szefa IWSW  Minister
Sprawiedliwos$ci, do czasu powotania nowego Szefa, powierza petnienie
obowigzkow Szefa IWSW, na okres nie dluzszy niz 6 miesi¢cy, jednemu z
zastepcow Szefa IWSW lub wyznaczonemu przez siebie oficerowi sposrod
funkcjonariuszy IWSW.”;

art. 66a otrzymuje brzmienie:

,»Art. 66a. 1. Senat Uczelni powoluje Rektora na pigcioletniag kadencje
sposrod pracownikow Uczelni lub funkcjonariuszy petnigcych stuzbe na Uczelni,
posiadajacych co najmniej stopien doktora.

2. Powotanie, o ktéorym mowa w ust. 1, nastgpuje nie wcze$niej niz 9
miesigcy 1 nie pozniej niz 4 miesigce przed uptywem biezacej kadencji Rektora.

3. Rektor powotuje i odwotuje prorektorow Uczelni sposrod pracownikow
Uczelni lub funkcjonariuszy petniacych stuzbe na Uczelni, posiadajacych co
najmniej stopien doktora.

4. Kadencja Rektora wygasa w przypadku:

1) uplywu jego kadenc;ji;

2) jego $mierci;

3) zlozenia przez niego rezygnacji;

4) pisemnego zgloszenia przez niego wystgpienia ze stuzby albo rozwigzania
przez niego umowy o prace;

5) jego odwolania.

5. Senat Uczelni odwotuje Rektora przed uptywem kadenc;ji, jezeli:

1) nie wypelia on swoich obowigzkow na skutek choroby trwajacej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 180 dni w roku kalendarzowym;
2) zostal on skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine

Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

6. Sprawy ze stosunku stuzbowego Rektora, w szczego6lnosci okreslone w
art. 88, art. 98 1 art. 192, rozstrzyga Senat Uczelni w formie pisemne;j.”;

w art. 67 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Komendanta Centralnego Os$rodka Szkolenia Stuzby Wieziennej,
komendanta o$rodka szkolenia Stuzby Wieziennej i komendanta o$rodka
doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej powoluje 1 odwotuje ze stanowiska

Dyrektor Generalny.”;
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66) po art. 67 dodaje si¢ art. 67a w brzmieniu:

»Art. 67a. 1. Stanowiskami stuzbowymi zajmowanymi na podstawie

powolania, innymi niz wyzsze stanowiska kierownicze w Stuzbie Wieziennej,

sa:

1)

2)
3)

4)

5)

w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wigziennej:

a) dyrektor biura,

b) zastepca dyrektora biura,

c) glowny ksiegowy Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej,
d) naczelnik wydziatu,

e) kierownik zespotu;

w IWSW — naczelnik wydziatu zamiejscowego;

w okregowym inspektoracie Stuzby Wigzienne;j:

a) glowny ksiggowy,

b) naczelny lekarz,

c) kierownik zespotu;

w Centralnym Osrodku Szkolenia Stuzby Wieziennej, osrodku szkolenia
Stuzby Wigziennej, osrodku doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej:
a) kierownik zaktadu,

b) kierownik oddziatu zamiejscowego,

c) glowny ksiegowy,

d) kierownik dziahu,

e) kierownik ambulatorium,

f)  zastepca kierownika dziatu,

g) kierownik zespotu;

w zaktadzie karnym i areszcie §ledczym:

a) kierownik oddziatu,

b) glowny ksiegowy,

c) dyrektor szpitala,

d) ordynator,

e) kierownik dziatu,

f)  kierownik ambulatorium,

g) kierownik domu matki i dziecka,

h) kierownik poradni lub pracowni,
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67)

68)

1)  kierownik os$rodka diagnostycznego,

j)  kierownik apteki,

k) zastgpca kierownika dziatu,

1)  kierownik zespotu.

2. Powotania funkcjonariusza na stanowisko stuzbowe, o ktorym mowa w
ust. 1, dokonuje kierownik jednostki organizacyjne;j.”;

w art. 68 ust. 46 otrzymujg brzmienie:

,4. Funkcjonariusza odwotanego z zajmowanego stanowiska mozna
przenies¢ za jego zgoda odpowiednio do dyspozycji wiasciwego przetozonego,
o ktérym mowa w art. 63 ust. 2, bedacego przelozonym tego funkcjonariusza.
Okres pozostawania funkcjonariusza w dyspozycji nie moze by¢ dtuzszy niz 6
miesi¢cy. Po uptywie tego okresu funkcjonariusza powotuje si¢ albo przenosi na
inne stanowisko stuzbowe. Powotanie albo przeniesienie na stanowisko
stuzbowe nizsze od dotychczas zajmowanego nastepuje za zgoda
funkcjonariusza. Przepis art. 72 ust. 1 stosuje sie¢. W przypadku niewyrazenia
zgody przez funkcjonariusza zwalnia si¢ go ze stuzby.

5. W okresie pozostawania w dyspozycji funkcjonariusz zachowuje prawo
do uposazenia i innych $wiadczen pieni¢znych przystugujacych na ostatnio
zajmowanym na podstawie powotania stanowisku sluzbowym, z
uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian majacych wplyw na prawo do
uposazenia i innych $wiadczen pieni¢znych albo na ich wysokos¢.

6. W okresie pozostawania w dyspozycji funkcjonariusz jest obowigzany
wykonywa¢ obowigzki stluzbowe na polecenie przetozonego, w ktorego
dyspozycji pozostaje, oraz jest funkcjonariuszem jednostki organizacyjnej, w
ktorej petni stuzbg przetozony, o ktorym mowa w ust. 4.”;
po art. 69 dodaje si¢ art. 69a w brzmieniu:

HArt. 69a. 1. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek
funkcjonariusza, pozytywnie zaopiniowany przez Rektora, Dyrektor Generalny
moze przenie$¢ funkcjonariusza ze stuzby przygotowawczej do shuzby
kandydackiej, jezeli funkcjonariusz ukonczyt kurs przygotowawczy oraz posiada
pozytywna opini¢ stuzbowa.

2. Rektor moze pozytywnie zaopiniowa¢ wniosek funkcjonariusza o

przeniesienie ze stuzby przygotowawczej do stuzby kandydackiej w przypadku
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69)

70)

posiadania miejsc w ramach limitu przyje¢ na studia ustalonego przez Ministra
Sprawiedliwo$ci, okreslajac  poziom, kierunek 1 profil studidow dla
funkcjonariusza.”;

w art. 70:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Funkcjonariusz moze by¢ z urzgdu delegowany na okres do 12
miesiecy do czasowego petnienia stuzby w innej jednostce organizacyjnej,
w tym do instytucji gospodarki budzetowej, o ktorej mowa w art. 8 ust. 5,
w przypadkach uzasadnionych waznymi potrzebami stuzby; ponowne lub
dalsze delegowanie przed uptywem 2 lat wymaga zgody funkcjonariusza.
Funkcjonariusz moze by¢ delegowany rowniez na wlasng prosbe, jezeli nie
stojg temu na przeszkodzie wzgledy stuzbowe.”,

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

,la. Funkcjonariusz moze by¢ w kazdym czasie z urzedu odwotany z
delegowania. Funkcjonariusz moze by¢ odwotlany z delegowania réwniez
na wilasng prosbg, jezeli nie stoja temu na przeszkodzie wzgledy stuzbowe.”;

w art. 72:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Funkcjonariusz przeniesiony lub powotany na stanowisko
stuzbowe zaszeregowane do nizszego uposazenia zasadniczego zachowuje
prawo do uposazenia pobieranego na poprzednio zajmowanym stanowisku
do czasu uzyskania uposazenia zasadniczego roéwnego dotychczas
pobieranemu lub wyzszego.”,

b) dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Rektor albo Szef IWSW w przypadkach szczegdlnie
uzasadnionych moze wyrazi¢ zgode¢ na zachowanie przez podlegtego
funkcjonariusza, o ktorym mowa w ust. 2, przeniesionego lub powotanego
na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do nizszego uposazenia
zasadniczego, prawa do uposazenia naleznego na poprzednio zajmowanym

stanowisku.”;
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71) wart. 73:

72)

73)

74)

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,,1. W razie:

1) powotania na wyzsze stanowisko kierownicze w Stuzbie Wigziennej
do petnienia shuzby w innej jednostce organizacyjnej potozonej w innej
miejscowosci lub

2) przeniesienia z urzedu do pelnienia stuzby w innej jednostce
organizacyjnej potozonej w innej miejscowosci albo

3) delegowania do czasowego petnienia stuzby w innej jednostce
organizacyjnej polozonej w innej miejscowosci

— funkcjonariuszowi przystuguje prawo do lokalu mieszkalnego albo

kwatery tymczasowej, o ktorych mowa w rozdziale 18.”,

w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Funkcjonariuszowi powotanemu na wyzsze stanowisko kierownicze w

Stuzbie Wieziennej lub przeniesionemu z urzgdu do petnienia stuzby w

innej jednostce organizacyjnej potozonej w innej miejscowosci przystuguja

naleznosci z tytulu przeniesien:”;

w art. 75 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. W odpowiedzi na informacj¢ o naborze w instytucji zagranicznej

funkcjonariusz moze wystapi¢ droga stuzbowa do Dyrektora Generalnego z

wnioskiem o oddelegowanie do pelnienia stuzby w tej instytucji.”;

w art. 80 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. W przypadku okreslenia zasad 1 trybu finansowania oddelegowania w

umowie z organami instytucji zagranicznej nie stosuje si¢ przepisoOw ustawy w

zakresie finansowania funkcjonariusza oddelegowanego do pehienia stuzby w

instytucji zagranicznej.”;

w art. 83:

a)

po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Przelozony, o ktérym mowa w art. 63 ust. 2, moze powierzyc
funkcjonariuszowi na czas nieprzekraczajacy 12 miesigcy obowiazki
stuzbowe na wyzszym stanowisku kierowniczym w  jednostce

organizacyjnej z uposazeniem naleznym na tym stanowisku stuzbowym.”,
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b)

d)

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Jezeli zachodzi koniecznos$¢ zastepstwa funkcjonariusza w czasie
jego dlugotrwatej nieobecnosci w shuzbie, przetozony moze w tym celu
powierzy¢ innemu funkcjonariuszowi petnienie obowiazkow stuzbowych
na stanowisku zajmowanym przez nieobecnego funkcjonariusza przez okres
trwania jego nieobecnos$ci; w takim przypadku uposazenie funkcjonariusza
nie moze by¢ obnizone.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Przetozony moze w kazdym czasie z urzedu lub na prosbe
funkcjonariusza odwota¢ go z pelnienia powierzonych obowigzkéow na
stanowiskach, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, w szczeg6lnosci jezeli ustala
konieczno$¢ powierzenia obowigzkow shuzbowych lub zastgpstwa
nieobecnego funkcjonariusza.”,
ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Po uplywie maksymalnego okresu powierzenia funkcjonariuszowi
obowigzkow stuzbowych na innym stanowisku, o ktérym mowa w ust. 1 1
la, ponowne powierzenie lub przedtuzenie powierzenia obowigzké6w na tym
samym stanowisku stuzbowym moze nastagpi¢ w wyjatkowych i
uzasadnionych przypadkach, za zgoda tego funkcjonariusza; przerwa w

wykonywaniu tych obowigzkéw wynosi co najmniej 12 miesiecy.”;

75) art. 88 otrzymuje brzmienie:

1))
2)

3)
4)

,»Art. 88. Opinie stuzbowe wydaja:

Minister Sprawiedliwo$ci — o Dyrektorze Generalnym i Szefie IWSW;
Dyrektor Generalny — o swoich zastgpcach, kierownikach komorek
organizacyjnych w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej, dyrektorach
okregowych, Komendancie Centralnego Os$rodka Szkolenia Shuzby
Wieziennej, komendantach o$rodkow szkolenia Shuzby Wieziennej oraz
komendantach osrodkow doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej
bezposrednio mu podlegtych;

Szef IWSW — o swoich zastgpcach i1 naczelnikach;

dyrektor okregowy — na terenie swojego dzialania — o swoich zastepcach i
funkcjonariuszach petnigcych stuzbe w okregowym inspektoracie Stuzby

Wieziennej, dyrektorach zaktadow karnych 1 dyrektorach aresztow
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76)

77)

5)

6)

7)

8)

9)

Sledczych oraz komendantach o$rodkow doskonalenia kadr Shuzby
Wigziennej;

Rektor — o prorektorach Uczelni, kierownikach komorek organizacyjnych
Uczelni oraz funkcjonariuszach petnigcych stuzbe na stanowiskach
samodzielnych na Uczelni;

Komendant Centralnego Os$rodka Szkolenia Shuzby Wigziennej,
komendant osrodka szkolenia Stuzby Wigziennej, komendant os$rodka
doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej — odpowiednio o swoich zastepcach,
kierownikach komorek organizacyjnych oraz funkcjonariuszach pelnigcych
stuzbe¢ na stanowiskach samodzielnych;

dyrektor zakladu karnego i1 dyrektor aresztu Sledczego — o swoich
zastepcach, kierownikach komorek organizacyjnych oraz
funkcjonariuszach petnigcych stuzbe na stanowiskach samodzielnych;
kierownik komorki organizacyjnej — o podlegtych mu bezposrednio
funkcjonariuszach;

przetozony wiasciwy w czasie delegowania — o funkcjonariuszach
delegowanych do czasowego pehienia sluzby w innej jednostce

organizacyjnej.”;

w art. 90:

a)

b)

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Jezeli opinia zostata wydana przez Ministra Sprawiedliwosci,
Dyrektor Generalny lub Szef TWSW moga zwrdci¢ si¢ do Ministra
Sprawiedliwosci z wnioskiem o jej zmiang.”,
dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,,J. Jezeli opinia zostala wydana przez Rektora, osoby, o ktérych mowa

w art. 88 pkt 5, moga zwroci¢ si¢ do Rektora z wnioskiem o jej zmiang.”;

art. 94 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 94. 1. Funkcjonariusza zawiesza si¢ w czynnosciach stuzbowych w

razie tymczasowego aresztowania.

2. Funkcjonariusza mozna zawiesi¢ w czynnosciach stuzbowych w razie

wszczecia przeciwko niemu postgpowania karnego w sprawie o przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, umys$lne albo
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78)
79)

nieumyslne, lub wszczecia postepowania dyscyplinarnego, jezeli jest to celowe
z uwagi na dobro postgpowania lub dobro stuzby.

3. W razie wniesienia przeciwko funkcjonariuszowi aktu oskarzenia
okreslonego w art. 55 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
postgpowania karnego stosuje si¢ odpowiednio ust. 2.

4. Zawieszenie moze nastapi¢ na czas nie dtuzszy niz 3 miesigce. Jezeli
okres tymczasowego aresztowania jest dtuzszy niz 3 miesigce, zawieszenie ulega
z mocy prawa przedtuzeniu do czasu zakonczenia tymczasowego aresztowania.

5. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach okres zawieszenia w
czynno$ciach  stluzbowych mozna przedtuzy¢ do czasu zakonczenia
postepowania karnego, karnego skarbowego lub dyscyplinarnego.

6. Zawieszenia oraz uchylenia zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych
dokonuje przetozony wilasciwy do mianowania funkcjonariusza na zajmowane
stanowisko sluzbowe.”;

w art. 95 w ust. 2 skresla si¢ wyrazy ,,wydalenia ze stuzby”;
w art. 96:
a) wust. 2:

—  pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,»0) mnieobecnosci w stuzbie spowodowanej chorobg, trwajacej
nieprzerwanie przez okres 12 miesigcy, lub jezeli nieobecno$¢ w
stuzbie spowodowana chorobg w okresie ostatnich 2 lat wyniosta
tacznie powyzej 500 dni;”,

— uchyla si¢ pkt 9,

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a—3c w brzmieniu:
»3a. Funkcjonariusz w pisemnym zgloszeniu wystapienia ze shuzby
moze wskaza¢ termin zwolnienia.
3b. Jezeli ze wzgledu na potrzeby stuzby zwolnienie funkcjonariusza

w terminie, o ktorym mowa w ust. 3a, nie jest mozliwe, przelozony zwalnia

go w terminie okreslonym w ust. 3, chyba Ze funkcjonariusz wycofa

pisemne zgloszenie wystapienia ze stuzby.
3c. Przepiséw ust. 3—3b nie stosuje si¢ do funkcjonariusza pelnigcego

stuzbe w jednostce organizacyjnej objetej militaryzacja.”,
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80)

81)

c) dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:

,0. Do okresu nieobecnosci w stuzbie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6,
wlicza si¢ okresy poprzedniej niecobecnosci spowodowanej choroba, jezeli
przerwa pomiedzy ustaniem poprzedniej a powstaniem ponownej
nieobecnosci nie przekraczata 60 dni.”;

art. 98 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 98. 1. Zwolnienia ze stuzby albo stwierdzenia wygasnigcia stosunku
stuzbowego dokonuje:

1) przetozony, o ktorym mowa w art. 63 ust. 2 — w stosunku do
funkcjonariusza powolanego na wyzsze stanowisko kierownicze;

2) przetozony wlasciwy do powolania funkcjonariusza na stanowisko
stuzbowe, o ktorym mowa w art. 67a ust. 1 —w stosunku do funkcjonariusza
powolanego na to stanowisko;

3) przelozony wilasciwy do mianowania funkcjonariusza na ostatnio
zajmowane stanowisko stuzbowe — w stosunku do funkcjonariusza
mianowanego na to stanowisko.

2. Zwolnienia ze stuzby z przyczyny okreslonej w art. 96 ust. 2 pkt 10
dokonuje przetozony przetozonego, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Zwolnienia ze stuzby Dyrektora Generalnego oraz Szefa [TWSW
dokonuje Minister Sprawiedliwosci.

4. Na Uczelni zwolnienia ze stuzby z przyczyny okreslonej w art. 96 ust. 2
pkt 10 dokonuje Rektor.”;
art. 99 otrzymuje brzmienie:

»ATt. 99. 1. Funkcjonariusz w stuzbie statej zwolniony ze sluzby na
podstawie art. 96 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 1-8 1 10, a takze art. 68 ust. 4 oraz
funkcjonariusz w stuzbie stalej, ktorego stosunek stuzbowy wygast na podstawie
art. 97 ust. 1 pkt 1, otrzymuje odprawg.

2. Funkcjonariusz w stuzbie przygotowawczej, ktorego stosunek stuzbowy
wygast na podstawie art. 97 ust. 1 pkt 1, otrzymuje odprawg w wysokosci
trzymiesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze

stalym naleznego na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.”;
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82)

83)
84)

85)

86)

87)

po art. 105 dodaje si¢ art. 105a w brzmieniu:

»Art. 105a. Do pracownika, z ktérym stosunek pracy ulegl rozwigzaniu z
jego winy bez wypowiedzenia lub na wtasna prosbe przed uptywem 5 lat od
odbycia kursu przygotowawczego lub szkolenia zawodowego, a takze studiow
na Uczelni albo studidow podyplomowych na Uczelni, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy art. 103 ust. 112 pkt 1,314, ust. 314, art. 104, art. 105 1 art. 106 ust.
1.”;

w art. 107 uchyla si¢ ust. 2;
po art. 109 dodaje si¢ art. 109a i art. 109b w brzmieniu:

,»Art. 109a. 1. Funkcjonariuszowi, ktory po zwolnieniu ze stuzby w Stuzbie
Wigziennej podjat prace, okres tej stuzby wlicza si¢ do okresu zatrudnienia w
zakresie uprawnien wynikajacych z prawa pracy.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do funkcjonariusza, ktérego stosunek
stuzbowy wygast na podstawie art. 97 ust. 1 pkt 2, 31 5.

Art. 109b. Okres stuzby traktuje si¢ jako prace w szczegdlnym charakterze
W rozumieniu przepisOw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych.”;

w art. 110 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

,la. Badania psychologiczne moga by¢ wykonywane przez psychologdéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych przed skierowaniem kandydata do
stuzby w Stuzbie Wigziennej lub funkcjonariusza do komisji lekarskiej.”;

w art. 112 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Jezeli jest to uzasadnione stanem zdrowia funkcjonariusza, jednostka
stuzby medycyny pracy, dziatajac z urzedu, moze wystapic¢ do jego przetozonego
z wnioskiem o skierowanie tego funkcjonariusza do komisji lekarskiej w celu
okreslenia stanu zdrowia oraz ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do
stuzby, jak rowniez zwiazku poszczegélnych schorzen ze szczegdlnymi
warunkami 1 wlasciwosciami stuzby. Z wnioskiem, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, moze rowniez wystapi¢ do swojego przetozonego funkcjonariusz.”;
po art. 112 dodaje si¢ art. 112a w brzmieniu:

SArt. 112a. 1. W celu ustalenia zdolnosci do wykonywania zadan na
zajmowanym stanowisku stuzbowym funkcjonariusz jest obowigzany poddac si¢

badaniom okresowym, kontrolnym lub innym wynikajacym z pogorszenia stanu
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zdrowia, ze zmiany stanowiska pracy lub zmiany warunkéw petnienia stuzby
oraz okre§lonym w art. 113, zwanym dalej ,,badaniami profilaktycznymi”, w
terminie wskazanym w skierowaniu na takie badanie.

2. Badania profilaktyczne wykonuje si¢ na podstawie skierowania
wystawianego przez:

1) przetozonego;
2)  Ministra Sprawiedliwosci w stosunku do Dyrektora Generalnego oraz Szefa

IWSW;

3) Senat Uczelni w stosunku do Rektora.

3. Na pierwsze badanie okresowe funkcjonariusz jest kierowany nie pozniej
niz 60 dni przed mianowaniem na state.

4. Rodzaj, zakres i czestotliwos$¢ badan profilaktycznych sg uzaleznione od
czynnikow narazenia wynikajacych z charakterystyki stuzby petnionej przez
funkcjonariusza.

5. Lekarz wykorzystuje wskazowki metodyczne w  sprawie
przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow okreslone w przepisach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.

6. Lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne, w celu uwzglednienia
wszystkich czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych 1 innych wynikajacych z
warunkéw petienia shuzby wskazanych w skierowaniu na badania, moze
poszerzy¢ ich zakres o dodatkowe badania lekarskie, konsultacje u lekarzy
specjalistow lub badania diagnostyczne, a takze wyznaczy¢ termin nastgpnego
badania profilaktycznego krotszy niz wynikatoby to z przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy, jezeli stwierdzi, Ze jest to niezbedne dla ustalenia zdolnosci do
wykonywania zadan na zajmowanym stanowisku shluzbowym. Badania i
konsultacje stanowig czgs¢ badan profilaktycznych.

7. Skierowanie na badania profilaktyczne zawiera w szczegolnosci imi¢ i
nazwisko, numer PESEL, adres zamieszkania, stanowisko sluzbowe
funkcjonariusza kierowanego na badania oraz opis warunkow petnienia stuzby
wystepujacych na zajmowanym stanowisku stluzbowym, w tym czynnikow

szkodliwych lub ucigzliwych, o ktorych mowa w przepisach wykonawczych
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wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy.

1)

2)

3)

dla:

1)
2)
3)

8. Skierowanie na badania:

kontrolne — wystawia si¢ najpozniej w dniu zgloszenia si¢ funkcjonariusza
do stuzby po zakonczeniu zwolnienia lekarskiego;

okresowe — wystawia si¢ nie po6zniej niz w terminie 30 dni przed uptywem
waznosci orzeczenia lekarskiego;

inne, wynikajace ze zmiany stanowiska pracy, zmiany warunkow petnienia
shuzby 1 okreslone w art. 113 — wystawia si¢ niezwlocznie, przed podjeciem
zatrudnienia w warunkach opisanych w skierowaniu.

9. Skierowanie na badania profilaktyczne wystawia si¢ w 3 egzemplarzach,

lekarza przeprowadzajacego badania;

funkcjonariusza;

przetozonego — do akt osobowych funkcjonariusza.

10. Badania profilaktyczne przeprowadza si¢ w godzinach stuzby.

11. Na badanie kontrolne funkcjonariusz zglasza si¢ z pelng dokumentacja

medyczng z przebytego leczenia.

12. Badania profilaktyczne koncza si¢ orzeczeniem lekarskim

stwierdzajacym:

1)

2)

brak przeciwwskazan zdrowotnych, wobec czego funkcjonariusz jest:

a) zdolny do pelnienia stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym,

b) zdolny do pehienia stluzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym
z zachowaniem wskazan 1 przeciwwskazan lekarskich wydanych
CZasowo;

istnienie przeciwwskazan zdrowotnych, wobec czego funkcjonariusz jest

niezdolny do pelienia stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym ze

wzgledu na:

a) podejrzenie powstania choroby lub stwierdzong chorobg¢ powstata w
zwigzku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami stuzby,

b) niezdolno$¢ do wykonywania dotychczasowej stuzby z powodu

wypadku pozostajgcego w zwigzku z pelnieniem stuzby,
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c) szkodliwy wplyw wykonywanej stuzby na zdrowie, wobec czego stat
si¢ niezdolny do peinienia shuzby na zajmowanym stanowisku
stuzbowym, w zwigzku z powyzszym konieczne jest przeniesienie do
pelienia stuzby na innym stanowisku ze wskazaniem okresu
obowigzywania przeniesienia i warunkow stuzby.

13. Od orzeczenia lekarskiego funkcjonariuszowi i odpowiednim
przetozonym, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie w terminie 7 dni
od dnia otrzymania orzeczenia.

14. Odwolanie od orzeczenia lekarskiego wraz z uzasadnieniem wnosi si¢
na pi$mie, za posrednictwem lekarza, ktory wydat to orzeczenie, do jednostki
nadrzednej medycyny pracy Stuzby Wieziennej w Centralnym Zarzadzie Stuzby
Wigzienne;.

15. Lekarz, za posrednictwem ktorego sktadane jest odwolanie, w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwolania przekazuje je wraz z uzasadnieniem i
dokumentacja stanowigca podstawg wydanego orzeczenia lekarskiego do
wlasciwej jednostki, o ktorej mowa w ust. 14.

16. Odwotanie rozpatruje si¢ w terminie 30 dni od dnia jego otrzymania,
a w skomplikowanych przypadkach — w terminie 60 dni od dnia jego otrzymania.

17. Rozpatrujac odwotanie, jednostka nadrzgdna medycyny pracy Stuzby
Wigziennej w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wigziennej orzeka na podstawie
dokumentacji stanowigcej podstawe wydanego orzeczenia lekarskiego uzyskane;j
od wilasciwej jednostki, o ktorej mowa w ust. 14.

18. Po rozpatrzeniu odwotania jednostka nadrzedna medycyny pracy
Stuzby Wigziennej w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wiegziennej podtrzymuje
orzeczenie, od ktorego wniesiono odwotanie, przekazuje sprawg do ponownego
rozpatrzenia przez podmiot, ktdory wydal orzeczenie, albo wydaje wtasne
orzeczenie lekarskie.

19. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotania jest ostateczne.

20. Orzeczenia lekarskie, o ktorych mowa w ust. 12 1 18, wydaje si¢ w 3
egzemplarzach:

1) dla funkcjonariusza;
2) dla przetozonego kierujacego na badania;

3) do dokumentacji podmiotu wydajacego orzeczenie.



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 81
IX kadencja/druk 2384

88)

1)

2)

3)

21. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

wzory dokumentéw zwigzanych ze sprawowaniem profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad funkcjonariuszami, w szczeg6lnosci wzor skierowania na
badania profilaktyczne, wzor karty badan profilaktycznych i1 wzor
orzeczenia lekarskiego, majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia
rzetelnos$ci ich prowadzenia i jednolitosci informacji w nich zawartych;
podmioty upowaznione do prowadzenia dokumentow, o ktorych mowa w
pkt 1, oraz ich formy, majgc na uwadze odrebnos¢ zakresoOw dziatania
lekarzy, psychologéw i pielegniarek oraz mozliwo§¢ prowadzenia
dokumentacji w formie elektronicznej;

sposob przechowywania i udost¢gpniania dokumentéw, o ktérych mowa w
pkt 1, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia realizacji prawa dostepu do
dokumentacji medycznej oraz ochrony danych i informacji dotyczacych

stanu zdrowia funkcjonariusza.”;

w art. 113 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Wlasciwa jednostka stuzby medycyny pracy moze na wniosek

wlasciwego przelozonego przeprowadza¢ badania okresowe funkcjonariusza

poza terminem wynikajacym z przeprowadzonego wcze$niej badania wstgpnego

lub okresowego, lub kontrolnego, jezeli jest to uzasadnione:

1)

2)

podejrzeniem pogorszenia si¢ jego stanu zdrowia, mogacego miec
negatywny wplyw na pehlienie stuzby na aktualnie zajmowanym
stanowisku stuzbowym lub bezpieczenstwo jednostki organizacyjnej albo
koniecznoscig oceny zwolnienia lekarskiego 1 zwigzku choroby ze stuzbg —
w przypadku kontynuowania leczenia przez funkcjonariusza po wydaniu
przez komisje lekarska orzeczenia ustalajacego zwigzek ze stuzba
stwierdzonego uszczerbku na zdrowiu, powstatego wskutek wypadku
pozostajacego w zwigzku z pelnieniem shuzby lub wskutek choroby
powstale] w zwigzku ze szczegdlnymi wilasciwosciami lub warunkami

stuzby.”;

89) art. 1161 art. 117 otrzymuja brzmienie:

,Art. 116. 1. W przypadku odniesienia ran, kontuzji lub urazu psychicznego

w zwigzku z pelnieniem stuzby lub ze wzgledu na schorzenie lub stan

psychofizyczny pozostajace w zwiazku z peklieniem shuzby funkcjonariusz
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petnigcy stuzbe w zakladzie karnym lub w areszcie $ledczym, zgodnie ze
wskazaniami lekarza medycyny pracy, moze zosta¢ skierowany na bezptatny
turnus profilaktyczno-zdrowotny, w ktorym bierze udziat w czasie pelnienia
stuzby.

2. Turnus profilaktyczno-zdrowotny trwa nie dluzej niz 14 dni
kalendarzowych i obejmuje dziatania rehabilitacyjne, antystresowe i profilaktyke
zdrowotng, w tym profilaktyke psychologiczng.

3. Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ odpowiednio do pracownikow.

4. Wniosek o skierowanie na turnus profilaktyczno-zdrowotny zawiera
nastgpujace dane osobowe:

1) funkcjonariusza:

a) 1imi¢ i nazwisko,

b) stopien,

c) zajmowane stanowisko stuzbowe,

d) miejsce pehnienia stuzby,

e) staz shuzby,

f) telefon kontaktowy;

2) pracownika:

a) 1mi¢ 1 nazwisko,

b) zajmowane stanowisko stuzbowe,

C) miejsce pracy,

d) staz pracy,

e) telefon kontaktowy.

5. Roczna ewidencja uczestnikow turnuséw profilaktyczno-zdrowotnych
zawiera nastepujace dane osobowe:

1) stopien, jezeli uczestnik jest funkcjonariuszem;

2) stanowisko stuzbowe;

3) imig¢ 1 nazwisko;

4) miejsce pelnienia stuzby przez funkcjonariusza lub miejsce pracy
pracownika.

6. Dyrektor Generalny, w drodze zarzadzenia, corocznie ustala liczbe i
terminy turnuséw profilaktyczno-zdrowotnych, limity miejsc oraz podmioty

prowadzace te turnusy.
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7. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) procedur¢ kierowania funkcjonariusza 1 pracownika na turnus
profilaktyczno-zdrowotny,

2) podmiot kierujgcy na turnus profilaktyczno-zdrowotny,

3) ramowy program turnusu profilaktyczno-zdrowotnego,

4) rodzaje i wzory dokumentéw wystawianych w zwigzku z kierowaniem na
turnus profilaktyczno-zdrowotny

—uwzgledniajac potrzeby funkcjonariusza i1 pracownika wynikajace z ich

aktualnego stanu zdrowia.

Art. 117. 1. Za stan bezpieczenstwa i higieny stuzby w stosunku do
podlegtych funkcjonariuszy odpowiadaja przetozeni, ktéorzy sa obowigzani
zapewni¢ funkcjonariuszom bezpieczne i higieniczne warunki stuzby.

2. Za pracodawce w rozumieniu przepisow dziatu dziesigtego ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, a takze przepisow wykonawczych wydanych
na jego podstawie, w stosunku do podlegtych funkcjonariuszy uwaza si¢ ich
przetozonych.

3. Za osobg kierujaca pracownikami w rozumieniu przepisoOw dzialu
dziesigtego ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, a takze przepisow
wykonawczych wydanych na jego podstawie, uwaza si¢ przelozonego lub
funkcjonariusza albo pracownika odpowiedzialnego za funkcjonowanie stuzby,
dziatu, oddziatu, zespotu lub grupy funkcjonariuszy.

4. W sprawach bezpieczenstwa i higieny stuzby do funkcjonariuszy stosuje
si¢ odpowiednio przepisy dziatu dziesigtego ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy, a takze przepisy wykonawcze wydane na jego podstawie, z
wylaczeniem przepisoéw art. 2092, art. 209°, art. 210, art. 229 § 1, art. 230, art.
231, art. 234 § 2, art. 235-235%, art. 237-237%, art. 237" § 1 pkt 1 1 § 2-4, art.
2378, art. 237° § 3, art. 237" § 41 art. 2371223713,

5. Funkcjonariusz jest obowigzany:

1) przestrzegac przepisoOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i przepisOw
przeciwpozarowych;

2) dba¢ o nalezyty stan sprzetu i uzbrojenia oraz sprzetu i urzadzen
przeciwpozarowych w miejscu petnienia stuzby;

3) stosowac si¢ do zalecen lekarza medycyny pracy Stuzby Wieziennej;
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90)

4) stosowa¢ srodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych
srodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie

z przeznaczeniem, rowniez w przypadku realizowanych zadan zwigzanych

z dozorowaniem o0sOb pozbawionych wolnos$ci wykonujgcych prace w

warunkach zagrozen czynnikami wystgpujacymi w srodowisku stuzby.

6. Przetozony, w celu realizacji zadan w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny stuzby, przestrzega przepisow 1 zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy
okreslonych w art. 217-222!, art. 228 § 3, art. 229 § 2—7, art. 2373 i art. 237°
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.”;
po art. 117 dodaje art. 117a i art. 117b w brzmieniu:

LArt. 117a. 1. Przelozony, odpowiednio do zakresu swojego dziatania,
moze organizowacé lub prowadzi¢ w stosunku do podlegtych funkcjonariuszy
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny stuzby zgodnie z programami
szkolen uwzgledniajacymi charakter tej stuzby w Stuzbie Wigzienne;.

2. Przetozony wyznacza funkcjonariuszy do wykonywania zadan stuzby
bezpieczenstwa 1 higieny stuzby.

3. Przetozony ustala liczbg funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 2, oraz
zakres wykonywanych przez nich zadan, w porozumieniu z komoérka wlasciwg
do spraw medycyny pracy i bezpieczenstwa i higieny pracy w Centralnym
Zarzadzie Stuzby Wiegziennej, bioragc pod uwage stan etatowy jednostki
organizacyjnej oraz jej zakres dziatania, a takze charakter i warunki shuzby.

4. Funkcjonariusz, o ktorym mowa w ust. 2, powinien spetnia¢ nastepujace
wymagania kwalifikacyjne:

1) posiada¢ zawdd technika bezpieczenstwa 1 higieny pracy albo

2) wyzsze wyksztalcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Organizacja i1 rozktad czasu stuzby funkcjonariusza, o ktorym mowa w
ust. 2, powinny zapewnia¢ peing realizacj¢ zadan i czynnosci w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny stuzby.

6. Funkcjonariusz, o ktérym mowa w ust. 2, nie moze ponosi¢

jakichkolwiek niekorzystnych dla niego nastepstw z powodu wykonywania
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91)

zadan 1 uprawnien w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny shuzby zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

7. Funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 2, zapewnia si¢ dostep do
informacji mogacych wywiera¢ wptyw na bezpieczenstwo stuzby i ochrone
zdrowia funkcjonariuszy jednostki organizacyjne;j.

8. Do wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 2, przetozony moze
wyznaczy¢ pracownikow. Przepisy ust. 3—7 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 117b. 1. Przetozeni sg obowigzani zapewni¢ funkcjonariuszom prawo
do przerwy w shuzbie.

2. Wymiar przerwy w stuzbie wynosi:

1) 20 minut — w czasie stuzby trwajacej 8 godzin;
2) 45 minut — w czasie stuzby trwajacej 12 godzin;
3) 60 minut — w przypadku wprowadzenia przez Dyrektora Generalnego

wielozmianowego rozktadu czasu stuzby, o ktorym mowa w art. 125 ust. 2.

3. W uzasadnionych przypadkach przetozony funkcjonariusza moze
przedluzy¢ czas przerwy w shuzbie.

4. Przerwa w stuzbie moze by¢ dzielona. Czasu przerwy nie wlicza si¢ do
dobowego okresu wypoczynku, ale wlicza si¢ go do czasu stuzby.”;

w art. 118:
a) po ust. 7 dodaje si¢ ust. 7a w brzmieniu:
»7a. Za czlonkow rodziny uwaza si¢:
1) matzonka zmartego funkcjonariusza;
2) innych cztonkéw rodziny, ktorzy spetniajg warunki do uzyskania renty
rodzinnej po zmartym funkcjonariuszu.”,
b) po ust. 12 dodaje si¢ ust. 12a w brzmieniu:
»12a. Kwota jednorazowego odszkodowania ustalona zgodnie z ust. 6
przystuguje kazdemu z uprawnionych cztonkéw rodziny odrebnie.”,
c) poust. 13 dodaje si¢ ust. 13a 1 13b w brzmieniu:
»13a. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Minister
Sprawiedliwo$ci moze:
1) podwyzszy¢ jednorazowe odszkodowanie funkcjonariuszowi albo

uprawnionemu cztonkowi rodziny, nie wigcej jednak niz o 100%
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92)
93)

94)

wysokosci  przyslugujacego  jednorazowego  odszkodowania

ustalonego na podstawie ust. 6;

2) przyzna¢ jednorazowe odszkodowanie:

a) czlonkowi rodziny zmartego funkcjonariusza niespeiniajagcemu
warunkéw wymaganych do uzyskania renty rodzinnej — do
wysokosci okreslonej w ust. 6,

b) uprawnionemu cztonkowi rodziny funkcjonariusza zaginionego
w czasie pelnienia stuzby — w wysokosci okreslonej w ust. 6,

c) uprawnionemu cztonkowi rodziny funkcjonariusza zmartego
wskutek  przestepstwa,  jezeli  zachodzi  uzasadnione
przypuszczenie, ze jego Smier¢ pozostaje w zwiazku ze stuzbg —
do wysokosci okreslonej w ust. 6.

13b. Osobie, o ktoérej mowa w ust. 13a pkt 2 lit. a, mozna przyznac

jednorazowe odszkodowanie wylacznie w przypadku braku uprawnionych

cztonkow rodziny.”.
w art. 119 w ust. 1 w pkt 2 skreéla si¢ przecinek i uchyla si¢ pkt 4;
w art. 123 dodaje si¢ ust. 3 14 w brzmieniu:

,»3. Dyrektor Generalny, jezeli jest to uzasadnione potrzebami stuzby,
moze, w drodze zarzadzenia, okresli¢ inny rozktad czasu stuzby, uwzgledniajac
norme czasu shuzby, o ktérej mowa w art. 121.

4. Funkcjonariusz jest obowigzany przestrzega¢ ustalonego w jednostce
organizacyjnej rozktadu czasu shuzby.”;
art. 125 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 125. 1. Funkcjonariusz petni stuzbe w wielozmianowym rozktadzie
czasu stuzby na zmiany trwajace po 12 godzin, po ktoérych nastepuja 24 godziny
wolne od stuzby. Jezeli zadania stuzbowe byly wykonywane w porze nocnej,
funkcjonariuszowi przyshuguje 48 godzin wolnych od stuzby. Dni i godziny
rozpoczecia i zakonczenia shuzby ustala kierownik jednostki organizacyjne;.

2. W stanach nadzwyczajnych, stanie zagrozenia epidemicznego, stanie
epidemii lub w przypadku wystgpienia innej sytuacji zagrazajacej
bezpieczenstwu i porzadkowi jednostki organizacyjnej Dyrektor Generalny na
wniosek wlasciwego dyrektora okrggowego moze wprowadzi¢ na czas okreslony

w podlegtej mu jednostce organizacyjnej wielozmianowy rozktad czasu stuzby,
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95)

96)

97)

w ktorym funkcjonariusz moze pehic¢ shuzbe nie dtuzej niz 24 godziny, po
ktérych nastepuje co najmniej 48 godzin wolnych od stuzby. Przepis art. 127 ust.
3 stosuje si¢ odpowiednio.”;

art. 136 otrzymuje brzmienie:

»Art. 136. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej moze wyznaczy¢
funkcjonariusza do pozostawania w gotowosci do pelnienia stuzby na wezwanie,
zwanego dalej ,,dyzurem na wezwanie”, przy czym dyzur ten nie moze naruszac
prawa funkcjonariusza do odpoczynku, o ktorym mowa w art. 127 1 art. 128.

2. Do dyzuru na wezwanie nie wyznacza si¢ funkcjonariusza bezposrednio
po zakonczeniu stuzby petnionej w porze nocnej.

3. Funkcjonariusz moze by¢ wyznaczony do dyzuru na wezwanie nie
wiecej niz 2 razy w miesigcu, w tym najwyzej raz w sobotg, niedziele lub swigto.
Czas trwania dyzuru na wezwanie nie moze przekroczy¢ 12 godzin na dobe.

4. Czasu dyzuru na wezwanie nie wlicza si¢ do czasu stuzby, jezeli w tym
czasie funkcjonariusz nie wykonywat czynnos$ci stuzbowych.

5. Jezeli funkcjonariusz wykonywat polecone czynnosci stuzbowe w czasie
dyzuru na wezwanie:

1) po godzinach stuzby — to za czas ich wykonywania udziela si¢ w tym
samym wymiarze czasu wolnego od stuzby;

2) w dniu wolnym od stuzby, sobote, niedziele lub §wieto — to udziela si¢
innego dnia wolnego od stuzby.”;

w art. 139 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

,la. Przy ustalaniu wymiaru urlopu wypoczynkowego na podstawie ust. 1
niepetny dzien urlopu wypoczynkowego zaokragla si¢ w gore do pelnego dnia.
Wymiar pierwszego urlopu wypoczynkowego nie moze przekroczy¢ wymiaru
wynikajacego z art. 138 ust. 1.”;

w art. 146 w ust. 1 pkt 1-3 otrzymuja brzmienie:

»1) W kazdym roku studiéw pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich oraz w kazdym roku ksztalcenia w szkole
doktorskiej — 21 dni;

2) w szkotach pomaturalnych, na studiach, o ktérych mowa w pkt 1, lub na
studiach podyplomowych — 14 dni w celu przygotowania si¢ i1 zlozenia

egzaminu koncowego;
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3) w celu przygotowania si¢ do obrony rozprawy doktorskiej lub

przygotowania si¢ do kolokwium habilitacyjnego — 28 dni;”;
98) wart. 148:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Na wniosek funkcjonariusza urlop wypoczynkowy 1 urlop
dodatkowy moga by¢ podzielone na czgs$ci, z tym ze co najmniej jedna czes$¢
urlopu powinna obejmowa¢ nie mniej niz 14 kolejnych dni
kalendarzowych.”,

b) uchyla si¢ ust. 3;

99) w art. 149 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Funkcjonariuszowi, ktory nie wykorzystat urlopu wypoczynkowego w
danym roku kalendarzowym, urlopu tego nalezy udzieli¢ do dnia 30 wrzes$nia
nastgpnego roku kalendarzowego.”;

100) w art. 154 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Funkcjonariusz jest obowigzany do noszenia w czasie petienia stuzby
przepisowego umundurowania, wyposazenia polowego, dystynkcji, odznak,
oznak stuzby i1 znakow identyfikacyjnych.”;

101) w art. 173 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Normy dodatkowe przystuguja:

1) funkcjonariuszowi posiadajacemu stopien majora, podputkownika,
putkownika, generata Stuzby Wieziennej lub generala inspektora Stuzby
Wieziennej albo zajmujacemu stanowisko stuzbowe przystugujace tym
oficerom — jedna norma;

2) Dyrektorowi Generalnemu i jego zastgpcom, Rektorowi oraz Szefowi
IWSW i jego zastepcom — dwie normy.”;

102) w art. 189 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Funkcjonariusz powotany lub przeniesiony z urzedu do petnienia stuzby
W innej miejscowosci, ktoremu przydzielono kwaterg tymczasowa, ponosi koszty
dostawy do niej energii elektrycznej i cieplnej, gazu 1 wody, odbioru $ciekow,
odpadow 1 nieczysto$ci cieklych oraz wydatki zwigzane z korzystaniem z
urzadzen radiowo-telewizyjnych, windy, telefonu, Internetu i domofonu.
Pozostate koszty pokrywa si¢ ze srodkow jednostki organizacyjnej, do ktorej

funkcjonariusz zostal przeniesiony.”;
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103) w art. 190 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) ustania stosunku sluzbowego funkcjonariusza albo powolania lub

przeniesienia go do stuzby w innej miejscowosci;”;

104) art. 192 otrzymuje brzmienie:

»Art. 192. Decyzje w sprawach realizacji uprawnien funkcjonariusza

wynikajacych z przepiséw niniejszego rozdzialu wydaja nastepujace organy:

1)

2)

3)
4

5)

Minister Sprawiedliwosci w odniesieniu do Dyrektora Generalnego 1 jego

zastepcow oraz Szefa IWSW i jego zastepcow;

Dyrektor Generalny w odniesieniu do:

a)

b)
©)

funkcjonariusza petnigcego stluzbe w Centralnym Zarzadzie Stuzby
Wigziennej,

dyrektora okregowego 1 jego zastepcow,

Komendanta Centralnego Os$rodka Szkolenia Stuzby Wigzienne;,
komendanta os$rodka szkolenia Stluzby Wigziennej albo komendanta
osrodka doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej bezposrednio mu

podlegtego 1 ich zastepcow;

Szef IWSW w odniesieniu do funkcjonariusza IWSW;

dyrektor okregowy w odniesieniu do:

a)

b)

c)

funkcjonariusza petnigcego stuzbe w okregowym inspektoracie Stuzby
Wigziennej,

dyrektora aresztu $ledczego i dyrektora zaktadu karnego potozonego
na terenie dziatania okregowego inspektoratu i jego zastepcow,
komendanta os$rodka doskonalenia kadr Stuzby Wieziennej
potozonego na terenie dziatania okregowego inspektoratu i jego

zastepcow;

dyrektor aresztu §ledczego, dyrektor zaktadu karnego, Rektor, Komendant

Centralnego Osrodka Szkolenia Sluzby Wigziennej oraz komendant

osrodka szkolenia Stuzby Wigziennej 1 komendant o$rodka doskonalenia

kadr Stuzby Wieziennej] w odniesieniu do funkcjonariusza petnigcego

stuzbe w tych jednostkach.”;

105) w art. 199 w pkt 3 w lit. ¢ kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 4 w

brzmieniu:

»4) mnastapito wygasniecie stosunku stuzbowego wskutek porzucenia stuzby.”;
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106) w art. 213:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W przypadku funkcjonariusza, ktérego $mier¢ nastgpita w zwigzku
ze shuzba, kazdemu z dzieci bedacych na jego utrzymaniu, ktore w dniu jego
Smierci spelniaty warunki do uzyskania renty rodzinnej, kierownik jednostki
organizacyjnej przyznaje pomoc finansowa na ksztalcenie ze $Srodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie Stuzby Wieziennej.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a 1 2b w brzmieniu:

»2a. Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1, w kolejnym roku nie
przystuguje w przypadku nieuzyskania promocji do klasy programowo
wyzszej lub niezaliczenia roku studiow. Pomoc w kolejnym roku moze
zosta¢ przyznana, jezeli okolicznosci, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym,
byly niezalezne od dziecka, w szczegdlnosci byly spowodowane jego
dhugotrwata choroba.

2b. W przypadku przerwania nauki kierownik jednostki organizacyjne;j
zarzadza wstrzymanie wyptaty pomocy finansowej, o ktorej mowa w ust.
1.7

107) w art. 218:
a) wust. 2 dodaje si¢ zdanie drugie:
»Jezeli decyzje wydat Rektor, odwotanie nie przystuguje, jednak
funkcjonariusz moze zwréci¢ si¢ do Rektora o ponowne rozpatrzenie
sprawy.”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Wniesienie $rodka, o ktorym mowa w ust. 2, nie wstrzymuje
wykonania decyzji.”;
108) art. 221 1 art. 222 otrzymuja brzmienie:
,Art. 221, 1. Prawomocne:
1) umorzenie postepowania karnego albo postepowania karnego skarbowego,
2) zakonczenie postgpowania karnego albo postgpowania karnego
skarbowego wyrokiem uniewinniajgcym,
3) uchylenie ostatecznego orzeczenia komisji lekarskiej o catkowitej

niezdolnosci do stuzby,
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4) uchylenie wyroku skazujacego i wydanie w nowym post¢powaniu karnym
lub postgpowaniu  karnym skarbowym prawomocnego wyroku
uniewinniajgcego,

5) uchylenie orzeczenia o wymierzeniu kary dyscyplinarnej wydalenia ze
shuzby,

6) uchylenie lub stwierdzenie niewazno$ci decyzji o zwolnieniu ze stuzby z
powodu jej wadliwosci

—stanowi podstaw¢ do wszczecia postgpowania w sprawie ponownego

nawigzania stosunku stuzbowego.

2. Postepowanie w sprawie ponownego nawigzania stosunku stuzbowego
obejmuje:

1) uzyskanie z Krajowego Rejestru Karnego informacji o braku skazania
funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umys$lne
lub umys$lne przestepstwo skarbowe albo informacji, ze wobec
funkcjonariusza nie zostal wydany prawomocny wyrok warunkowo
umarzajacy postepowanie karne o takie przestepstwo, a takze ustalenie, ze
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne o takie przestepstwo;

2) ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Stuzbie Wigziennej
przez komisje lekarskie.

3. Post¢gpowanie w sprawie ponownego nawigzania stosunku stuzbowego
przeprowadza przetozony wlasciwy do stwierdzenia wygasnigcia stosunku
stuzbowego albo zwolnienia ze stuzby funkcjonariusza.

4. O wszczeciu postgpowania w sprawie ponownego nawigzania stosunku
stuzbowego zawiadamia si¢ funkcjonariusza.

5. Jezeli funkcjonariusz ztozy o$wiadczenie o odmowie ponownego
nawigzania stosunku stuzbowego, wydaje si¢ decyzje o umorzeniu postepowania
W sprawie ponownego nawigzania stosunku shuzbowego.

Art. 222. 1. Po pozytywnym zakonczeniu postgpowania w sprawie
ponownego nawigzania stosunku stuzbowego wydaje si¢ akt mianowania, o
ktérym mowa w art. 42 ust. 8, na ostatnio zajmowane przez funkcjonariusza
stanowisko stuzbowe lub na stanowisko réwnorzedne w zakresie uposazenia
zasadniczego.

2. Prawo do uposazenia powstaje z dniem mianowania.
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3. Jezeli funkcjonariusz w terminie 7 dni od dnia ponownego nawigzania
stosunku stuzbowego nie zglosi gotowosci niezwtocznego podjecia shuzby,
zwalnia si¢ go ze stuzby.

4. W przypadku braku mozliwosci mianowania funkcjonariusza na
stanowisko, o ktorym mowa w ust. 1, mianuje si¢ go na stanowisko stuzbowe
odpowiednio nizsze. Przepis art. 72 ust. 1 stosuje sie.

5. Mianowanie funkcjonariusza na nizsze stanowisko stuzbowe nastepuje
za jego zgoda. W przypadku niewyrazenia przez funkcjonariusza takiej zgody
wydaje si¢ decyzj¢ o0 umorzeniu postgpowania w sprawie ponownego nawigzania
stosunku stuzbowego.

6. W przypadku negatywnego zakonczenia postgpowania w sprawie
ponownego nawigzania stosunku stuzbowego wydaje si¢ decyzje o umorzeniu
tego postgpowania.

7. Do decyzji, o ktorych mowa w ust. 5 1 6, przepisy art. 218 ust. 2—5 stosuje
si¢ odpowiednio.”;

109) w art. 223 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Funkcjonariuszowi, z ktérym ponownie nawigzano stosunek stuzbowy
albo wobec ktérego umorzono postgpowanie na podstawie art. 221 ust. 5 lub art.
222 ust. 5 lub 6, przystuguje za okres pozostawania poza stuzbg §wiadczenie
pieniezne roéwne uposazeniu na stanowisku stluzbowym zajmowanym
bezposrednio przed ustaniem stosunku stluzbowego, nie wigcej jednak niz za
okres 6 miesi¢cy i nie mniej niz za miesiac.”;

110) uchyla si¢ art. 224;
111) w art. 230:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Naruszeniem dyscypliny stuzbowej jest w szczegdlnosci:

1) odmowa wykonania albo niewykonanie polecenia lub rozkazu
przetozonego lub organu uprawnionego na podstawie ustawy do
wydawania polecen funkcjonariuszom,;

2) zaniechanie czynnosci stuzbowej albo wykonanie jej w sposob
nieprawidlowy;

3) nichumanitarne  traktowanie = uwlaczajace  godno$ci  0séb

pozbawionych wolnosci;
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b)

4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)

11)
12)

13)

14)

niedopelnienie  obowigzkoéw  stuzbowych albo przekroczenie
uprawnien okre§lonych w przepisach prawa;

wprowadzenie w blad przetozonego lub innego funkcjonariusza, jezeli
wyrzadzito to lub moglo wyrzadzi¢ szkode stuzbie lub innej osobie;
postepowanie przelozonego przyczyniajace si¢ do rozluznienia
dyscypliny stuzbowej;

stawienie si¢ do stluzby w stanie nietrzezwosci albo po uzyciu alkoholu
lub po uzyciu podobnie dziatajacego srodka, petnienie jej w takim
stanie, a takze spozywanie alkoholu lub uzywanie podobnie
dziatajacego $rodka w czasie stuzby;

utrata stuzbowej broni palnej, amunicji lub legitymacji stuzbowe;j;
umys$lne naruszenie dobr osobistych innego funkcjonariusza;

utrata przedmiotu stanowigcego wyposazenie stuzbowe, ktorego
wykorzystanie przez osoby nieuprawnione wyrzadzito szkode innej
osobie lub stworzylo zagrozenie dla porzadku publicznego lub
bezpieczenstwa powszechnego;

utrata dokumentu zawierajgcego informacje niejawne;

ujawnienie informacji pozostajacej w zwigzku z wykonywaniem
czynnosci stuzbowych, jezeli spowodowato to lub mogto spowodowac
szkode dla stuzby;

naduzycie zajmowanego stanowiska shuzbowego lub stuzby dla
osiggnigcia korzysci majatkowej lub osobistej;

samowolne oddalenie si¢ funkcjonariusza z rejonu zakwaterowania,
jesli  pelni stuzbe w systemie skoszarowanym, a takze
nieusprawiedliwione opuszczenie miejsca pelnienia stuzby lub

niestawienie si¢ w tym miejscu.”,

ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,»0. W przypadku czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne

mniejszej wagi przelozony dyscyplinarny, o ktorym mowa w art. 231, moze

odstapi¢ od wszczecia postegpowania 1 przeprowadzi¢ ze sprawcag

przewinienia dyscyplinarnego udokumentowang w formie notatki lub

protokotu rozmowe dyscyplinujaca.”,
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c) dodaje si¢ ust. 7-9 w brzmieniu:

»7. Rozmowe dyscyplinujaca, o ktéorej mowa w ust. 6, mozna
przeprowadzi¢ w terminie do 30 dni od dnia powzi¢cia przez przelozonego
dyscyplinarnego wiadomosci o popetieniu przewinienia dyscyplinarnego.
Rozmowa ta polega na wytknigciu funkcjonariuszowi niewlasciwego
postgpowania oraz uprzedzeniu go o mozliwosci zastosowania innych
srodkow dyscyplinujacych, a takze wszczecia postgpowania 1 wymierzenia
kary dyscyplinarnej w przypadku ponownego popetnienia czynu, za ktory
funkcjonariusz ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

8. Notatke lub protokot, o ktorych mowa w ust. 6, wiacza si¢ do akt
osobowych na okres 3 miesigcy.

9.W terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia rozmowy
dyscyplinujacej sprawca przewinienia dyscyplinarnego moze zlozy¢
sprzeciw do przelozonego dyscyplinarnego. Ztozenie sprzeciwu skutkuje
wszczgciem postgpowania dyscyplinarnego, a zebrane dotychczas materialy
stajg si¢ materiatami postepowania dyscyplinarnego.”;

112) po art. 230 dodaje si¢ art. 230a i art. 230b w brzmieniu:

,»Art. 230a. 1. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie, jezeli popelnia
przewinienie dyscyplinarne sam albo wspdlnie 1 w porozumieniu z inng osoba, a
takze w przypadku gdy kieruje popelieniem przez innego funkcjonariusza
przewinienia dyscyplinarnego albo poleca jego popelnienie.

2. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie takze wowczas, gdy chcac,
aby inny funkcjonariusz popetnil przewinienie dyscyplinarne, naktania go do
tego.

3. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie w przypadku, gdy chcac, aby
inny funkcjonariusz popehit przewinienie dyscyplinarne, lub godzac si¢ na to,
swoim zachowaniem utatwia jego popeknienie.

4. Kazdy z funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 1-3, odpowiada w
granicach swojej winy, niezaleznie od odpowiedzialno$ci pozostatych osob.

5. Funkcjonariusz odpowiada dyscyplinarnie za popetnienie przewinienia

dyscyplinarnego poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
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Art. 230b. Dwa lub wiecej zachowan podjetych w krotkich odstepach czasu

w celu wykonania tego samego zamiaru lub z wykorzystaniem takiej samej

sposobnosci uwaza si¢ za jedno przewinienie dyscyplinarne.”;

113) w art. 231:

a) po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a w brzmieniu:

b)

1)
2)
3)

4)
5)
6)

,0a. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 6, zawiera:

dat¢ wydania upowaznienia;

podstawe prawna;

stopien, imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko sluzbowe umocowanego
funkcjonariusza;

zakres umocowania;

termin obowigzywania upowaznienia,

podpis przetozonego dyscyplinarnego.”,

w ust. 8 pkt 112 otrzymujg brzmienie:

,1) Dyrektorowi Generalnemu, zastepcy Dyrektora Generalnego, Szefowi

2)

IWSW, zastepcy Szefa IWSW, dyrektorowi okregowemu,
prorektorowi Uczelni, Komendantowi Centralnego Osrodka Szkolenia
Stuzby Wieziennej, komendantowi osrodka szkolenia Stuzby
Wigziennej 1 komendantowi osrodka doskonalenia kadr Stuzby
Wigziennej bezposrednio podleglego Dyrektorowi Generalnemu,
funkcjonariuszom Centralnego Zarzadu Stuzby Wiezienne;,
funkcjonariuszom IWSW oraz funkcjonariuszom Uczelni, z
wytaczeniem funkcjonariuszy w stuzbie kandydackiej — jest Minister
Sprawiedliwosci;

zastepcy dyrektora okrgegowego, dyrektorowi zaktadu karnego lub
aresztu $ledczego, zastgpcy Komendanta Centralnego Os$rodka
Szkolenia Stuzby Wieziennej, zastepcy komendanta osrodka szkolenia
Stuzby Wieziennej, zastgpcy komendanta osrodka doskonalenia kadr
Stuzby  Wigziennej  bezposrednio  podlegltego  Dyrektorowi
Generalnemu oraz funkcjonariuszom okregowego inspektoratu Stuzby
Wieziennej, Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej,
osrodka szkolenia Stuzby Wieziennej 1 osrodka doskonalenia kadr

Stuzby  Wigziennej  bezposrednio  podlegltego  Dyrektorowi
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Generalnemu, a takze funkcjonariuszom w stuzbie kandydackiej — jest
Dyrektor Generalny;”;
114) art. 235 otrzymuje brzmienie:

»Art. 235. 1. Kara wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe oznacza
odwotanie lub zwolnienie z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego 1
mianowanie lub powotanie na stanowisko stuzbowe nizsze od dotychczas
Zajmowanego.

2. Przed zatarciem kary wyznaczenia na nizsze stanowisko sluzbowe
funkcjonariusza nie mozna powota¢ ani mianowa¢ na wyzsze stanowisko
stuzbowe.”;

115) w art. 237 uchyla si¢ ust. 2;
116) w art. 238 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

,»3. W przypadku podjecia przez przetozonego dyscyplinarnego decyzji, o
ktorej mowa w art. 250a, przepisu ust. 2 nie stosuje si¢.”;

117) w art. 239:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Obwinionemu wymierza si¢ kar¢ dyscyplinarng wspdtmierna do

popetnionego przewinienia dyscyplinarnego oraz stopnia zawinienia.”,
b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la.Przy ~wymierzaniu kary dyscyplinarnej uwzglednia si¢
okoliczno$ci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, jego skutki, w tym
nastepstwa negatywne dla stuzby, rodzaj i stopien naruszenia cigzacych na
obwinionym obowigzkow, pobudki dziatania, zachowanie obwinionego
przed popehieniem przewinienia dyscyplinarnego 1 po jego popehieniu,
dotychczasowy przebieg stuzby, opini¢ stuzbowsg, okres pozostawania w
stuzbie, a takze istotne w sprawie okoliczno$ci, zaréwno tagodzace, jak i
obcigzajace.”,

c) wust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) dziatanie z motywacji zastugujacej na szczegolne potepienie, w stanie

nietrzezwosci albo w stanie po uzyciu alkoholu lub po uzyciu podobnie

dziatajacego $rodka;”;
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118) w art. 240:

a)

b)

w ust. 1:
— wpkt 1 w lit. d $rednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. e w
brzmieniu:
»€) wskutek ztozenia sprzeciwu, o ktorym mowa w art. 230 ust. 9;”,
—  pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) moze wszczal postepowanie dyscyplinarne na wniosek innego
zainteresowanego organu, instytucji lub pokrzywdzonego.”,
ust. 2—4 otrzymuja brzmienie:

»2. Wyzszy przetozony dyscyplinarny lub Dyrektor Generalny moze
wszczaé lub przeja¢ do prowadzenia postgpowanie dyscyplinarne przed
wydaniem orzeczenia, jezeli w jego ocenie jest to konieczne z uwagi na
charakter sprawy.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d i pkt 2, przelozony
dyscyplinarny lub Dyrektor Generalny zawiadamia odpowiednio sad lub
prokuratora oraz organ lub instytucje albo pokrzywdzonego o wszczeciu
postepowania dyscyplinarnego i wyniku tego postepowania. Materialy
przekazane przez sad, prokuratora, organ, instytucje albo pokrzywdzonego
wlacza si¢ do akt postepowania dyscyplinarnego.

4. Jezeli zachodza watpliwosci co do popelnienia przewinienia
dyscyplinarnego, jego kwalifikacji prawnej, tozsamos$ci sprawcy albo
charakter sprawy jest skomplikowany i1 ztozony, przed wszczeciem
postepowania  dyscyplinarnego  przetozony  dyscyplinarny  zleca
przeprowadzenie czynno$ci wyjasniajgcych. Czynnosci te nalezy ukonczy¢
w terminie 30 dni. W szczeg6lnych przypadkach ze wzgledu na charakter
sprawy, czynno$ci wyjasniajace za zgoda przeloZzonego wlasciwego w
sprawach dyscyplinarnych moga by¢ kontynuowane w terminie nie
dhuzszym niz 60 dni od dnia wydania postanowienia, o ktorym mowa w ust.
4a.”,
po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a—4f w brzmieniu:

»4a. Rozpoczecie czynnosci wyjasniajacych nastepuje w drodze

postanowienia.
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d)

4b. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 4a, zawiera:
1) stopien, imig, nazwisko 1 stanowisko stuzbowe przelozonego
dyscyplinarnego;
2) datg wydania;
3) podstawe prawna;
4) dat¢ otrzymania przez przetozonego dyscyplinarnego informacji
uzasadniajgcych przeprowadzenie czynnosci wyjasniajacych;
5) okreslenie okolicznosci  stanowigcych  przedmiot czynnos$ci
wyjasniajacych;
6) wskazanie rzecznika dyscyplinarnego do prowadzenia czynno$ci
wyjasniajacych;
7) podpis przelozonego dyscyplinarnego i urzedowa piecze¢ jednostki
organizacyjnej albo piecz¢¢ Ministra Sprawiedliwosci.
4c. W toku czynno$ci wyjasniajacych nie przeprowadza si¢ dowodu z
opinii biegtego ani czynno$ci wymagajacych spisania protokotu.
4d. Z czynnosci wyjasniajacych rzecznik dyscyplinarny sporzadza
sprawozdanie, w ktoérym przedstawia wynik ustalen oraz przedstawia
wnioski ze wskazaniem osob odpowiedzialnych i propozycje dalszego
procedowania, w szczeglOlnoSci w zakresie wszczgcia postepowania
dyscyplinarnego, odstgpienia od wszczecia postepowania dyscyplinarnego
albo odstgpienia od wszczgeia postgpowania  dyscyplinarnego i
przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujace;.
4e. W przypadku wszczecia postgpowania dyscyplinarnego materiaty
zebrane podczas przeprowadzania czynnosci wyjasniajacych stajg sig
materialami postepowania dyscyplinarnego.
4f. Wyzszy przelozony dyscyplinarny lub Dyrektor Generalny moze
zleci¢ przeprowadzenie lub przeprowadzi¢ czynno$ci wyjasniajace w
sprawach  dotyczacych funkcjonariuszy podleglych  przelozonym
dyscyplinarnym, jezeli w jego ocenie jest to konieczne ze wzglgdu na
charakter sprawy.”,
ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,»J. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ z dniem wydania

postanowienia o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego, ktérego odpis
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niezwlocznie dorgcza si¢ obwinionemu. Funkcjonariusza, co do ktérego

wydano postanowienie o wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego, uwaza

si¢ za obwinionego.”,
e) wust. 6 po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:

»3a) date otrzymania przez przetozonego dyscyplinarnego informacji
uzasadniajgcej podejrzenie popelnienia przez funkcjonariusza
zarzucanego mu czynu;”’;

119) po art. 240 dodaje si¢ art. 240a w brzmieniu:

,»Art. 240a. 1. Jezeli funkcjonariusza zajmujacego wyzsze stanowisko
kierownicze zatrzymano z powodu ujgcia na goragcym uczynku popetnienia
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, umyslnego, sciganego z oskarzenia
publicznego albo istotne interesy stuzby wymagaja natychmiastowego
odsunigcia go od wykonywania obowigzkow stuzbowych, Dyrektor Generalny
albo Minister Sprawiedliwosci moze zarzadzi¢ natychmiastowa przerwe w
czynnosciach stuzbowych funkcjonariusza az do czasu wydania postanowienia
w przedmiocie wszczecia postepowania dyscyplinarnego, jednak na okres nie
dhuzszy niz 60 dni.

2. W przypadku Dyrektora Generalnego, zastepcy Dyrektora Generalnego,
Szefa TWSW, zastepcy Szefa IWSW oraz prorektora Uczelni przerwe w
czynnosciach stuzbowych zarzadza Minister Sprawiedliwosci.

3. O wydaniu zarzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor Generalny
albo Minister Sprawiedliwo$ci, w terminie 3 dni od dnia jego wydania,
zawiadamia przetozonego wilasciwego w sprawach dyscyplinarnych w celu
niezwlocznego  podjecia  wilasciwych  czynnosci  w  postgpowaniu
dyscyplinarnym.”;

120) w art. 241:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
, 1. Postgpowania dyscyplinarnego nie wszczyna si¢:

1) jezeli czynnoSci wyjasniajagce nie potwierdzily zaistnienia
przewinienia dyscyplinarnego;

2) jezeli uptynety terminy okreslone w ust. 3-5;

3) wrazie $mierci funkcjonariusza;
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4)  jezeli postepowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu i tego
samego funkcjonariusza zostalo prawomocnie zakonczone lub
wczesniej wszcezete toczy si¢;

5) gdy zachodzi inna okoliczno$¢ wytaczajaca postgpowanie.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,»4. Karalno$¢ przewinienia dyscyplinarnego ustaje z uptywem 2 lat od
dnia jego popehlienia. Zawieszenie postegpowania dyscyplinarnego
wstrzymuje bieg tego terminu.”;

121) art. 242 otrzymuje brzmienie:

»Art. 242, 1. Przetozony dyscyplinarny moze wydaé orzeczenie bez
wszczynania postepowania dyscyplinarnego, jezeli okolicznosci popelnionego
czynu 1 wina funkcjonariusza nie budzg watpliwosci oraz nie zachodzi potrzeba
wymierzenia kary dyscyplinarnej surowszej niz nagana.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, orzeczenie wydaje si¢ po
wystuchaniu funkcjonariusza i ztoZzeniu przez niego wyjasnienia na pisSmie oraz
wyrazeniu pisemnej zgody na poddanie si¢ karze dyscyplinarnej bez
prowadzenia postepowania dyscyplinarnego.

3. Po wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego, do czasu zakonczenia
pierwszego przestuchania w charakterze obwinionego obwiniony moze ztozy¢
wniosek o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarne;.

4. Przelozony dyscyplinarny moze uwzgledni¢ wniosek o dobrowolne
poddanie si¢ karze dyscyplinarnej, jezeli okoliczno$ci popelnienia przewinienia
dyscyplinarnego i wina obwinionego nie budza watpliwosci, a charakter
popelnionego przewinienia uzasadnia wymierzenie kary dyscyplinarnej, o ktorej
mowa w art. 232 pkt 1. Czynnosci, o ktérych mowa w art. 251, nie przeprowadza
sie.

5. W przypadku uwzglednienia wniosku o dobrowolne poddanie si¢ karze
dyscyplinarnej przetozony dyscyplinarny wydaje orzeczenie o ukaraniu.

6.0d orzeczenia o ukaraniu obwinionemu przystuguje odwolanie w
terminie 7 dni od dnia doreczenia orzeczenia. Odwolanie sktada si¢ do
przetozonego dyscyplinarnego, ktoéry wydatl orzeczenie.

7. Przetozony dyscyplinarny odmawia przyjecia odwotania, w drodze

postanowienia, jezeli zostalo wniesione po terminie lub przez osobe



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 101
IX kadencja/druk 2384

nieuprawniong albo jest niedopuszczalne. Postanowienie w tej sprawie jest

ostateczne.

8. W przypadku ztozenia odwolania przez obwinionego przetozony

dyscyplinarny uchyla orzeczenie o ukaraniu, kontynuuje postepowanie

dyscyplinarne 1 wydaje orzeczenie, o ktérym mowa w art. 252 ust. 1, od ktérego

przystuguje odwotanie w trybie art. 253.

9. Cofnigcie odwotania, o ktorym mowa w ust. 6, jest niedopuszczalne.”;

122) w art. 243:

a)

b)

ust. 1 12 otrzymuja brzmienie:

,» 1. Postepowanie dyscyplinarne oraz czynnos$ci wyjasniajace, o
ktorych mowa w art. 240 ust. 4, prowadzi rzecznik dyscyplinarny.

2. Przetozony dyscyplinarny powotuje rzecznikdéw dyscyplinarnych na
okres 4 lat sposrod funkcjonariuszy w stuzbie stalej. Funkcjonariusz moze
by¢ powolywany ponownie do pelnienia funkcji  rzecznika
dyscyplinarnego.”,
dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

»d. Rzecznikiem dyscyplinarnym moze by¢ funkcjonariusz, ktory:

1) posiada wiedze i do§wiadczenie zawodowe niezbedne do wlasciwego
wykonywania obowigzkow rzecznika dyscyplinarnego, w tym co
najmnie;j:

a) piecioletni staz stuzby w Stuzbie Wigzienne;j,

b) pozytywna opini¢ stuzbowa,

c) dobrag znajomos¢ przepisoOw dyscyplinarnych;

2) nie byt karany dyscyplinarnie;

3) wyrazit pisemng zgod¢ na pelnienie funkcji rzecznika

dyscyplinarnego.”;

123) w art. 244 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. Przetozony dyscyplinarny moze odwota¢ rzecznika dyscyplinarnego

na jego uzasadniony wniosek.”;

124) w art. 245 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

,,7. Do dnia wydania postanowienia, o ktorym mowa w ust. 6, przetozony

dyscyplinarny podejmuje czynnos$ci niecierpigce zwioki.”;
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125) w art. 246 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a i 2b w brzmieniu:

»2a. W przypadku wylaczenia Szefa IWSW od udzialu w postepowaniu

dyscyplinarnym na podstawie art. 245 ust. 1 i 2 postepowanie dyscyplinarne

przejmuje zastepca Szefa IWSW, chyba Ze postepowanie dotyczy zastepcy Szefa
IWSW.

2b. W przypadku wyltaczenia Rektora od udzialu w postgpowaniu

dyscyplinarnym na podstawie art. 245 ust. 1 1 2 postgpowanie dyscyplinarne

przejmuje prorektor Uczelni, chyba Ze postgpowanie dotyczy tego prorektora.”;

126) w art. 247:

a)

b)

d)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Rzecznik dyscyplinarny zbiera material dowodowy 1 podejmuje
czynnosci niezbedne do wyjasnienia sprawy, w szczegolnosci przestuchuje
swiadkéw, obwinionego, przyjmuje od niego Wwyjasnienia oraz
przeprowadza konfrontacje, ogledziny i okazania. Z czynnosci tych
rzecznik dyscyplinarny sporzadza protokoty. Rzecznik dyscyplinarny moze
takze zleci¢ przeprowadzenie odpowiednich badan.”,

w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,,Protokot zawiera:”,
po ust. 7 dodaje si¢ ust. 7a w brzmieniu:

»/a. Rzecznik  dyscyplinarny, ktéry wydat postanowienie, w
przypadku wniesienia zazalenia na to postanowienie niezwlocznie
przekazuje je przelozonemu dyscyplinarnemu wraz z aktami postegpowania
oraz ze swoim stanowiskiem, nie po6zniej jednak niz w terminie 3 dni od
dnia, w ktorym otrzymat zazalenie.”,
ust. 8 19 otrzymuja brzmienie:

»8. W przypadku konieczno$ci przeprowadzenia czynno$ci poza
miejscowoscia, w ktorej toczy sie postgpowanie dyscyplinarne, przetozony
dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny moze zwréci¢ si¢ o ich
przeprowadzenie do przetozonego dyscyplinarnego wlasciwego wedtug
miejsca, w ktorym czynnos¢ ma by¢ dokonana. Czynnosci przeprowadza
rzecznik dyscyplinarny wyznaczony przez kierownika tej jednostki

organizacyjne;j.
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9. Jezeli czyn bedacy przedmiotem postgpowania dyscyplinarnego jest
lub byt przedmiotem innego postgpowania, w tym postgpowania
przygotowawczego, przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny
moze zwrdci¢ si¢ do wilasciwego organu o udostepnienie akt tego
postepowania w catosci lub w czeséci. Za zgoda tego organu potrzebne
odpisy lub wyciagi z udostepnionych akt wlacza si¢ do akt postepowania
dyscyplinarnego.”,
po ust. 9 dodaje si¢ ust. 9a w brzmieniu:

»9a. W przypadku ustalenia na podstawie zebranego materialu
dowodowego, ze obwinionemu nalezy zarzuci¢ czyn, ktory nie byt objety
uprzednio wydanym postanowieniem, lub Ze zachodzi potrzeba istotne]
zmiany opisu czynu lub jego kwalifikacji prawnej, rzecznik dyscyplinarny
wystepuje do przelozonego dyscyplinarnego z wnioskiem o zmiang lub o
uzupehienie zarzutow.”,
ust. 101 11 otrzymujg brzmienie:

,10.Jezeli materiat dowodowy to uzasadnia, przelozony
dyscyplinarny wydaje postanowienie o uzupeilieniu lub o zmianie
zarzutow.

11. Jezeli w trakcie prowadzenia postepowania dyscyplinarnego
funkcjonariusz popelni kolejne przewinienie, prowadzi si¢ jedno

postepowanie. Przepisy ust. 10 oraz art. 250a stosuje si¢ odpowiednio.”;

127) w art. 248:

a)

b)

w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z
nich notatek lub fotokopii;”,

w ust. 7 w pkt 3 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 415 w

brzmieniu:

»4) wniosek dowodowy w sposOb oczywisty zmierza do przedluzenia
postepowania;

5) wniosek dowodowy zostat ztoZzony po zakreslonym terminie, o ktorym
wnioskodawca zostal zawiadomiony, chyba ze potrzeba zlozenia
takiego wniosku ujawnita si¢ po uptywie tego terminu, co nalezy

uprawdopodobnié.”,
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c)

dodaje si¢ ust. 10 w brzmieniu:

,»10. Choroba obwinionego, stwierdzona zwolnieniem lekarskim,
usprawiedliwia jego nieobecno$¢ podczas czynnosci objetych danym
postepowaniem przez okresy nie dtuzsze niz 14 dni tacznie w ciggu catego
postepowania dyscyplinarnego. Usprawiedliwienie nieobecnosci z powodu
choroby za kazdy nastgpny jej okres wymaga przedstawienia zaswiadczenia
wystawionego przez lekarza uprawnionego do wystawiania za§wiadczen
potwierdzajacych niemozno$¢ stawienia si¢ na wezwanie lub

zawiadomienie organu prowadzacego postepowanie karne.”;

128) w art. 250:

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Czynnos$ci dowodowe w postgpowaniu dyscyplinarnym konczy si¢
w terminie miesigca od dnia wszczgcia tego postgpowania. Wyzszy
przetozony dyscyplinarny, w drodze postanowienia, moze przedhuzy¢
termin prowadzenia czynnosci dowodowych na czas oznaczony do 3
miesiecy.”,
po ust. 1 dodaje si¢ ust. la—1c w brzmieniu:

,»la. Dyrektor Generalny, na Uczelni — Rektor, a w IWSW — Szef
IWSW, w drodze postanowienia, moze przedtuzy¢ termin prowadzenia
czynnosci dowodowych na czas oznaczony dtuzszy niz 3 miesigce. W
postgpowaniu dyscyplinarnym, o ktérym mowa w art. 231 ust. 8 pkt 1,
postanowienie wydaje Minister Sprawiedliwosci.

Ib. Przedtuzenie terminu nastepuje na wniosek przelozonego
dyscyplinarnego prowadzacego postepowanie dyscyplinarne. Wniosek o
przedtuzenie terminu prowadzenia czynno$ci dowodowych w postepowaniu
dyscyplinarnym sklada si¢ nie pdzniej niz 5 dni przed uplywem tego
terminu. Przed wydaniem postanowienia o przedluzeniu terminu
prowadzenia czynnosci dowodowych wlasciwy do jego wydania wyzszy
przetozony dyscyplinarny lub Dyrektor Generalny moze zazadaé
niezwlocznego przekazania akt postgpowania.

lc. Na Uczelni oraz w IWSW wniosek, o ktorym mowa w ust. 1b,

sktada rzecznik dyscyplinarny prowadzacy postgpowanie.”,
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c)

d)

ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Przetozony  dyscyplinarny moze zawiesi¢ postgpowanie
dyscyplinarne, w drodze postanowienia, z powodu zaistnienia dtugotrwatej
przeszkody uniemozliwiajacej prowadzenie postgpowania.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2c w brzmieniu:

»2a. W przypadku przeniesienia funkcjonariusza do pelnienia stuzby
w innej jednostce organizacyjnej przetozony dyscyplinarny zawiesza
postepowanie dyscyplinarne z ostatnim dniem pelnienia stuzby w
dotychczasowej jednostce organizacyjnej 1 przekazuje materiaty
postepowania dyscyplinarnego przelozonemu dyscyplinarnemu w jednostce
organizacyjnej, do ktorej obwiniony zostal przeniesiony.

2b. Na postanowienie o zawieszeniu postepowania dyscyplinarnego
obwinionemu 1 pokrzywdzonemu przystuguje zazalenie, z wyjatkiem
postanowienia, o ktérym mowa w ust. 2a. Jezeli postanowienie wydat
Minister Sprawiedliwo$ci, Dyrektor Generalny albo Rektor, zazalenie nie
przystuguje, jednak obwiniony 1 pokrzywdzony mogg zwrocié sie
odpowiednio do Ministra Sprawiedliwo$ci, Dyrektora Generalnego albo
Rektora z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2c. Zawieszenie postepowania dyscyplinarnego wstrzymuje bieg
terminow.”,
dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. Postanowienie o podjeciu  zawieszonego  postepowania
dyscyplinarnego w sprawie obwinionego przeniesionego do innej jednostki
organizacyjne] wydaje si¢ niezwlocznie po otrzymaniu materialow
postepowania dyscyplinarnego wszczetego w poprzedniej jednostce

organizacyjnej.”;

129) po art. 250 dodaje si¢ art. 250a i art. 250b w brzmieniu:

HArt. 250a. 1. Jezeli przeciwko obwinionemu jest prowadzone

postgpowanie dyscyplinarne obejmujace zarzuty popeinienia dwoch lub wiecej

czyndéw, a zebrane na danym etapie postepowania dowody daja podstawy do

uznania obwinionego winnym popehnienia jednego z zarzuconych mu czynow,

przetozony dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, wytaczy¢ ten czyn do
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odrgbnego postepowania dyscyplinarnego, bez wzgledu na to, czy wyjasniono
wszystkie okolicznosci dotyczace pozostatych czynoéw objetych postgpowaniem.

2. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, zebrane w toku postepowania
dyscyplinarnego dowody dotyczace wyltaczonego czynu stajg si¢ dowodami
odrgbnego postepowania dyscyplinarnego.

Art. 250b. 1. Oczywiste omyiki pisarskie i rachunkowe w orzeczeniu lub
postanowieniu mozna sprostowa¢ w kazdym czasie w drodze postanowienia.

2. Sprostowanie oczywistych omytek pisarskich i1 rachunkowych w
protokotach sporzadzanych w toku postgpowania dyscyplinarnego wymaga
opisania tych omylek przez osob¢ sporzadzajaca protokdt przed jego
podpisaniem. W przypadku ujawnienia omylek pisarskich lub rachunkowych po
podpisaniu protokotu prostuje si¢ je w drodze postanowienia.

3. Napostanowienia, o ktorych mowa w ust. 1 12, zazalenie nie przystuguje.

4. Sprostowanie omytek pisarskich i rachunkowych nastepuje z urzedu albo
na wniosek pokrzywdzonego, obwinionego lub ukaranego.

5. Sprostowania dokonuje przelozony dyscyplinarny, wyzszy przetozony
dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny, ktéry popetil omylke. Jezeli
postepowanie toczy si¢ przed wyzszym przetozonym dyscyplinarnym, moze on
z urzedu sprostowa¢ orzeczenie lub postanowienie przetozonego
dyscyplinarnego lub rzecznika dyscyplinarnego.”;

130) w art. 251:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Niezapoznanie si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego lub
odmowa zapoznania si¢ z nimi albo odmowa zlozenia podpisu
stwierdzajacego te okoliczno$¢ nie wstrzymuje postepowania. Rzecznik
dyscyplinarny dokonuje wzmianki o odmowie w aktach postepowania.
Nieusprawiedliwione niestawienie si¢ obwinionego lub jego obroncy na
czynno$¢ zapoznania si¢ z aktami postepowania dyscyplinarnego jest
roOwnoznaczne z odmowa skorzystania z prawa do zapoznania si¢ z tymi
aktami.”,

b) wust. 6 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,Rzecznik dyscyplinarny, po zapoznaniu obwinionego z aktami

postepowania dyscyplinarnego, wydaje postanowienie o zakonczeniu
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czynno$ci dowodowych oraz w terminie 7 dni od dnia zakonczenia

czynno$ci dowodowych sporzadza sprawozdanie, ktore:”;

131) w art. 252:

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l.Na podstawie zebranego w postgpowaniu dyscyplinarnym
materialu dowodowego przetozony dyscyplinarny wydaje orzeczenie o:

1) uniewinnieniu, jezeli przeprowadzone postepowanie nie potwierdzito
zarzutéw stawianych obwinionemu, albo

2) uznaniu winnym popelnienia czynu, za ktéry obwiniony ponosi
odpowiedzialnos¢  dyscyplinarng, 1 o  wymierzeniu kary
dyscyplinarnej, albo

3) uznaniu winnym popelnienia czynu, za ktéory obwiniony ponosi
odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna, i o odstapieniu od wymierzenia kary
dyscyplinarnej, albo

4) umorzeniu postepowania.”,

po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. Przetozony dyscyplinarny w orzeczeniu moze zmieni¢ opis czynu
lub jego kwalifikacje prawng wylacznie w granicach czynu zarzucanego
obwinionemu 1 jego kwalifikacji prawne;j.”,
ust. 3 14 otrzymuja brzmienie:

»3.Jezeli przetozony dyscyplinarny uzna, ze w przekazanych mu
aktach postgpowania dyscyplinarnego sg istotne braki, w terminie 14 dni od
dnia przekazania mu akt wydaje postanowienie o uchyleniu postanowienia
o zakonczeniu czynnosci dowodowych 1 zwraca sprawe rzecznikowi
dyscyplinarnemu w celu usunigcia stwierdzonych brakéw w materiale
dowodowym.

4.Jezeli w dniu wydania orzeczenia zachodzi okoliczno$¢
uzasadniajgca umorzenie postgpowania w cze$ci, 0 umorzeniu rozstrzyga

si¢ w tym orzeczeniu.”;

132) po art. 252 dodaje si¢ art. 252a w brzmieniu:

1)

,»Art. 252a. 1. Postepowanie dyscyplinarne umarza sig, jezeli:

nastgpito przedawnienie karalnosci przewinienia dyscyplinarnego;
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2) postepowanie dyscyplinarne wszczeto po uptywie terminu, o ktérym mowa
w art. 241 ust. 3;

3) obwiniony zmart;

4) obwiniony przestal podlega¢ orzecznictwu dyscyplinarnemu;

5) postgpowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu zarzuconego
obwinionemu zostalo prawomocnie zakonczone lub wczesniej wszczete
toczy sig.

2. Postgpowanie dyscyplinarne mozna umorzy¢ w przypadku wycofania
whniosku, o ktorym mowa w art. 240 ust. 1 pkt 2.

3. Orzeczenia o umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego z uwagi na
przedawnienie karalnosci nie wydaje si¢ w przypadku, gdy zebrane dowody
uzasadniajg uniewinnienie obwinionego od popetnienia zarzucanego mu czynu.

4. W przypadku ponownego nawigzania stosunku stuzbowego z
funkcjonariuszem, wobec ktorego w dniu jego zwolnienia ze shuzby
postepowanie dyscyplinarne zostato umorzone na podstawie przestanki, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 4, przelozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o
uchyleniu orzeczenia o umorzeniu tego postgpowania dyscyplinarnego, o ile nie
nastgpito przedawnienie wymierzenia kary dyscyplinarnej za czyn bedacy
przedmiotem tego postgpowania, oraz wyznacza rzecznika dyscyplinarnego do
prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego.”;

133) w art. 253:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Postgpowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne. Od orzeczenia
wydanego w pierwszej instancji obwinionemu przystuguje odwolanie w
terminie 14 dni od dnia dorgczenia orzeczenia. Odwotanie moze zostaé
wycofane przez obwinionego w terminie 7 dni od dnia zlozenia
odwolania.”,

b) dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:

,»9. Przetlozony dyscyplinarny, ktory wydal orzeczenie Ilub
postanowienie w pierwszej instancji, w przypadku wniesienia odwotania lub
zazalenia niezwlocznie przekazuje je wyzszemu przetozonemu

dyscyplinarnemu wraz z aktami postepowania, aktami osobowymi
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obwinionego oraz ze swoim stanowiskiem, nie pdzniej jednak niz w
terminie 14 dni od dnia, w ktorym otrzymat odwotanie lub zazalenie.”;
134) w art. 255 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Wyzszy przetozony dyscyplinarny w terminie 7 dni od dnia wniesienia
odwotania moze powota¢ komisje do zbadania zaskarzonego orzeczenia, zwang
dalej ,.komisja”. W przypadku odwotania od orzeczenia o ukaraniu kara, o ktore;j
mowa w art. 232 pkt 4—7, powolanie komisji jest obowigzkowe.”;

135) w art. 256:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Rozpatrzenie  odwotania przez wyzszego przelozonego

dyscyplinarnego nast¢puje w terminie 30 dni od dnia wplywu odwotania, a

w przypadku powotania komisji — w terminie 14 dni od dnia otrzymania

sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1.”,

b) wust. 4 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) uchyli¢ w calosci albo w czesci 1 w tym zakresie uniewinni¢
obwinionego, odstapi¢ od ukarania, wzglednie wymierzy¢ inng karg
dyscyplinarng albo umorzy¢ postgpowanie, albo uchylajac to
orzeczenie —umorzy¢ postgpowanie dyscyplinarne pierwszej instancji,
albo”;

136) w art. 257 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) z uplywem terminu do wniesienia odwotania, wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy lub zazalenia, jezeli go nie wniesiono;”;
137) w art. 259 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie do postgpowania
dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks postgpowania karnego dotyczace:

1) porzadku czynno$ci procesowych, z wyjatkiem art. 117 i art. 117a tej
ustawy;

2) wezwan, termindéw, doreczen i Swiadkow, z wylaczeniem art. 184 tej
ustawy oraz mozliwosci naktadania kar porzadkowych;

3) konfrontacji, okazania, ogledzin i eksperymentu procesowego.”;
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138) w art. 260:

a)

ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

1))
2)

3)

2. Kary dyscyplinarne podlegaja zatarciu po uptywie:

12 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary nagany;

18 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia
o niepelnej przydatno$ci na zajmowanym stanowisku stuzbowym lub
do stuzby w Stuzbie Wigziennej;

24 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary
wyznaczenia na nizsze stanowisko sluzbowe, obnizenia stopnia,
wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe wraz z obnizeniem
stopnia.

3. W przypadku nienagannej stuzby, stwierdzonej w opinii stuzbowej,

przetozony dyscyplinarny moze zatrze¢ kar¢ dyscyplinarng przed uptywem

terminu okre§lonego w ust. 2, jednak nie wczes$niej niz przed upltywem:

1)
2)

3)

6 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary nagany;

12 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia
o niepelnej przydatno$ci na zajmowanym stanowisku lub kary
ostrzezenia o niepeinej przydatnosci do stuzby w Stuzbie Wigziennej;
18 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary

wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe.”,

b) po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

»4a. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 i 4, funkcjonariusz

otrzymuje informacje¢ o zatarciu kary dyscyplinarnej.”;

139) w art. 261 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,2a. Postegpowanie dyscyplinarne z urzgdu wznawia ten przelozony

dyscyplinarny, ktéry wydatl orzeczenie bedace przedmiotem wznowienia

postepowania.”;

140) art. 262—264 otrzymuja brzmienie:

,Art. 262. 1. Po wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego przeprowadza

si¢ czynnosci dowodowe w zakresie przyczyn wznowienia oraz inne niezbe¢dne
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czynno$ci dowodowe, a po ich zakonczeniu, stosownie do poczynionych ustalen,

wydaje sie orzeczenie:

1) uchylajace dotychczasowe orzeczenie i1 stwierdzajace uniewinnienie
ukaranego lub umorzenie postgpowania dyscyplinarnego albo

2) zmieniajace dotychczasowe orzeczenie 1 wymierzajace inng karg
dyscyplinarna, albo

3) utrzymujace kare dyscyplinarng w mocy, albo

4) odmawiajace uchylenia dotychczasowego orzeczenia.

2. Przepisy o postgpowaniu dyscyplinarnym i postgpowaniu odwotawczym
stosuje si¢ odpowiednio.

3. Zmiana dotychczasowego orzeczenia 1 wymierzenie innej kary
dyscyplinarnej lub wydanie orzeczenia utrzymujgcego kare¢ dyscyplinarng w
mocy nie moze nastgpi¢ po ustaniu karalno$ci przewinienia dyscyplinarnego.
Przepisy art. 241 ust. 4 1 5 stosuje sig.

4. Orzeczenie utrzymujace kare dyscyplinarng w mocy jest mozliwe tylko
wtedy, gdy wznowienie nastepuje z urzedu i orzeczona kara jest adekwatna do
popelnionego przewinienia dyscyplinarnego.

5. Orzeczenie kary surowszej od dotychczasowej jest mozliwe tylko wtedy,
gdy wznowienie nastepuje z urzedu 1 orzeczona kara jest razaco niewspotmierna
do popetnionego przewinienia dyscyplinarnego.

6.Jezeli w nastgpstwie wznowienia postgpowania wymierzono kare
tagodniejsza, ulegaja uchyleniu skutki kary dotychczasowej, a w razie
wymierzenia kary surowszej jej wykonanie rozpoczyna si¢ od dnia wymierzenia.

7.Na orzeczenie 1 postanowienie wydane w trybie wznowienia
postgpowania dyscyplinarnego stuzy ukaranemu, a w przypadku jego $mierci —
cztonkowi rodziny uprawnionemu do renty rodzinnej, odwotanie lub zazalenie
do wyzszego przetozonego dyscyplinarnego w terminie 7 dni od dnia doreczenia;
na postanowienie wydane przez Ministra Sprawiedliwosci przyshuguje w takim
samym terminie wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

8. Termin zatarcia kary zmienionej lub utrzymanej w mocy w nastgpstwie
wznowienia postgpowania liczy si¢ od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia o

wymierzeniu nowej kary lub kary utrzymanej w mocy. Na poczet okresu zatarcia
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nowej kary zalicza si¢ okres zatarcia, ktoéry uptynal od uprawomocnienia si¢
orzeczenia kary dotychczasowej.

Art. 263. Od orzeczenia 1 postanowienia konczacych postepowanie
dyscyplinarne funkcjonariuszowi przystuguje prawo wniesienia skargi do sagdu
administracyjnego.

Art. 264. Minister Sprawiedliwosci okres$li, w drodze rozporzadzenia,
obieg dokumentéw zwigzanych z postepowaniem dyscyplinarnym oraz wzory
postanowien 1 innych dokumentow sporzadzanych w postgpowaniu
dyscyplinarnym, majagc na wzgledzie potrzebe zapewnienia rzetelnosci i

sprawnosci prowadzonego postepowania.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow
panstwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537 oraz z 2021 r. poz. 2447 1 2448) w art. | w
ust. 2 po pkt Sc dodaje si¢ pkt 5d w brzmieniu:

,»Jd) Inspektoracie Wewnetrznym Stuzby Wieziennej;”.

Art. 3. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji 1
identyfikacji ptatnikdéw i podatnikow (Dz. U. z 2022 r. poz. 166) w art. 15 w ust. 2 po
pkt 1d dodaje si¢ pkt 1e w brzmieniu:

»le) Szefowi Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wieziennej w celu realizacji

jego zadan ustawowych;”.

Art.4.W ustawie z dnia 21 czerwca 1996 r. o0 szczegolnych
formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 2073 1 2448) w art. 11t wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) wust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»W celu realizacji zadan okre$lonych w art. 1la ust. 3 oraz w zakresie

niezbgdnym do realizacji tych zadan Inspektor Nadzoru Wewnetrznego moze:”,

2) uchyla si¢ ust. 2.

Art. 5. W ustawie z dnia 28 sierpnia 1997 r. o zatrudnianiu 0s6b pozbawionych
wolnosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 179) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) po art. 6a dodaje si¢ art. 6b w brzmieniu:
,Art. 6b. 1. Fundusz Aktywizacji moze zacigga¢ kredyty lub pozyczki w
Banku Gospodarstwa Krajowego z przeznaczeniem na finansowanie zadan, o

ktorych mowa w art. 8.
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2)

2. Umowe kredytu lub pozyczki, o ktorych mowa w ust. 1, w imieniu
Funduszu Aktywizacji zawiera jego dysponent po uzyskaniu zgody Ministra
Sprawiedliwosci.

3. Minister  Sprawiedliwo$ci  przejmuje  zobowigzania  Funduszu
Aktywizacji w przypadku likwidacji tego Funduszu.”;

w art. 8 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

»3a. Koszty obstugi rachunku bankowego Funduszu Aktywizacji, a takze

koszty obstugi kredytu lub pozyczki, o ktorych mowa w art. 6b ust. 1, s3

pokrywane ze srodkow Funduszu Aktywizacji.”.

Art. 6. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z

2021 r. poz. 1540, z poézn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1))

2)

w art. 297 w § 1 po pkt 9 dodaje si¢ pkt 9a w brzmieniu:

,»9a) Szefowi Inspektoratu Wewngtrznego Stuzby Wigziennej — w zakresie
niezb¢dnym do realizacji zadan okreslonych w art. 23p ustawy z dnia 9
kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 1
2448 oraz z 2022 r. poz. 655, 11151 ...);”;

w art. 298 pkt 5b otrzymuje brzmienie:

,»b) Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu, Biuru Nadzoru Wewngtrznego,
Policji, Zandarmerii Wojskowej, Strazy Granicznej, Inspektoratowi
Wewnetrznemu Stuzby Wigziennej i ich posiadajagcym sporzadzone na
pismie upowaznienie funkcjonariuszom Ilub Zoilierzom, jezeli jest to
konieczne dla skutecznego zapobiezenia przestepstwom lub ich wykrycia,
ustalenia sprawcow 1 uzyskania dowodow albo ujawnienia mienia

zagrozonego przepadkiem;”.

Art. 7. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2021 r.

poz. 2439 1 2447 oraz z 2022 r. poz. 830 1 872) w art. 105 w ust. 1 w pkt 2 w lit. zd

srednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. ze w brzmieniu:

,»Z€) Szefa Inspektoratu Wewngtrznego Stuzby Wigziennej, jezeli jest to
konieczne do skutecznego zapobiezenia popelnieniu przestepstwa, jego

wykrycia albo ustalenia sprawcoéw i uzyskania dowodow, na zasadach i w

3)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1598,
2076, 2105, 2262 i 2328 oraz z 2022 r. poz. 835, 974 i 1265.
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trybie okre§lonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 i 2448 oraz z 2022 r.
poz. 655, 11151 ...);”.

Art. 8. W ustawie z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o dzialach administracji rzagdowe;j
(Dz. U. 22021 r. poz. 1893, 2368 1 2469 oraz z 2022 r. poz. 350, 807 1 847) w art. 24:
1) wust. 213 wyrazy ,,Minister wlasciwy do spraw sprawiedliwos$ci” zastepuje si¢
wyrazami ,,Minister Sprawiedliwosci”;
2) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,»4. Ministrowi  Sprawiedliwosci podlega Centralny Zarzad Shuzby

Wieziennej oraz Szef Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wieziennej.”.

Art. 9. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, 1079, 11151 1265) w art. 50 w ust. 319 po
wyrazach ,,Strazy Granicznej” dodaje si¢ przecinek 1 wyrazy ,Inspektoratowi

Wewngetrznemu Stuzby Wieziennej”.

Art. 10. W ustawie z dnia 24 maja 2000 r. o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1709) w art. 6 w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
»7) Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Shuzbie Wywiadu Wojskowego, Policji,
Strazy Granicznej, Stuzbie Wieziennej, Stuzbie Ochrony Panstwa,
Krajowej Administracji Skarbowej, Strazy Marszatkowskiej, Centralnemu
Biuru Antykorupcyjnemu, Biuru Nadzoru Wewng¢trznego, Szefowi
Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie, w jakim jest to
konieczne do wykonywania natozonych na nich zadan okreslonych w

ustawie;”.

Art. 11. W ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych (Dz.
U. 22022 r. poz. 170) w art. 54 w ust. 1 w pkt 10 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i
dodaje si¢ pkt 11 w brzmieniu:

,»11) Szefa Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wieziennej —jezeli jest to
konieczne do skutecznego zapobiezenia przestepstwom, wykrycia i
ustalenia ich sprawcow lub uzyskania i utrwalenia dowodow, a takze
wykrycia i identyfikacji przedmiotow i innych korzys$ci majatkowych

pochodzacych z przestepstwa albo ich réwnowartosci, na zasadach 1 w
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trybie okreslonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 1 2448 oraz z 2022 r.
poz. 655, 11151 ...).”.

Art. 12. W ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o przetwarzaniu informacji
kryminalnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1607 oraz z 2022 r. poz. 655) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) wart. 19:
a) uchylasi¢pkt516,
b) w pkt 15 kropke zastgpuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 16 w brzmieniu:
,»16) Szef Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wiezienne;j.”;
2) wart. 20 w ust. 1 pkt 15 otrzymuje brzmienie:
,15) kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt
1, 2,3 14 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigeziennej (Dz. U. z
2021 r. poz. 1064, 1728 12448 oraz z 2022 r. poz. 655, 11151 ...);”.

Art. 13. W ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow
powszechnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2072, z 2021 r. poz. 1080 1 1236 oraz z 2022 r.
poz. 6551 1269) w art. 16 w § 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»d) kontroli danych telekomunikacyjnych, pocztowych i internetowych — do
spraw zwigzanych z kontrolg pozyskiwania danych telekomunikacyjnych,
pocztowych 1 internetowych przez Policjg, Agencje Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Straz Graniczng, Centralne Biuro Antykorupcyjne, Stuzbe
Ochrony Panstwa, Stuzbg Celno-Skarbowa, Inspektorat Wewngtrzny

Stuzby Wigziennej 1 Biuro Nadzoru Wewnetrznego.”.

Art. 14. W ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2021 r. poz. 605,
1595 12140 oraz z 2022 r. poz. 872) w art. 281 w ust. 1 po pkt 15 dodaje si¢ pkt 15a
w brzmieniu:

,»15a) Szefa Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wieziennej — jezeli jest to

konieczne do skutecznego zapobiezenia popelnieniu przestepstwa, jego
wykrycia albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow, na zasadach i w

trybie okreslonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
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Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 1 2448 oraz z 2022 r.
poz. 655, 11151 ...);”.

Art. 15. W ustawie z dnia 16 lipca 2004 r. — Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. z
2021 r. poz. 576 oraz z 2022 r. poz. 501) w art. 179 w ust. 3 w pkt 1 w lit. a
wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,uzyskiwanie przez Policje, Biuro Nadzoru Wewngtrznego, Straz Graniczna,

Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wigziennej, Stuzbe Ochrony Panstwa, Agencje

Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Stuzbe Kontrwywiadu  Wojskowego,

Zandarmerie Wojskowa, Centralne Biuro Antykorupcyjne i Krajowa

Administracj¢ Skarbowa, zwane dalej ,,uprawnionymi podmiotami”, w sposob

okreslony w ust. 4b, dostepu do:”.

Art. 16. W ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(Dz. U.z 2022 r. poz. 861 1 872) w art. 149 po pkt 13 dodaje si¢ pkt 13a w brzmieniu:
»13a) Szefa Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wigziennej — jezeli jest to
konieczne do skutecznego zapobiezenia popelnieniu przestepstwa, jego
wykrycia albo ustalenia sprawcow 1 uzyskania dowodow, na zasadach i w
trybie okreslonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 i 2448 oraz z 2022 r.
poz. 655, 11151 ...);”.

Art. 17. W ustawie z dnia 5 listopada 2009 r. o spotdzielczych kasach
oszczednos$ciowo-kredytowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 924) w art. 9f w ust. 1 po pkt
12b dodaje si¢ pkt 12¢ w brzmieniu:

,»12¢) na zadanie Szefa Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wigziennej — jezeli
jest to konieczne do skutecznego zapobiezenia popetnieniu przestepstwa,
jego wykrycia albo ustalenia sprawcow 1 uzyskania dowodow, na zasadach
i w trybie okreslonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 1. o
Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728, 2448 oraz z 2022 r.
poz. 655, 11151 ...);”.
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Art. 18. W ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U.z2019r. poz. 742 oraz z 2022 r. poz. 655) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) wart. 23 w ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) Szefa SKW, Szefa Agencji Wywiadu, zwanej dalej ,,AW”, Szefa CBA,
Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa, Komendanta Gtownego Policji,
Dyrektora Generalnego Sluzby Wigziennej, Szefa Inspektoratu
Wewnetrznego Stuzby Wieziennej, Komendanta Gléwnego Strazy
Granicznej, Inspektora Nadzoru Wewnetrznego oraz 0sob przewidzianych
na te stanowiska;”;

2) wart. 72 w ust. 1 w pkt 6 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 7 w
brzmieniu:

»71) Szefowi Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wieziennej, jezeli jest to
konieczne do skutecznego zapobiezenia popelnieniu przestepstwa, jego
wykrycia albo ustalenia sprawcéw i uzyskania dowodoéw, na zasadach i w
trybie okreslonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o
Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 12448 oraz z 2022 r.
poz. 655, 11151 ...).”.

Art. 19. W ustawie z dnia 16 wrze$nia 2011 r. o wymianie informacji z organami
Scigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii
Europejskiej oraz organizacjami mi¢dzynarodowymi (Dz. U. z 2020 r. poz. 158 oraz
72022 r. poz. 350) w art. 1 w ust. 2 po pkt 2a dodaje si¢ pkt 2b w brzmieniu:

,,2b) Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wigziennej;”.

Art. 20. W ustawie z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz. U. z 2022
r. poz. 896) w art. 82 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»Operator pocztowy, poczawszy od dnia rozpoczecia dziatalno$ci pocztowej, jest
obowigzany do nieodplatnego zapewnienia, w ramach wykonywanej przez siebie
dziatalnosci  pocztowej, technicznych 1 organizacyjnych mozliwosci
wykonywania przez Policje, Straz Graniczng, Agencj¢ Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego, Zandarmeri¢ Wojskowa,
Centralne Biuro Antykorupcyjne, Krajowa Administracj¢ Skarbowa, Biuro
Nadzoru Wewnetrznego, Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wieziennej i Stuzbe

Ochrony Panstwa, zwane dalej ,,uprawnionymi podmiotami”, oraz przez



Liczba stron : 129 Data: 2022-07-20 Nazwa pliku: V12_173-6.NK 118
IX kadencja/druk 2384

prokurature 1 sady, ich zadan okreslonych odrgbnymi przepisami,

wymagajacych:”.

Art. 21. W ustawie z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego

1 broni palnej (Dz. U. z 2019 1. poz. 2418, z 2021 r. poz. 2447 oraz z 2022 r. poz. 655)

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 35:

a)

b)

w ust. 2:

— po pkt 1a dodaje si¢ pkt 1b w brzmieniu:

,»1b) Szef Inspektoratu Wewngtrznego Stuzby Wigziennej;”,

— pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) funkcjonariusz Stuzby Wigziennej — w przypadku usitowania
bezposredniego, bezprawnego zamachu na zycie lub zdrowie
uprawnionego lub innej osoby, usitowania ucieczki przez osobe¢
pozbawiong wolnosci, a takze w poscigu za nig lub osobg, ktora
dokonata bezposredniego, bezprawnego zamachu na obiekty
zaktadu karnego, aresztu $ledczego lub innej jednostki
organizacyjnej, w ktorej Stuzba Wiezienna zapewnia porzadek i
bezpieczenstwo, oraz w przypadkach, o ktorych mowa w art. 13
ust. 1.7,

w ust. 4 po pkt 7 dodaje si¢ pkt 7a w brzmieniu:

»7a) Stuzby Wiegziennej — Dyrektor Generalny Shuzby Wieziennej, Szef
Inspektoratu Wewngtrznego Stuzby Wigziennej albo osoby przez nich
upowaznione;”,

dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

»1. Decyzje o uzyciu srodkéw przymusu bezposredniego, o ktérych
mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 i 4, przez uprawnionego bedacego
funkcjonariuszem Shuzby Wigziennej w przypadkach okreslonych w art. 19
ust. 6-10 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigeziennej (Dz. U. z
2021 r. poz. 1064, 1728 12448 oraz z 2022 r. poz. 655, 11151 ...) podejmuja

podmioty wskazane w tych przepisach.”;

w art. 45 w pkt 4 lit. b otrzymuje brzmienie:

,»D) ujecia lub udaremnienia ucieczki osoby zatrzymanej, tymczasowo

aresztowanej lub odbywajacej kare pozbawienia wolnosci lub osoby, wobec
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ktérej zarzadzono zatrzymanie i1 doprowadzenie celem odbycia kary

pozbawienia wolnosci, jezeli:

ucieczka tej osoby stwarza zagrozenie zycia lub zdrowia uprawnionego
lub innej osoby,

istnieje uzasadnione podejrzenie, ze osoba ta moze uzy¢ materiatow
wybuchowych, broni palnej lub innego niebezpiecznego przedmiotu,
pozbawienie wolnos$ci nastgpilo lub ma nastagpi¢ w zwigzku z
uzasadnionym  podejrzeniem lub  stwierdzeniem popetienia
przestepstwa, o ktorym mowa w art. 115 § 20, art. 148, art. 156 § 1, art.
163-165, art. 197, art. 252 1 art. 280—282 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny,”.

Art. 22. W ustawie z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o dzialalno$ci ubezpieczeniowej 1

reasekuracyjnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1130, 2140 i 2328 oraz z 2022 r. poz. 655) w

art. 35 w ust. 2 po pkt 2a dodaje si¢ pkt 2b w brzmieniu:

,,2b) Szefa Inspektoratu Wewnetrznego Stuzby Wigziennej, o ile sg niezbedne

na potrzeby wykonywania czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych, na

zasadach i w trybie okre§lonych w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia
2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064, 1728 i 2448 oraz
22022 r. poz. 655, 11151 ...);".

Art. 23. W ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22020 r. poz. 152) w art. 12 pkt 3 otrzymuje

brzmienie:

»3) Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Stuzbie Kontrwywiadu

Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Krajowej Administracji

Skarbowej, Stuzbie Wieziennej, Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu,

Biuru Nadzoru Wewngtrznego oraz Inspektoratowi Wewngtrznemu Stuzby

Wieziennej — w zakresie, w jakim jest to konieczne do wykonania

nalozonych na nie zadan okreslonych w ustawie;”.
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Art. 24. W ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji

Skarbowej (Dz. U. 22022 r. poz. 813, 8351 1079) wprowadza si¢ nastg¢pujace zmiany:

1)

2)

w art. 95 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Audyt nie obejmuje oceny celowosci i sposobu wykorzystania srodkow
budzetowych oraz mienia panstwowego, ktore zostaty przeznaczone na cele
specjalne, o ktérych mowa w rozdziale 2a, w jednostkach podleglych Ministrowi
Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych, w Biurze Nadzoru
Wewnetrznego, Inspektoracie Wewnetrznym Stuzby Wieziennej, Policji,
Panstwowej Strazy Pozarnej, Strazy Granicznej, Stuzbie Ochrony Panstwa oraz
w jednostkach organizacyjnych Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu oraz Centralnego Biura Antykorupcyjnego.”;

w art. 198 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Funkcjonariusza albo bylego funkcjonariusza Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wigziennej, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Strazy Granicznej
lub Shuzby Ochrony Panstwa oraz osobe posiadajaca stopien wojskowy
przyjmowanych do stuzby mianuje si¢ na stopien stuzbowy w Stuzbie Celno-
Skarbowej rownorzedny z posiadanym stopniem stuzbowym. Mianowanie moze
by¢ uzaleznione od odbycia szkolenia wymaganego do mianowania na dany

stopien stuzbowy.”.

Art. 25. W ustawie z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych

(Dz. U. 22021 r. poz. 1129, z p6ézn. zm.”) wprowadza sie nastepujace zmiany:

)

w art. 11 w ust. 5 pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,»3) udzielanych przez Ministra Sprawiedliwo$ci — Prokuratora Generalnego
albo jednostki organizacyjne mu podlegte lub przez niego nadzorowane
przywieziennym zaktadom pracy, prowadzonym jako przedsigbiorstwa
panstwowe albo instytucje gospodarki budzetowej, zwigzanych z
zatrudnianiem o0sOb pozbawionych wolnosci, jezeli zasadnicza cze$¢
dziatalnosci przywigziennego zaktadu pracy dotyczy wykonywania zadan

powierzonych mu przez Ministra Sprawiedliwo$ci — Prokuratora

4)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1598,
2054 i 2269 oraz z 2022 r. poz. 25, 8721 1079.
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Generalnego lub jednostki organizacyjne mu podlegte lub przez niego
nadzorowane, realizowanych samodzielnie lub przy udziale
podwykonawcow, pod warunkiem, ze co najmniej czg$¢ zamowienia jest
realizowana przez osoby pozbawione wolnosci;”;

2) wart. 94 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:

»la. W przypadku udzielenia zamoéwienia przywi¢ziennemu zaktadowi
pracy, zakladowi pracy chronionej, spoldzielni socjalnej lub innemu
wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1, warto$¢ procentowego wskaznika, o
ktérym mowa w ust. 1, ustala si¢ w odniesieniu do og6lnego zatrudnienia w tym

podmiocie 0s6b spotecznie marginalizowanych.”.

Art. 26. 1. Tworzy si¢ Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wieziennej, zwany dalej
HIWSW”,
2. W IWSW tworzy si¢ wydzialy zamiejscowe IWSW.

Art. 27. 1. W terminie 7 dni od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy Minister
Sprawiedliwo$ci powotuje Pelnomocnika do spraw utworzenia IWSW, zwanego dalej
»Pelmomocnikiem”, w celu podjecia czynnosci przygotowawczych i organizacyjnych
niezbg¢dnych do utworzenia IWSW.

2. Jezeli na Pelnomocnika zostal powotany funkcjonariusz Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Biura Ochrony Rzadu lub Stuzby Celno-
Skarbowej, zwolniony ze stuzby w zwiazku z przejSciem na emeryture policyjng w
rozumieniu ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o =zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby
Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby
Wigziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2020 r. poz. 723, 2320, 2333, 2448 1 2490 oraz z
2022 r. poz. 1115), nie pdzniej niz przed uptywem 3 lat od dnia tego zwolnienia, moze
by¢ mianowany, za zgoda Ministra Sprawiedliwosci, funkcjonariuszem Shuzby
Wieziennej. W takim przypadku uznaje si¢, ze posiada kwalifikacje zawodowe

uprawniajace do nadania stopnia stuzbowego w Stuzbie Wigziennej nie nizszego niz
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stopien posiadany przez niego w stuzbie, z ktorej przeszedt on na emeryture policyjna,
odpowiednio do uzyskanych kwalifikacji i okresu pelnienia stuzby. Przepisy art. 38
pkt 1-7 i art. 39¢ ust. 2 pkt 1 lit. b i d ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym

niniejsza ustawg stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 28. Dyrektor Generalny Stuzby Wigziennej zapewnia Petlnomocnikowi
wsparcie organizacyjne, kadrowe, logistyczne i techniczne oraz finansowe, w
szczegllnoSci w zakresie przyszlego rozmieszczenia IWSW, w tym wydziatow

zamiejscowych IWSW.

Art. 29. 1. W terminie 18 miesiecy od dnia wej$cia w Zycie niniejszej ustawy do
stuzby w IWSW moze zosta¢ przyjety, za zgoda Ministra Sprawiedliwosci,
funkcjonariusz, o ktérym mowa w art. 38a 1 art. 38b ustawy zmienianej w art. 1. W
takim przypadku osobie przyjmowanej do stuzby i posiadajacej stopien Policji,
Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony
Panstwa, Biura Ochrony Rzadu lub Stuzby Celno-Skarbowej nadaje si¢ odpowiedni
stopien Stuzby Wieziennej. Przepisy art. 38, art. 38a ust. 4 1 5 1 art. 39c ust. 2 pkt 1 lit.
bidipkt4 ustawy zmienianej w art. | w brzmieniu nadanym niniejsza ustawg stosuje
si¢ odpowiednio.

2. Funkcjonariusz, o ktorym mowa w ust. 1, jest obowigzany ukonczy¢ szkolenie
specjalistyczne, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 43¢ ust. 3a

ustawy zmienianej w art. 1.

Art. 30. Osobie speiniajacej wymagania, o ktérych mowa w art. 53a ust. 2
ustawy zmienianej w art. 1, petnigcej stuzbg w Stuzbie Wigziennej w dniu wejscia w
zycie niniejszej ustawy 1 posiadajacej stopien, o ktorym mowa w art. 53a ust. 1 ustawy
zmienianej w art. 1, mozna nada¢ odpowiedni wyzszy stopien Stuzby Wigzienne;.

Art. 31. Minister Sprawiedliwosci powotuje Szefa IWSW w terminie 7 dni od
dnia utworzenia IWSW.

Art. 32. Pelnomocnik wykonuje zadania do dnia powotania Szefa IWSW.

Art. 33. Szef IWSW sklada wniosek do Ministra Sprawiedliwos$ci o powolanie
zastepcy Szefa IWSW w terminie 14 dni od dnia powotania Szefa IWSW. Przepis art.
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38 1 przepisy wydane na podstawie art. 55 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu

nadanym niniejszg ustawg stosuje sie.

Art. 34. Minister Sprawiedliwos$ci wyda zarzadzenie, o ktorym mowa w art. 11b

ustawy zmienianej w art. 1, w terminie 30 dni od dnia utworzenia IWSW.

Art. 35. Szef IWSW wyda zarzadzenie, o ktérym mowa w art. 11a ust. 12 ustawy

zmienianej w art. 1, w terminie 3 miesi¢cy od dnia utworzenia IWSW.

Art. 36. Szef IWSW przedstawia po raz pierwszy sprawozdanie, o ktorym mowa

w art. 11a ust. 11 ustawy zmienianej w art. 1, w terminie do dnia 31 stycznia 2024 r.

Art. 37. Szef IWSW przekazuje po raz pierwszy sprawozdanie, o ktorym mowa

w art. 23za ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1, w terminie do dnia 31 lipca 2023 r.
Art. 38. Znosi si¢ Rade Polityki Penitencjarne;.

Art. 39. 1. Badania naukowe prowadzone na rzecz Shuzby Wieziennej oraz w
jednostkach organizacyjnych Stluzby Wigziennej na podstawie zgdd lub porozumien,
na realizacje¢ ktorych zgod¢ wyrazil organ Stuzby Wieziennej, rozpoczete i
niezakonczone przed dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy, sg prowadzone na
zasadach dotychczasowych.

2. Dokumentacje¢ dotyczaca badan zrealizowanych na rzecz Stuzby Wigzienne;j
oraz w jednostkach organizacyjnych Stuzby Wigziennej na podstawie zgod lub
porozumien, na realizacj¢ ktorych zgode wyrazil organ Stuzby Wieziennej,
zakonczonych po dniu wej$cia w Zycie niniejszej ustawy, pozostajaca do dnia wejscia
w zycie niniejszej ustawy w dyspozycji organu jednostki organizacyjnej Stuzby
Wieziennej, organ ten przekaze Rektorowi-Komendantowi uczelni Stuzby
Wigziennej, zwanemu dalej ,,Rektorem”, w terminie 3 miesiecy od dnia wejScia w
zycie niniejszej ustawy. Z czynnos$ci przekazania dokumentacji sporzadza si¢ protokot

zdawczo-odbiorczy.

Art. 40. Czynnosci, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy zmienianej w
art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, dokonane przed dniem wejécia w zycie niniejszej
ustawy s3 skuteczne, jezeli dokonano ich z zachowaniem przepisow

dotychczasowych.

Art. 41. Do wnioskow zlozonych przez podmioty i osoby, o ktéorych mowa w art.

24a ust. 3 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, i
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nierozpatrzonych przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ przepisy

dotychczasowe.

Art. 42. Do postgpowan w sprawie nadania odznaki ,.Za zaslugi w pracy
penitencjarne]” wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszej

ustawy, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 43. Postgpowania kwalifikacyjne wobec kandydata do stuzby w Stuzbie
Wigziennej, o ktorym mowa w art. 39b ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy zmienianej w art. 1,
wszczete 1 niezakonczone przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy prowadzi si¢

na podstawie przepisow dotychczasowych.

Art. 44. Do 0s6b przebywajacych w dniu wejScia w zycie niniejszej ustawy na
urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie
ojcowskim lub urlopie rodzicielskim stosuje si¢ przepis art. 42 ust. 5 ustawy

zmienianej w art. | w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.

Art. 45. Wnioski o dopuszczenie do egzaminu poprawkowego ztozone na
podstawie art. 43zm ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym,
1 nierozpatrzone przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, Dyrektor Generalny
Stuzby Wieziennej przekazuje Rektorowi w terminie 14 dni od dnia wejscia w Zycie

niniejszej ustawy.

Art. 46. Rektor 1 prorektorzy Uczelni powotani przed dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy pelnia funkcje do konca swoich kadencji, z wyjatkiem przypadku

wczesniejszego ich odwotania z petnionej funkcji.

Art. 47. Do funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej mianowanych na stanowisko
kierownicze albo powotanych na wyzsze stanowisko kierownicze przed dniem wejscia
W zycie niniejszej ustawy nie stosuje si¢ wymagan, o ktérych mowa w art. 44a ust. 1

albo 2 ustawy zmienianej w art. 1.

Art. 48. Do procedury nadania stopnia stuzbowego, o ktérej mowa w art. 51
ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, rozpoczetej i
niezakonczonej do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ przepisy

dotychczasowe.

Art. 49. Funkcjonariusz Stuzby Wigziennej mianowany przed dniem wejscia w

zycie niniejszej ustawy na stanowisko, o ktorym mowa w art. 67a ust. 1 ustawy
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zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, zachowuje dotychczasowe
stanowisko stuzbowe na podstawie powotania od dnia wejScia w zycie niniejszej

ustawy.

Art. 50. Do funkcjonariusza Stuzby Wieziennej, wobec ktdrego postgpowanie w
sprawie zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych zostalo wszczete przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy, przepis art. 95 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1

stosuje si¢ w brzmieniu dotychczasowym.

Art. 51. W przypadku funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej niecobecnych w
stuzbie z powodu choroby w dniu wej$cia w zycie niniejszej ustawy okres 500 dni, o
ktéorym mowa w art. 96 ust. 2 pkt 6 ustawy zmienianej w art. | w brzmieniu nadanym

niniejszg ustawa, liczy si¢ od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 52. 1. Do funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej, ktorzy podjeli nauke przed
dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy 1 kontynuuja ja po tym dniu, stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.

2. Prawo do urlopu, o ktérym mowa w art. 146 ust. 1 pkt 1 ustawy zmienianej w
art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, przystuguje rowniez osobom

ksztatcacym sie na studiach doktoranckich.

Art. 53. W przypadku funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej, wobec ktérych
orzeczenia, o ktorych mowa w art. 221 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa, uprawomocnily si¢ przed dniem wejScia w zycie niniejszej
ustawy, do postgpowan w sprawie ponownego nawigzania stosunku stuzbowego

stosuje si¢ przepisy ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym.

Art. 54. Rzecznicy dyscyplinarni wyznaczeni na podstawie art. 243 ustawy
zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym, petnig swoje funkcje do czasu

uptywu kadencji, na ktorg zostali wyznaczeni.

Art.55. 1. Do postgpowan dyscyplinarnych wszczetych 1 niezakonczonych
przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.
Wyznaczony rzecznik dyscyplinarny prowadzi postgpowanie dyscyplinarne do czasu
uprawomocnienia si¢ orzeczenia albo postanowienia wydanego w postgpowaniu

dyscyplinarnym.
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2. Do postepowan przed sadem pracy wszczgtych na podstawie odwotania, o
ktérym mowa w art. 263 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym,
stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

3. Do kar dyscyplinarnych orzeczonych i niewykonanych przed dniem wejs$cia w
zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

4. Do przewinien dyscyplinarnych popetnionych przed dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe o przedawnieniu.

5.Do postgpowan w sprawie zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych
funkcjonariusza Stuzby Wigziennej, wszczetych 1 niezakonczonych przed dniem

wejscia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 56. Do postepowan administracyjnych wszczetych na podstawie art. 96 ust.
2 pkt 6 1 art. 218 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu dotychczasowym i
niezakonczonych ostateczng decyzja przed dniem wej$cia w Zycie niniejszej ustawy

stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 57. Do postepowan o udzielenie zamowienia, o ktorych mowa w ustawie
zmienianej w art. 25, wszczetych 1 niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie

niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 58. 1. W okresie 18 miesiecy od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy
Minister Sprawiedliwos$ci, wykonujgc ustalenia zawarte w akcie utworzenia Uczelni
Stuzby Wieziennej, moze wyposazy¢ nadzorowang Uczelni¢ Stuzby Wigziennej w
nieruchomos$ci z zasobu nieruchomos$ci Skarbu Panstwa pozostajace w dyspozycji
Ministra Sprawiedliwos$ci lub jednostki organizacyjnej przez niego nadzorowane;.

2. W okresie, o ktorym mowa w ust. 1, Minister Sprawiedliwosci moze
wyposazy¢ nadzorowang panstwowa osobg prawng w nieruchomo$ci z zasobu
nieruchomos$ci Skarbu Panstwa pozostajace w dyspozycji innego ministra niz
okreslony w ust. 1, jednostek organizacyjnych przez niego nadzorowanych lub
panstwowych osob prawnych — za zgoda odpowiednio tego ministra albo organu
uprawnionego do reprezentacji panstwowej osoby prawnej.

3. Przy wyposazeniu, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 51 ust. 2 1 4 oraz art. 53 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2021 r. poz. 1899), z zastrzezeniem, ze nie stosuje si¢

przepisu art. 52 ust. 1 tej ustawy.
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4. Minister Sprawiedliwosci przenosi na panstwowa osobg prawna wiasnos¢
nieruchomos$ci lub oddaje tej osobie nieruchomo$ci gruntowe w uzytkowanie
wieczyste, uzytkowanie, uzyczenie w drodze umowy zawartej w formie aktu
notarialnego.

5. Minister Sprawiedliwosci sktada wniosek o zatozenie ksigegi wieczystej dla
nieruchomos$ci Skarbu Panstwa, w przypadku jej braku, lub o wpis w ksiedze
wieczystej.

6. Dziatanie okreslone w ust. 1 jest rOwnoznaczne z wygasnigciem trwatego
zarzadu nieruchomosci pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwos$ci lub
jednostki organizacyjnej przez niego nadzorowanej. Minister Sprawiedliwosci,
orzekajac o wygasnieciu trwatego zarzadu, rozstrzyga zarzadzeniem o
zagospodarowaniu nieruchomosci i powiadamia o tym ministra wtasciwego do spraw
budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa —
w odniesieniu do nieruchomo$ci pozostajacych w  dyspozycji  Ministra
Sprawiedliwosci, albo wlasciwy organ w rozumieniu ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o gospodarce nieruchomosciami — w odniesieniu do pozostatych nieruchomosci.
Przepisow art. 46 ust. 3 1 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce

nieruchomos$ciami nie stosuje si¢.

Art. 59. 1. W okresie 18 miesigcy od dnia wejScia w zycie niniejszej ustawy
Minister Sprawiedliwos$ci moze nieodplatnie przejaé na rzecz Skarbu Panstwa prawa
do nieruchomosci nadzorowanej panstwowej osoby prawnej, za jej zgoda, i przekazac
je na rzecz nadzorowanej Uczelni Shuzby Wieziennej lub innej nadzorowanej
panstwowej osoby prawnej. Przepisy art. 51 ust. 2 oraz art. 55a ust. 3 14 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami stosuje si¢ odpowiednio.

2. W okresie 18 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy Minister
Sprawiedliwo$ci moze nieodplatnie przeja¢ na rzecz Skarbu Panstwa prawa do
nieruchomos$ci panstwowej osoby prawnej, za jej zgoda, i przekaza¢ je na rzecz
nadzorowanej Uczelni Stuzby Wieziennej lub innej nadzorowanej panstwowej osoby
prawnej. Przepisy art. 51 ust. 2 oraz art. 55a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. 0 gospodarce nieruchomosciami stosuje si¢ odpowiednio.

3. Darowizny nieruchomosci okreslonych w ust. 1 1 2, stanowigcych przedmiot

wlasnosci Skarbu Panstwa, dokonuje Minister Sprawiedliwosci, wykonujacy zadanie
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z zakresu administracji rzadowej. Przepis art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. 0 gospodarce nieruchomos$ciami stosuje si¢.

4. Minister Sprawiedliwosci sktada wniosek o zatozenie ksiegi wieczystej dla
nieruchomosci Skarbu Panstwa, w przypadku jej braku, oraz o wpis w ksiedze
wieczystej.

5. Minister Sprawiedliwosci przekazuje do wojewody informacje o umowach
oraz innych czynno$ciach prawnych zwigzanych z obrotem nieruchomosciami Skarbu
Panstwa, o ktorym mowa w art. 13 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomos$ciami, zawierajace:

1) okreslenie strony umowy lub innej czynnosci prawnej;
2)  warto$¢ nieruchomosci 1 cen¢ nieruchomosci;
3) w przypadku darowizny nieruchomosci lub innych nieodptatnych rozporzadzen

— podstawowe warunki umowy albo innej czynnos$ci prawnej, w szczegdlnosci

cel.

Art. 60. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie:

1) art. 18 ust. 7, art. 36 ust. 4, art. 55 1 art. 264 ustawy zmienianej w art. 1 zachowujg
moc do dnia wejScia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie
odpowiednio art. 18 ust. 7, art. 36 ust. 8, art. 55 i art. 264 ustawy zmienianej w
art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, jednak nie dluzej niz przez 12
miesiecy od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy;

2) art. 24a ust. 5 ustawy zmienianej w art. 1 zachowuja moc do dnia wejScie w zycie
przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 24a ust. 6 ustawy
zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, jednak nie dtuzej
niz przez 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy;

3) art. 73 ust. 4, art. 119 ust. 3 1 art. 213 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 1 zachowuja
moc do dnia wejScia w zycie nowych przepisow wykonawczych wydanych na
podstawie odpowiednio art. 73 ust. 4, art. 119 ust. 3 i art. 213 ust. 3 ustawy
zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, jednak nie dluze;j
niz przez 12 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 198 ust. 2
ustawy zmienianej w art. 24 zachowuja moc do dnia wejScia w zycie nowych

przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 198 ust. 2 ustawy zmieniane;j
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w art. 24, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, jednak nie dtuzej niz przez 6

miesiecy od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 61. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z
wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 11 1 pkt 12 w zakresie dodawanego art. 18b, ktdry wchodzi w zycie z
dniem 1 stycznia 2023 r.;

2) art. 1 pkt 2, art. 1 pkt 3 lit. a 1 ¢ w zakresie art. 8 ust. 1b, art. 1 pkt 5 lit. b w
zakresie IWSW, art. 1 pkt 6, art. 1 pkt 10 lit. b w zakresie art. 16 ust. 2a, art. 1
pkt 15, art. 1 pkt 16 w zakresie art. 23b, art. 1 pkt 21, art. 1 pkt 24 w zakresie art.
38a ust. 2 w zakresie IWSW 1 art. 38b, art. 1 pkt 26 lit. a tiret drugie i lit. b w
zakresie IWSW, art. 1 pkt 28 w zakresie art. 39g ust. 2 w zakresie IWSW, art. 1
pkt 29 lit. a w zakresie art. 42 ust. 3a, art. 1 pkt 30, art. 1 pkt 33 1 34 w zakresie
IWSW, art. 1 pkt 35, art. 1 pkt 42, art. 1 pkt 45 lit. b, art. 1 pkt 46 lit. b, art. 1 pkt
48 lit. a w zakresie art. 50 ust. 2 pkt 3 i lit. b w zakresie art. 50 ust. 3a, art. 1 pkt
54, art. 1 pkt 62 w zakresie art. 63 ust. 1 pkt 214 i ust. 2 pkt 113, art. 1 pkt 63,
art. 1 pkt 70 lit. b w zakresie IWSW, art. 1 pkt 75 w zakresie art. 88 pkt 11 3, art.
1 pkt 76 lit. a, art. 1 pkt 80 w zakresie art. 98 ust. 3 w zakresie IWSW, art. 1 pkt
101 w zakresie art. 173 ust. 3 pkt 2 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 104 w zakresie
art. 192 pkt 1 w zakresie IWSW 1 pkt 3, art. 1 pkt 113 lit. b w zakresie pkt 1 w
zakresie IWSW, art. 1 pkt 119 w zakresie art. 240a ust. 2 w zakresie IWSW, art.
1 pkt 125 w zakresie art. 246 ust. 2a, art. 1 pkt 128 lit. b w zakresie art. 250 ust.
lai lc w zakresie IWSW, art. 2—4, art. 611, art. 12 pkt 1 lit. b, art. 13-20, art.
21 pkt 1 lit. a tiret pierwsze i lit. b, art. 22, art. 23, art. 24 pkt 1, art. 26, art. 31 1
art. 33-37, ktore wchodza w zycie po uptywie 3 miesi¢cy od dnia ogloszenia.
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