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Odpowiadajgc na pismo z dnia 27 marca 2020 r. (SPS-WP-173-61/20) w sprawie
przedstawienia opinii do poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy o szczegolnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (druk nr 304)

uprzejmie informuje:

Watpliwosci budzi rozwigzanie proponowane w art. 15¢ dotyczace wsparcia
finansowego na wyptate specjalnych zasitkow dla zatrudnionych pracownikéw oraz oséb
przyjmujacych zlecenie lub swiadczgcych ustugi w sytuacji, gdy przedsigbiorca ograniczyt
wykonywanie dziatalnosci i odnotowat spadek przychoddw, na skutek ogtoszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii w zwigzku z zagrozeniem zakazeniem
wirusem SARS -CoV-2.

W uzasadnieniu projektu wskazano, ze wprowadzenie specjalnego zasitku w
wysokosci minimalnego wynagrodzenia na wyptate dla zatrudnionych pracownikéw ma
stanowi¢ wsparcie dla przedsigbiorcéow i pracownikbw w czasie trwania epidemii i
przeciwdziataé likwidacji miejsc pracy. Z przepisu nie wynika natomiast, by wyptata
zasitku w jakikolwiek sposéb wptywata na prawo pracownika do wynagrodzenia za prace
(ograniczata jego wysoko$§¢), co oznacza, ze niezaleznie od wyptaconego zasitku
pracownikom przystugiwatoby roszczenie o normalne wynagrodzenie za prace

(ewentualnie o wynagrodzenie za czas przestoju). Przyjete rozwigzanie w zaden sposéb
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nie przyczyni si¢ do zmniejszenia obciazen przedsiebiorcow, a wydaje sie, Ze nie taka
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byta intencja wnioskodawcy.
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