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Elzbieta Witek
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Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowna Pani Marszatek,

na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej przedstawiam
Sejmowi Rzeczypospolitej Polskiej projekt ustawy

- 0 zmianie ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci.

Do prezentowania stanowiska Rzgdu w tej sprawie w toku prac parlamentarnych
zostat upowazniony Minister Rodziny i Polityki Spoteczne;.

Z powazaniem

Mateusz Morawiecki

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej S E l M




Projekt
USTAWA

z dnia

0 zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

Art. 1. W ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

(Dz. U. z 2023 r. poz. 810) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)
2)

3)

w art. 5 w ust. 1 wyrazy ,,500,00 zt” zastgpuje si¢ wyrazami ,,800,00 zt”;
w art. 14 w ust. 4a zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
,Minister wilasciwy do spraw rodziny, w zakresie adresu poczty -elektronicznej
wskazanego we wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia wychowawczego, oraz
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych, w zakresie imienia, nazwiska, adresu miejsca
zamieszkania oraz adresu poczty elektronicznej osoby otrzymujacej $wiadczenie
wychowawcze wskazanych we wniosku o wustalenie prawa do $§wiadczenia
wychowawczego, przetwarzaja dane w celu przekazywania informacji zwigzanych
z uprawnieniami dla rodzin.”;
w art. 28a dotychczasowg tre$¢ oznacza si¢ jako ust. 1 1 dodaje si¢ ust. 2 w brzmieniu:
,»2. Minister wlasciwy do spraw rodziny, za posrednictwem Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych, moze przekazywac osobie otrzymujacej §wiadczenie wychowawcze, na
wskazany we wniosku o ustalenie prawa do §wiadczenia wychowawczego adres miejsca
zamieszkania lub adres poczty elektronicznej, informacje zwigzane z uprawnieniami dla

rodzin.”.

Art. 2. 1. Zmiana wysokoS$ci przyznanego $wiadczenia wychowawczego, wynikajaca ze

zmian wprowadzanych w art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym

niniejsza ustaway, jest dokonywana z urzgdu 1 nie wymaga wydania decyzji.

2. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych udostepnia osobie pobierajacej $wiadczenie

wychowawcze informacj¢ o wysokosci §wiadczenia wychowawczego wynikajacej ze zmian

wprowadzanych w art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejszg

ustawg na jej profilu informacyjnym, o ktéorym mowa w art. 13 ust. 5 pkt 1 ustawy zmienianej

w art. 1. Informacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, moze zosta¢ przestana przez Zaktad

Ubezpieczen Spotecznych osobie pobierajacej swiadczenie wychowawcze na wskazany we



wniosku o ustalenie prawa do §wiadczenia wychowawczego adres poczty elektronicznej lub
numer telefonu.

3. Nieodebranie informacji, o ktorej mowa w ust. 2, nie wstrzymuje wyplaty
swiadczenia wychowawczego.

4. Wyplata przystugujacego swiadczenia wychowawczego w wysokosci wynikajacej ze
zmian wprowadzanych w art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawa nastepuje do dnia 29 lutego 2024 r. z wyrO6wnaniem od dnia 1 stycznia

2024 1.

Art. 3. W sprawach o $wiadczenie wychowawcze za okres do dnia 31 grudnia 2023 r.

stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 4. W 2023 r. koszty obstugi Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych, o ktorych mowa
w art. 29 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 1, wynosza 0,15% kwoty przeznaczonej na wyptate

swiadczen wychowawczych.

Art. 5. 1. Do dnia 29 lutego 2024 r. do zamowien na ustugi lub dostawy udzielane przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w zwigzku z wdrozeniem realizacji i wyptaty swiadczenia
wychowawczego w wysokosci, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, nie stosuje si¢ przepisOw o zamodwieniach
publicznych.

2. Zamawiajacy, w terminie 7 dni od dnia udzielenia zamdwienia, o ktérym mowa
wust. 1, zamieszcza w Biuletynie Zamdwien Publicznych informacje o udzieleniu tego
zamowienia, w ktorej podaje:

1) nazwe i adres siedziby zamawiajacego;

2) datg 1 miejsce zawarcia umowy lub informacje¢ o zawarciu umowy drogg elektroniczng;

3) opis przedmiotu umowy, z wyszczegolnieniem odpowiednio ilosci rzeczy lub innych
dobr oraz zakresu ustug;

4) cene albo cen¢ maksymalng, jezeli cena nie jest znana w chwili zamieszczenia
ogloszenia;

5) okolicznosci faktyczne uzasadniajace udzielenie zamowienia bez zastosowania
przepisdéw o zamowieniach publicznych;

6) nazwg (firme¢) podmiotu albo imi¢ i nazwisko osoby, z ktérymi zostata zawarta umowa.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjatkiem art. 1 pkt 213

oraz art. 4 1 art. 5, ktore wchodzg w zycie z dniem nastepujagcym po dniu ogloszenia.



UZASADNIENIE

Polityka rodzinna to jeden z najwazniejszych obszarow dziatania Rzadu. Docenienie
I podkreslenie roli rodziny, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i dobrobytu znajdujg sig¢
w centrum jego dziatan. Rzad od samego poczatku stal na stanowisku, ze obowigzkiem
panstwa jest wsparcie rodzin. Jego finansowym fundamentem stal si¢ realizowany na
podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. z 2023 r. poz. 810) program ,,Rodzina 500+”, ktory zaczagt funkcjonowaé z dniem
1 kwietnia 2016 r. Ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci wprowadzita do
polskiego systemu prawnego nowe S$wiadczenie — $wiadczenie wychowawcze, zwane
powszechnie ,,$wiadczeniem 500+, ktore spotkato si¢ z niezwykle pozytywnym odbiorem
I natychmiast stalo si¢ podstawowag formg wsparcia polskich rodzin. Dzigki programowi
»Rodzina 500+ rodziny te staty si¢ zamozniejsze i pojawily si¢ lepsze perspektywy ich
rozwoju. Program ten zagwarantowat takze lepsze warunki zakladania rodzin i wychowania
dzieci i dlatego program ten jest uznawany za jeden z najlepszych sposobow wspierania
rodzin niemal we wszystkich grupach spotecznych, przy jednoczesnym poszanowaniu jej

autonomii.

Jednocze$nie w trakcie ponad 7 lat obowigzywania ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci wprowadzono zmiany w zakresie warunkow przyznawania
swiadczenia wychowawczego, ktore miaty na celu zwigkszenie sity oddziatywania programu
»Rodzina 500+ 1 zapewnienie szerszego dostgpu do niego. Najistotniejsza z nich byto
nadanie programowi powszechnego charakteru przez zniesienie od dnia 1 lipca 2019 r.
kryterium dochodowego na pierwsze dziecko. Efektem tego dziatania bylo znaczace

rozszerzenie kregu 0sob pobierajagcych swiadczenie wychowawcze.

Obecnie zachodzi potrzeba wprowadzenia kolejnej zmiany w funkcjonowaniu programu,
majacej na celu dostosowanie wysokosci §wiadczenia wychowawczego do obecnych potrzeb

polskich rodzin 1 podwyzszenie jego wysokosci do 800 zt miesi¢cznie.

Podniesienie wysokosci $wiadczenia wychowawczego pozwoli na dalsze zwigkszenie
skuteczno$ci programu ,,Rodzina 500+” i jednocze$nie stanowi zabezpieczenie lepszych
warunkéw rozwoju dla polskich rodzin. Proponowana zmiana jest tez zgodna

z oczekiwaniami wyrazanymi przez spoteczenstwo.

Zmiana wysokosci pobieranego $wiadczenia wychowawczego nastgpi z urzedu, bez

koniecznosci sktadania dodatkowego wniosku przez osobg pobierajaca $wiadczenie



wychowawcze i nie bedzie wymagata ze strony o0so6b otrzymujacych $wiadczenia
wychowawcze zadnych dodatkowych dziatan czy aktywnos$ci — osoby, ktore otrzymuja
dotychczas $wiadczenie wychowawcze w wysoko$ci 500 zt miesigcznie, od dnia 1 stycznia
2024 r. zaczng otrzymywac comiesi¢czne swiadczenie wychowawcze w nowej, podwyzszonej
do kwoty 800 zt wysokosci (lub do kwoty 400 zt miesigcznie w przypadku opieki
naprzemiennej, tj. sytuacji, gdy kazdy z rodzicow ma przyznane §wiadczenie wychowawcze
w wysokos$ci potowy nominalnej kwoty tego $wiadczenia). Podwyzszenie wysokosci
Swiadczenia wychowawczego nie bedzie wymagatlo wydania decyzji przez Zaklad
Ubezpieczen Spotecznych. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych udostepni osobie pobierajacej
swiadczenie wychowawcze informacje o nowej wysokosci $wiadczenia wychowawczego,
wynikajacej ze zmian wprowadzanych projektowang ustawa, na jej profilu informacyjnym na
Platformie Informacyjno-Ustugowej (PUE) ZUS. Informacj¢ taka Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych bedzie mogt przesta¢ osobie pobierajacej Swiadczenie wychowawcze na
wskazany przez nig we wniosku o $§wiadczenie wychowawcze adres poczty elektronicznej lub
numer telefonu. Nieodebranie informacji nie bg¢dzie wstrzymywato wyptaty $§wiadczenia

wychowawczego.

Nowa wysoko$¢ $wiadczenia wychowawczego bedzie obowigzywata od dnia 1 stycznia
2024 r. Jednoczesnie, uwzgledniajac skale programu ,,Rodzina 500+ i bardzo duza liczbe
jego swiadczeniobiorcow, zachodzi koniecznos¢ wprowadzania regulacji technicznych
zapewniajacych Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych czas na sprawne obstuzenie wszystkich
spraw. W zwiazku z tym proponuje si¢ wprowadzenie regulacji, zgodnie z ktorg wyplata
przez Zaklad Ubezpieczen Spolecznych przystugujacego $wiadczenia wychowawczego
w nowej wysokosci 800 zt miesigcznie begdzie mogla nastgpi¢ nie pozniej niz do dnia
29 lutego 2024 r. z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia 2024 r. Oczywiscie w miar¢ mozliwos$ci
organizacyjnych ZUS dotozy wszelkich staran, aby wyptaty $wiadczenia wychowawczego
w nowej kwocie 800 zl byty dokonywane na biezgco, tj. poczawszy od S$wiadczenia

przyshugujacego za styczen 2024 r. dokonanej w styczniu 2024 r.

W sprawach o $wiadczenie wychowawcze za okres do dnia 31 grudnia 2023 r. zastosowanie

znajda przepisy dotychczasowe.

Ponadto nalezy podkresli¢, ze wszystkie pozostate, dotychczas obowigzujace warunki

przyznawania $wiadczenia wychowawczego, pozostajg niezmienne.

Projekt ustawy zaktada, ze Zaktad Ubezpieczen Spotecznych do dnia 29 lutego 2024 r. nie

bedzie stosowat do prac zwigzanych z podwyzszeniem wysokosci $wiadczenia
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wychowawczego przepisoOw o zamoéwieniach publicznych. Przepis ten jest niezbedny z uwagi
na fakt, ze zmiana wysokos$ci §wiadczenia nast¢puje z dniem 1 stycznia 2024 r. Jednocze$nie
proponuje si¢ natozenie na Zaktad obowiazku publikacji w BIP informacji o zamoéwieniach,
co bedzie gwarantowalo dotrzymanie zasady przejrzystos$ci procesu zakupowego, ktora to
zasada zaliczana jest do ogolnych zasad prawa unijnego, ktore znajdujg zastosowanie takze do

zamédwien wytaczonych spod przepiséw prawa zamowien publicznych.

Proponuje si¢, aby projektowana ustawa weszta w zycie co do zasady z dniem 1 stycznia

2024 r., z wyjatkami.

W ocenie projektodawcy przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii

Europejskiej.

W ocenie projektodawcy regulacje zawarte w projekcie nie stanowig przepiséw technicznych
w rozumieniu rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039,
z pézn. zm.), w zwigzku z tym nie podlega on notyfikacji. Ponadto projekt nie podlega

notyfikacji ustugowe;.

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii Europejskiej,
w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, zgodnie z § 27 ust. 4 uchwaly nr 190 Rady
Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r.
poz. 348).

Projekt zostat udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum
Legislacji, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Rodziny i1 Polityki Spotecznej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.

0 dziatalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Rozwigzania zaproponowane w projekcie nie stwarzajg zagrozen korupcyjnych.



Nazwa projektu Data sporzadzenia:
Projekt ustawy o zmianie ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu | 26 czerwca 2023 r.

dzieci
Zrédlo:

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace e
inicjatywa wlasna

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j

Nr w Wykazie prac legislacyjnych
| programowych Rady Ministrow:
uD501

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Podsekretarz Stanu Barbara Socha

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Olgierd Podgorski Dyrektor Departamentu Polityki Rodzinne;j
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, tel. 538117230

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Swiadczenie wychowawcze wprowadzone w 2016 r. ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2023 r. poz. 810), zwane powszechnie programem ,,Rodzina 500+ lub ,,500+”,
spotkato si¢ z nadzwyczaj pozytywnym odbiorem, zwlaszcza biorac pod uwage fakt, ze program ,,Rodzina 500+ jest
adresowany do szerokiego kregu uprawnionych. Swiadczenie to w wielu przypadkach jest kluczowym, zwlaszcza dla
rodzin wielodzietnych, dla zapewnienia niezbednej pomocy finansowej w wychowywaniu dzieci. Od czasu
wprowadzenia §wiadczenia wychowawczego jego wysoko$¢ nie byta zmieniana.

Obecnie, biorgc pod uwage aktualng sytuacje ekonomiczno-gospodarczg, nadszedl czas, aby podnies¢ wysokos¢
omawianego swiadczenia.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Proponuje si¢ podniesienie od dnia 1 stycznia 2024 r. wysokosci §wiadczenia wychowawczego z kwoty 500 zt do kwoty
800 zt.
Nie jest mozliwe osiggniecie celow projektu srodkami pozalegislacyjnymi.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.
4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt
Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddziatywanie

ZUS 1 - Zwigkszenie kwot wyptat
$wiadczen wychowawczych.

Swiadczeniobiorcy 6,7 min dzieci Dane z realizacji $wiadczenia | Wzrost wysoko$ci wsparcia

$wiadczenia wychowawczego w | kwartale | oséb uprawnionych do

wychowawczego 2023 . $wiadczenia
wychowawczego.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt ustawy zostat przekazany do konsultacji z nast¢pujgcymi partnerami spotecznymi:
1) na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) do:
a) Forum Zwigzkéw Zawodowych,
b) Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych,
¢) NSZZ,Solidarnos¢”;
2) na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2022 r. poz. 97) do:
a) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej,
b) Konfederacji Lewiatan,
€) Zwiazku Rzemiosta Polskiego,
d) Zwiazku Pracodawcoéw Business Centre Club,
e) Zwiazku Przedsigbiorcéw i Pracodawcow,
f) Federacji Przedsigbiorcow Polskich.

Ponadto na podstawie art. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z pdzn. zm.) projekt zostat przestany do Rady Dialogu Spotecznego.

Projekt zostat przekazany takze do opinii Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Projekt zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie z § 52 ust. 1

uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r.
poz. 348), oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, zgodnie z art. 5 ustawy




z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248). W trybie
art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa zaden z podmiotOw nie
zglosit zainteresowania pracami nad projektem.

Projekt procedowany z zastosowaniem trybu odrebnego, o ktorym mowa w § 98 i 99 Regulaminu pracy Rady Ministrow.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(cenystatez ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zt]

(0-10)
Dochody ogélem 0 24,0 236 | 232 | 227 | 222 | 217 21,3 20,9 20,4 20,0 220
budzet pafstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ZUS — koszty obstugi 20,0 20 | 236 | 232 | 227 |22 | 217 21,3 20,9 204 | 200 240
Wydatki ogéltem

20,0 24027,3 |23666,9 [23192,9 [22686,5 |22182,2 | 21747,1 | 21295,4 20896,6 20456,7 |20009,1 | 220180,7

budzet panstwa

20,0 24003,3 |23 643,3[23169,7(22663,8 |22160 |21725,4 | 21274,1 20875,7 20436,3 |19989,1 | 219960,7

budzet panstwa — koszty obshugi

20,0 24,0 23,6 23,2 22,7 22,2 21,7 21,3 20,9 20,4 20,0 240
pozostate jednostki (oddzielnie)
Saldo Og()lem -20,0 -24003,3 |-23643,3|-23169,7|-22663,8(-22160 |-21725,4|-21274,1 |-20875,7 |-20436,3 [-19989,1| -219961
budZet panStWa -20,0 -24027,3 [-23666,9(-23192,9(-22686,5(-22182,2(-21747,1|-21295,4 |-20896,6 |-20456,7 [-20009,1| -220181
JST
ZUS 20,0 24,0 23,6 23,2 22,7 22,2 21,7 21,3 20,9 20,4 20,0 240

Zrodia finansowania

Budzet panstwa — wprowadzane zmiany wymagaja zwickszenia budzetu w cz. 73 Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych. Fundusz Pomocy — w zakresie $wiadczen dla uchodzcoéw z Ukrainy.

Dodatkowe informacije,
w tym wskazanie
zrodet danych

i przyjetych do
obliczen zatozen

Podniesienie kwoty §wiadczenia wychowawczego do wysokos$ci 800 zt.
Zalozenia:

1.

Przecigtna liczba dzieci uprawnionych do $wiadczenia wychowawczego w 2024 r. —
6 668 tys. dzieci.

2. Uwzgledniono spadek liczby urodzen przy zastosowaniu proporcjonalnego spadku jak
w liczbie kobiet w wieku 18-49 lat (obliczenia w oparciu o dane GUS o liczbie 0s6b
wg wieku, plci wg stanu na 31 grudnia 2022 r.).
3. Na podstawie danych z realizacji s$wiadczen wychowawczych przyjeto, ze ze wsparcia
korzysta 97,87% dzieci w populacji 0-17 lat (obliczenia w oparciu o dane GUS
0 liczbie 0sob wg wieku, ptci wg stanu na 31 grudnia 2022 r.).
Rok 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Liczba dzieci
uprawnionych | g 6qg 6 568 643 (6295 |6156  [6035
do $wiadczenia
(wtys.)
4. Nie uwzgledniono dzieci uchodzcéw z Ukrainy.
5. Podwyzszenie §wiadczenia o 300 zt.
6. Koszty obstugi 0,1% kwoty wydatkowanej na $wiadczenia wychowawcze, Z wyjatkiem

2023 r. — koszty obstugi 0,15%. Wyzsze koszty obstugi sg zwigzane z dodatkowymi
wydatkami zwigzanymi z wprowadzeniem zmian od 1 stycznia 2024 r.

Koszt wprowadzenia zmian spowoduje wzrost wydatkéw budzetu panstwa o 24 mld zt
w 2024 r., przy czym w kolejnych latach jest zaktadany spadek wydatkow w zwigzku ze
zmniejszajacg si¢ populacjg dzieci w wieku 0—17 lat, wynikajacg ze zmniejszajacej si¢ liczby
urodzen i wchodzeniem w dorosto$¢ znacznie liczniejszych rocznikow.

Wprowadzenie zmian spowoduje wzrost wydatkow ze $rodkéw Funduszu Pomocy z tytulu
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swiadczen wychowawczych dla dzieci uchodzcow z Ukrainy. Majac na uwadze przeci¢tng
liczbe dzieci ukrainskich objetych wsparciem w pierwszych 4 miesigcach 2023 r. (256 tys.
dzieci) oraz przepisy ustawy z dnia 14 kwietnia 2023 r. o zmianie nazw uczelni stuzb
panstwowych nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, o zmianie
ustawy o Policji, ustawy o Strazy Granicznej, ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1088), ktora wydtuzyta okres legalnego pobytu obywateli
Ukrainy przybytych do Polski w zwiazku z agresja Rosji na Ukrainie do 4 marca 2024 r.,
przewidywany wzrost wydatkoéw Funduszu Pomocy wyniesie 234 min zt wraz z Kkosztami
obslugi.

7. Wplyw na konkurencyjno$é gospodarki i przedsiebiorczosé¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na

rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe
Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pieni¢znym sektor mikro-, matych i
(w mln zt, $rednich
ceny state przedsigbiorstw
Z...1) rodzina, obywatele oraz
240033 | 236433 | 23169,7 22160 19989,1 219960,7

gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienigznym | sektor mikro-, matych i

$rednich

przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Niemierzalne

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Zmiana powoduje wzrost kwot otrzymywanych przez rodziny z dzie¢mi. Przedstawione kwoty
rowne wysokosci wydatkow budzetu panstwa na $wiadczenia wychowawcze bez kosztow
obstugi.

Projektowana ustawa nie bedzie miata wplywu na konkurencyjnos¢ gospodarki
i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow.

Projektowana regulacja nie bedzie miata wplywu na sytuacje osob niepetnosprawnych oraz
0s0b starszych.

Projektowana ustawa nie wywiera wplywu na sektor mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw.

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwroconej [ nie

tabeli zgodnosci).

] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwickszenie liczby dokumentéw

(] zmniejszenie liczby procedur [] zwickszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [] wydhluzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: []inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich X tak

elektronizacji. [ ] nie

(] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowana ustawa nie

bedzie wywierata wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny (] mienie panstwowe [] zdrowie
[ ] sady powszechne, [ ]inne:




administracyjne lub wojskowe

Omoéwienie wptywu Brak wptywu na inne obszary.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Projektowana ustawa wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r., z wyjatkami.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Po pierwszym roku realizacji ustawy — liczba §wiadczeniobiorcow i wydatki budzetu panstwa na realizacj¢ §wiadczen.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zZrodlowe, badania, analizy itp.)
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