Tekst ustawy przekazany do Senatu zgodnie z art. 52 regulaminu Sejmu

USTAWA
z dnia 4 czerwca 2020 r.

o dodatku solidarno$ciowym przyznawanym w celu przeciwdzialania negatywnym
skutkom COVID-19%

Art. 1. 1. Ustawa okresla warunki nabywania prawa, wysokos$¢, tryb przyznawania
oraz zasady wyptacania i finansowania dodatku solidarnosciowego.

2. Celem dodatku solidarno$ciowego jest przeciwdzialanie negatywnym skutkom
COVID-19 w rozumieniu art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o0 szczeg6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz.
374, 567, 568, 695 i 875), poprzez wsparcie finansowe osob, ktore stracity zrodito
przychodu ze wzgledu na sytuacj¢ gospodarcza spowodowang kryzysem wywotanym
COVID-19.

Art. 2. Dodatek solidarno$ciowy przysluguje osobom majacym miejsce

zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli sa:

1) obywatelami Rzeczypospolitej Polskiej lub

2) posiadajacymi prawo pobytu lub prawo stalego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej obywatelami panstw cztonkowskich Unii Europejskie;,
panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o0 Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej, lub

3) cudzoziemcami legalnie przebywajacymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
uprawnionymi do wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
w rozumieniu art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, 1622, 1818 i
2473 oraz z 2020 r. poz. 278).

Art. 3. 1. Dodatek solidarno$ciowy przystuguje osobie, ktéra w 2020 r. podlegata

ubezpieczeniom spotecznym z tytulu stosunku pracy na podstawie ustawy z dnia

)" Niniejsza ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych oraz ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.



13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 266,

321, 568, 695 i 875) przez taczny okres co najmniej 60 dni oraz:

1) z ktérag po dniu 15 marca 2020 r. pracodawca rozwigzal umowe o prace za
wypowiedzeniem lub

2)  ktdrej umowa po dniu 15 marca 2020 r. ulegta rozwigzaniu z uptywem czasu, na
ktory byta zawarta

— zwanej dalej ,,0sobg uprawniong”.

2. Dodatek solidarnosciowy przystuguje osobie uprawnionej, ktéra nie podlega
ubezpieczeniom spotecznym na podstawie ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych, ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw na podstawie
ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2020
r. poz. 174 1 782) lub obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego na podstawie ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1373, z p6zn. zm.?).

3. Warunku niepodlegania ubezpieczeniom spolecznym lub obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego, o ktorych mowa w ust. 2, nie stosuje si¢ do bezrobotnych,
0 ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

4. Warunku niepodlegania obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego nie stosuje si¢
do osob, ktore zostaty zgloszone do tego ubezpieczenia jako cztonkowie rodziny na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkow publicznych.

5. Warunki, o ktérych mowa w ust. 2 1 art. 2, osoba uprawniona powinna spetnia¢
przez okres pobierania dodatku solidarnosciowego, poczawszy od dnia nabycia prawa
do tego dodatku.

6. W przypadku zbiegu za dany okres prawa do wigcej niz jednego dodatku
solidarno$ciowego, przystuguje tylko jeden dodatek solidarnos$ciowy.

7. W przypadku nabycia prawa do dodatku solidarno$ciowego, prawo do zasitku
dla bezrobotnych lub stypendium, o ktérych mowa ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z mocy prawa ulega zawieszeniu na

okres od dnia nabycia prawa do dodatku solidarno$ciowego do dnia jego utraty. Za okres

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1394, 1590,
1694, 1726, 1818, 1905, 2020 i 2473 oraz z 2020 r. poz. 695 i 945.



zawieszenia prawa do zasitku dla bezrobotnych lub stypendium $wiadczenia te nie sg
wyptacane.

8. Nabycie prawa do dodatku solidarno$ciowego nie stanowi przeszkody do
nabycia oraz posiadania statusu bezrobotnego.

9. Okresu pobierania dodatku solidarnosciowego nie wlicza si¢ do okresu
pobierania zasitku dla bezrobotnych lub stypendium, o ktérych mowa ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

10. Okres pobierania dodatku solidarnosciowego wlicza si¢ do okresu pracy
wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnien pracowniczych. OKkresow
pobierania dodatku solidarno$ciowego nie wlicza si¢ jednak do:

1)  okresu zatrudnienia, od ktorego zalezy nabycie prawa do urlopu wypoczynkowego;
2) stazu pracy okreslonego w odrebnych przepisach, wymaganego do wykonywania

niektorych zawodow.

Art. 4. 1. Dodatek solidarno$ciowy przystuguje osobie uprawnionej w wysokos$ci
1400 zt za miesigc kalendarzowy.

2. Dodatek solidarnosciowy przystuguje za okres nie dtuzszy niz od dnia 1 czerwca
2020 r. do dnia 31 sierpnia 2020 r., przy czym nie wczesniej niz za miesigc
kalendarzowy, w ktorym zostal zlozony wniosek o ustalenie prawa do dodatku
solidarno$ciowego, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1.

3. W przypadku pobrania zasitku dla bezrobotnych lub stypendium, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, w miesigcu ztozenia wniosku o dodatek solidarno$ciowy, dodatek wyplacany jest
za ten miesigc w kwocie, o ktérej mowa w ust. 1, pomniejszonej o wyptacong kwote tego
zasitku lub stypendium.

4. Zasitek dla bezrobotnych lub stypendium, wyptacone za okres, za ktory zostat
wyptacony dodatek solidarno$ciowy, z wyjatkiem ust. 3, stanowi nienaleznie pobrane
$wiadczenie pieni¢zne, o ktdrym mowa w art. 76 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

5.Rada Ministrow moze, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze
rozporzadzenia, okresli¢ dtuzszy okres przystugiwania dodatku solidarno$ciowego niz
wskazany w ust. 2, biorac pod uwage sytuacj¢ na rynku pracy oraz mozliwo$é
znalezienia nowego zatrudnienia przez osoby, ktore utracity zatrudnienie w zwigzku

Z rozprzestrzenianiem si¢ COVID-19.



Art. 5. 1. Ustalenie prawa do dodatku solidarno$ciowego nastepuje na wniosek
osoby uprawnionej, ztozony do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, nie pozniej niz do
dnia 31 sierpnia 2020 r. Wnioski ztozone po dniu 31 sierpnia 2020 r. pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:

1) dane osoby uprawnionej:

a) imi¢ i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku jego braku — rodzaj, seri¢ i numer dokumentu

potwierdzajacego tozsamos¢;

2) dane pracodawcy, u ktorego osoba uprawniona byta zatrudniona:

a) imi¢ i nazwisko, nazwe skrocona,

b) numer NIP, a jezeli nie nadano tego numeru — numery PESEL i REGON;

3) os$wiadczenie osoby uprawnionej, o spetnieniu warunkow, o ktorych mowa w art.
21 art. 3ust. 1-4;

4)  oswiadczenie osoby uprawnionej o kwocie wyplaconego zasitku dla bezrobotnych
lub stypendium, o ktérych mowa ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, za miesigc, w ktorym sktadany jest
wniosek;

5) wskazanie rachunku platniczego osoby uprawnionej prowadzonego w kraju lub
wydanego w kraju instrumentu platniczego;

6) inne informacje niezbedne dla ustalenia prawa do dodatku solidarno$ciowego;

7)  podpis osoby uprawnionej.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 i 4, osoba uprawniona sktada pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych os$wiadczen. W
o$wiadczeniach jest zawarta klauzula nast¢pujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o0 odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, osoba uprawniona sktada za pomoca profilu
informacyjnego utworzonego w systemie teleinformatycznym udostepnionym przez
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym, podpisem osobistym,
albo wykorzystujac sposob potwierdzania pochodzenia oraz integralnosci danych
udostgpniony bezptatnie przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych w systemie

teleinformatycznym.



Art. 6. 1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych wyptaca dodatek solidarno$ciowy w
terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia wyjasnienia ostatniej okoliczno$ci niezbednej
do jego przyznania.

2. Wyptata dodatku solidarnosciowego nast¢puje w terminach miesigcznych, w
formie bezgotowkowej na wskazany rachunek ptatniczy osoby uprawnionej prowadzony
w kraju lub wydany w kraju instrument ptatniczy w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o ushugach ptatniczych (Dz. U. z 2020 r. poz. 794).

3. Z dodatku solidarno$ciowego nie dokonuje si¢ potracen i1 egzekuc;i.

Art. 7. 1. Informacje¢ o przyznaniu prawa do dodatku solidarno$ciowego Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych udostepnia na profilu informacyjnym osoby uprawnione;j,
utworzonym w systemie teleinformatycznym Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Ocena spelnienia warunkéw, o ktérych mowa w art. 2 1 art. 3 ust. 1-4, oraz
nabycie prawa do dodatku solidarno$ciowego nastepuje na dzien ztozenia wniosku, o
ktorym mowa w art. 5 ust. 1.

3. Odmowa przyznania prawa do dodatku solidarno$ciowego nastepuje w drodze
decyzji.

4. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 3, wydawana jest przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych w formie dokumentu elektronicznego, zawierajacego w szczegolnosci
nadruk imienia i nazwiska oraz stanowiska sluzbowego osoby upowaznionej do jej
wydania, poprzez udostepnienie jej na profilu informacyjnym osoby uprawnione;.

5. Od decyzji 0 odmowie przyznania prawa do dodatku solidarno$ciowego, o ktorej
mowa W ust. 3, wnioskodawcy przystuguje prawo odwotania do wlasciwego sadu w
terminie i na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. —
Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1460, z pézn. zm.?) dla
postepowan w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych. Przepisy art. 83 ust. 5-7 i
art. 83a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
stosuje si¢ odpowiednio.

6. Osoba uprawniona, posiadajgca status bezrobotnego, informuje niezwlocznie
wlasciwy powiatowy urzad pracy o przyznaniu dodatku solidarnosciowego.

7. Osoba uprawniona informuje niezwlocznie Zaklad Ubezpieczen Spotecznych

0 okoliczno$ciach uzasadniajacych utrate prawa do dodatku solidarno$ciowego.

9  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1469, 1495,
1649, 1655, 1798, 1802, 1818, 2070, 2089, 2128 i 2217 oraz z 2020 r. poz. 288, 462, 875 i 956.



8. Osoby, ktorych stypendia, o ktorych mowa ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, z mocy prawa ulegly zawieszeniu
W zwigzku z przyznaniem prawa do dodatku solidarno$ciowego, zachowuja prawo do
$wiadczen przewidzianych w ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1205).

Art.8.1. Z tytulu pobierania dodatku solidarno$ciowego osoba uprawniona
podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym, o ktérych mowa w ustawie z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, oraz ubezpieczeniu
zdrowotnemu, o ktorym mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.

2. Podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz na
ubezpieczenie zdrowotne stanowi wyptacona kwota dodatku solidarno$ciowego.

3. Platnikiem sktadek na ubezpieczenia, o ktérych mowa w ust. 1, jest Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych.

4. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych obowigzany jest w szczegélnosci do
dokonywania zgloszen do ubezpieczen, o ktorych mowa w ust. 1, zgloszen
wyrejestrowania z tych ubezpieczen, a takze rozliczania i optacania sktadek na te
ubezpieczenia, w terminie do dnia 31 grudnia 2020 r.

5. Ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu
osoba uprawniona podlega od dnia nabycia prawa do dodatku solidarno$ciowego do dnia
utraty prawa do niego, przez okres pobierania dodatku solidarno$ciowego.

6. Sktadki, o ktérych mowa w ust. 2, finansuje w calo$ci budzet panstwa
za posrednictwem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

7. W okresie pobierania dodatku solidarno$ciowego osobie pobierajacej ten
dodatek i cztonkom jej rodziny przystuguje prawo do §wiadczen okreslonych w ustawie
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkdéw publicznych. Prawo do

$wiadczen potwierdza si¢ informacja, o ktérej mowa w art. 7 ust. 1.

Art. 9. 1. Dodatek solidarnosciowy oraz koszty obstugi wyplaty tego dodatku sa
finansowane ze srodkdw Funduszu Pracy, zasilanego z Funduszu, o ktorym mowa w art.
65 ust. 1 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegélnych rozwigzaniach

zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych



chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 568 1 695) lub w formie dotacji z budzetu panstwa.

2. Koszty obstugi, o ktorych mowa w ust. 1, wynosza 1% kwoty przeznaczonej
na wyptate dodatku solidarno$ciowego.

3. Minister wlasciwy do spraw pracy, na wniosek Prezesa Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, przekazuje w roku 2020 na wyodrebniony rachunek bankowy Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych $rodki Funduszu Pracy na wyplate dodatku
solidarnosciowego oraz kosztow obstugi wyptaty tego dodatku.

4. W celu zapewnienia finansowania zadan, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, minister
wlasciwy do spraw pracy, po zasileniu, o ktorym mowa w ust. 1, dokonuje zmian w
planie finansowym Funduszu Pracy polegajacych na zwigkszeniu przychodéw Funduszu

I odpowiednim zwigkszeniu kosztow Funduszu.

Art. 10. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jest uprawniony do pozyskiwania
I przetwarzania danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do przyznawania, ustania

prawa do dodatku solidarnosciowego i wyptacania tego dodatku.

Art. 11. Do zamdwien na ustugi lub dostawy udzielane przez Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych w zwiazku z realizacjg zadan zwigzanych z ustalaniem prawa lub wyptata

dodatku solidarnosciowego nie stosuje si¢ przepisow o zamdwieniach publicznych.

Art. 12. 1. Do dodatku solidarno$ciowego stosuje si¢ odpowiednio:

1) art. 84 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
2) art. 13 ust. 1 pkt 4 oraz art. 18 ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 o §wiadczeniach

pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U.

z 2020 r. poz. 870).

2. Nienaleznie pobrany dodatek solidarno$ciowy podlega potraceniu z innych
swiadczen wyplacanych przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych na zasadach
okreslonych w art. 139 ust. 1 pkt 2b, ust. 2 i ust. 3, art. 140 ust. 4 pkt 1, ust. 6 pkt 2, ust.
7iust. 8, art. 141 ust. 1 pkt 3 oraz art. 143 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 53, 252 i 568).

3. W przypadku uznania dodatku solidarno$ciowego za $wiadczenie nienaleznie
pobrane, bezrobotnemu, ktérego prawo do zasitku dla bezrobotnych lub stypendium,
o0 ktorych mowa ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, uleglo zawieszeniu w zwiazku z przyznaniem prawa do dodatku

solidarnosciowego, za okres pobrania dodatku solidarno$ciowego przystuguje prawo do



zasitku dla bezrobotnych lub stypendium na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Art. 13. 1. Dodatek solidarno$ciowy jest dochodem w rozumieniu ustawy z dnia
28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111).

2. Utrata dodatku solidarnosciowego stanowi utrate¢ dochodu w rozumieniu ustawy
Z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych i jest uwzglgdniana przy
ustalaniu prawa do §wiadczen rodzinnych na okresy zasitkowe od dnia 1 listopada 2019
r. do dnia 31 pazdziernika 2021 r.

3. Uzyskanie dodatku solidarnosciowego stanowi uzyskanie dochodu w
rozumieniu ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych i jest
uwzgledniane przy ustalaniu prawa do §wiadczen rodzinnych na okresy zasitkowe od
dnia 1 listopada 2019 r. do dnia 31 pazdziernika 2021 r.

4. Utrata dodatku solidarnosciowego stanowi utrat¢ dochodu w rozumieniu ustawy
Z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2020
r. poz. 808 1 875) i jest uwzgledniana przy ustalaniu prawa do §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego na okresy §wiadczeniowe od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 30
wrzesnia 2021 r.

5. Uzyskanie dodatku solidarno$ciowego stanowi uzyskanie dochodu w
rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow 1 jest uwzgledniane przy ustalaniu prawa do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego na okresy $wiadczeniowe od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 30

wrzesnia 2021 r.

Art. 14. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b
fizycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1387, z pozn. zm.?) po art. 52u dodaje sie art. 52ua w
brzmieniu:

»Art. 52ua. Zwalnia si¢ od podatku dochodowego kwoty dodatku
solidarno$ciowego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 czerwca 2020 r. o dodatku
solidarno$ciowym przyznawanym w celu przeciwdziatania negatywnym skutkom

COVID-19 (Dz. U. poz. ...).”.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1358, 1394,
1495, 1622, 1649, 1655, 1726, 1751, 1798, 1818, 1834, 1835, 1978, 2020, 2166, 2200 i 2473 oraz z
2020 . poz. 179, 183, 284, 288, 568, 695 i 875.



Art. 15. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, 1622, 1818 i 2473 oraz z 2020 r.
poz. 278) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1)

2)

w art. 71 w ust. 2 w pkt 9 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 10
w brzmieniu:

,»10) zatrudnienia z wynagrodzeniem ponizej minimalnego wynagrodzenia za

prace miesi¢cznie w przypadku 0s6b, ktorym na podstawie art. 15g ustawy z
dnia 2marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374,
567, 568, 695 i 875) obnizono wymiar czasu pracy skutkujacy obnizeniem
wysokos$ci wynagrodzenia ponizej minimalnego wynagrodzenia za prace,
jezeli przed wskazanym obnizeniem wymiaru czasu pracy osiggaty
miesigcznie wynagrodzenie w kwocie co najmniej minimalnego

wynagrodzenia za pracg.”;

w art. 72 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Wysokos¢ zasitku wynosi:
1200 zt miesigcznie w okresie pierwszych 90 dni posiadania prawa do zasitku;

942,30 zl miesigcznie w okresie kolejnych dni posiadania prawa do zasitku.”.

Art. 16. 1. Zasifki, stypendia i dodatki aktywizacyjne, 0 ktérych mowa w ustawie

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przyznane

przed dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy, przystuguja od dnia 1 wrzesnia 2020 r.

w wysokosci wynikajacej z art. 72 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 15, w brzmieniu

nadanym niniejszg ustawa.

2. Osoby, bedace w dniu wejScia w zycie niniejszej ustawy w okresie

nieprzystugiwania zasitku dla bezrobotnych, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1 i 2 ustawy

zmienianej w art. 15, nabywaja po uptywie tego okresu prawo do zasitku w wysokosci

okreslonej w art. 72 ust. 1 tej ustawy, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg.

Art. 17. Ustawa wchodzi w zycie z dniem nastgpujagcym po dniu ogloszenia,

Z wyjatkiem art. 15 pkt 2 i art. 16, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.
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